2. melléklet
NYWATKOZAT
A gyermekek védelmér8l sz616 1997, &vi 3000, tBrvény 21/8. §. (1) bekezdés a.) pontja szerinti

ingyenes bblcsGdet és 6vodal gyermekétkeztetés igénybevételéhez
Intézmény neve: Balmaziijvéros] Egyesftett Gvoda és BblcsGde

1, Alulfrott

Anya neve: ;. (szliletési név:

sz, helye, ldeje: , anyja neve: ........ ] : )
Lakcim:

Apa neve: {sziiletés] név:

sziil. helye, ideje: «....oournvenmscnmrennenee , anyja neve: ....... ¥
Lakcim:

minta

1.1... nev(i gyermek (sz0l. hely, 1d6: ;
anvyja neve: RURRS B

12 nevd gyermek {sziil. hely, id8: s
anyja neve: )

13, nevii gyermek (sziil. hely, idé: ’
anyja neve: »*

szilibje /mds tBrvényes képviselGje/gondvisel6je a (a megfelel6 aldhuzand6) a gyermekek védelmérsl és a gyamigyi igazgatdsrol
52016 1997, évi XXXI. tdrvény szerinti gyermekétkeztetési normatly kedvezmény igénybevételét az alsbbi Jogcim alapjén kérem,
mivel a gyermek(ek) **

a,) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részes{l év hénap ...... napjaté!,

b.) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢.) csalddjéban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d.) csalddjsban hérom vagy t6bb gyermeket nevelnek **#
€.) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatésig vagy

f.) csalddjaban az egy fére juts havi jovedelem nem haladj

amega k6teiez6 legkisebb munkabér személyi jovedelem-adéval,
munkavillaléi, egészségbiztositssi és nyugdijjdrulékkal cs

Skkentett, azaz netté Ssszegének 130%-4t,
1.a Az étkeztetés biztositdst

6voda esetében:

O kizér6lag a déli meleg féétkezés, vagy
O  adéli meleg féétkezés mellett egy kisétkezés, vagy

O  a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy (a megfelel§ kocksba kérjiik, tegyen egy ,X"-et)

O a2 déli meleg f6étkezés mellett a reggeli f6étkezés és két kisétkezés,

vagy
O  akévetkezs étkezések:

, vonatkozasaban kérem.

1.b. Kérem diétds étrend biztosttdsdt: igen / nem { a valasztott lehetdség aldhizandol) a kévetkezs egészségi dllapotra
tekintettel: - ‘ : :




Elérhet8ségek:

E-mail cim: Telefonszém:

2. BntetSjogi felelsségem tudatsban kijelentem, hogy a koz6lt adatok a valésagnak megfelelnek, egydttal hozzédjérulok a
kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének torténd felhasznilésahoz.

3. HOZZAJARULO NYILATKOZAT A SZEMELYES ADATOK KEZELESEHEZ

Alulirott hozzéjérulok, hogy a Balmazujvérosi Varosgazdalkodasi Np. Kh. Kft,, mint az egyes kbzétkeztetéssel
kapcsolatos feladatokat elldté térsasdg (4060 Balmazijvaros, Vastit sor 1/a. ) @ 2021/2022. tanévre vonatkozdan az

étkezési jogosultség azonositdsa céljabol az alabbi személyes és gyermekem/gondozottam adatait rogzitse és kezelje,
az étkeztetéshez kapcsolddo leadott dokumentumokrél masolatot készithessen.

Kelt: S év oonsee N nap

elidtdst igénybe vevé(k) aldirasa
( anya és apa, mds t8rvényes képviselS, nevelésbe vett gyermek esetén

az elldtdst nyajto nevel6sz0l6, intézményvezets) aldirisa



* A pont csak akkor t5ltendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tébb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli a
sziilé/méds torvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbdzik a Jjogeim, gyermekenként kiilon
nyilatkozatot kell kitdlteni. A gyermekek szdménak megteleléen a sorok értelemszertien bévithetiek.

** A megfeleld pont jeldlends! Az f) pont kizérdlag abban az esetben jelslhetd, amennyiben az elldtsst igénybe vevd
gyermek az a)-¢) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg,

*** A gyermekek szamdnak meghatirozdsinil figyelembe veends gyermekek kore: az egy lakasban egylitt lakd, ott
bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez8 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, kiznevelési
intézményben nappali rendszerii iskolai oktatisban részt vevl, a nappali oktatis munkarendje szerint szervezett
felndttoklatasban részt vevs vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben tanulé gyermek és dletkortél fiiggetleniil a
tartésan beteg vagy silyos fogyatékos gyermek, kivéve a nevelsziildnél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a
neveltsziildnél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utdgondoz6i ellatdsban részesiily fiatal felndtt,

Tajékoztatd a nyilatkozat kitdltéséhez

A jovedelemszimitds szabdlyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezm

ényt a Nyilatkozat 1. poni f) alpontjéban foglaltak alapjén kivdnja
igénybe venni )

1. A feltéiel csak bolesGdei ellatisban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre valé jogosultsagot, ha a csalsdban az egy fore jutd havi Jjovedelem Ssszege nem haladja meg a kbtelezo legkisebb
munkabér nett6 6sszegének 130%-4t [202Z.évben a A% Bcottot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veends szemelyek kdre: a kérelem benyiijtisinak idépontjiban koz6s haztartasban

¢l6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel
rendelkez8

2.1. sziilt, a s2iil6 hazastarsit vagy élettdrsat,

2.2. atizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kéznevelési intézmén
részt vevd vagy felséoktatasi intézményben nappali képzésben tanulo gyermeket s életkortd] fliggetleniil a tartdsan beteg vagy
silyos fogyatékos gyermeket, kivéve a neveldsziildnél ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermeket, valamint a neveldsziilgné!
clhelyezett nevelésbe vett gyermekel és utdgondozoi elldtisban részesiild fiatal felndttet,

23.a 2.1, és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgdri Trvényksnyy csaladjogra irdnyadé szabalyai alapjan a sziil§ vagy
hézastérsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadodrdl szolé térvény szerint
meghatdrozatt, belf5ldrdl vagy kiilfsldr6l szérmazé - megszerzett

- vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adémentes Jjovedelmet is, tovabb4 az a bevétel, amely utin az egyszeriisitett vallalkoz6i

ad6rol, illetve az egyszerfisitett kdzteherviselési hozzdjéruldsrol sz616 torvény szerint addt, illetve hozzdjaruldst kell fizetni. { Fia%
kiildnésen:

3.1. munkaviszonybél, munkavégzésre/foglalkoztatdsra irdnyulé egyéb jogviszonybé] szarmazéd JjGvedelem és tippénz,

3.2. trsas és egyéni véllalkozasbol, Gstermeldi, ilietve szellemi és mas n4llg tevékenységhél szérmazé jovedelem,

3.3. nyugelldtas, megviltozott munkaképességil személyek ellatasai {példaul rokkantsayi elldtas, rehabilitacios ellstas),
nyugdijszerii ellatasok (példaul korhatar elétti ellatis),

34. a gyermek ellitisdhoz és gondozasihoz kapcsolodsd tamogatasok [kiildndsen: csecsemdgondozasi dij (CSED),
gyermekgondozési dij (GYED), gyermekgondozést segitd ellatis (GYES), gyermeknevelési timogatas (GYET), csaladi potlék,
gyermektartdsdij, drvaellatas],

'3.5. énkormanyzat, jardsi hivatal és az 4llami foglalkoztaldsi szerv ltal folyésitott rendszeres pénzbeli eliatisok (kiildndsen:
foglalkoztatast helyettesité timogatas, dpolasi dij, idskortak jaradéka, allaskeresési tdmogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilonssen: kapott tartas-, Gszténdij, ertékpapirbél szarmazé jBvedelem, kis dsszegil kifizetések stb.),

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jOvedelmet kel érteni.

5. Rendszeres jévedelem esetén a nyilatkozat benydjtasat megel6z6 honapban kapott dsszeget, mig nem rendszeres
jovedelem, illetve vallalkozisbol, Sstermelésbd! szirmazo jbvedelem esetén a nyilatkozat benyiijtésdt megeldzd tizenkét hénap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni,

6. A csaladtag éltal fizetett tartas ij dsszegét jovedelemesokkentd tényezdként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jsvedelemnek, {gy a jovedelembe sem kell beszdmitani a szocidlis igazgatésrél és szocidlis ellitdsokrol

la) bekezdése szerinti ellatésokat, igy kiildndsen a rendkiviili telepiilési timogatdst, a
lakasfenntartasi timogatdst, az adéssdgestkkentési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nydjtott
tdmogatdst és pétlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilak szimdra fizetett nevelési dijat &s kiilon ellatmanyt, az anyaségi
tdmogatast, a stilyos mozgaskorlitozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tAmogatdst. Nem mingsiil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaléi kényvvel térténd foglalkoztatas, az
egyszerlsitett foglalkoztatdsrdl szl6 tdrvény alapjin torténd munkavégzés révén szerzett .bevétel, tovabba a tenmészetes
személyek kozott az adérendszeren kiviili keresettel jéré foglalkoztatisra vonatkozd rendelkezések alapjdn haztartdsi munkara
létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (hiztartssi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyijtasst megeldzéen megsziint jovedelmet figyelmen kivill kell hagyni.

9. A csalddban az egy fére juté havi jOvedelem Bsszegének kiszamitasa: a csalad Osszes nettd jo
személyek 3. pont szerinti jSvedelmének egyiittes dsszege] csokkentve a fizetett gyermektarta
jovedelemszamitagnal figyelembe veendé személyek szdmaval [2, pont).

yben nappali rendszeri oktatasban



