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1.sz Melléklet 6/2015.(11.27.) Onkormanyzati
Rendelethez

KERELEM

rendKkiviili élethelyzetben nyujthato telepiilési tamogatas megallapitasara

1. A kérelmezo személyre vonatkozo adatok:
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1.2, SzZULeteST MBVE. ottt e
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1.4. Sziiletési helye, ideje (€v, hO, nap): ..o
1. LaKONCLY: oo e
1.6. Tartdzkodadsi hely: ..o
1.7. Térsadalombiztositasi Azonositd Jele: ........ooiiiiiiiiii
1.8, AllAmpOIGATSAZA: i
1.9. Telefonszam (nem kotelez6 Mmegadni): ...
2. A kérelmezé kozeli hozzatartozéinak személyére és jovedelmiikre vonatkozé
adatok
2.1. A kérelmez6 csaladjaban ¢l6 kozeli hozzatartozok szama: ......... fo.

2.2. A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai:

A B C D
Sziiletési helye, ideje
Neév , . .
) ) (¢v, ho, nap), . Csaladi kapcsolat
(ha eltéro, sziiletési neve , . Anyja neve )
is) Tarsadalombiztositasi megnevezese

Azonosito Jele




2.3. Jovedelemi adatok

A kérelmez06, valamint a csaladban €16 kozeli hozzatartozoinak a havi jovedelme forintban:

A B C

A jovedelem tipusa | Kérelmez6 A csaladban €16 kozeli hozzatartozok

1. | Munkaviszonybol és I
mas foglalkoztatasi

jogviszonybol
szarmazo

ebbdl:
kozfoglalkoztatasbol
szarmazo

2. | Tarsas és egyéni
vallalkozasbol,
Ostermel6i, illetve
szellemi és mas
onallo
tevékenységbdl
szarmazd

3. | Tappénz,
gyermekgondozasi
tamogatasok

4. | Nyugellatas és
egyéb nyugdijszerii
rendszeres szocialis
ellatasok

5. | Onkormanyzat,
jarasi hivatal és
munkaltigyi szervek
altal folydsitott
ellatasok

6. | Egyéb jovedelem

7. | Osszes jovedelem




Ugyintézo tolti ki!
A csalad 6sszjovedelme:.................cooeenninnn
A csaladtagok szama:................ooeiieeenl.
A csalad egy fore jutd havi nett6 jovedelme: .......................o.e.

3. Létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzet, melynek indokai alapjan kérelmemet
benyujtottam:

4. Nyilatkozatok
4.1. Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy

4.1.2.* ¢életvitelszeriien a lakdhelyemen / a tartdozkodasi helyemen élek (a megfeleld rész
alahuzando), és

4.1.3. akérelemben kozolt adatok a valosagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a kérelmemben szerepld rendkiviili élethelyzet fennallasat igazolo
dokumentumokat a kérelemhez csatolni sziikséges.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valodisagat a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény 10. § (7) bekezdése alapjan
a szocidlis hataskort gyakorld szerv - a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskorrel és
illetékességgel rendelkezd adoigazgatosaga utjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocialis igazgatési eljaras soran torténd
felhasznalasahoz.

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartdzkodasi
hellyel is rendelkezik.
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kérelmezd nagykort hozzatartozok alairasa



5. TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

5.2. A jovedelmi adatok kitéltéséhez

5.2.1. A jogosultsdg megallapitdsdhoz sziikséges a kérelmezd, valamint a csaladban €16
kozeli hozzétartozoinak jovedelmének vizsgalata.

5.2.2. Egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

5.2.3. Csalad: egy lakasban vagy személyes gondoskodast nyujtdé bentlakédsos szocialis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt €16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel
rendelkezd kozeli hozzatartozok kozossége.

5.2.4. Kozeli hozzétartozonak szamit:

5.2.4.1. ahazastars, az élettars;

5.24.2. a 18. ¢életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 0rokbe
fogado sziilo, illetve a sziil6 hazastarsa vagy ¢€lettarsa;

5.2.4.3. az a vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt
gyermek — a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény szerinti gyermekvédelmi
nevel6sziilo altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével —, aki

5.2.4.3.1. huszévesnél fiatalabb és 0nallo keresettel nem rendelkezik,

5.2.4.3.2. huszonhiarom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezik és nappali
oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytat,

5.2.4.3.3. huszonot évesnél fiatalabb, Onalld keresettel nem rendelkezik és felsOoktatasi
intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytat,

5.2.4.3.4. tartésan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,
korhatarra valé tekintet nélkiil, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését
megel6zden is fennallt.

5.25. Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szoldo torvény szerint meghatarozott,
belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a
bevétel, amely utdn az egyszeriisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszeriisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
5.25.1. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasadnal a bevételt az elismert koltségekkel €s a befizetési kotelezettséggel csokkentett
Osszegben kell feltiintetni.

5.2.5.2. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szolo torvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij.

5.2.5.3. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszeriisitett
vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas,
egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

5.25.4. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkoz6i add vagy egyszerlsitett
kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a
személyi jOvedelemadorol szolod torvény szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt
kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval.

5.2.5.5. A mezdgazdasagi dstermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazo bevétele csdkkenthetd
az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld osszeggel vagy a bevétel 85%-
anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld Osszeggel abban az esetben, ha az
Ostermeld bevétele nem tobb mint a kistermelés értékhatira. Ha az Ostermeld részére
tdmogatast folyositottak, a bevétel akkor csokkenthetd, ha az nem tobb mint a kistermelés
értékhataranak a folyositott tdimogatassal novelt osszege.

5.2.5.6. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a rendkiviili
¢lethelyzetben nyujthatd telepiilési tamogatast, a lakhatdsi tdmogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tdmogatast, a kiegészité gyermekvédelmi
tdmogatas melletti potlékot, a nevelOsziilok szadmara fizetett nevelési dijat és kiilon



ellatményt, az anyasagi tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortiak jubileumi
juttatasat, a stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a
vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az
onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkavallaléi konyvvel
torténd munkavégzés, az egyszerusitett foglalkoztatas, valamint az addérendszeren kiviili
keresettel jard haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi
gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott timogatast.

5.25.7. A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol
szarmazo6 havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds Osszegét meghaladd
részét.

5.25.8. A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az
arvaellatast és a tartdsdij cimén kapott Osszeget annak a személynek a jovedelmeként kell
figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

5.2.5.9. A havi jovedelem kiszdmitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Ostermelésbdl szarmazo jovedelem
esetén a kérelem benyujtasat megel6zo tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell
egylittesen figyelembe venni.

5.2.6. Jovedelem tipusai

5.2.6.1. Munkaviszonybol ¢és mas foglalkoztatdsi viszonybol szdrmazé jovedelem:
kiilonosen a munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdsagi,
ligyészségi, igazsagligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzddéses
szolgélati jogviszonydban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba
szovetkezet tagjaként folytatott — személyes kozremiikodést igényld — tevékenységbdl
szarmazo jovedelem.

5.2.6.2. Tarsas ¢és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 0nallo
tevékenységbdl szarmazo jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeado, a
valasztott konyvvizsgald tevékenységébol szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasag
maganszemély tagja altal kiilon szerz0dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

5.2.6.3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatds, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

5.2.6.4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatasok: dregségi nyugdij,
0zvegyi ¢€s sziilé1 nyugdij, arvaellatas €s baleseti hozzatartoz6i nyugellatdsok; korhatar eldtti
ellatas, szolgalati jarandosag, balettmiivészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék,
rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas, rokkantsagi jaradek, rehabilitacios jaradék, politikai
rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro jovedelempotlék, kdzszolgalati
jaradék.

5.2.6.5. Onkormdnyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatasok:
kiilonosen az iddskortak jaradéka, egészségkarosodottak tdmogatdsa, a foglalkoztatast
helyettesitd tdmogatds, az apoldsi dij, az addssagcsokkentési tadmogatas; munkanélkiili
jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott
keresetpotlo juttatas.

5.2.6.6. Egyéb jovedelem: példaul az 0sztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli
juttatasok, felzarkozast eldsegitd megélhetési tamogatas, neveldsziildi dij, szocidlis gondozoi
dij, végkielégités ¢és allampapirbol szdrmazd jovedelem, ingatlan ¢és ingd targyak
értékesitésébol, vagyoni értékil jog atruhdzasabol szarmazé jovedelem, €letjaradekbol, fold és
mas ingatlan bérbeaddsdbodl szarmazd jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az
el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

5.2.7. A jovedelemrdl a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfeleld iratot
vagy annak masolatat.



