1/A. szamu melléklet a 37/2013.(X.28.) onkormanyzati rendelethez

Megallapodas

Hazi segitségnyujtas személyi gondozas esetén

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntartdé Tarsulds fenntartdsaban
1évo

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont

Székhely: Hajdihadhaz Kossuth u. 11./A

Telephely: Téglas, Liget u. 1.

Intézményvezetd: Chebliné Kocsis Erzsébet

Intézményvezetd helyettes:

tovabbiakban Elldto és

Név:

Sziil. név:

Allampolgarsag:

Szl hely,idé:

Anyja neve:

Lakcim:

TAJ szam:

Cselekvoképesség

Telefon szam:

tovabbiakban Elldtott mint ellatast igénybe vevo kozott,

ill. az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldjének kozott:

Név/leanykori
név:

Tartozkodasi/
értesitési cim:

Telefon szama:

Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének ............. Onkormanyzati
rendelette]l modositott 37/2013.(X.28.) dnkormanyzati rendelete és az 1993. évi II1.tv.63.§(8)
bekezdése alapjan az alabbi megallapodas jon 1étre

hazi segitségnyujtas
szocialis alapszolgéltatas ellatasara.
A hazi segitségnyujtas keretében biztositott tevékenység besorolasa: személyi gondozas

Ellaté ¢s Ellatott mindkettdjiik jogainak és kotelezettségeinek tiszteletben tartasa céljabol
egymassal megallapodast kotnek az alabbiak szerint:



1. Ellato ¢és Ellatott megallapitjak, hogy Ellatott kérelmet nyujtott be a hazi segitségnyujtas
(szocialis segités ¢€s/ vagy személyi gondozas) személyes gondoskodast nyajtdé szocialis
alapszolgaltatas igénybevételére.
Az Ellaté a hazi segitségnyujtas személyi gondozas szolgaltatast biztositja az ellatott szdmara:
................................................................. hatarozott id6tartamra

hatarozatlan id6tartamra™

A szolgaltatads onkoltsége, intézményi és személyi téritési dija a megallapodas megkdtésének
idépontjéban:

A szolgaltatas onkoltsége Ft/6ra
A szolgaltatas intézményi téritési dija Ft/6ra
A szolgaltatasért fizetendd személyi téritési dij Ft/6ra

2. Ellato kotelezettséget vallal arra, hogy Ellatottat az intézményi téritési dij 6sszegén tul az egy
ellatottra jutd 6nkoltség havi 6sszegérdl is tajékoztatja, ami jelen esetben ..........cceeeeeeee. *x
** a havi onkoltség 20 napra, napi egy oras gondozassal 20 ora igénybevételére vonatkozik.

3. Ellaté kotelezettséget vallal arra, hogy az intézményben a mindenkori hatalyos
jogszabalyoknak ¢és az e megéllapodas mellékletét képezd hazirendnek megfeleld
szolgaltatasokat nyujtja.

Gondozasi sziikséglete: .................. fokozat a 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet 3. sz .
mellékletében foglalt Ertékeld adatlap kitoltését kovetden.

4. Ellato kotelezettséget vallal arra, hogy az ellatas igénybevételét kovetd 1 honapon beliil a
személyi gondozast igénybe vevo Ellatott részére az intézményi protokoll szerint gondozasi
tervet készit az Ellatott, illetve torvényes képviseldje bevondsaval, amely tartalmazza az
ellatasban részesiild allapotanak megfeleld gondozasi, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok
megvalositdsainak modszereit.

5. Ellatott a személyes gondoskodast nyujté ellatasokért Hajdtthadhdz Véaros Onkorméanyzata
Képviseld-testiiletének mindenkori rendeletében megallapitott intézményi téritési dij alapjan
kiszamitott személyi téritési dijat fizet. A kalkulélt személyi téritési dijat Ellatott a targyhot
kovetd honap 10. napjaig koteles megfizetni.

Hajduhadhaz: Kossuth u. 11/a sz alatt, Téglas: Liget u 1. sz. alatt.

Az Ellato a személyi téritési dij megallapitasanal az ellatott rendszeres havi jovedelmét veszi
figyelembe.

Tekintettel az 1993. évi III. tv. 116. § (3) bekezdés b,) c) pontjaira, amely szerint a személyi
téritési dij nem haladhatja meg az FEllatott rendszeres havi jovedelmének 25 %-at hazi
segitségnyujtas, 30 %-at ha a hazi segitségnyujtds mellett étkezést is biztositanak, illetve
tdmogato szolgaltatast.

Az Ellato a szolgaltatas megkezdése elott €s jelen megallapodasban is az Ellatottat ill. torvényes
képviseldjét, gondnokat vagy a téritési dij fizetésére kotelezett személyt értesiti a fizetendd



személyi téritési dijrol.

6. Ellatott és Ellaté megallapodnak abban, hogy Ellatott 8 napon beliil tajékoztatja Ellatot a
szocialis ellatdsra vald jogosultsdg feltételeiben, valamint a kozeli hozzatartozok
személyazonositd adataiban beallott valtozasokrol.

7. Ellat6 és Ellatott megallapodnak abban, hogy:

« Ellatottnak jogaban 4ll, hogy a személyi téritési dij feliilvizsgalatat kérje a Fenntartotol,
amennyiben a téritési dij fizetésére kotelezett jovedelme olyan mértékben csokken,
hogy a hatdlyban 1évé Onkormanyzati rendeletben meghatarozott téritésdij-fizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni és

o Ellatonak jogaban 4ll, hogy kezdeményezze a személyi tériti dij Osszegének
feliilvizsgalatat, amennyiben a téritésdij-fizetési kotelezett jovedelme a szocidlis vetitési
alap Osszegének 25%-at meghalad6 mértékben novekedett.

8. Ellatd ¢és Ellatott megallapodnak abban, hogy Ellatott adatokat szolgaltat az Ellatonak a
szocialis igazgatasrol €és szocialis ellatdsokrol szold tobbszor modositott 1993. évi II1. tv.
alapjan vezetett nyilvantartasokhoz.

9. Az intézményi jogviszony megszlinik:
o az intézmény jogutodd nélkiili megsziinésével
« ajogosult halalaval
« hatarozott idejii megéllapodas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval, kivéve, ha a
szolgaltatas nyujtas idétartamat meghosszabbitjak
« amegallapodas Ellatott részérdl torténd felmondésaval.

Az intézményvezetd a megallapodast felmondhatja:

« amennyiben a szolgaltatas biztositasa nem indokolt,

« az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti,

o Az 1993.¢évilll tv. 102. § (1) bekezdés értelmében, amennyiben az ellatott, a térvényes
képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritésidij-fizetési kotelezettségnek
nem tesz eleget, ha

a) hat honapon 4t folyamatosan téritésidij-tartozas all fenn, és az a hatodik honap

utolsé napjan a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, és

b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.
Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij
megfizetésére vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni, koteles az
intézményvezeténél rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatasat kezdeményezni. Az
intézményvezetd a jovedelemvizsgalatot — ideértve az 1993. évi IIL. tv. 68/B. § és a
117/B. § szerinti esetet is —a 1993. évi IIL tv. 119/C. § szabalyai szerint lefolytatja, és
a személyi téritési dijat a jovedelemvizsgalat eredményének megfelelden allapitja meg.
Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy nem kéri
a 1993. évi IIL tv. 102. § (2) bekezdés szerinti jovedelemvizsgalat lefolytatasat, a b)
pont alkalmazasaban ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetové
teszik a téritési dij megfizetését.
Ha harom honapon at téritésidij-tartozas all fenn, az ellatottat, a torvényes képviselot
vagy a téritési dijat megfizetd személyt irdsban tdjékoztatni kell a felmondas
lehetdségérdl, annak kezddé idépontjarol, valamint az 1993. évi III. tv. 102. § (3)
bekezdésben foglaltakrol.



10. Ellato és Ellatott megallapodnak, hogy kozds megegyezéssel — kivéve a hazirendben
szabalyozott rendelkezéseket — a megallapodas tartalmat modosithatjak.

11.A személyes gondoskodast nyujtd intézményben foglalkoztatott személy, valamint kozeli
hozzatartozdja [a Polgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.)
8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és ¢€lettarsa az ellatasban részesiilé személlyel tartasi, €letjaradéki
¢és Oroklési szerzddést az ellatds iddtartama alatt - illetve annak megszlinésétdl szamitott egy
évig - nem kothet.

12. E megéallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

13. Ellatott kijelenti, hogy az intézménybe torténd felvételkor tajékoztatast kapott az intézmény
héazirendjérdl, e megallapodds és a hazirend tartalmat aldirast megelézden elolvasta, vagy
hozzatartozdja, vagy mas — nem az Ellaté érdekkorébe tartozd — segitd utjan megismerte,
megértette, azt elfogadta és a szerzddés 1 példanyat a melléklettel egyiitt, annak alairasat
kovetden atvette. Hozzajarul, hogy adatait az ellaté felhasznalhatja az informacios
onrendelkezési jogrdl és informécidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény alapjan.

14. Ha az Ellatott a részére nytjtott szolgaltatdsokkal illetve a szdmara meghatérozott fizetendd
személyi téritési dijjal kapcsolatban panasszal kivan €lni az intézmény vezetdjéhez fordulhat.
Amennyiben az intézményvezetd hatdridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevd nem ért
egyet az intézkedéssel, az intézkedésrol tortént értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
a fenntartbhoz a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozési Intézményfenntartd
Tarsulashoz fordulhat jogorvoslatért.(4242 Hajdtthadhaz, Bocskai tér 1.)

15. Az ellatott segitségért fordulhat, jogai gyakorlasa érdekében: Nagy Zsuzsanna, ellatottjogi
képviselohoz. Elérhetdsége: 06/20/489-9530. Levelezési cim: 4025 Debrecen, Miklos u. 4.
fsz.4. E-mail: zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu

16. Ellato tajékoztatja az Ellatottat, hogy a személyes gondoskodas keretében nytjtott
alapszolgaltatas esetén a szolgaltaté naponta kdteles jelenteni az ellatott egyéni azonositoja
alapjan (TAJ szam) a szolgaltatas igénybevételét a Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a
Szolgaltatas Igénybevevokrdl (KENYSZI) rendszerbe.

17. Ellato tajékoztatja az ellatottat, hogy kiilondsen indokolt esetben, egyéni elbiralas alapjan
az esetlegesen felmeriilé krizishelyzet elharitasa érdekében mod van a szolgaltatas hétvégi és
tinnepnapi igénybevételére, az ellatott részére megallapitott személyi téritési dij megfizetése
ellenében.

Jelen Megallapodast a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezdt elfogadjak, és azt
magukra nézve kotelezonek tekintik.

Hajdahadhaz, 20.... . s e
ph.
Szolgaltat6/Ellato Ellatott/meghatalmazottja/képviseldje
alairasa

A megallapodasban foglaltakat tudomasul vettem és annak egy példanyat atvettem.



Hajduhadhaz, 20.. ..................c.

Ellatott/meghatalmazottja/képviseldje alairasa

Kapja:
8 szolgéaltatast igénybe vevd Ellatott
2.) Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A.)



