3. melléklet az 5 /2015. (II. 27.) énkormdnyzati rendelethez
KERELEM

Iskoldztatasi tamogatas igényléséhez

1. A kérelmez6 személyi adatai
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1.1. Kérelmezdvel azonos lakcimen €16 kdzeli hozzatartozok személyi adatat

Név Sziiletési hely, id6, Gyermek oktatasi
anyja neve intézményének neve, cime
- hazastarsa, élettarsa
- egyéb kozeli
hozzatartozd

- gyermekei
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2. Jovedelmi adatok

A jovedelmek tipusai A kérelmezé | A kérelmezével | A kérelmezével | (sszesen
jovedelme | kozds csaladban | azonos lakcimen
€l6 hazastars él6 kozeli
(€lettars) hozzatartozok
jovedelme jovedelme

1. Munkaviszonybdl, munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonybdl szdrmazd
jévedelem és tappénz

2. Téarsas és egyéni véllalkozasbol szarmazd
jovedelem

3. Ingatlan, ingd vagyontérgyak
értékesitésébol szirmaz6 jovedelem

4, Nyugellatas, baleseti nyugellatis, egyéb
nyugdijszert cllatisok

5. A gyermek ellatisahoz és gondozasahoz
kapcsolddé tamogatasok (kiildndsen: GYED,
GYES, GYET, csaladi potlék,
gyermektartdsdij, drvaellatas)

6. Munkaiigyi szervek altal folyositott
rendszeres pénzbeli ellatas

7. Fold bérbeadisabdl szirmazo jovedelem

8. Egyéb (kitlontsen: kapott tartas-,
dsztdndij, értékpapirbd! szirmazo jovedelem,
kis dsszegii kifizetések, alkalmi munkabdl
szarmazo jovedelem, 8stermeldi
tevékenységbol szarmaz6 jovedelem stb.)

9. Jarasi Hivatal altal folyositott rendszeres
peénzbeli ellatas

10. Osszes brutté jovedelem

11. Személyi jovedelemado vagy eléleg
(sszege

12. Egészségbiztositasi €s nyugdijjaruiék
dsszege

13. Munkavéllaléi jarulék dsszege

i4. A csalad dsszes nettd jovedelme [(10-
11+12+13)]

15. A csalad Ssszes nettd jovedelmét
cstikkento tényezbk (tartdsdij Hsszege)

16. AZ UGYINTEZO TOLTI KI!
Onkormanyzat altal folyésitott rendszeres
pénzheli ellatas

A kérelemhez mellékelni kell a jovedelemnyilatkozat 1-16. pontjaiban feltiintetett jovedelmek
valédisdiginak igazolasara szolgalo iratokat. A 16. életévét betdititt gyermek esetén az eredeti
iskolalatogatisi igazolast. Egy fore juté havi csalddi netté jovedelem (iigyintézé tolti ki):

........................ Ft/ho.

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valdsagnak megfelelnek. Hozzdjarulok a nyilatkozatban szerepld
adatoknak a szocidlis igazgatési eljarasban torténd felhasznalasdhoz, kezeléséhez.
Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kézélt jévedelmi adatok valodisdgat a szocidlis igazgatasrol
és szocialis ellatasokrdl szold 1993, évi II1. térvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort
gyakorlé szerv - a Nemzeti Adé- és Vamhivatal hatdskdrrel €s illetékességgel rendelkezd

adodigazgatdsaga atjan - ellendrizheti.
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Biintet&jogi felel6sségem tudatiban kijelentem, hogy a kérelemben kozodlt adatok a valdsagnak
megfelelnek.

a kérelmezo aldirdsa

Tajékoztatd a kérelem Kitltéséhez

1. A jiovedelmi adatok kitiltéséhez

1.1 A kérelem beadasakor sziikséges a kérelmezb és a kérelmezdvel azonos lakcimen €16 kozeli
hozzitartozok jovedelmének vizsgélata.

1.2. Egyediil él5: az a személy, aki egyszemélyes hédztartdsban lakik.

1.3. Csalad: egy lakdsban vagy személyes gondoskodést nyijté bentlakésos szocialis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt €16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodédsi hellyel rendelkezéd kozeli
hozzitartozok kdzdssége.

1.4 Kbzeli hozzatartozénak szimit:

1.4.1. a hazastars, az élettars;

1.4.2. a 18. életévét be nem toltitt gyermek vonatkozasidban a vér szerinti és az orikbe fogadd sziild,
illetve a sziilé hazastarsa vagy élettarsa; valamint az 1.4.3. pontban meghatdrozott feltételeknek megfelels
testvér;

1.4.3. az a vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt gyermek - a
Polgari Torvénykdnyvrél szolo 2013, évi V. torvény szerinti gyermckvédelmi nevelGszild édltal e
jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével -, aki

1.4.3.1. hiiszévesnél fiatalabb és 6nillé keresetiel nem rendelkezik,

1.4.3.2. huszonhdrom évesné] fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezik és nappali oktatds munkarendje
szerint tanulméanyokat folytat,

1.4.3.3. huszonét évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezik és felsGoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulményokat folytat,

1.4.3 4. tartdsan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, korhatarra valé
tekintet nélkill, amennyiben ez az llapot a gyermek 25. életévének betdliését megeldzden is fenndllt.

1.5.Jdvedelem: a személyi jdvedelemadordl szélé torvény szerint meghatirozott, belfoldrél vagy
kiilfdldrél szarmazd - megszerzett - vagyoni éri€k (bevétel), ideértve a jivedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszerisitett vallalkozdi adordl,
illetve az egyszertisitett kozicherviselési hozzdjarulisrol sz6l6 tdrvény szerint adot, illetve hozzdjarulast kell
fizetni.

1.5.1. A jovedelmi adatok alatt havi nett¢ jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszadmitisdnai a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csdkkentett Osszegben kell feltiintetni.

1.5.2.Elismert koltségnek mindstil a személyi jovedelemadéro! szold tdrvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartdsdij.

1.5.3. Befizetési kitelezettségnek mindsiil a személyi jévedelemadd, az egyszeriisitett vallalkozasi adé, a
maganszemélyt terhelé egyszerlisitett kozteherviselési hozzdjarulas, egészségbiztositisi hozzajarulas és
jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari
tagdij és munkavallal6i jarniek.

1.5.4. Ha a maginszemély az egyszerlisitett vallalkoz6i add vagy egyszeriisitett kozteherviselési
hozzajarulds alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csdkkenthetd a személyi jovedelemadérdl szolo
torvény szerint elismert koltségnek mindsiils igazolt kiaddsokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-aval.

1.5.5. A mezdgazdasigi Ostermeld ad6évi stermelésbol szdrmazd bevétele csokkentheté az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-dnak megfeleld Osszeggel vagy a bevétel 85%-dnak, illetve
allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelt tsszeggel abban az esetben, ha az dstermeld bevétele nem tibb
mint a kistermelés értékhatara. Ha az Ostermeld részére tamogatdst folydsitottak, a bevétel akkor
csokkenthett, ha az nem t5bb mint a kistermelés értékhatéranak a folydsitott timogatéssal novelt dsszege.

1.5.6. rendszeres pénzellatds: a tippénz, a csecsemogondozasi dij, a gyermekgondezasi dfj, az dregségi
nyugdij, a korhatdr clétti ellatds, a szolgdlati jarandosdg, a balettmiivészeti életjaradék, az atmeneti
banyaszjaradék, a rokkantsdgi nyugdij, a rehabilitdcids jaradék, a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasai, az oregségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradék, az 6zvegyi jaradék, a novelt dsszegil oregségi,
munkaképtelenségi és dzvegyi jaradék, az Szvegyi nyugdij - kivéve az ideiglenes dzvegyi nyugdijat, tovabba
a hdzastarsa jogan arvaellatisra jogosult fogyatékkal €16, illetve tartdsan beteg vagy legalabb két
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arvaellatisra jogosult gyermek eltartisarol gondoskodé személy 6zvegyi nyugdijat -, a baleseti tippénz, a
baleseti rokkantsagi nyugdij, a hozzitartozdi baleseti nyugellatas, az Flt. alapjan folyositott pénzbeli elldtis,
az dtmeneti jiradék, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyaszok egészségkérosodasi jaradéka, a rokkantsdgi
jaradék, a hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellatdsai, a gyermekgondozdsi segély, a
gyermeknevelési tAmogatas, az id6skoriiak jaradéka, a rendelkezésre 4lldsi tamogatds, a bérpdtld juttatis,
foglalkoztatast helyettesitd timogatds, a rendszeres szocidlis scgély és az egészségkdrosodasi és
gyermekfelitgyeleti tdmogatas, az adpoldsi dij, a nemzeti helytillasért clnevezésli potlék, a kozszolgalati
jaradék, valamint az uniés rendeletek alapjan kilfoldi szerv altal folydsitott egy€b azonos tipusu elltds;

1.5.7. keresbtevékenység: ha e tdrvény masként nem rendelkezik, minden olyan munkavégzeéssel jard
tevékenység, amelyért eflenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjdn végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdj
mértéke a kotelezd legkisebb munkabér 30 szazalékat nem haladja meg, valamint a mezbgazdasigi
Ostermelbi  igazolvannyal folytatott tevékenységet, ha az abbdl szirmazé bevételt a személyi
jovedelemadorol szold szabdlyok szerint a jovedelem kiszdmitdsandl nem kell figyelembe venni; nem
mindsil ellenértéknek a fogadé szervezet altal az onkéntesnek kiilén torvény alapjan biztositott juttatas,
valamint a szocialis szivetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja 4ltal a sziivetkezetben végzett
tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadorél szélé torvény alapjan adémentes
bevétel;

1.6. Nem mindsitl jivedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszAmitani az dnkorményzati segélyt, a
lakasfenntartasi tAmogatdst, az adossagesokkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyijtott tAmogatdst, a kiegészité gyermekvédelmi tdmogatds melletti potlékot, a neveldszillok
szamdra fizetett nevelési dijat és killn ellatmanyt, az anyasagi tdmogatést, a tizenharmadik havi nyugdijat, a
szépkoraak jubileumi juttatdsat, a siilyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményeit,
a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossigi tdmogatést, a fogado szervezet altal az dnkéntesnek kiilén
torvény alapjan biztositott juttatdst, az alkalmi munkavéllaléi konyvvel torténé munkavégzés, az
egyszerlisitett foglalkoztatas, valamint az adérendszeren kiviili keresettel jard héztartdsi munka havi
ellenértékét, a hdzi segitségnyijtds keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhaszndlashoz nytjtott timogatést.

17 A jovedelemszamitasndl figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatisbél szirmazd havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd taimogatds 0sszegét meghalad6 részét.

1.8. A kérelmezd és a kozeli hozzatartozok jovedelmét kiilon-kiilsn kell feltiintetni. A csaladi pétlékot, az
arvaellatast és a tartasdij cimén kapott Gsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyositjak.

1.9 A havi jévedelem kiszdmitdsakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtisat megelz6 honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozasbdl, 6stermelésbd] szarmazé jovedelem esetén a kérelem
benyiijtasat megelézd tizenkét hénap alatt kapott dsszeg egyhavi 4tlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

1.10 Jovedelem tipusai

1.10.1. Munkaviszonybd! ¢s mds foglalkoztatdsi viszonybdl szdrmazd jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kdzalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birésagi, ligyészségi, igazsigigyi
szolgdlati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ad6- és Vambhivatal, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatisos és szerzdéses szolgdlati jogviszonydban folytatott munkavégzésre
iranyul6 tevékenységhdl, tovabba szivetkezet tagjaként folytatott - személyes kdzremiikdidést igényls -
tevékenységhdl szarmazo jovedelem.

1.10.2. Térsas és egyéni véllalkozasbol, &stermeldi, illetve szellemi €s mas onallé tevékenységbdl
szdrmazé jovedelem: itt kell feltintetni a jogdijat, tovdbbd a bérbeadd, a vélasztott kinyvvizsgdld
tevékenységébbl szarmazo jovedelmet, a gazdasigi tirsasig maginszemély tagja dltal kiildn szerzOdés
szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

1.10.3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatdsok: tdppénz, terhességi-gyermekigyi segély,
csecsembgondozasi dij, gyermekgondozdsi dij, gyermekgondozisi segély, gyermeknevelési tamogatis,
csaladi potlek, gyermektartasdij.

1.10.4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszeril rendszeres szocidlis ellatasok: oregségi nyugdij, dzvegyi s
sziiléi nyugdij, arvaellatds és baleseti hozzdtartozéi nyugellatdsok; korhatar el6tti ellatds, szolgalati
jarandosig, balettmilvészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabiliticids ellitas,
rokkantsagi jaradék, rehabiliticios jaradék, politikai rehabilitaciés ellatasok, hazastérsi potlék, hazastérs utén
jaré jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

1.10.5. Onkorményzat, jérasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatisok: kiilsndsen az
idskoruak jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatast helyettesitd tAmogatds, az dpolasi dij, az
adéssagestkkentési tdmogatas; munkanélkilli jaradék, éllaskeresési jaradék, alldskeresési segély, képzési
tdmogatasként folydsitott keresetpotld juttatas.
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1.10.6. Egy¢b jovedelem: példaul az dszténdij, szakképzéssel sszefliggé pénzbeli juttatasok, felzarkozast
eldsegitd megélhetési tAmogatds, neveldsziiloi dij, szocidlis gondozoi dij, végkielégités és Allampapirbél
szdrmazo jovedelem, ingatlan €s ingé targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog dtruhazasabol szarmazo
jovedelem, életjdradékbél, fold és mas ingatlan bérbeaddsabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az elézb sorokban nem keriilt feltiintetésre.

1.10.7. A jovedelemrdl a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusdnak megfelelé iratot vagy annak
masolatat, melyek az alabbiak:

Jivedelmi adatokat igazolé dokumentumok, a kérelem beadss:it megeldzd hénaprél
1. Nyugdijas esetében: a Nyugdijfolyésité Igazgatosdg 4altal ez év clején kiildott nyugdijosszesitd

fénymadsolata a folydsitas dsszegérdl és jogeimérdl, valamint a kérelem bead4sat megel6z6 havi fjszelvények
masolata.

2. Munkaviszonnyal rendelkezé esetében: a munkaltaté altal kiadott igazolas a kérelem beadasat megel6zb
havi netté keresetrdl

3. Onkormanyzat, jarasi hivatal altal folyositott pénzbeli ellatds hatdrozata (el6z6 hénapban utalt ellatas
Osszegérdl, az el6zd honap szelvényének miasolata vagy bankszamlakivonat)

4. Munkaligyi K&zpont altal folyositott ellatds esetén a megallapité hatdrozat fénymadsolata, a folyositott
ellatas osszegérdl az eldzd hénapszelvényének mésolata.

5. Alkalmi munkdbdl szirmazé jovedelem esetén: a kérelem beny(jtisst megel6zd nem havi
rendszerességgel szerzett jovedelemrdl 12 havi netto atlagjdvedelemre vonatkozoé nyilatkozat.

6. Villalkozd esetén: a kérelemn beadasat megeltzd 12 havi nettd atlag jovedelemrdl konyvel6 alial kiadott
igazolds és az NAV igazolasa az el6z6 gazdasigi évre vonatkozdlag.

7. Ostermeld esetén: az 8stermel6i igazolvany mésolata, valamint a kérelem beaddsat megel6z6 12 havi
nett6 atlag jévedelemrd] sz616 igazolis.

8. GYES, GYET, Csaladi pétlék folyositasa esetén: elézd havi szelvények fénymasolata, tartésan beteg
gyermek esetén szakorvosi igazolas) valamint 4rvaellatas folyositisa esetén az el6ézé havi szelvényeken
kiviill a Nyugdijfolyésité lgazgatésag altal kikiilldott Ssszesité fénymdésolata (amennyiben Szvegyi
nyugdijra/drvaellatisra nem jogosult, az elutasito hatarozat fénymésolata).

9. Foiskolan, egyetemen, nappali tagozaton tanulmanyokat folytaté hallgatok az 6szténdijuk kérelem
beadasat megeldzd havi Osszegérdl igazolds, amennyiben 8sztténdfjjal nem rendelkeznek az arrél szld
igazolas becsatolésa sziikséges, iskolalatogatasi igazolas 16 év felett.

[0. A kérclmezo csaladi allapota elvilt, jogerds birdsagi itélet a valasrol, gyermektartdsdij megéllapitisérd]
sz0l6 jogerés birdsagi itélet, a kérelem beaddsat megel6zé honapban fizetett tartdsdijrdl igazolas

1. 11. A kérelem headisakor sziikséges a kérelmezd és a kérelmezdvel azonos lakeimen él6 kozeli
hozzatartozdk vagyonsnak vizsgalata.

1.11.1. vagyon: az a hasznosithato ingatlan, jarm, tovabba vagyoni értékii jog, amelynek

1.11.2. kiilén-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetbleg dsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
ssszegének a harmincszorosat, vagy

1.11.3. egyiittes forgalmi értéke az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocialis rdszorultsdgtd] fiiggd pénzbeli és természetbeni ellatdsok jogosultsagi
feltételeinek vizsgélatindl nem mindslil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az <érintett személy
életvitelszeriien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az &ltala lakoit ingatlanon 4ll fenn, tovabbi a
mozgaskorlatozottsdgra tekintettel fenntartott gépjarmi;

29



