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Ivovizbekdtés szocidlis tAmogatisihoz

1.Indokolas:

2. A kérelmezd személyi adatai
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3. A kérelem benyijtisinak id6pontjaban - az egy fére jutd jovedelem szdmitisa szempontjabol
figyelembe vehetd- a kérelmezo csaladjaban a kérelmezdvel azonos lakcimen é16 kozeli hozzatartozok
adatai

Név Sziiletési hely, Anyja neve
idd

- hazastarsa, élettarsa

- egyéb kozeli
hozzatartozdk

- gyermekei




4, Jovedelmi adatok

A jovedelmek tipusai A kérelmezd | A kérelmezdvel | A kérelmezével | Osszesen W
jovedelme | kozds csalddban | azonos lakcimen
€16 hazastars €16 kozeli
(élettars) hozzétartozdk
jovedelme jovedelme

1. Munkaviszonybol, munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonybdl szarmazo
jovedelem és tAppénz

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbhdl szarmazo
jovedelem

3. Ingatlan, ingd vagyontargyak
értékesitésébdl szarmazd jovedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatds, egyéb
nyugdijszer ellatasok

5. A gyermek ellatasahoz és gondozasahoz

GYES, GYET, csaladi potlék,
gyermektartasdij, arvaellatas)

kapcsolodd tamogatasok (kiilénésen: GYED,

6. Munkaiigyi szervek altal folyésitott
rendszeres pénzbeli ellatas

7. Fold bérbeadasabol szarmazo jovedelem

8. Egyéb (kiilondsen: kapott tartas-,

kis gsszegli kifizetések, alkalmi munkabol
szdrmazd jovedelem, dstermeldi
tevékenységbdl szarmazo jovedelem stb.)

Osztondij, értékpapirbdl szarmazo jovedelem,

9. Jarasi Hivatal altal folyésitott rendszeres
pénzbeli ellatas

10. Osszes brutté jovedelem

11. Személyi jovedelemado vagy eldleg
Osszege

12. Egészségbiztositasi és nyugdijjarulék
Osszege

13. Munkavallaléi jarulék dsszege

14. A csalad 6sszes netto jovedelme [(10-
11+12+13)]

15. A csalad dsszes netté jovedelmét
csokkentd tényezOk (tartasdij dsszege)

16. AZ UGYINTEZO TOLTI KI!
Onkormanyzat &ltal folydsitott rendszeres
pénzbeli ellatas

A kérelemhez mellékelni kell a jévedelemnyilatkozat 1-16. pontjaiban feltiintetett jévedelmek valodisagdnak igazolaséra
szolgdld iratokat. Egy fore juté havi csaladi netté jévedelem (ligyintézé tolti ki): .
Kijelentemn, hogy a fenti adatok a valésignak megfelelnek. Hozzajarulok a nyl]atkozatban s7ercplo adatoknak a szocialis
igazgatasi eljarasban torténd felhasznaldsahoz, kezeléséhez,
Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kézolt adatok valddisdgat a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrol szolé 1993,
évi 1L torvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocidlis hataskért gyakorld szerv — a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal hataskorrel
és illeiékességgel rendelkezd adoigazgatdsaga itjan — ellendrizheti.
BuntetSjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kérelemben kézoll adatok a valdsignak megfelelnek.

Datum: ..o

. Ft/ho.

kérelmez6 alairdsa



Tajékoztato a kérelem Kkitoltéséhez

1. A jovedelmi adatok kitéltéséhez

1.1 A kérelem beaddsakor sziikséges a kérelmezd és a kérelmezdvel azonos lakcimen €16 kozeli
hozzatartozok jovedelmének vizsgalata.

1.2. Egyediil €16: az a személy, aki egyszemélyes haztartisban lakik.

1.3. Csaldd: egy lakasban vagy személyes gondoskodast nyujtéd bentlakdsos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egylitt €16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé kozeli
hozzatartozok kozdssége.

1.4 Kozeli hozzatartozonak szamit:

1.4.1. a hazastars, az élettars;
1.4.2. a 18. életévét be nem toltdtt gyermek vonatkozdsaban a vér szerinti és az drokbe fogadd sziild,

illetve a sziil6 hdzastdrsa vagy élettarsa; valamint az 1.4.3. pontban meghatérozott feltételeknek megfeleld
testvér;

1.4.3. az a vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt gyermek - a
Polgari Térvénykonyvrol szolo 2013, évi V. térvény szerinti gyermekvédelmi neveldsziilé altal e
jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével -, aki

1.4.3.1. huszévesnél fiatalabb és 6nallé keresettel nem rendelkezik,

1.4.3.2. huszonharom évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkezik és nappali oktatds munkarendje

szerint tanulmanyokat folytat,
1.4.3.3. huszondt évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezik és felsboktatasi intézmény nappali

tagozatdn tanulmanyokat folytat,

1.4.3.4. tartosan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, korhatdrra vald
tekintet nélkiil, amennyiben ez az allapot a gyermek 23, életévének betdltését megeldzden is fennallt.

1.5.Jovedelem: a személyi jovedelemadoérél szolé torvény szerint meghatarozott, belfsldrél vagy
kiilfoldro] szdrmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt €s az adomentes jovedelmet is, tovabbd az a bevétel, amely utén az egyszeriisitett vallalkozoi adordl,
illetve az egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulasrd] szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell
fizetni.

1.5.1. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jévedelmet kell érteni. A netté jévedelem kiszdmitdsénal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csdkkentett Ssszegben kell feltiintetni.

1.5.2.Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadérol szolo torvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij.

1.5.3. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszeriisitett véllalkozasi add, a
magénszemélyt terhel6 egyszeriisitett kozteherviselési hozzajérulds, egészségbiztositasi hozzajarulas és
jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositdsi jarulék, magan-nyugdijpénztari
tagdij és munkavallaloi jarulék.

1.54. Ha a maginszemély az egyszeriisitett véllalkozéi addé vagy egyszeriisitett kozteherviselési
hozzdjarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csikkenthetd a személyi jovedelemadordl szolo
torvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyéaban a bevétel 40%-aval.

1.5.5. A mezdgazdasagi Ostermel6 adoévi Ostermelésbol szarmazé bevétele cstkkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-danak megfelelé Osszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve
llattenyésziés esetén 94%-anak megfelelé 6sszeggel abban az esetben, ha az dstermeld bevétele nem tobb
mint a kistermelés értékhatdra. Ha az Ostermeld részére tamogatast folyositottak, a bevétel akkor
csokkenthetd, ha az nem tébb mint a kistermelés értékhatardnak a folydsitott timogatassal novelt 8sszege.

1.5.6. rendszeres pénzellatas: a tippénz, a csecsemdgondozasi dij, a gyermekgondozasi dij, az oregségi
nyugdij, a korhatdr el6tti ellatds, a szolgdlati jarandésag, a balettmivészeti életjaradék, az Atmeneti
banyaszjaradék, a rokkantsagi nyugdij, a rehabiliticios jaradék, a megvéltozott munkaképességii személyek
ellatdsai, az oregségi jaradék, a munkakeéptelenségi jaradék, az dzvegyi jaradek, a novelt dsszegii dregségi,
munkaképtelenségi és Szvegyi jaradék, az dzvegyi nyugdij - kivéve az ideiglenes dzvegyi nyugdijat, tovabbd
a hdzastdrsa jogn darvaellatasra jogosult fogyatékkal €16, illetve tartosan beteg vagy legalabb két
arvaellatasra jogosult gyermek eltartdsarél gondoskod6 személy dzvegyi nyugdijat -, a baleseti tappénz, a
baleseti rokkantsagi nyugdij, a hozzatartozdi baleseti nyugellatas, az Flt. alapjan folydsitott pénzbeli ellatas,
az atmeneti jaradék, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyaszok egészségkdrosodasi jaradéka, a rokkantsagi
jaradék, a hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellatdsai, a gyermekgondozisi segély, a
gyermeknevelési tdmogatés, az idoskortiak jaradéka, a rendelkezésre &lldsi timogatds, a bérpétld juttatds,
foglalkoztatast helyettesité tdmogatds, a rendszeres szocidlis segély és az egészségkdrosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatds, az é4poldsi dij, a nemzeti helytallasért elnevezésii potlék, a kozszolgdlati
jaradék, valamint az unios rendeletek alapjan kilfoldi szerv éltal folydsitott egyéb azonos tipusi ellatas;




1.5.7. keresotevékenység: ha e térvény masként nem rendelkezik, minden olyan munkavégzéssel jard
tevékenyseég, amelyért ellenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjan végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdij
mértéke a kotelez8 legkisebb munkabér 30 szizalékét nem haladja meg, valamint a mezGgazdasagi
Ostermeldi  igazolvannyal folytatott tevékenységet, ha az abbél szarmazé bevételt a személyi
Jovedelemadorél szold szabéalyok szerint a jovedelem kiszamitasandl nem kell figyelembe venni; nem
mindsil ellenértéknek a fogadd szervezet altal az dnkéntesnek killon térvény alapjan biztositott juttatas,
valamint a szocidlis sz6vetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal a szovetkezetben végzett
tevékenység ellenérickeként megszerzett, a személyi jovedelemaddrdl szolo torvény alapjan adémentes

bevétel;

1.6. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani az énkormanyzati segélyt, a
lakasfenntartdsi timogatést, az adéssagesokkentési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott tamogatast, a kiegészité gyermekvédelmi tamogatds melletti pétlékot, a neveldsziilsk
szamara fizetett nevelési dijat és kiildn ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a
szépkortiak jubileumi juttatdsat, a sulyos mozgéskorlatozott személyek pénzbeli kizlekedési kedvezményeit,
a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kiilén
torvény alapjan biztositott juttatdst, az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténé munkavégzés, az
egyszerlisitett foglalkoztatds, valamint az addrendszeren kiviili keresettel jaré haztartdsi munka havi
ellenértékét, a hdzi segitségnyljtds keretében trsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhaszndlashoz nywjtott timogatast.

1.7 A jovedelemszamitasnal figyelmen kivil kell hagyni a kézfoglalkoztatasbol szarmazé havi
Jjovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd timogatas 8sszegét meghalad6 részét,

1.8. A kérelmez6 €s a kozeli hozzétartozok jovedelmét killon-kiilén kell feltiintetni. A csalddi potlékot, az
arvacllatast és a tartasdij cimén kapott Gsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyositjak.

1.9 A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megelézé hénap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Gstermelésbél szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megeldzd tizenkét honap alatt kapott dsszeg egyhavi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

1.10 Jovedelem tipusai

1.10.1. Munkaviszonyb6] ¢és mds foglalkoztatdsi viszonybdl szirmazé jovedelem: killndsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdsagi, iigyészségi, igazsagiigyi
szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Adé- és Véamhivatal, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzédéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre
irdnyulé tevékenységbél, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kézremiikadést igényld -
tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

1.10.2. Tarsas €s egyéni véllalkozasbol, éstermeldi, illetve szellemi és més ondllo tevékenységhbol
szarmazo jOvedelem: it kell feltintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott kényvvizsgald
tevekenységébdl szarmazé jovedelmet, a gazdasdgi tirsasdg maganszemély tagja 4ltal kiilon szerzodés
szerint teljesitett mellékszolgaltatdst,

1.103. Tappénz, gyermekgondozési tdmogatdsok: tappénz, terhességi-gvermekagyi segély,
csecsemogondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozisi segély, gyermeknevelési timogatas,
csaladi pétlék, gyermektartasdij.

1.10.4. Nyugellatas €s egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatasok: dregségi nyugdij, ozvegyi és
sziiléi nyugdij, drvaellatds és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; korhatar eldtti elltas, szolgalati
Jjarandosag, balettmiivészeti életjaradék, dtmeneti banyészjaradék, rokkantsagi elltas, rehabilitacios ellatas,
rokkantsagi jaradék, rehabilitdcios jaradék, politikai rehabiliticios ellatasok, hazastarsi potlék, hdzastars utan
jaro jovedelempétlék, kozszolgalati jaradék.

1.10.5. Onkorményzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatasok: kiiléndsen az
idoskortak jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatast helyettesité timogatas, az apolasi dij, az
adossagesOkkentési tamogatds; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési
tamogatasként folyositott keresetpdtld juttatas.

1.10.6. Egyéb jovedelem: példaul az osztondij, szakképzéssel dsszefliggd pénzbeli juttatasok, felzarkézast
elésegitdé megélhetési tamogatds, nevel6sziiléi dij, szocidlis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbol
szarmazd jovedelem, ingatlan €s ingo targyak értékesitésébol, vagyoni értékii jog atruhazasabol szdrmazo
jovedelem, életjaradékbol, fold és més ingatlan bérbeaddsdbol szarmazé jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6zo sorokban nem keriilt feltiintetésre.

1.10.7. A j6vedelemrél a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusdnak megfelel iratot vagy annak

masolatat, melyek az alabbiak:




Jovedelmi adatokat igazolé dokumentumok, a kérelem beadssit megelézé honaprol

1.

Nyugdijas esetében: a Nyugdijfolyosito lgazgatosag altal ez év elején kiildott nyugdijosszesité

fénymasolata a folyositds dsszegérdl és jogeimérsl, valamint a kérelem beadasat megeléz havi {jszelvények

masolata.

2. Munkaviszonnyal rendelkezd esetében: a munkaltato altal kiadott igazolés a kérelem beadasat megel6zé
havi nett6 keresetrdl

3. Onkorményzat, jérasi hivatal altal folyésitott pénzbeli ellatas hatdrozata (el6z6 hénapban utalt ellatas
Osszegérdl, az el6zd honap szelvényének masolata vagy bankszamlakivonat)

4. Munkaiigyi Kdzpont altal folydsitott ellatas esetén a megdllapité hatdrozat fénymésolata, a folydsitott
ellatas dsszegérol az eldzd honapszelvényének mésolata.

5. Alkalmi munkébol szdrmazé jovedelem esetén: a keérelem benyljtasat megelézd nem havi
rendszerességgel szerzett jovedelemrdl 12 havi nett6 atlagjovedelemre vonatkozé nyilatkozat.

6. Villalkoz6 esetén: a kérelem beadasdt megel6z6 12 havi netto atlag jovedelemrdl konyveld altal kiadott
igazolas €s az NAV igazoldsa az eldz6 gazdasagi évre vonatkozolag.

7. Ostermel§ esetén: az éstermeldi igazolvany masolata, valamint a kérelem beadasat megelézd 12 havi
netto atlag jovedelemrdl sz6lo igazolds.

8. GYES, GYET, Csaladi potlék folyositdsa esetén: el6z6 havi szelvények fénymaésolata, tartosan beteg
gyermek esetén szakorvosi igazolds) valamint arvaellatas folydsitasa esetén az el6zé havi szelvényeken
kiviil a Nyugdijfolyosité Igazgatosag dltal kikiildott osszesité fénymdsolata (amennyiben dzvegyi
nyugdijra/arvaelldtisra nem jogosult, az elutasitd hatarozat fénymasolata).

9. Foiskolan, egyetemen, nappali tagozaton tanulményokat folytaté hallgatok az dsztondijuk kérelem
beadasat megel6z0 havi 6sszegérdl igazolds, amennyiben 6sztondijjal nem rendelkeznek az arrél sz616
igazolas becsatoldsa sziikséges, iskolalatogatasi igazolas 16 év felett.

10. A kérelmezé csaladi allapota elvilt, jogerés birosagi itélet a valasrol, gyermektartasdij megallapitasarél

sz0l0 jogerds birdsdgi itélet, a kérelem beadasat megel6zd honapban fizetett tartasdijrol igazolés

1. 11. A kérelem beaddsakor sziikséges a kérelmezd és a kérelmezdvel azonos lakcimen 616 kozeli
hozzatartozok vagyonanak vizsgalata.

1.11.1. vagyon: az a hasznosithaté ingatlan, jarmii, tovabba vagyoni értékii jog, amelynek

1.11.2. kiilén-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetbleg dsszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
dsszegének a harmincszorosat, vagy

1.11.3. egyiittes forgalmi értéke az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 8sszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis rdszorultsagtol fiiggé pénzbeli és természetbeni ellatasok jogosultsagi
feltételeinek vizsglatdndl nem minGsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
€letvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabbd a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmi;



