Az allandé bizottsagok létszama, feladata, hataskore

A./ Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag
A Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag létszama: 5 £0.

A Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag feladat- és hataskore:

1./ Véleményezi az éves koltségvetési javaslat és a végrehajtasarol szolo féléves, éves
beszamolo tervezeteit.

2./ Figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakuldsat, kiilonds tekintettel a sajat
bevételekre, a vagyonvaltozas (vagyonnovekedés —csokkenés) alakulasat, értékeli az el6idézo
okokat

3./ Vizsgalja a hitelfelvétel indokait és gazdasagi megalapozottsagat, ellendrzi a pénzkezelési
szabalyzat megtartasat, a bizonylati rend €s a bizonylati fegyelem érvényesitését és a vizsgalati
megallapitasait a Képviseld-testiilettel haladéktalanul kozli

4./ Javaslatot tesz a polgarmester illetményének, alpolgarmester tiszteletdijanak emelésére

6./ Segitséget nyujt a teriiletrendezéssel és a telepiilésfejlesztésével Osszefiiggd palyazati,
tamogatasi lehetdségek figyelemmel kiséréséhez.

7./ Véleményezi az nkormanyzati beruhazasok, felujitasok helyzetét. Allasfoglalast alakit ki
az elvégzendo feladat rangsorolasara €s végrehajtasanak modjara.

8/ Kivizsgalja az onkormanyzati képviselok  Osszeférhetetlensége
targyaban tett kezdeményezéseket

9./ Nyilvantartja, kezeli, vizsgalja és ellendrzi a polgarmester és az nkormanyzati képviseldk
vagyonnyilatkozatat.

10./ Lebonyolitja a képviseld-testiilet miikodésével és feladatai ellatdsaval dsszefiiggd titkos
szavazast

11./ Figyelemmel kiséri a képviseld-testiilet, a polgarmesteri hivatal, valamint a képviseld-
testiilet bizottsagainak jogszerti mitkodését.

12./ Gyakorolja a polgarmesterre vonatkoz6 egyéb munkaltatoi jogkoroket.

13./ Figyelemmel kiséri a szolgéltatastervezési koncepcid hatdlyosuldsat és sziikség esetén
javaslatot tesz annak modositasara, kiegészitésére. 14./ Javaslatot tesz a civil szervezetek
tamogatasara.

B./ Népjoléti Bizottsag
A Népjoléti Bizottsag létszama: 5 £6

A Népjoléti Bizottsag feladat- é€s hataskore:

1./Javasolja az éves koltségvetési koncepcidhoz, rendelethez a szocidlis eldiranyzatokat és azok
felhasznalasanak modjat.



2./ Javaslatot tesz az éves koltségvetési koncepcid kapcesan a szocidlis-, egészségligyi, oktatasi,
gyermekvédelmi intézmények éves eldiranyzataira. Véleményt nyilvanit az intézmények
gazdalkodasarol.

3./ Kapcsolatot tart mas szocidlis, gyermekvédelmi, karitativ és egészségiigyi teriileten
tevékenykedd szakemberekkel, s a hatékony munka érdekében kozos rendezvényeket
szerveznek.

4./ Szervezi a telepiilési kulturalis rendezvényeket, megemlékezéseket, falunapokat.

5./ Javaslatot tesz a civil szervezetek tamogatésara.

6./ Elbirélja a kulturalis kérelmeket, valamint dont az egyes, a helyi kulturat érinté palyazatok
benyujtasarol.



