3. melléklet a 7/2013. (I11. 14.) onkormanyzati rendelethez

Jaszberény Virosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete Allandé bizottsagainak iigyrendje

I. A bizottsagok szervezete

1. A Jaszberény Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel6-
testiilet) allando bizottsagainak létszama — kivéve a Képviseld-testiillet Kozbeszerzési
Bizottsagat (a tovabbiakban: Kozbeszerzési Bizottsag): bizottsagonként 5 6. A
bizottsagok tagjai koziil 3 f6 6nkormanyzati képviselo. Egy képvisel6 tobb bizottsag
tagja is lehet. A bizottsagok tovabbi 2 tagja nem onkormanyzati képviselo tag. A
bizottsagi tagok tobb mint felét, koziilik az elnokot a Képviselo-testiiletnek,
helyettesét a bizottsagnak a Képviselo-testiilet tagjaibol kell megvalasztania.

2. A Kozbeszerzési Bizottsag 1étszama 7 {6, tagjai koziil 5 f6 6nkormanyzati képviselo,
két tovabbi tagja nem onkormanyzati képviseld tag. A bizottsagi tagok koziiliikk az
elnokot a Képviselo-testiiletnek, helyettesét a bizottsagnak a Képviselo-testiilet
tagjaibol kell megvalasztania.

3. A polgarmester nem lehet a bizottsag tagja.

4. A bizottsdg munkajaban a bizottsag tagjai egyenjoguak.

I1. A bizottsagok altalanos feladatai

1. A bizottsagok kozremiikddnek a bizottsag miikodési korébe tartozo rendelet-tervezetek,
tervek, programok, Képviseld-testiilet elé keriild el6terjesztések eldkészitésében és
véleményezésében.

2. A bizottsagok kozremiikodnek a bizottsag miikddési korét érinté nemzetkdzi kapcsolatok
kialakitasaban, fenntartdsdban €s apolasaban.

3. A bizottsagok figyelemmel kisérik a civil kezdeményezések alakulasat, bevonjak a civil
szervezeteket a dontések eldkészitésébe.

4. A bizottsagok ellatjak azokat a feladatokat, amelyekre a Képviseld-testiilet felhatalmazza,
vagy a polgarmester felkéri a bizottsdgokat.

5. A bizottsdgok rendelkezésére allo palyazati keret elosztasa eldtt a palyazati kiirdst
kozzéteszik a Jaszkiirt Ujsagban, valamint Jaszberény Véros weblapjan.

I11. A bizottsagok munkaterve

1. A bizottsagok éves munkaterv alapjan mitkodnek. A bizottsagok miitkodésének alapja a
Képviseld-testiilet éves munkaterve, melyben foglalt feladatokra és hatariddkre tekintettel
a bizottsdgok maguk gondoskodnak iiléseik napirendjeinek tervszeri Osszedllitasarol. A
Kozbeszerzési Bizottsag a munkatervét emellett az 6nkormanyzat mindenkor hatalyos
osszesitett kozbeszerzési tervéhez is igazitja.

2. A bizottsagi munkaterv a Képviseld-testiilet munkatervébdl adodod — a bizottsag tagjainak
javaslataira is figyelemmel Gsszeallitott — feladatokat rogziti, mely alapjan a bizottsagok



legkésobb minden év elso iilésén dnmaguk hatarozzak meg sajat éves munkaterveiket. A
bizottsdgok munkaterveit a bizottsagi elnokdk terjesztik eld.

3. A bizottsdgi munkaterv tartalmazza:
a) a bizottsagi iilések idOpontjat,
b) a varhat6 napirendi pontokat, el6terjesztéseket,

c) a bizottsag altal sziikségesnek tartott, onként vallalt tovabbi feladatokat.

IV. A bizottsagok miikodése

1. A bizottsag iilésének Gsszehivasara, mikodésére, nyilvanossagara, hatarozatképességére €s
hatarozathozatalara, dontésének végrehajtasara, a bizottsag tagjainak kizarasara, a bizottsag
iilésérodl készitett jegyzOkonyv tartalmara a képviseld-testiiletre vonatkozo szabalyokat kell
megfelelden alkalmazni.

2. A bizottsagok feladat- és hataskoreiket a bizottsagi iiléseken gyakoroljak.
3. A bizottsagok iilései f6szabaly szerint nyilvanosak.
4. A bizottsagok zart iilést tartanak:

a) az ¢rintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetéi megbizas adasa,
annak visszavonasa, fegyelmi eljards meginditasa és allasfoglalast igényld
személyi iigy targyalasakor, tovabba

b) onkormanyzati hatosagi, Osszeférhetetlenségi, méltatlansagi €s kitiintetési iigy
targyalasakor, fegyelmi biintetés kiszabdsa, valamint

c) vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras targyalasakor.

5. A bizottsagok zart iilést rendelhetnek el az onkorméanyzat vagyonaval valo rendelkezés
esetén ¢€s az altala kiirt palyazat feltételeinek meghatarozasakor, ha a nyilvanos targyalas az
onkormanyzat vagy mas iizleti érdekét sértené.

6. Amennyiben jogszabaly valamely ligy dontéshozatali eljardsara specialis nyilvanossagi
(titoktartasi, Osszeférhetetlenségi) szabalyokat ir eld, gy ezen szabalyok betartdsat a
meghivo kézbesitésénél és a Bizottsag iilésein is megfelelden — szlikség esetén zart iilés
elrendelésével is — biztositani kell.

7. A 4. pont a) pontjaban érintett személy 4. melléklet szerinti nyilatkozatat kell beszerezni
arra vonatkozodan, hogy kéri-e ligyének zart iilésen torténd targyalasat. Ennek hidnyaban
iigye csak nyilt iilésen targyalhato.

8. A zart bizottsagi tilésekrdl kiilon jegyzokonyvet kell késziteni.

9. A bizottsagok tagjait titoktartasi kotelezettség terheli a tudomasukra jutott személyes adatok
¢és informdciok tekintetében.



10.

11.

12.

13.

A zart iilésen a bizottsag tagjai, az Onkormanyzati képviselok, a jegyzo, aljegyzo, a
polgarmester, az alpolgdrmester, az altala képviselt nemzetiséget érint ligy napirendi
targyaldsakor a nemzetiségi dnkormanyzat elnoke, a bizottsag titkara, tovabba meghivas
esetén a Polgarmesteri Hivatal ligyintézdje, az érintett és a szakértd vehet részt. Torvény
eléirhatja, mely esetben kotelezd az érintett meghivdsa. A bizottsagok nyilvanos és
gazdasagi tligyeket targyalo zart {ilésén a megbizott konyvvizsgald tanacskozasi joggal
vehet részt.

Tobb bizottsag feladatkorébe tartozd iligy megtargyaldsanak sziikségessége esetén a
bizottsagok egylittes iilést is tarthatnak, melynek idépontjaban, helyében és napirendjében,
tovabba tandcskozasi joggal felruhdzott meghivottjainak személyében az érintett
bizottsagok elnokei allapodnak meg.

Az egyiittes iilés vezetésének rendjérdl és a szavazas modjarol a bizottsagok elndkeinek
koz0os javaslata alapjan, az tilésen résztvevo bizottsagi tagok kdzosen dontenek.

A képviseld javasolhatja a bizottsag elndkének a bizottsag feladatkorébe tartozo iigy
megtargyalasat, amelyet a bizottsag legkdzelebbi iilése elé kell terjeszteni és targyalasara
az dnkormanyzati képviseldt meg kell hivni.

V. A bizottsagi iilések osszehivasa, az iillés menete, a tanacskozas rendje

A bizottsagi iilést a bizottsag elnoke az altala elozetesen jovahagyott tartalmu irasbeli
meghivoval hivja 6ssze. Az elnok akadalyoztatasa esetén az elnok helyettese jar el.

A bizottsagi iilést a polgarmester vagy legalabb két bizottsagi tagnak az tilésen targyalando
napirendi pontok megjelolését tartalmaz6 irdsos kérelmére az 1. pont szerinti eljarasban a
kezdeményezéstdl szamitott 8 napon beliili idOpontra kell dsszehivni. Amennyiben a
bizottsag hatarozatképtelen, a bizottsagi lilést a hatarozatképtelen bizottsagi iilés napjatol
szamitott 5 napon beliili 4j iddpontra ismét dssze kell hivni.

A bizottsagi iilésre sz6106 irasbeli meghivo tartalmazza az iilés helyét, idopontjat, a javasolt
napirendi pontokat, azok eldadoit, az lilés mindsitését (rendes, rendkiviili). A bizottsagok
iiléseinek meghivoit azok a képviseldk is megkapjak, akik az adott bizottsagnak nem tagjai.

Az irasbeli meghivot és az iilésen targyalando el6terjesztéseket legkésObb a rendes
bizottsagi iilést megel6z0 masodik napon kell kézbesiteni az érintettek részére. A
kézbesitésre a torvényességi kontrollt kdvetden keriilhet sor. Rendkiviil siirgds esetben az
elOterjesztd javaslatara a Bizottsag elndke jogosult az iilés napirendjét az lilést megeldzden
is kiegésziteni, ¢s az iilés megkezdésekor javasolni a Bizottsdgnak a hataridon tal
kézbesitett eloterjesztés targyaldsat. Ilyen esetben az eldterjesztésnek tartalmaznia kell a
rendkiviili siirgdsség indokat is. A hataridon tul kézbesitett elOterjesztésnek az {ilés
napirendjére torténd felvételérdl a Bizottsdg mindsitett tobbséggel dont.

A rendkiviili bizottsagi iilés irdsbeli meghivojat az tilést megel6z6 napon kell kézbesiteni
az érintettek részére. A napirendi pontként javasolt irasbeli eléterjesztéseket legkésdbb az
iilést megeldzden kell megkiildeni vagy kiosztani.



6. A kézbesités fészabaly szerint elektronikus forméban torténik.

7. Az elbterjesztések alaki és tartalmi kovetelményeire a képviseld-testiileti eldterjesztésekre
vonatkoz6 szabalyokat kell megfelelden alkalmazni, kivéve a feddlapra vonatkozé
rendelkezéseket.

8. Szavazati joga csak a bizottsag tagjainak van. Az iilésen tanacskozasi joggal vehetnek részt:

a)
b)
©)
d)
€)
f)
g)

h)
i)
)

a polgarmester, az alpolgarmester,

a képvisel6-testiilet valamennyi tagja,

a jegyz0, az aljegyz0,

a Polgarmesteri Hivatal osztaly, és irodavezetoi,

a helyi nemzetiségi dnkormanyzat elnoke,

a tevékenységét érinté napirend targyalasanal a konyvvizsgalo,
az, akinek jelenlétét jogszabaly kotelezévé teszi,

akinek a meghivésat a bizottsag elndke, a polgarmester vagy az eldterjesztd az
egyes napirendi pont megtargyalasdhoz indokoltnak tartja,

a napirendi javaslat elOterjesztdje,

a bizottsag titkara.

9. A bizottsagi lilést a bizottsag elndke, akadadlyoztatasa esetén a helyettes vezeti. A bizottsag
elndke felelds a bizottsdg miikodéséért, feladatainak ellatasaért.

10. A bizottsag elndke e feladatkorében:

a)

Osszehivja a bizottsag iiléseit,

b) abizottsagi iilés eldtt a targyalandd anyagot sziikség szerint egyezteti a jegyzovel, a

polgarmesterrel, az  osztalyvezetOkkel, mas bizottsagokkal, tarsadalmi
szervezetekkel és a bizottsagi titkarokkal,

a bizottsag javaslatait az illetékes szervekhez — a Hivatalon keresztiil — eljuttatja,
azok tovabbi utjat figyelemmel kiséri, ellendrzi megvaldsitasukat, errdl a bizottsagot
tajékoztatja,

d) sziikség szerint értekezleteken és egyéb rendezvényeken vesz részt.

11. Az elndk az iilés vezetése soran megallapitja a hatarozatképességet, eldterjeszti a napirendi
javaslatot, vezeti és 0sszefoglalja a vitat, szavazasra bocsatja az elhangzott javaslatokat és
megallapitja a szavazas eredményét.

12. A bizottsag akkor hatarozatképes, ha az iilésen a bizottsagi tagok tobb mint fele
(legalabb 3 fo, kivéve a Kozbeszerzési Bizottsagot, amely esetén legalabb 4 {6) jelen

van.



13. Egyiittes iilés esetén a hatarozatképességet az érintett bizottsagok vonatkozasaban kiilon-
kiilon kell vizsgalni és megallapitani.

14. A bizottsag dontéseit a jelenlévd tagok tobb mint felének igen szavazataval hozza. A
bizottsag dontéseit hatarozatban rogziti.

15. A bizottsagi dontéshozatalbol kizarhatd, akit vagy akinek a hozzétartozojat az gy
személyében érinti. A személyes érintettséget az érdekelt koteles bejelenteni. A személyes
érintettség bejelentésére és a kizarasra a Képviseld-testiiletre vonatkozd szabalyokat kell
alkalmazni, azzal az eltéréssel, hogy a kizarasrol a bizottsdg dont.

16. A polgarmester a bizottsdg dontésének végrehajtasat felfiiggesztheti, ha az ellentétes a
Képviseld-testiilet hatarozataval, vagy sérti az onkormanyzat érdekeit. A felfliggesztett
dontésrdl a Képviseld-testiilet a kdvetkezd rendes iilésén hataroz.

17. A bizottsagi lilésen a napirendi pont el6addja az irdsos eldterjesztéséhez szobeli kiegészitést
tehet. Hozzaszolasokra egy-egy képviselonek napirendi pontonként kétszer, legfeljebb 5
perc id6tartamban van lehetdsége. A hozzaszolasok idOtartamat, valamint szdmat érintéen
pozitiv eltérést az {ilés vezetdje engedélyezhet.

18. Az elndk barmikor targyalasi sziinetet rendelhet el, amelynek egyidejiileg az id6tartamat is
megallapitja.

19. Abban az esetben, ha a bizottsag ugy itéli meg, hogy — a napirendi javaslat elfogadéasat
kovetden — valamely napirendi pont megtargyaldsdhoz tovabbi informdcio, egyeztetés,
szakmai, vagy szakértéi vélemény sziikséges, a bizottsdg az érdemi dontéshozatal
elhalasztasa indokai és az esetlegesen sziikséges intézkedések egyidejii megjelolésével
donthet arrdl, hogy a napirend érdemi megtargyalasat elhalasztja. A bizottsag az érintett
napirendi pontot a sziikséges informaciok €s vélemények beszerzését, az egyeztetések
lefolytatasat kovetden ismételten napirendre veheti.

VI. A bizottsagi iilések rendjének fenntartasa

1. A bizottsagi lilések rendjének fenntartasardl az iilés vezetdje gondoskodik. Ennek soran:

a) ha a bizottsagi iilés sordn az érdemi munkat barki zavarja, ezt a személyt rendre
utasithatja,

b) figyelmezteti azt a hozzaszolot, aki eltér a targytol vagy a tandcskozashoz nem
ill6, sértd kifejezéseket hasznal, illetve a bizottsagi iilésen folyé munkahoz
méltatlan magatartast tantsit, ennek ismétlédése esetén a szot megvonhatja,

c) haarendzavaras olyan mértékii, hogy a bizottsadg a munkajat nem tudja folytatni,
az lilést megszakithatja.

2. A bizottsagi Ulés vezetdje ismételt rendzavaras esetén a rendzavardt a bizottsagi iilés
helyszinének elhagyasara kotelezheti.

3. Akivalto ok megsziinése utan a bizottsagi lilés vezetdje azonnal elrendeli az iilés folytatasat.



4. A bizottsagi iilés vezetdjének a rend fenntartasa érdekében tett intézkedései ellen
felszolalni, azokat visszautasitani, azokkal vitaba szallni nem lehet.

VII. A bizottsagok iigyvitele

1. A bizottsagok iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni. A bizottsagok iilésérdl segédletként
hangfelvétel késziil.

2. A jegyzoékonyv a tandcskozas Iényegét rogziti, az iilés menete szerint.
3. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:

a) a bizottsagi lilés helyét;

b) iddpontjat;

c) amegjelent bizottsagi tagok nevét;

d) ajegyzOkonyv-hitelesité személyének megjelolését;

e) ameghivottak nevét, megjelenésiik tényét;

f) ajavasolt, elfogadott és targyalt napirendi pontokat;

g) az eldterjesztéseket;

h) az egyes napirendi pontokhoz hozzaszolok nevét, részvételik jogcimét, a
hozzéaszolasuk, tovabba az iilésen elhangzottak 1ényegét;

1) aszavazasra feltett dontési javaslat pontos tartalmat;

j) adontéshozatalban résztvevok szamat;

k) a dontésbol kizart bizottsagi tag nevét és a kizaras indokat;
1) ajegyz0 jogszabalysértésre vonatkozo jelzését;

m) a szavazas szamszerl eredményét; és

n) a hozott hatdrozatokat (a hatarozat teljes, pontos, sz6 szerinti szovegét, atruhézott
hataskorben hozott dontés esetén a végrehajtas felel0sét, a végrehajtas hataridejét; a
hatarozatokat évente folyamatosan sorszammal kell ellatni)

o) a kisebbségi vélemény soron kiviili testiileti iilésen torténd -eldterjesztésére
vonatkoz6 igény bejelentését.

4. Barmely bizottsagi tag kérheti hozzaszo6lasanak sz6 szerinti jegyzOkonyvezését, ha az adott
napirendre vonatkozo megszovegezett hozzaszolasat az iilés megkezdéséig irasban
benyujtja az elnokhoz. Ekkor a bizottsagi tag altal benyujtott hozzaszolas csatolasra kertil a
jegyzOkonyvhoz.

5. A bizottsag iilésén a képviselO-testiileti eldterjesztésrol torténd szavazast kovetden a
bizottsag kisebbségben maradd Képviseld-testiileti tagjai kotelesek bejelenteni, ha a



10.

megtargyalt napirenddel kapcsolatban a Képviseld-testiilet kovetkezd iilésén kisebbségi
véleményt kivannak el6terjeszteni. Nem ¢élhet hozzéaszolassal a kisebbségi vélemény
korében az a képviseld, aki a bizottsag iilésén az adott napirenddel kapcsolatosan nem
nyilvanitott véleményt vagy a szavazasnal tartozkodott.

Az eldterjesztések a jegyzOkonyv mellékletét képezik.

A jegyzOkdnyvet a bizottsdg elndke ¢és a bizottsag altal jegyzOkonyv-hitelesitonek
megvalasztott bizottsagi tagja irja ala.

A Jegyz6i Osztily a jegyzokonyvet az iilést koveté 15 napon beliil megkiildi a Jasz-
Nagykun-Szolnok Viarmegyei Kormanyhivatalnak, valamint gondoskodik annak az
onkormanyzat hivatalos weblapjan torténo kozzétételérol.

A bizottsag dnkormanyzati hatdsagi tigyben, atruhazott hataskdrben hozott hatarozatat az
elnok irja ald és a hatdsagi ligy ligyintézoje kiildi meg az érintettek részére. A hatarozat a
bizottsag elndke s. k. alairasaval is kiadhat6. Ebben az esetben azt az érintett osztaly
vezetdje hitelesiti, s az ligy intézdje kiildi meg az érintetteknek.

A bizottsagok atruhazott hataskorben hozott dontéseikrdl legkésdbb az azok meghozatalat
kovetd masodik rendes képviseld-testiileti iilésen adnak tdjékoztatast a Képviseld-testiilet
részére.

VIII. A bizottsagi titkarok

A bizottsagok melletti titkari feladatokat a Polgarmesteri Hivatal 1atja el.

A Dbizottsagi elnokok ¢és a bizottsagi titkarok kotelesek egylittmiikodni, egymast
folyamatosan t4jékoztatni, egyeztetni valamennyi, a bizottsdg munkéjat érintd tigyben és
kérdésben.

A bizottsagi titkarok figyelemmel kisérik a bizottsagi iilések mitkodését, tovabba szakmai
segitséget nyujtanak a bizottsdgok elndkeinek, tagjainak.

A bizottsagi titkarok feladatai:
a) a bizottsagi iilés szervezése,

b) meghivo elkészitése, s az érintetteken kiviil a varosi honlapon vald kozzétételre
torténd megkiildése,

c) kikiildendd anyagok elektronikus postazasa,

d) bizottsagi iilés jegyzokonyvének elkészitése, aldiratdsa, megkiildése a PH Jegyz6i
Osztaly részére,

e) az ulésen elhangzott kozérdekli bejelentés, kozérdekli javaslat €s panasz irasban,
intézkedés céljabol torténd tovabbitdsa az tigyben illetékes osztalyvezetonek, és
ezen irat egy példanyanak megkiildése a PH Jegyz6i Osztalyanak,



f) a képviselO-testiileti iilésen targyalt napirendrdl kialakitott bizottsagi vélemény
irasba foglalasa, eljuttatasa a Jegyzdi Osztadlyhoz, amely gondoskodik a
képviseloknek valdo megkiildésrdl,

g) abizottsag hatarozatainak irasba foglalasa és —a VII. rész 9. pontjdban foglalt esetet,
valamint a Kozbeszerzési Bizottsag hatarozatait kivéve — a Jegyzdi Osztaly altali
jovahagyast kovetdé megkiildése a felelosoknek, képviseloknek €s a nem képviseld
bizottsagi tagoknak.

IX. A bizottsagok javaslatainak intézése

1. A Polgarmesteri Hivatal a bizottsagi titkarok utjan:

a) anem a Polgarmesteri Hivatalhoz intézett bizottsagi javaslatokat az illetékes szerv
vezetdjéhez eljuttatja, és felhivja a figyelmet a megvizsgalasi és valaszadasi
kotelezettségre,

b) tajékoztatja a bizottsdg elndkét a szervek vezetdinek javaslattal kapcsolatos
valaszarol.

2. Abban az esetben, ha a bizottsag javaslatanak cimzettje a Polgarmesteri Hivatal, a jegyzo
koteles a bizottsdg javaslatat megvizsgalni, a sziikséges intézkedést megtenni €s errdl a
bizottsag elnokét a javaslat megtételét kovetd 30 napon beliil tajékoztatni.

3. A jegyz0 koteles tajékoztatni a bizottsagot a javaslat végleges elintézésérdl is. Ha a jegyzd
a bizottsag javaslataval azért nem ért egyet, mert az jogszabalysértd, koteles azt az ellentétes
véleményével egyiitt a bizottsdg, annak el nem fogadasa esetén a KépviselO-testiilet
legkdzelebbi iilése elé terjeszteni.



