
5. számú melléklet 

 

Szociális és Ügyrendi Bizottság feladatai és hatáskörei 

 

I. Feladatköre: 
a) Az egészségügyi ellátásról való gondoskodás körében előkészíti a képviselő-testület döntéseit, 

valamint szervezi és ellenőrzi a döntések végrehajtását. 

b) Dönt a testület által hatáskörébe utalt ügyekben; illetve véleményezi a testület által meghatározott, 

továbbá a polgármester hatáskörébe utalt ügyeket, a polgármester által igényelt körben. Részt vesz az 

egészségüggyel, és a helyi szociálpolitikával kapcsolatos helyi nyitási, ellenőrzési feladatok ellátásában. 

c) A szociális ellátásról, a családvédelemről való gondoskodás, továbbá a lakásfenntartás támogatása, a 

foglalkoztatás és munkanélküliség kezelése körében a testület döntéseinek előkészítése, döntések 

végrehajtásának ellenőrzése, döntés a testület által hatáskörébe utalt ügyekben. 

d) Az oktatásról, a közművelődésről, közgyűjteményekről, a könyvtárakról, valamint a sportról szó1ó 

törvényekben meghatározott helyi önkormányzati feladatellátás körében a testület döntéseinek 

előkészítése, a döntések végrehajtásának szervezése és ellenőrzése. 

e) Döntés a testület által hatáskörébe utalt ügyekben; illetve véleményezés a testület által 

meghatározott, továbbá a feladatkörében a polgármester által igényelt körben. Részvétel az oktatással, 

kulturális és sport tevékenységgel, valamint a testneveléssel kapcsolatos helyi irányítási, ellenőrzési 

feladatok ellátásában 

f) Az óvodáról az alapfokú oktatásról és nevelésről való gondoskodás körében valamint a 

közművelődési, tudományos, művészeti tevékenység támogatása körében, a gyermek és ifjúsági 

feladatokról való gondoskodás körében a képviselő-testület döntéseinek előkészítése, döntések 

végrehajtásának szervezése és ellenőrzése, döntés a testület által hatáskörébe utalt késekben; illetve 

véleményezés a polgármesterre átruházott önkormányzati hatáskörben hozott döntésekben a testület által 

meghatározott, továbbá a polgármester állal igényelt körben. Részvétel a közművelődési, 

közgyűjteményi és művészeti tevékenységekkel kapcsolatos helyi irányítási és ellenőrzési feladatok 

ellátásában. 

g) Feladata az Mötv. 39. § (3) bekezdésében foglalt vagyonnyilatkozatok nyilvántartása, az 

Mötv. 39. § (3)-(4) bekezdésében foglalt vagyonnyilatkozat ellenőrzése, ha az ellenőrzésre 

kezdeményezés érkezik, eljárás lefolytatását követően az Mötv. 39. § (4) bekezdése szerint az 

eredményről a képviselő-testület tájékoztatása. 

h) Az Mötv. 37. §-ban meghatározott a képviselő vagy a polgármester összeférhetetlenségére 

irányuló kezdeményezés kivizsgálása,  

 

II. Dönt: 

a) A testület munkatervéhez igazodóan saját munkaterve elfogadásáról 

b) A képviselő-testület hatáskörébe tartozó, de a bizottságra átruházott alábbi kérdésekben: 

c) A képviselő-testület hatáskörébe tartozó, de a képviselő-testület által a bizottságra helyi 

önkormányzati rendeletben átruházott kérdésekben. 
d) A képviselő-testület által a bizottságra átruházott hatósági hatáskörben:  

e) eseti segélyekről 

f) térítési díj mérsékléséről, elengedéséről lakásfenntartási támogatásról  

g) születési támogatásról  

h) eseti gyógyszerköltség támogatásokról 

 

 

III. Előkészíti: 

Feladatkörét érintő önkormányzati rendeletek koncepcióját, illetőleg a rendelet-tervezeteket. 

 

IV. Véleményezi: 
a) a területi egészségügyi alapellátásról (háziorvosi, házi gyermekorvosi, fogorvosi-,) és védőnői 

ellátásról való gondoskodás körébe tartozó koncepciókat, előterjesztéseket;  



b) az önkormányzat szociális és egészségügyi vezetői állásaira benyújtott pályázatok elbírálásra 

javaslatot tesz a testületnek a pályázók előzetes meghallgatása után;  

c) az egészségügyi ellátó intézményrendszer fejlesztésével, átszervezésével kapcsolatos 

koncepciókat, tervezeteket; 

d) feladatkörét érintő területen az önkormányzat intézményrendszerének kialakítására, változtatására 

irányuló tervezetet; 

e) feladatkörét érintő területen szolgáltatást ellátó intézmény alapításával, megszüntetésével, 

átszervezésével kapcsolatos koncepciókat, előterjesztéseket; 

f) feladatkörében a költségvetési rendelet tervezetét; 

g) feladatkörében az éves költségvetés végrehajtásról szóló tájékoztatókat és beszámolót; 

h) a szociális ellátó intézményrendszer fejlesztésével, átszervezésével kapcsolatos koncepciókat, 

tervezeteket. 

i) a szociális ellátással, gondoskodással kapcsolatos koncepciókat, tervezeteket;  

j) a lakáscélú támogatási javaslatokat; 

k) a szociális intézmény térítési díjai megállapítására vonatkozó előterjesztéseket; 

l) a foglalkoztatáspolitikával, munkanélküliség kezelésével kapcsolatos koncepciókat, tervezeteket; 

m) a szociális törvényben, valamint annak végrehajtására született önkormányzati rendeletben 

megállapított, azonban jogtalanul felvett, illetve a tartás elmulasztása miatt kifizetett segély és más 

szociális ellátás visszafizetési kötelezettség alóli mentesítés indokoltságát; 

n) a polgármester hatáskörébe átadott, a jegyző hatáskörébe utalt, de általuk a bizottság elé terjesztett 

javaslatokat, tervezeteket; 

o) az oktatási-, kulturális-, és sport fejlesztésével, átszervezésével kapcsolatos koncepciókat, 

tervezeteket; 

p) feladatkörét érintő területen az önkormányzat intézményrendszerének kialakítására, változtatására 

irányuló tervezetet; 

q) az önkormányzat tulajdonában lévő sportlétesítmények fenntartásával, működtetésével kapcsolatos 

előterjesztést 

r) Az önkormányzat által fenntartott Kultúrház tevékenységét, illetve az intézmény nem kulturális 

célú igénybevételéhez való hozzájáruló megadására irányuló előterjesztést; 

s) Az önkormányzat által fenntartott intézményekben fizetendő térítési díjak csökkentésére, illetve 

elengedésére irányuló kérelmeket; 

t) Javaslatot tesz az Tiszainokai Szociális Gondozási Központ vezetőjének döntési jogkörébe tartozó 

és személyes gondoskodást nyújtó ellátások körébe tartozó kérelmek kielégítésének sorrendiségéről. 

 

V. Ellenőrzi: 
a) A közös önkormányzati hivatalnál a bizottság feladatkörébe tartozó testületi döntések 

előkészítésére, illetve végrehajtására, valamint a bizottság által - átruházott hatáskörben hozott - 

döntések előkészítésére, illetve végrehajtására irányuló munkát, 

b) A feladatkörébe tartozó önkormányzati rendeletek hatályosulását, és a javaslatot tesz azok 

módosítására, karbantartására. 

c) A testület azon döntéseinek végrehajtását, amelyekért felelős; 

d) A képviselő-testület tagjainak vagyonnyilatkozatait. 

e) Eljár az összeférhetetlenségi és a méltatlansági ügyekben   

f) A testület által az éves ellenőrzési tervben jóváhagyott – a feladatkörébe tartozó -önkormányzati 

feladatok ellátását. 

g) Az önkormányzat ellenőrzési tervében történő ütemezés szerint - évenként egy alkalommal - átfogó 

beszámolót kérhet az önkormányzat fenntartásában lévő intézmények vezetőitől az intézmény 

tevékenységéről; 

h) A feladatkörébe tartozó intézmények tevékenységét a testület, vagy a polgármester felhatalmazása 

alapján; 

i) Az önkormányzat ellenőrzési tervében történő ütemezés szerint - évenként egy alkalommal - átfogó 

beszámolót kérhet az önkormányzat fenntartásában lévő oktatási és kulturális szociális intézmények 

vezetőitől az intézmény tevékenységéről; 

j) Az önkormányzat ellenőrzési tervében történő ütemezés alapján értékelheti az önkormányzat 

fenntartásában lévő oktatási intézményben a nevelési, illetve pedagógiai program végrehajtását, 



szociális intézményekben a szakmai szabályok betartását továbbá az intézményben folyó szakmai 

munka eredményességét. A bizottság az értékelése eredményéről köteles tájékoztatni a testületet, 

indokolt esetben javaslatot tehet az önkormányzat által fenntartott szociális intézményben végzett 

munka színvonalának szakmai ellenőrzésére 

k) A közös önkormányzati hivatalnál a bizottság feladatkörébe tartozó testületi döntések, valamint a 

bizottság által átruházott hatáskörben hozott döntések előkészítésére, illetőleg végrehajtását. 

 

V. Kapcsolatot tart: 
a) A feladatkörébe tartozó területen működő civil, egyházi, alapítványi, karitatív és egyéb segítő 

szervezetekkel, valamint a foglalkoztatás elősegítése, a munkanélküliség enyhítése érdekében a 

munkaadókkal, a munkavállalókkal, illetve az utóbbiak érdekvédelmi szervezeteivel; a Járási Hivatal 

Foglalkoztatási Osztályával. 

b) Az önkormányzat egészségügyi és szociális intézményével;  

c) Az önkormányzat nevelési és közművelődési intézményével;  
d) A kulturális hagyományok és értékek ápolása érdekében a művelődésre, társas életre szerveződő 

közösségekkel; kulturális intézményekkel  

e) A lakosság művészeti kezdeményezéseinek önszerveződő közösségeivel. 

 

V. Nyilvántartja: 

A képviselő-testület tagjainak vagyonnyilatkozatait. 

 

 
 


