
Az önkormányzat létszámkerete 16. sz. melléklet

Közalkalmazotti Köztisztviselő Munka 
törvénykönyv

Összesen

álláshely álláshely hatálya alá 
tartozó

álláshely

Óvónő 18 18
Dajka 9 9
Óvodatitkár 1
Összesen 28 28

Bölcsődei szakmai
vezető

1 1

gondozónő 8 8
takarító 1 1
Összesen: 10 10

Védőnő 3 3
Takarító 0,25 0,25
Gondozónő-házi 
segítségnyújtás
+ 4 fő társadalmi
megbízatású gondozó

4 4

Gyermekjóléti szolgálat 3 3
Családsegítő 2 2
Idősek Klubja vezető 1 1
Gondozó 1 1
Takarító 1 1
Támogató szolgálat
szakmai vezető

1 1

Személyi segítő 2 2
Gépkocsivezető 1 1
Szoc. étkeztetés 1 1
Gépkocsivezető, 
karbantartó

1 1

Összesen 21,25 21,25
Iskola működtetés,
takarító

5,5 5,5

Gazdasági szervezet 6,75 6,75
Összesen: 33,5 33,5

Humán Szolgáltató Központ

2013. szeptember 01-től a következő többletlétszám alkalmazása:3 fő pedagógiai asszisztens

Megnevezés Egyéb 
foglalkoztatás

Négy Évszak Óvoda és Bölcsőde



Az önkormányzat létszámkerete 16. sz. melléklet

Közalkalmazotti Köztisztviselő Munka 
törvénykönyv

Összesen

álláshely álláshely hatálya alá 
tartozó

álláshely

Megnevezés Egyéb 
foglalkoztatás

Könyvtáros 3,75 3,25
Informatikus 0,75 0,5
Kisegítő személyzet 1 1
Mozgókönyvtáros 0 0,75
Összesen 5,5 5,5

Polgármester 1 1
Jegyző 1 1
Aljegyző 1 1
Köztisztviselő 20 20
Ügyviteli alkalmazott 2 2
Takarító 1 1
Gépkocsivezető 1 1
Fogászati asszisztens 1 1
Összesen 1 24 2 1 28

Összes álláshely 78 24 2 1 105

03.01-12.31-ig 149 fő
START munka

124,2 124,2

01.02-02.28-ig 17 fő
téli közmunka

2,8 2,8

01.02-01.31-ig 3 fő
adminisztrátor

0,3 0,3

01.01-09.09-ig 2 fő
adminisztrátor

1,4 1,4

01.01-08.12-ig 1 fő
informatikus

0,6 0,6

01.01-07.15-ig 2 fő
pályakezdő

1,1 1,1

01.01-11.30-ig 2 fő
pályakezdő

1,8 1,8

01.01-02.28-ig 7 fő 6
órás segédmunkás

0,9 0,9

Közfoglalkoztatás Humán Szolgáltató Központ

Városi Könyvtár

Polgármesteri Hivatal és Önkormányzat

2013.03.01-től 2 fő 6 órás köztisztviselő állomány növekedés; 
A TÁMOP-6.1.2/LHH/11-B-2012-00019 azonosítószámú "Lendületben a kistérség" elnevezésű 

pályázat keretében 1 fő projektmenedzser, 1 fő pénzügyi vezető határozott idejű 
munkaszerződéssel történő alkalmazása 2013.06.01-2014.11.30., 2 fő álláshely szakmai 

munkatárs munkaszerződéssel történő alkalmazása 2013.10.01-2014.11.30.

Közfoglalkoztatás önkormányzat



Az önkormányzat létszámkerete 16. sz. melléklet

Közalkalmazotti Köztisztviselő Munka 
törvénykönyv

Összesen

álláshely álláshely hatálya alá 
tartozó

álláshely

Megnevezés Egyéb 
foglalkoztatás

03.01-12.31-ig 10 fő
közfoglalkoztatás

8,3 8,3

Összesen  
közfoglalkoztatás

141,4 141,4


