Az onkormanyzati tanacsnokok és feladatkoriik

1. Gazdasagfejlesztésért felelos tanacsnok feladata

1.1. képviseli a képviselO-testiiletet a tevékenységi korével 0Osszefliggd forumokon,
rendezvényeken,

1.2. javaslatot ad a képviseld-testiiletnek, valamint a Gazdasagi és Pénziigyi bizottsagnak az
éves munkaterviik 0sszeallitasahoz,

1.3. részt vesz az onkormanyzat gazdasagi programjanak kidolgozasaban és végrehajtasaban,

1.4. részt vesz a gazdasagfejlesztéssel, varosfejlesztéssel €és a munkahelyteremtéssel
kapcsolatos palyazatok elokészitésében, lebonyolitasaban,

1.5. részt vesz a varos gazdasdgi, ipari, mezdgazdasdgi, kereskedelmi, szolgaltatasi ¢és
munkaerd-piaci helyzetére vonatkozo elemzések, eldterjesztések elokészitésében,

1.6. részt vesz az onkormanyzati vagyon hasznositasara vonatkozé javaslatok kidolgozasaban,

1.7. részt vesz az Onkormanyzat gazdasdgi tarsasdgaival kapcsolatos dontéstervezetek
elokészitésében,

1.8. kapcsolatot tart a varosban miikodd gazdasagi szervezetekkel,

1.9. véleményezi a gazdasagfejlesztéssel, munkahelyteremtd dontéstervezeteket,

1.10. véleményezi a varos rendezési tervét,

1.11. beruhazasokkal kapcsolatosan véleményezi a varos infrastrukturalis ellatasat
befolyasold dontéstervezeteket,

1.12. véleményezi a kommunadlis feladatok ellatasa korébe tartozo eldterjesztéseket,

1.13. véleményezi az 6nkormanyzat feladatkorét érintd onkormanyzati tarsulds 1étrehozasat,
az érdekképviseleti szervezethez valo csatlakozas targyaban késziilt eldterjesztéseket.

2. Kiilkapcsolatokért felel6s tanacsnok feladata:

2.1. feltigyeli az 6nkorményzat kiilkapcsolati feladatainak ellatasat;

2.2. kapcsolatot tart és egylttmukodik kiilfoldi telepiilésekkel;

2.3. kapcsolatot tart és egylittmikddik a testvérvarosokkal, egyéb partnertelepiilésekkel,
feliigyeli a testvérvarosi és egyéb partneri kapcsolatok miitkddtetését,

2.4. er6siti az onkormanyzat regionalis kapcsolatait;

2.5. erdsiti a hataron tuli dnkorményzati és civil tarsadalmi kapcsolatokat;

2.6. kozremiikodik az dnkorméanyzat nemzetkozi kapcsolatainak tovabbfejlesztésében, ennek
keretei kozott eldsegiti a kapcsolattartdst kiilfoldi intézményekkel, varosvezetdkkel,
szakmai  delegédciokkal, kozremiikodik kozos programok — szervezésében és
lebonyolitasaban;

2.7. részt vesz a kiilfoldi delegaciok fogadasan;

2.8. feladatkorét érintd rendezvényeken képviseli az onkorményzatot a polgarmester megbizasa
alapjan.

3. Esélyegyenléségért felelgs tanacsnok feladata:

3.1. segiti a miivészet, a kultira és sport onszervezddo helyi kozosségeit; kapcsolatot tart a
varosban miikodé tarsadalmi szervezetekkel, civil szervezetekkel, egyesiiletekkel,
alapitvanyokkal, egyhazakkal;

3.2. figyelemmel kiséri a tarsadalmi szervezetek, civil szervezetek, egyesiiletek, alapitvanyok,
egyhazak tamogatasaval 0sszefiiggd feladatok ellatasat;

3.3. figyelemmel kiséri a helyi esélyegyenldségi programban megjeldlt célcsoport
jogvédelmével kapcsolatos feladatok ellatasat;



3.4. érdekképviseleti szervekkel kapcsolatot tart, illetve fontosabb dontések eldtt kikéri a
véleményiiket;

3.5. kapcsolatot tart a bejegyzett nemzetiségi onkormanyzatokkal, azok intézményeivel;

3.6. a hagyomanyos teriiletrészek értékeinek megdrzése érdekében figyelemmel kiséri a
muemlékek €s a varosképi jelentoségli épiiletek, terek, utak, utcak védelmét;

3.7. javaslatot tesz a hataskorrel rendelkezd bizottsdg szamara a tarsadalmi (civil) szervezetek,
az egyesiiletek, az egyhdzi, sport, nemzetiségi szervezetek tadmogatasaval Osszefiiggd
palyazatokra;

3.8. segiti az alkoholizmus, a drogfogyasztas ¢és a dohanyzas elleni kiizdelmet;

3.9. segiti a koznevelési intézmények gyermek- és ifjusagvédelmi munkajat;

3.10. munkaja soran egyiittmikdodik a gyermekvédelemmel foglalkozé szervekkel.



