1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez”

NYILATKOZAT

A) Alulirott Vagé Miklos Béla, az Arpadhalom Kozség Onkormanyzata koltségvetési szerv
vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfeleléen 2022.

évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belso kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznéalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek ¢€s a kotelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat ¢s értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elGirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Olyan kontrollkdrnyezet keriilt kialakitdsra melyben egyértelmii a
szervezeti struktira, nyilvanvaldak a feleldsségi korok, a hataskori viszonyok és feladatok. Az

SZMSZ minden dolgoz6 altal megismerhetd, az intézmény informatikai halézatan


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100370.kor#lbj147id5edd

megtekinthetd, az abban torténd valtozasok, modositdsok nyomon kovethetéek. Az SZMSZ-en
kiviil mas szabalyzatok ¢és a munkakori leirasok is rendelkeznek a feladatokrol és jogkdrokrol.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatkezelési szabalyzat tartalmazza céljat, a
kockazat fogalmat, a kockazatkezelésben résztvevok feladatait, jogait és kotelezettségeit,
hataskorét és felelosségét.

Kontroll tevékenységek: A belsd szabalyzatokban rogzitésre keriiltek a beszamolasi
eljarasok, informéciokhoz valdé hozzajutas. A bels6é kontroll nagymértékben eldsegiti a
pénziigyi jelentések tartalménak megbizhatdo Osszeallitdsat. A megel6z6 kontrollnak a
jelentdsége a hibas 1épések megakadalyozasa, ezt a célt szolgalja a kotelezettségvallalas és az
ellenjegyzés. Az ellendrzésekért felelds személyek a hataridd betartasaval végzik munkajukat,
melyrdl jegyzOkonyvek, feljegyzések, intézkedési tervek késziilnek. Informacids ¢és
kommunikécioés rendszer: Sziikségesnek tartjuk, hogy megfeleld, pontos ¢és naprakész
informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv miikodésével kapcsolatosan. Az
intézményen beliil megfeleléen miikddik a kommunikacids rendszer.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A folyamatos monitoring beépiil az
intézményeink mindennapi tevékenységébe, magaba foglalja a vezetés rendszeres ellenérzési
tevékenységét, amellyel biztositja a dolgozokat érintd barmilyen informacid teljes kort
nyilvanossa tételét és hozzaférhetdségét. A kockazati tényezdk feltarasat kovetden intézkedési
javaslatban igyeksziink azokat korrigalni.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes kortien és pontosan tiikkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbkeépzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen - nem
Kelt: Arpadhalom, 2023. méjus 19.

P.H.
Vago Miklos Béla sk

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez”

NYILATKOZAT

A) Alulirott Kristofné Abraham Julianna Arpadhalom Kozségi Konyha koltségvetési szerv
vezetdje jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfeleléen 2022.

évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belso kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos ¢s
hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznéalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek ¢€s a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatésagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat ¢€s értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elGirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Olyan kontrollkdrnyezet keriilt kialakitdsra melyben egyértelmii a
szervezeti struktira, nyilvanvaldak a feleldsségi korok, a hataskori viszonyok és feladatok. Az

SZMSZ minden dolgoz6 altal megismerhetd, az intézmény informatikai hélozatan


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100370.kor#lbj147id5edd

megtekinthetd, az abban torténd valtozasok, modositdsok nyomon kovethetéek. Az SZMSZ-en
kiviil mas szabalyzatok ¢és a munkakori leirasok is rendelkeznek a feladatokrol és jogkdrokrol.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatkezelési szabalyzat tartalmazza céljat, a
kockazat fogalmat, a kockazatkezelésben résztvevok feladatait, jogait és kotelezettségeit,
hataskorét és felelosségét.

Kontroll tevékenységek: A belsd szabalyzatokban rogzitésre keriiltek a beszamolasi
eljarasok, informéciokhoz valdé hozzajutas. A bels6é kontroll nagymértékben eldsegiti a
pénziigyi jelentések tartalménak megbizhatdo Osszeallitdsat. A megel6z6 kontrollnak a
jelentdsége a hibas 1épések megakadalyozasa, ezt a célt szolgalja a kotelezettségvallalas és az
ellenjegyzés. Az ellendrzésekért felelds személyek a hataridd betartasaval végzik munkajukat,
melyrdl jegyzOkonyvek, feljegyzések, intézkedési tervek késziilnek. Informacids ¢és
kommunikécioés rendszer: Sziikségesnek tartjuk, hogy megfeleld, pontos és naprakész
informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv miikodésével kapcsolatosan. Az
intézményen beliil megfeleléen miikddik a kommunikacids rendszer.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A folyamatos monitoring beépiil az
intézményeink mindennapi tevékenységébe, magaba foglalja a vezetés rendszeres ellenérzési
tevékenységét, amellyel biztositja a dolgozokat érintd barmilyen informacid teljes kort
nyilvanossa tételét és hozzaférhetdségét. A kockazati tényezdk feltarasat kovetden intézkedési
javaslatban igyeksziink azokat korrigalni.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbkeépzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen - nem
Kelt: Arpadhalom, 2023. méjus 19.

P.H.
Kristofné Abraham Julianna sk

alairas



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez”

NYILATKOZAT

A) Alulirott ~ Juhdszné Hazi Tinde, az Arpadhalomi Erzsébet Gyermek Otthon
Napkoziotthonos Ovoda koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem,
hogy az eldirasoknak megfelelden 2022. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél

gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszertii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Osszhangjarol,

- az iIntézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba
megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat ¢€s értekelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értekeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkornyezet: Olyan kontrollkornyezet keriilt kialakitasra melyben egyértelml a

szervezeti struktira, nyilvanvaloak a feleldsségi korok, a hatdskori viszonyok és feladatok. Az
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SZMSZ minden dolgoz6 altal megismerhetd, az intézmény informatikai hélozatan
megtekinthetd, az abban torténd valtozasok, modositasok nyomon kovethetéek. Az SZMSZ-en
kiviil mas szabalyzatok és a munkakori leirdsok is rendelkeznek a feladatokrol és jogkorokrol.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatkezelési szabalyzat tartalmazza céljat, a
kockazat fogalmat, a kockazatkezelésben résztvevOk feladatait, jogait és kotelezettségeit,
hataskorét és felel0sségét.

Kontroll tevékenységek: A belsd szabalyzatokban rogzitésre keriiltek a beszamolasi
eljarasok, informacidkhoz vald hozzajutds. A belsd kontroll nagymértékben eldsegiti a
pénziigyi jelentések tartalménak megbizhatd Osszeallitdsat. A megel6z6 kontrollnak a
jelentdsége a hibas 1épések megakadalyozasa, ezt a célt szolgalja a kotelezettségvallalas és az
ellenjegyzés. Az ellendrzésekért felelds személyek a hataridé betartasaval végzik munkajukat,
melyrdl jegyzOkonyvek, feljegyzések, intézkedési tervek késziilnek. Informacidos ¢és
kommunikécioés rendszer: Sziikségesnek tartjuk, hogy megfeleld, pontos és naprakész
informaciok alljanak rendelkezésre a koltségvetési szerv miikodésével kapcsolatosan. Az
intézményen beliil megfelelden miitkddik a kommunikécios rendszer.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A folyamatos monitoring beépill az
intézményeink mindennapi tevékenységébe, magaba foglalja a vezetés rendszeres ellendrzési
tevékenységét, amellyel biztositja a dolgozokat érintd barmilyen informacié teljes kort
nyilvanossa tételét és hozzaférhetdségét. A kockazati tényezok feltarasat kovetden intézkedési
javaslatban igyeksziink azokat korrigélni.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdésagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedekes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen - nem
Kelt: Arpadhalom, 2023. majus 19.

P.H.
Juhészné Hazi Tunde sk.

alairas



