
 

3. melléklet  az  5/2020. (IV. 22.) önkormányzati rendelethez 

A helyi önkormányzat által irányított költségvetési szerek engedélyezett 

 munkajogi létszáma 

 

2019. 

 
Kormányzati funkció Intézmény 

megnevezése 

Teljes 

munka-idős 

Rész  

munkaidős 
Összesen 

 Polgármesteri Hivatal 10 1 11 

011130 Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és 
általános igazgatási tevékenysége 

10 1 11 

     

 Helyi önkormányzat 22 7 29 

011130 Helyi jogalkotás: Polgármester 1 0 1 

066010 Zöldterületek kezelése 1 0 1 

066020 Város-és községgazdálkodás 

 
10 

1  

rehab. fogl.4 
15 

074031 Család- és nővédelem 1 0 1 

042180 Állategészségügyi ellátás (MT hatálya) 0 1 1 

082044 Könyvtári szolgáltatás 1 0 1 

082091 Közművelődési intézmény 2 0 2 

013320 Köztemető fenntartás 1 1 2 

104060 Gyermekek, fiatalok és családok életminőségét javító 

programok (MT. hatálya) 
4  4 

054020 Védett természeti területek és természeti értékek 
bemutatása (GINOP; MT hatálya) 

1  1 

     

 Gondozási Központ 18 3 21 

102023 Időskorúak tartós bentlakásos ellátása 12 1 13 

107052 Házi segítségnyújtás 2 0 2 

107051 Szociális étkeztetés 0 1 1 

102031 Időskorúak nappali ellátás 1 1 2 

107055 
Falugondnoki tanyagondnoki szolgálat 1 0 1 

104042 Családsegítés és Gyermekjóléti szolgálat 2 0 2 

     

 Óvoda 13 0 13 

091110 Óvodai nevelés, ellátás szakmai fel. 13 0 13 

     

I. FOGLALKOZTATOTTAK LÉTSZÁMA:  63 11 74 

 

 Választott tisztségviselők 6 6 

011130 841112-1 Helyi jogalkotás: Alpolgármester, Képviselők 6 6 

104060 
Gyermekek, fiatalok és családok életminőségét javító 
programok (Megbízási jogviszony) 

5 5 

II. KÜLSŐ FOGLALKOZTATOTTAK: 11 11 

 

Részmunkaidősök: 
011130 Léderer Márton  

066020 Berkó Antal, Rodák Andrásné, Schneider Sándor  + üres álláshely 

042180 Sikari Antal  
107051 Nothof Ferencné 

102031 Nothof Ferencné 

013320  Pilcsuk Emese 
066020 Pilcsuk Emese 

 



 

 

Közfoglalkoztatási programok 2019. évi tervezett létszámkerete 

 

 

Közfoglalkoztatási program Engedélyezett létszám Statisztikai létszám 

2018. évről áthúzódó START munka program (041237) 

2019. február 28-ig: 

- Helyi sajátosság                                  18 fő 

- Mg. földút karbantartása                      5 fő 

- Közutak karbantartása                        20 fő 

- Mezőgazdaság                                    35 fő 

 

 

78fő 

 

 

 2018. évről áthúzódó Huzamos idejű közfoglalkoztatás (041233) 

2019. március 31-ig: (vendéglátó-képzés)          2 fő  

2019. február 28-ig:                                         20 fő  

 

 

22 fő 

 

2018. március 1-jén induló programok: 

START mintaprogram keretében: 

- Helyi sajátosság                            15 fő 

- Összevont szociális                      20 fő 

- Mezőgazdaság                              25 fő 

 

Huzamos közfoglalkoztatás                        20 fő 

 

 

 

 

80 fő 

 

 

Önkormányzati nyári diákmunka: 

- 2019.07.01-2019.07.31.                   7 fő 

- 2019.08.01-2019.08.31.                    7 fő 

14 fő 

 

Műszaki cikk eladó képzés: 

- 2019.08.01-2019.11.30.                   6 fő 

 

6 fő 

 

III. KÖZFOGLALKOZTATOTTAK ÖSSZESEN: 200 fő  

 

 

 

 

Költségvetési engedélyezett létszám I+II+III. = 285 fő 


