A 2/2016.(11.13.) Or. 3. szamu melléklete

A Szentlérinci Tobbeéli Onkormanyzati Tarsulas Tarsuldsi Tandcsara atruhazott
hataskorok

a) az intézményvezetd a jogszabalyok szerinti lebonyolitott palyadzat Utjan torténd
megbizasa, a megbizas visszavonasa, a fegyelmi jogkorok gyakorldsa, az
Osszeférhetetlenség megallapitdsa. Az intézményvezetd felett az egyéb munkaltatoi
jogokat a Téarsulasi Tanadcs elnoke gyakorolja. A tagintézményvezetoket az
intézményvezetd nevezi ki.

b) az dvodai nyitvatartds megallapitasa, dvodai csoportok, maximalt 1étszam tovabba az
ovodak mikodési (felvételi) korzetének meghatdrozéasa; a csoport atlagszamtol valo
eltérés engedélyezése,

c) az intézmények Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, egyéb szabalyzatoknak
jovahagydasa, pedagogiai, nevelési program, mindségiranyitasi program jovahagyasa,
modositasa;

d) szakmai munka eredményességének, a mérési eredmények értékelése, az intézkedési
terv jovahagydsa;

e) az intézmény koltségvetésének megallapitasa, modositdsa, zarszamadasanak,
beszamolojanak, koltségvetési koncepcidjanak elfogadasa, a tarsulas belso ellendrzése,
az ezzel kapcsolatos intézkedési tervek jovahagyasa,

f) palyazatok benyujtasa, palyazati pénzek felhasznalasa,

g) anemzeti vagy etnikai kisebbség nyelvén folyo nevelés, oktatas engedélyezése.

Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsuldsanak Tarsuldsi Tandcsara atruhazott
hataskorok:

A tarsulas éves tligyrendjének, munkatervének jovahagyasa,

A tarsulas éves koltségvetésének ¢és zarszdmadasanak elfogadasa.

A tarsulés éves feladatai meghatarozasa.

A tarsulas éves hozzdjarulésa, a koltségviselés aranyanak meghatarozasa.

A tarsulas téritésmentes és téritéskoteles tevékenységének meghatarozasa.

A tarsulas SZMSZ-ének, egyéb szabalyzatainak elfogadasa €s tisztségviselok
megvalasztasa.



