1. szamua melléklet

A képviseli-testiilet altal az egyes
szerveire

atruhazott hataskOrok jegyzéke



A képviselo-testiilet altal az egves szerveire, illetve mas szervezetre
atruhazott hataskorok jegvzéke

1A Szocialis és Egészségiigyi Bizottsagra atruhazott hataskorok:

1. Az onkormanyzati rendelet¢tben meghatarozottak szerint telepiilési
tamogatas — apolasi tamogatas, gyogyszertamogatas ,1étfenntartasi tamogatas,
gyermekvédelmi tamogatast, rendkiviili létfenntartasi , és egyéb , a
hivatkozott rendelet altal hataskorébe utalt tamogatas — kérelmek iigyében
dont,

2. Pénziigyi fedezet rendelkezésre allasa esetén — a mindenkor hatalyos
koltségvetési rendeletben megallapitott keretosszeg erejéig dont a szocialis
célu tiizifa tamogatas valamint a nyari gyermekétkeztetés elosztasarol.

3. Dont a hataskorébe tartozd, jogalap nélkiil felvett tamogatasok
visszafizetésérol, ennek modjarol és a visszafizetési konnyitésekrol.

4. Dont a felsdoktatasban tovabbtanulok éves tamogatasi Kkeretének
felhasznalasarol.

5. Jovahagyja a kozmiivel6dési intézmény éves munkatervét, osszeallitja az
onkormanyzati iinnepségek és rendezvények éves programjat.

6. Dont a tarsadalmi szervezetek timogatasara elkiilonitett koltségvetési keret
felhasznalasarol.

7. Ertékeli és jovahagyja az onkormanyzat altal tamogatott tarsadalmi
szervezeteknek a tAmogatas elszamolasarol késziilt pénziigyi beszamoldjat.

8. Ertékeli és jovahagyja a tarsadalmi szervezetek miikodésérol és
tevékenységérol szolé beszamolot.

1.
Pénziigyi, Gazdasagi és Usyrendi Bizottsdgra atruhizott hataskorok:

1. Egyetértési jogot gyakorol az intézményi vagyongazdilkodast érintéen a 100
ezer forint nettd értéket meghalado ingosagok értékesitése, selejtezése, az S
évnél hosszabb vagy hatarozatlan idore szolo hosszu tavu bérleti vagy egyéb
intézményi szerzédések, illetve olyan, intézmény altal kotott vagyont érinto
szerzodések esetében, ahol az ligylet éves értéke a 200.000,- Ft-ot meghaladja.

1 Moédositotta a 16/2014. (X.22.) sz. onk. rendelet 15. §



2. Véleményezi a koltségvetési és zarszamadasi rendelet tervezet, figyelemmel
kiséri az onkormanyzat, intézményei és gazdasagi tarsasaga koltségvetésnek
megfelelo gazdalkodasat, sziikséges esetben rendelet-modositast, illetve
operativ gazdasagi intézkedést kezdeményez.

3. Figyelemmel Kkiséri a pénziigyi-gazdasagi ellenérzés keretében esetlegesen
feltart hibak, hianyossagok orvoslasara készitett intézkedési tervek
végrehajtasat.

4. Véleményezi az onkormanyzatot érinté beruhazasok és fejlesztések
sziikségességét, célszeriiségét és gazdasagossagat, Kkiilonos tekintettel a
raforditasok és a megtériilés szempontjaira.

5. Evente feliilvizsgilja az onkormanyzat vagyonleltarat, elemzi a
vagyonvaltozas alakulasanak okait.

6. Meghatiarozza a hitelfelvétel sziikségességét, nagysagat és az igénybevétel
idopontjat, elokésziti a képviselo-testiileti dontést.

7. Egyetértési jogot gyakorol az oOnkormanyzat vagyongazdalkodasanak
targykorében hozott testiileti dontésekben, kiilonos tekintettel azok
értékesitésére és vasarlasara vonatkozoan.

8. Dont az atmenetileg és tartésan szabad pénzeszkozok lekotésérol.

9. Palyazatokkal Kkapcsolatos munkatervek, allasfoglalasok, elképzelések
kidolgozasa, éves fejlesztési tervek elfogadasa, osszeallitott palyazati anyagok
elézetes jovahagyasa.

10. 300.000,- Ft. értékhatarig dont az onkormanyzati intézmények koltségvetési
potigénye iigyében, amelyrol utélagosan beszamol a Képviselo- testiiletnek.

1.
A Képviselo-testiilet altal a polgarmesterre atruhazott hataskorok

A Képviselo-testiilet felhasznalasi kotottség nélkiil évente a polgarmester részére
1.000.000,- Ft osszeget engedélyez, amelynek felhasznalasarol a polgarmester
dont.

A polgarmester jogosult a bérhitellel kapcsolatos iigyintézésre, utolagos
beszamolasi kotelezettséggel.

Szolgalati lakasok és onkormanyzati bérlakasok vonatkozasaban dont a bérlo
személyének Kkijelolésérol.

Dont a koltségvetési elbiranyzatok esetenkénti és év kozben torténod
modositasarol a mindenkori koltségvetés 1 %-a erejéig, utolagos beszamolasi és
képviselo-testiileti jovahagyasi kotelezettséggel.
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A bizottsagi elnokok véleményének figyelembe vételével dont a koltségvetésben
jovahagyott jutalomkeret felhasznalasarodl a hataskorébe tarozo vezetok esetében.

Gyakorolja a képviselé-testiilet hataskorébe tartozé vezetok esetében az egyéb
munkaltatoi jogokat.

Gyakorolja a beruhazasokhoz, fejlesztésekhez az onkormanyzati tulajdont
érintd tulajdonosi jogositvanyokat, amelyeket az épitési torvény, a
helyiséggazdalkodasi torvény, valamint a Ptk. hataroz meg.

Dont az onkormanyzat, illetve az altala fenntartott intézmények szamara gyors
intézkedést igényld, kotelezettségvallalassal nem  jar6  iigyekben. /
Egyiittmiikodési megallapodas, szandéknyilatkozat, tamogatasi szerzodés, stb./.

Gondoskodik az onkormanyzatnak a kozbeszerzési torvény hatalya ala tartozé
beszerzéseit érinto felhivasok elkészittetésérol.

Elrendeli a munkatervben meghatiarozott, valamint azon feliil sziikségessé valé
onkormanyzati vagy intézményi téma- és célvizsgalatokat.

Ellatja a foglalkozas elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi
IV. tv.8.§ (4) bekezdésébol eredo feladat-és hataskoroket.

Gyakorolja az onkormanyzat altal foglalkoztatott kozmunkasok felett a
munkaltatoi jogokat

Gyakorolja az onkormanyzat altal, a Munka Torvénykonyve hatalya ala tartozo
dolgozoi feletti munkaltatoi jogokat

Az onkormanyzat vezetd beosztasu kozalkalmazottai felett gyakorolja az egyéb
munkaltatoi jogokat; (Isd. kozmiivel6dési intézmény vezetdje)

Gyakorolja a munkaltatéi jogokat az onkormanyzat nem vezetd allasu
kozalkalmazottai felett.

Megkoti az onkormanyzat vagyonat érinto biztositasi szerzoédéseket.

A vonatkozo rendeletben szabalyozottak szerint és alapjan kiadja a kozteriilet-
hasznalati engedélyeket.

Rendeletében meghatarozott feltételek szerint temetési tamogatast nyijt, s ellatja
a koztemetéssel kapcsolatos hataskoroket



V.

A Képviselo-testiilet altal a Sellyei Kistérségi Tobbcélu Tarsulasra a Tarsulas altal

fenntartott intézményekkel kapcsolatosan atruhazott hataskorok jesyzéke:

1. Az iranyitdi jogkor gyakorlasa, amely az alabb felsorolt jogok gyakorlasat

a.

jelenti:

intézményi alapité okiratok kiadasa, SZMSZ jovahagyasa, modositasa,

dont az intézményvezeto kinevezésérol, felmentésérol, vezetéi megbizas
adasarol és visszavonasarol és gyakorolja felettiik az alapvetdé munkaltatoi
jogokat. Az egyéb munkaltatéi jogokat a felek megallapodasa alapjan a
tarsulasi tanacs elnoke latja el.

dont az intézmény gazdasagi vezetdjének kinevezésérol, felmentésérol,
megbizasarol, megbizasanak visszavonasarol és dijazasarol,

figyelemmel Kkiséri az intézmény gazdalkodasat, kozfeladatainak teljesitését,
az erdforrasok szabalyszerii és hatékony felhasznalasat; jogszabalyban
meghatarozott esetekben elézetesen vagy utélagosan jovahagyja az intézmény
dontéseit;

egyedi utasitast adhat, jelentéstételre, beszamolora kotelezhet, meghatarozott
iranyitasi jogkorokhoz sziikséges, torvényben meghatarozott személyes
adatokat kezel;

2. A koznevelési intézmények esetében e jogkorok kiegésziilnek az un. fenntarto6i
jogokkal az alabbiak szerint.

a.

a mindenkori torvényi keretek kozott dont koznevelési intézmény
létesitésérol, gazdalkodasi jogkorérol, atszervezésérol,
megsziintetésérol, tevékenységi korének modositasarol;

meghatarozza az intézmények nevét, az ovodaba torténo jelentkezés
modjat, idopontjat, a heti és éves nyitvatartasi idot, az ovodai csoportok
szamat;

meghatarozza az intézmény éves koltségvetését és jovahagyja a
koltségvetési beszamolokat, a kérheté téritési dij megallapitasanak
szabalyait, a szocialis alapon adhat6 kedvezményeket;

ellendrizheti az intézmény gazdalkodasat, mitkodésének torvényességét,
hatékonysagat illetve mindazt, amit a jogszabalyok lehetové tesznek
szamara;

meghatarozza a kozos fenntartasu intézmények Kkorzethatarait,
jovahagyja az intézmény tovabbképzési programjait, értékeli a nevelési
programban meghatarozott feladatok végrehajtasat, a munka
eredményességét;



f.

a koznevelési intézményeket érintd onkormanyzati dontést igénylo
iigyekben oOnalléan kezdeményezi a képviselo-testiiletek dontését,
ellendrzi a pedagdégiai programot, hazirendet, SZMSZ-t;

kapcsolatot tart és egyiittmiikodik az intézmények vezetéivel és az
intézményekben miikodo szervezetekkel, a koznevelés hatékony
miikodtetése érdekében szolgaltatasokat szervez, onallo
megallapodasokat kot (pl. iskolabusz-szolgaltatas)

A tarsulasi feladatok ellatasahoz sziikséges pénziigyi fedezetet a tarsult
onkormanyzatok és intézmények részére a januar 1-i ellatotti 1étszam
és az elfogadott éves eléiranyzatok figyelembevételével gyereklétszam
aranyosan biztositjak. A tarsulasi tanics a gyereklétszam aranyos
finanszirozastol eltéré finanszirozasi feltételeket és eloirasokat is
megfogalmazhat. Az egyes dnkormanyzatokat terhelé hozzajarulasok
osszege az éves koltségvetés megallapitasa soran Keriil meghatarozasra.

V.

A Kképviselo-testiilet altal a jegyzore atruhazott hataskorok jegyzéke

1./ Jegyz6 dont az onkormanyzat rendeletében kapott felhatalmazas
alapjan a lakasfenntartasi telepiilési tAmogatas megallapitasarol.



