17. melléklet

az 5/2026.(V.22.) 6nkormanyzati rendelethez

B VEZETOI NYILATKOZAT ; L
A BELSO KONTROLLRENDSZER MINOSEGENEK ERTEKELESEROL

(a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete alapjdn)

A) Alulirorr Sebestyén Gyula polgdrmester, Balvinyos Kézség Onkormcnyzat koliségvetési szery
vezeldje jogi feleldsségem tudardban kijelentem, hogy az eldirdasoknak megfeleléen 2025. évben az
dltalan vezeteit kiliségverési szervnél gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitdsdrdl, valamint szabdlyszerd, eredményes. gazdascgos és hatékony
mikodeésérdl,

2. olvan szervezeti kultira kialakitiscrol, amely biziositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
érickek irani, valamint alkalmas az integritdgs érvénvesitésének biztositdscra,

3. a kéliségveidsi szerv vagyvonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszerii haszndlatdrdl,
az alapit  okiratban  megjeldlt  tevékenvségek Jogszabdalyban  meghatdrozort  kovetelménveknek
megfelels elldrdsdrol,

4. a rendelkezésre allo elGiranyzatok célnak megfelels felhaszndldsardl,

5. a kéliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossdg
kavetelményeinek érvénvesitésérdl,

6. a tervezési, beszdamoldasi, informdcioszolgdltatdsi kételezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességéidl,

7. a gazdalkodcdsi lehetGségek és a kitelezenségek osszhangjarol,

8. az mtézményi szamviteli rendrdl,

9. olvan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdagot nvijt az eljcrdasok Jjogszertiségére és
szabdlyszeriiségére vonatkozdan, biztositia az elszamoltathatosdgor, 1ovabba megfelel a hazai és
kozasségi szabdlvokneak,

10. olvan szabdlvzatok kiaddasdarol. valamint a szervezeten beliil olvan folvamatok kialakiidsdrol,

amelyek biztosiijak a rendetkezésre dlls forrdasok eredményes felhaszndldsdr,

11— a kéliségverési szervek belsd kontrolirendszerdrdl és belsG ellendr=ésérdl s=616 3 70/2011. (XII.
31 Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjcdban eléirtak szerint — a kontrolltevékenvség részeként
minden 1evékenvségre vonatkozéan a szervezeti célok elérésdr veszélyvezteld kockdzatok csékkentéséie
irainyvulé kontrollok  kiépitésérdél  a  dontések eredményességi  szemponti megalapozotisdaga
vonatkozdscdban,

12, arvdl, hogy a vezelbk a szervezet minden szintjén tisztdban legvenek a kitiizétt célokkal és az azok
elérését segitd eszkézokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajrani a meghatdarozout feladatokat,
és ériékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatds rendszerén
keresztil folvamatos informdcioval rendelkeziem, a tevékenységet folvamatosan értékelrem.

A vonatkozé jogszabdlvok belsd kontroflrendszerre vonatkozé elirdsainak  a= altalam vezetett
kéliségverési szervindl 1or1énd érvénvesiilésér az alabbiak szerint értékelem:

«) Kontrollkirnyezer:

Olvan kontrollkérnyezer keriilt kialakitdsra, melyvben a szervezeti struktira, Jeleldsségi és hataskori
viszonvok, feladatok, egvértelmiicn meghatdrozotiak, a szervezet minden szinljén meghatdrozottak az
etikeai elvardasok és drldathard a humdanerdforrds kezelés.

b) Integrdlt kockdazatkezelési rendszer:

A kockazati tényvezik figyelembevéreldvel kockdzatelemzési rendszer miikodik.

Szabdlvzar ragziti a szervezet tevékenységével kapcsolatos kockdzati tényezdket, a feleldsoket, az egyes
kockazatokkal kapesolathan sziikséges intézkedéseket. A szervezeti egységek vezeldi felmérik az adout
szervezeli egvségre vonatkozo kockdzarokar, mely alapjcn meghatdrozdsra keriilnek az djabb kontroll
heavatkozdsi pontok.




Cél. hogy a kockdazatok a szervezet minden szintjén ismerité valjanak, és az érintetiek azonosuljanak
velitk, mert ez biztositia a lehetdséget a felismeréséhe:z, mennyiségi és mindségi méréséhez, valamint a
szitkséges valaszlépések meghozataldhor.

c) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység a belsé szabdlyzatok és munkakori leirdsok alapjan miikédik. A gazdasdgi
Jolvamatokhoz kapesoldds engedélyezési, peénziigyi teljesitési tevékenységek szabdlyozott Sormcban
miikidnek, a tevékenységek kiilon szervezeti egységekher, személyekhez delegdltak.

A gazdasagi - események elszamoldsa a  hatdlyos Jogszabdlyoknak megfelels  konyvvezetés és
beszamolds szerint tortént.

A koliségvetési gazddlkoddas sordn az eldzetes és utdlagos péncziigyi ellendrzést biztositani kell.

A konirollievékenység erdsitése sziikséges a szervezeti hatékonysag néveléséhez, a folvamatosan
valtozé szabalyozas lekévetése érdekében.

d) Informdcios és kommunikdcios rendszer:

Az informdacio  és  kommumikdcié a teljes  kontrollrendszert dts=évi a Sentrdl lefelé  torténd
kommunikacior  (célok és  elvardsok,  értékelés. Jfeladatok  kijelolése,  felelGsok megnevezése
Jolvamarosan megtorténik).

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt a jogszabdlyi elGirdsoknak.

Kiemelten fontos. hogy a megfelels informdcick a megfeleld idoben eljussanak az illetékes szervhez,
szervezeli egységhez. illetve személyhe:z.

¢) Nyomonkdivetési rendszer (monitoring):

A belsG ellenérzés miikodretése. fiiggetlensége biztositott voli. A szervezeten beliil a belss és kiilsd
cllendrzések koordindcidja, megdllapitasainak, javaslatainak hasznositasa Jolvamatosan megitoriénik.
Hangsiilvosan meg kell hatdarozni azokat a célokat, amelyeket a monitoring eszkézok alkalmazdsdaval
el kivanunk érni. Ki kell kiiszobolni az operativ miikédés sordan, hogy a hiba bekévetkezése, észlelése
kazont eltelt idé a dontés-elGkészitést, dintéseket negativan befolydasolja.

Indokolt esetekben ki kell vizsgdlni a monitoring eljdrdsok sordn észlels problémdk okait, az észlelt
problémdk megsziintetése érdekében intézkedéseket kell tenni.

Az dltalan vezetent szervezetnél a belsé kontrollok alabbi teriileteken igénvelnek fejlesziést:

A gazdasagi ¢és jogszabalyi kornyezet folyamatos valtozasa, az EU-s tamogatasok tervezése, igénylése,
felhaszndlasa. ASP rendszer bevezetése miatt a kockézatkezelési rendszer folyamatos feliilvizsgalatara kiemelt
figyelmet kell forditani, ugymint a szabalyzatokban a jogszabalyvaltozasok atvezetésére, az abban meghatarozott
elvardsok betartasara, betartatasara.

Kijelentem. hogy a benyiijtott beszdamoldk a Jogszabalyi elGirasok szerint a valésdgnak megfelelden.
arlathatéan, teljeskiriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiaddsokat és
bevéreleket.

B) Nyilatkozom. hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szélé 370/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eldirtak alapjcn.

C) Nvilatkozom, hogy az dltalam vezetett kol gVerési szerv gazdasdgi szervezettel nem rendelkezik.
7o 4
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Kelt: Bdlvanyos, 2026. mdarcius 26.

aldiras

E) Az 4) pontban meghatdrozott nvilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

alcirds



