17. melléklet

a 3/2026.(V.15.) dnkormanyzati rendelethez

, VEZETOI NYILATKOZAT
A BELSO KONTROLLRENDSZER MINOSEGENEK ERTEKELESERGL

(a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete alapjdn)

A) Alulirott Csicsai LaszIé Viktor polgdrmester, Kereki Kiozsée Onkormdnyzat kéliségvetési szerv
vezeldje jogi feleldsségem tudatdaban kijelentem, hogy az eldirdasoknak megfeleléen 2025. évben a=
dlialam vezetett koliségvetési szervnél gondoskodiam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitdscrol, valamint szabalyszerdi, eredményes, gazdasdgos és hatékony
miikodéséral,

2. olvan szervezeti kultiira kialakitdsdrdl, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti célok és
érickek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdasdra,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdaba adott vagyon rendeltetésszerii haszndlatdrol,
az alapité  okiratban  megjelélt  tevékenységek Jogszabdlyban meghatdrozott kévetelményeknek
megfelels ellatasardl,

4. a rendelkezésre allo elGiranyzatok célnak megfeleld felhaszndldsdrol,

5. a kbliségverési szerv tevékenységében a hatékonysdag, eredményesség és a gazdasdgossdag
kovetelményveinek érvényesitésérd,

0. a lervezési, beszamoldsi, informdciészolgdltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

7. a gazdalkoddsi lehetdségek és a kotelezettségek osszhangjarol,
8. az intézményi szamviteli rendrdl,

9. olvan rendszer bevezetésérdl, amely megfelels bizonyossdgot nyijt az eljardasok jogszeriiségére és
szabdlyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabdalyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiaddsdrol, valamint a szervezeten beliil olyan folvamatok kialakitdsdrdl,
amelvek biztositjik a rendelkezésre allé forrdasok eredményes felhaszndldscit,

11, — a koltségvetési szervek belss kontrollrendszerérdl és belsd ellendr=ésérdl sz6lo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban elSirtak szerint — a kontrolltevékenység részeként
minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockdazatok csokkentésére
iranyulo  kontrollok  kiépitésérdl a  dontések eredmeényességi  szempontii megalapozottsdaga
vonatkozdsaban,

12, arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segits eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a meghatdrozott feladatokart,
és érickelni tudjak az elért eredményeker. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatds rendszerén
keresztil folvamatos informdacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirdsainak a= altalam vezetett
koltségverési szervnél (érténd érvényesiilésér az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

Olvan kontrollkérnyezet keriilt kialakitasra, melyben a szervezeli struktiira, felelésségi és hatdskiri
viszonyok, feladatok, egyértelmiien meghatdrozottak, a szervezet minden szintjén meghatdrozotiak az
etikai elvardsok és darlathaté a humdnerdforras kezelés.

b) Integrdlt kockdzatkezelési rendszer:

A kockdzati tényezck figvelembevételével kockdzatelemzési rendszer miikidik.

Szabdlyvzat rogziti a szervezet tevékenységével kapcsolatos kockdzati iényezdket, a felelSsiket, az egyes
kockdzatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket. A szervezeti egységek vezetdi felmérik az adout
szervezeli egységre vonatkozd kockdazatokat, mely alapjin meghatdrozdasra keriilnek az iijabb kontroll
heavatkozdsi pontok.



Cél. hogy a kockdazatok a szervezet minden szintjén ismertté valjanak, és az érintettek azonosuljanak

veliik, mert ez biztositja a lehetGséget a felismeréséhez, mennyiségi és mindségi méréséhez, valamint a
sziikséges vdlaszlépések meghozatalcihoz.

¢) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység a belsé szabdlvzatok és munkakori leirdsok alapjan miikédik. A gazdascagi
Jolvamatokhoz kapcsolédo engedélyezési, pénziigyi teljesitési tevékenységek szabdlyozott formdaban
nikédnek. a tevékenységek kiilon szervezeti egységekhez, személyekhez delegdltak.

A gazdasdgi  eseménvek elszamoldsa a hatdlyos  jogszabdlyoknak megfelels  konyvvezetés s
beszdamolds szerint tértént.

A koltségverési gazddlkodds sordan az elézetes és wtélagos péncziigyi ellenérzést biztositani kell.

A kontrolltevékenység erdsitése sziikséges a szervezeti hatékonysdig néveléséhez, a Jolvamatosan
valtozo szabdlyozdas lekivetése érdekében.

d) Informuicios és kommunikdicios rendszer:

Az informdcio és  kommunikdcié a teljes kontrollrendszert diszévi a fentrol lefelé  torténd
kommumnikdcior  (célok és  elvardasok.  értékelés. Jeladatok  kijelélése,  feleldsik megnevezése
Jolvamatosan megtoriénik).

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt a jogszablyi elSirdasoknak.

Kiemelten fontos, hogy a megfelels informdcick a megfeleld idében eljussanak az illetékes szervhes.
szervezeti egvséghez, illetve személyherz.

¢) Nyomonkivetdsi rendszer (monitoring):

A belsd ellendrzés miikodretése, Jiggetlensége biztositott volt. A szervezeten beliil a belsé és kiilse
ellendrzések koordindcidja, megdllapitasainak, javaslatainak hasznositasa folvamatosan megioriénik.
Hangsiilyosan meg kell hatdrozni azokat a célokat, amelyeket a monitoring eszkozok alkalmazdscval
el kivamunk érni. Ki kell kiiszobolni az operativ mitkédés soran, hogy a hiba bekiovetkezése, észlelése
kozot eltelt id6 a dontés-elkészitést, dontéseket negativan befolydsolja.

Indokolt esetekben ki kell vizsgalni a monitoring eljardasok soran észlelt problémdk okait. az és=lelt
problémdk megsziinietése érdekében intézkedéseket kell tenni

Az dltalam vezetett szervezemnél a belsé kontrollok aldbbi teriileteken igényelnek fejlesztést:

A gazdasagi és jogszabélyi kornyezet folyamatos véltozasa, az EU-s tamogatasok tervezése. igénylése,
felhaszndldsa, ASP rendszer bevezetése miatt a kockazatkezelési rendszer folyamatos feliilvizsgalatara kiemelt
figyelmet kell forditani, ugymint a szabdlyzatokban a jogszabdlyvaltozasok atvezetésére, az abban meghatarozott
clvardsok betartasara, betartatasara.

Kijelentem, hogy a benyiijtott beszamoldk a Jogszabalyi elGirdasok szerint a valésdagnak megfelelden,
atldathatéan. teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szoéban forgo pénziigyi évre vonatkozé kiaddsokat és
bevéieleket.

B) Nvilatkozom, hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kitelezett a kiltségvetési szervek belss
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl sz6lé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeler 12. $ (1)
bekezdésében eldirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett kiliségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik.
D) -
Kelt: Kereki, 2026. mdarcius 26.

aldiras



