17. melléklet

az 5/2025.(V.30.) 6nkormanyzati rendelethez

. VEZETOI NYILA TKOZAT o o
ABELSO KONTROLLRENDSZER MINOSEGENEK ERTEKELESEROL

(a 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete alapjin)

A) Alulirott Csicsai LaszIo Viktor polgdarmester, Kereki Kozség Onkormdnyzat koltségvetési szerv
vezetgje jogi feleldsségent tudataban kijelentem, hogy az eldirdasoknak megfelelden 2024, évben az
dltalam vezetett kéliségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitdsdrdl, valamint szabalyszer, eredményes, gazdasagos és hatékony
miikdésérol,

2. olvan szervezeli kultira kialakitdsdrol, amely biztositia az elkotelezetiséger a szervezeti célok és
értckek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdsdara,

3. a koltségverési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszerii haszndlatcnol,
az alapito okiratban megjelilt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott  kévetelményeknek
megfeleld elldtascdrol,

4. a rendelkezésre dllé elGiranyzatok célnak megfeleld felhaszndldsdrdl,

3. a koliségvelési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossdg
kavetelményeinek érvényesitésérdl,

0. a tervezési, beszamoldsi, informdcioszolgaltatdsi kitelezetiségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

7. a gazddlkodasi lehetdségek és a kitelezettségek dsszhangjdrdl,

8. az intézménvi szamviteli rendrdl,

9. olvan rendszer bevezetésérsl, amely megfeleld bizonyossdgot nyiijt az eljardsok jogszeriiségére és
szabdlyszeriiségére vonatkozéan, biztositja az elszdamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi szabdlyoknak,

10 olvan szabdlyzatok kiaddasdaril. valamint a szervezeten beliil olyan Jolvamatok kialakitascarol,
amelyek biztositjck a rendelkezésre dllo forrdsok eredményes felhaszndldsc,

11— a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl sz6lé 370/2011. (XII
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elGirtak szerint — a kontrolltevékenység részeként
minden tevekenvségre vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélveztetd kockdzatok csckkentésére

iranyulo  kontrollok — kiépitésérdl —a  dontések eredményességi - szempontii - megalapozotisiga
vonatkozdasdaban,

12, arrdl. hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését segils eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a meghatdrozott feladatokar,
és érickelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenvségrdl a vezetdi beszdamoliatis rendszerén
keresztiil folvamatos informdcioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elGirdsainak az dltalam vezetett
kaltségvetési szerviél (6r1énd érvényesiilését az aldabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

Olvan kontrollkornvezet keriilt kialakitasra, melyben a szervezeti strukiiira, felelosségi és hatdaskori
viszonyok. feladatok. egyértelmiien meghatdrozottak, a szervezet minden szintjén meghatdrozottak az
etikai elvarasok és atldathaté a humdnerdforras kezelés.

b) Integrdlt kockdzatkezelési rendszer:

A kockdzati tényezék figvelembevételével kockdazatelemzési rendszer miikédik.

Szabalvzat régziti a szervezet tevékenységével kapesolatos kockdzati ténvezéket, a felelGsiket, az egyes
kockdzatokkal kapesolatban sziikséges intézkedéseket. A szervezeti egységek vezetdi felmérik az adott
szervezell egységre vonatkozé kockdzatokat, mely alapjan meghatdrozdasra keriilnek az tjabb kontroll
heavatkozdsi pontok.



Cél. hogy a kockdzatok a szervezet minden szintjén ismertté valjanak, és az érintettek azonosuljanak
veliik, mert ez biziositja a lehetdséget a felismeréséhez, mennyiségi és minéségi méréséhez, valamint a
szitkséges valaszlépések meghozataldhoz.

¢) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység a belsd szabdlyzatok és munkakori leirdsok alapjan mikodik. A gazdasdagi
Jolvamatokhoz kapesolodo engedélyezési, pénziigyi teljesitési tevékenységek szabdlvozott formdaban
miikidnek, a tevékenységek kiilon szervezeti egységekhez, személvekhez delegdltak.

A gazdasdgi - események elszamolasa a hatdlyos  jogszabdlyoknak megfelelé  konyvvezetés és
beszamolds szerint tortént.

A koltségvetési gazddalkodds sordn az eldzetes és utélagos pénziigyi ellendrzést biztositani kell.

A kontrolltevékenység erdsitése sziikséges a szervezeti hatékonysdg niveléséhez, a Sfolvamatosan
valtozo szabdlyozds lekivetése érdekében.

d) Informdgcios és kommunikdcids rendszer:

Az informacic  és - kommunikdcio a teljes kontrollrendszert dtszovi a fentrél lefelé  tériénd
kommmikdaciot - (célok és  elvdrdsok. értékelés,  feladatok  kijelolése,  felelsik megnevezése
Jolvamatosan megtoriénik).

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt a jogszabalyi eldirdsoknak.

Kiemelten fontos, hogy a megfeleld informdciok a megfeleld idében eljussanak az illetékes szervhes,
szervezeli egységhez, illetve személyhez.

¢) Nyomonkavetési rendszer (monitoring):

A belsd ellendrzés miikidretése, fiiggetlensége biztositott volt. A szervezeten beliil a belsé és kiilsé
ellendrzések koordindacidja, megdllapitasainak, javaslatainak hasznositdsa folyamatosan megtiriénik.
Hangsiilyosan meg kell hatdrozni azokat a célokat, amelyeket a monitoring eszkozok alkalmazdsdval
el kivanunk érni. Ki kell kiiszobolni az operativ miikidés soran, hogy a hiba bekivetkezése, észlelése
kaozott ellelt id6 a dontés-elkészitést, dontéseket negativan befolydsolja.

Indokolt esetekben ki kell vizsgalni a monitoring eljdrdsok sordn észlelt problémdk okait, az észlelr
problémdk megsziintetése érdekében intézkedéseket kell tenni.

Az dltalam vezetett szervezemél a belsd kontrollok alabbi teriileteken igényelnek fejlesziési:

A gazdasagi ¢s jogszabalyi komyezet folyamatos viltozdsa, az EU-s tamogatasok tervezése, igénylése,
felhaszndlasa, ASP rendszer bevezetése miatt a kockazatkezelési rendszer folyamatos feltilvizsgalatara kiemelt
figyelmet kell forditani, igymint a szabalyzatokban a jogszabalyvaltozasok dtvezetésére, az abban meghatarozott
elvarasok betartasara, betartatasara.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak megfelelien,
dtldathatoan. teljeskoriien és pontosan tiikrézik a széban forgé pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és
bevéreleket.

B) Nyilatkozom, hogy a 2024. évben az dltalam irdasban kijelilt személy (dr. Toréesik Gabriella,
Jegyzd) velt részt a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendérzésérdl sz6l6
37072011, (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elGirt tovabbképzésen.

C) Nvilatkozom, hogy az dltalam vezetett kiltsé sszery gazdasagi szervezettel nem rendelkezik.
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Kelt: Kereki, 2025. marcius 26.

E) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem dll médomban megtenni:
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