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1. A kérelmez6 személyre vonatkozo adatok:

1.1.
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1.2. Sziletési

1.5.
LaKORELYE: ...ttt sttt ettt et e st et et e et

1.6. Tartozkodasi
LY. ettt et eb e te e b e e taeenbeeraeenseennes

1.7. Tarsadalombiztositasi Azonositd
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1.8.
ATAMPOIZAISAZAT ..o e s resnessaseanes

(Nem magyar allampolgarsag esetén fel kell tiintetni, ha a személy bevandorolt, letelepedett,
oltalmazott vagy menekiilt jogallast)

1.9. Telefonszam (nem kotelezd
MEZAANT): c.eiiiiiiiiire et

1.10. Fizetési szamlaszam (ha a folydsitast fizetési szdmlaszamra kéri): .......occvvevvveenieeenneennen.
1.11. A fizetési szamlat vezetd penZINtEZELt NEVE: ........ccvviieriiieeiiee et e

2. A beiskolazasi tamogatdssal érintett gyermek(ek)re vonatkozo adatok

A B C D E
1 Neve Anyja neve Sziiletési Tarsadalom- |4allampolgar
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(év, ho, nap) | Azonosito Jele
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3. Az iskola megnevezése ahova a kérelmezo/a gyermek(ek) jarnak:

4. A kozeli hozzatartozokra és jovedelmiikre vonatkozo adatok

4.1. A kérelmezd csaladi koriilménye:

4.1.1. o gyermekét egyediil neveld sziild vagy mas torvényes képviselo,
4.1.2. o gyermekét nem egyediil neveld sziild vagy mas torvényes képviselo.
4.2. A kérelmezd csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai

4.2.1. A kérelmezd csaladjaban, a kérelmezdvel azonos lakcimen €16 kozeli hozzatartozok
szama: ............ fO.

A B C D E F
1| Kozeli hozzétartozo Anyja neve Sziiletési | Tarsadalom | Csaladi | Megjegy
neve helye, ideje |- biztositasi |kapcsolat| zés*
(szliletési neve) (év, ho, nap) | Azonosité [megneve
Jele zése
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4.3. Jovedelmi adatok

A kérelmez0, valamint a csalddban €16 kozeli hozzatartozoinak a havi jovedelme forintban:
A B C

1. A jévedelem tipusa Kérelmezd A csaladban €16 kozeli hozzatartozok

2. |Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazo

ebbdl kozfoglalkoztatasbol szarmazo:

3. |Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi,
illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbol
szarmazo

4. |Tappénz, gyermekgondozasi tiamogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres
szocialis ellatasok

6. |Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi
szervek altal folyositott ellatasok

7. |Egyéb jovedelem

8. |Osszes jovedelem




5. Nyilatkozatok:
Kijelentem, hogy
5.1.1. a k6zolt adatok a valdsagnak megfelelnek.

5.1. Tudomasul veszem, hogy a kérelemben ko6zolt adatok valddisagat a szocialis igazgatasrol
¢s szocidlis ellatasokrdl sz6lo 1993. évi I torvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocidlis
hataskort gyakorld szerv - a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskorrel és illetékességgel
rendelkezd addigazgatdsaga utjan - ellendrizheti.

5.2. Hozz4jarulok a kérelemben szereplo adatoknak a szocidlis igazgatasi eljaras soran torténd
felhasznalasahoz.

kérelmez6 alairasa
Tajékoztato a kérelem Kitoltéséhez

6. Személyes adatok

6.1. Egyediilallo: az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hdzastarsatol kiilon é€l,
kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthetok kiilonélonek, ha a lakcimik
kiilonb6zo.

6.2. Csalad: egy lakasban vagy személyes gondoskodast nyujtd bentlakasos szocidlis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt €10, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdozkodasi hellyel
rendelkezd kozeli hozzatartozok kozossége.

1.3 Kozeli hozzatartozonak szamit:
a) a hazastars, az élettars;

b) a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado
sziild, illetve a sziilé hazastarsa vagy élettarsa;

c) az a vér szerinti, 0rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, aki
ca) huszévesnél fiatalabb és 6nallo keresettel nem rendelkezik,

cb) huszonharom évesnél fiatalabb, 6ndlloé keresettel nem rendelkezik és nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytat,

cc) huszonot évesnél fiatalabb, 6ndllo keresettel nem rendelkezik és felsdoktatasi intézmény
nappali tagozatan tanulmanyokat folytat,

cd) tartosan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos - korhatarra
valo tekintet nélkiil, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzden
is fennallt.

7. Jovedelmi adatok



7.1. Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szold térvény szerint meghatarozott, belfoldrol
vagy kiilfoldrdl szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan
az egyszerusitett vallalkozoi adorol, illetve az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulasrol
sz0l6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

7.2. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
Osszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szold
torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a
személyi jovedelemadd, az egyszerlsitett vallalkozdsi add, a maganszemélyt terheld
egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék,
egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

7.3. Ha a maganszemély az egyszerusitett vallalkozoi add vagy egyszertsitett kozteherviselési
hozzajarulds alapjaul szolgdldo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetdé a személyi
jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert kdltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek
hidnyéaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi dstermeld adoévi dstermelésbdl szarmazod
bevétele nem tobb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha részére tdmogatast folyositottak,
annak a folydsitott tAmogatédssal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel vagy a bevétel 85%-anak,
illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld sszeggel.

7.4. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt,
az alkalmanként adott atmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tamogatést, az adossagcsokkentési
tdmogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli tdimogatast, a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas
melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi
tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortiak jubileumi juttatasat, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat
¢s a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon térvény alapjan
biztositott juttatdst, az alkalmi munkavéllal6i konyvvel torténd munkavégzés, az egyszerisitett
foglalkoztatas, valamint az adorendszeren kiviili keresettel jar6 haztartdsi munka havi
ellenértékét, a hazi segitségnytjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast. A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell
hagyni a kozfoglalkoztatdsbol szarmazé havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas 0sszegét meghalado részét.

7.5. A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi pétlékot, az arvaellatast
¢s a tartasdij cimén kapott 0sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folydsitjak.

7.6. A havi jovedelem kiszamitasakor
- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazé jovedelem esetén
a kérelem benytjtasat megel6zo tizenkét honap

alatt kapott 0sszeg egy havi atlagat kell egylittesen figyelembe venni.



7.7. Jovedelem tipusai:

- Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatdsi viszonybol szarmazo jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgéalati jogviszonyban, birosagi, ligyészségi,
igazsagiligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos €s szerzddéses szolgalati jogviszonyaban folytatott
munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes
kozremukodést igénylo - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

- Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl
szarmazd jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott
konyvvizsgalod tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasdg maganszemély
tagja altal kiilon szerzodés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

- Téppénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatas, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

- Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: oregségi, 6zvegyi és sziiloi
nyugdij, arvaellatds, baleseti hozzétartozdi nyugellatasok, korhatdr eldtti ellatds, szolgalati
jarandoésag, a balettmiivészeti €letjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas,
rehabilitacios ellatds, banyasz dolgozok egészségkarosoddsi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatdsok, hdzastarsi potlék, hazastars utn jard
jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

- Onkormanyzat jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatasok: kiilondsen az
id6éskoruak jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, a foglalkoztatast helyettesitd timogatas, az
apolasi dij, az adossagcsokkentési tdmogatas; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék,
allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetpotlo juttatas.

- Egyéb jovedelem: példaul az 0Osztondij, szakképzéssel Osszefliggd pénzbeli juttatisok,
neveldsziilél dij, szocidlis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelem,
ingatlan és ing0 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékil jog dtruhazasabol szarmazo jovedelem,
¢letjaradékbol, fold €s mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre.

7.8. A jovedelemnyilatkozatban szereplé jovedelmekrol a jovedelem tipusanak megfelel6
iratot vagy annak masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.

- rendszeres pénzellatas esetén a megallapitd hatarozat (nyugdij esetén az éves Osszesitd) €s
folyositast igazold szelvény,

- munkaltatoi jovedelem igazolas,

- allaskeresési ellatas igazolasa a Munkatigyi Kozpont hatarozata és a folydsitast igazolo
dokumentum,

- ha munkanélkiiliként nem jogosult allaskeresési ellatasra, akkor a Munkatigyi Kirendeltség
(Bp., XX. Janos u. 6.) altal kiallitott elutasitd hatdrozat, és igazolas az allaskeresOként torténd
nyilvantartasba vételérol.

- ha 12 havi jovedelmének igazoléasa ( a lezart ad6évrol APEH jovedelemigazolas Il.a lezart
adoév utani idészakrol a konyveld altal kiadott igazolas (abban az esetben, ha a konyvelést a



vallalkozé maga végzi jovedelmére vonatkozo, biintetdjogi felelosségének tudataban tett
nyilatkozat).

- ha tanulmanyi 6sztondijban részesiil, az iskola igazolasat ennek 6sszegérol

- a tankoteles kort betoltott eltartott csaladtag ,,tanuloi jogviszony” igazolasat.

- ha egyediilallo, a valasrol szolo birdsagi itélet, illetve az egyediilallosag tényére vonatkozd
biintetdjogi felelosségének tudataban tett nyilatkozat (egyediilallo: az a személy, aki hajadon,
nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon ¢l, kivéve ha ¢€lettarsa van)



