17.melléklet

a 7/2022.(V.30.) dnkormanyzati rendelethez

; VEZETOI NYILATKOZAT
A BELSO KONTROLLRENDSZER MINOSEGENEK ERTEKELESEROL

(a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete alapjin)

A) Alulirott Vizvari Attila a Szantéd Kozségi Onkorméanyzat polgarmestere jogi feleldsségem
tudatdban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2021. évben az A4ltalam vezetett
dnkormanyzatnal gondoskodtam

o a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasigos és
hatékony miikodésérol, '

o olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

o a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatarol, az alapito okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel ellatasarol,

o arendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

o a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

o a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

o a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,

o az intézményi szamviteli rendrl,

o olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére
és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai
és kozosségi szabalyoknak,

o arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztban legyenek a kitiizott célokkal és az
azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informécidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozo jogszabélyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alibbiak szerint tettem
eleget a Szantod Kozségi Onkormanyzat vonatkozasaban:

Kontrollkérnyezet:

Olyan kontrollkdrnyezet keriilt kialakitasra, melyben a szervezeti struktira, felelosségi és hataskori
viszonyok, feladatok, egyértelmiien meghatarozottak, a szervezet minden szintjén meghatarozottak az
etikai elvarasok és atlathato a humaneré6forras kezelés.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockazati tényezok figyelembevételével kockazatelemzési rendszer mikodik.

Szabélyzat rogziti a szervezet tevékenységével kapcsolatos kockazati tényezéket, a feleldsoket, az
egyes kockazatokkal kapcsolatban sziikséges intézkedéseket. A szervezeti egységek vezetdi felmérik
az adott szervezeti egységre vonatkozd kockazatokat, mely alapjan meghatarozéasra keriilnek az Gijabb
kontroll beavatkozasi pontok.

Cél, hogy a kockazatok a szervezet minden szintjén ismertté valjanak, és az érintettek azonosuljanak
veliik, mert ez biztositja a lehetdséget a felismeréséhez, mennyiségi és mindségi méréséhez, valamint a
sziikséges valaszlépések meghozatalahoz.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység a belsd szabalyzatok és munkakori leirasok alapjan mikodik. A gazdasagi
folyamatokhoz kapcsolddd engedélyezési, pénziigyi teljesitési tevékenységek szabalyozott forméban
miikddnek, a tevékenységek kiilon szervezeti egységekhez, személyekhez delegaltak.

A gazdasagi események elszdmolasa a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés és
beszamolas szerint tortént.

A koltségvetési gazdalkodas soran az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzést biztositani kell.

A kontrolltevékenység erdsitése sziikséges a szervezeti hatékonysag noveléséhez, a folyamatosan
valtozo szabalyozas lekovetése érdekében.



Informaciés és kommunikacios rendszer:

Az informécié és kommunikacié a teljes kontrollrendszert atszovi a fentrdl lefelé torténd
kommunikaciot (célok és elvarasok, értékelés, feladatok kijelolése, felelosok megnevezése
folyamatosan megtorténik).

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt a jogszabalyi el6irasoknak.

Kiemelten fontos, hogy a megfelelé informaciok a megfelel6 iddben eljussanak az illetékes szervhez,
szervezeti egységhez, illetve személyhez.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): A bels6 ellendrzés miikddtetése, fiiggetlensége biztositott
volt. A szervezeten beliil a belsé és kiilsd ellendrzések koordinacidja, megallapitasainak, javaslatainak
hasznositasa folyamatosan megtorténik.

Hangstlyosan meg kell hatarozni azokat a célokat, amelyeket a monitoring eszk6zok alkalmazasaval
el kivanunk érni. Ki kell kiiszobolni az operativ mikddés soran, hogy a hiba bekovetkezése, észlelése
kozott eltelt id6 a dontés-elokészitést, dontéseket negativan befolyasolja.

Indokolt esetekben ki kell vizsgalni a monitoring eljarasok soran észlelt problémak okait, az észlelt
problémak megsziintetése érdekében intézkedéseket kell tenni.

Az altalam vezetett szervezetnél a bels6 kontrollok alabbi teriileteken igényelnek fejlesztést:

A gazdasagi és jogszabalyi kornyezet folyamatos valtozasa, az EU-s tamogatasok tervezése, igénylése,
felhasznalasa, ASP rendszer bevezetése miatt a kockazatkezelési rendszer folyamatos feliilvizsgalatara
kiemelt figyelmet kell forditani, ugymint a szabalyzatokban a jogszabalyvaltozasok atvezetésére, az
abban meghatarozott elvarasok betartdsara, betartatasara.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfelelden,
atlathatoan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és
bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Szantod, 2022. marcius 21.

alairas

B) Az 4) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4ll médomban megtenni: -

Kelt: o
P.H.

alairas



