9. szamu melléklet

Csomori Harsfa Onkormanyzati Bolcséde

Cim: 2141, Csomor Kastély utca 3.

MEGALLAPODAS
az 1997. évi XXXI. tv. 32.§ (7) alapjan,

amely létrejott egyrészrél a Csomor Nagykdzség Onkormanyzata altal fenntartott Cséméri
Harsfa Onkormanyzati Bélcséde (2141, Csdmér Kastély utca 3.), mint a bdlcsédei napkdzbeni
ellatast biztositd intézmény (tovabbiakban: intézmény) képvisel6je, masrészrél a bolcsGdei
ellatasban részesul6 gyermek sziilGje/torvényes képviselGje kozott (aki egyben a téritési
dijmegfizetésére is kotelezett)

Sziil6k (torvényes képvisel6k) adatai:
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gyermekének bolcsédei elldtasaval kapcsolatban.

A gyermek adatai:
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1. A bolcsddei ellatias ................ EV.eerveneenne hé........... napjatal, a gyermek 3. életévének
betoltéséig, illetve a bolcsGdei nevelési év végéig (augusztus 31.) tart.



Az ellatas: *

hatarozatlan id6tartamra a jogosultsagi feltételek megsziinéséig
hatarozott id6re: ......vvveveeceececcecece e -ig biztositja az intézmény

Az igénybevétel mdodja:*

onkéntes
javasolt (védénd, gyermekorvos, gyermekjoléti szolgalat, gyamuigy)

(A *-al jel6lteknél a megfelelé alahuzandd!)

A bolcsédei nevelési év minden év szeptember 1.-t6l a kdvetkez6 év augusztus 31.-ig tart.

2. A bolcs6édébe a gyermek 20 hetes koratdl felvehet6, a Harsfa Bolcs6de Szakmai
Programja alapjan 52 hetes koratol

az ovodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott
id6pontig,
sajatos nevelési igényld gyermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott
id6pontig,
az a) és b) pont ald nem tartozé gyermek esetén, ha a harmadik életévét
o janudr 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-éig,
o szeptember 1-je és december 31-e kdzott tolti be, a kovetkez6 év augusztus
31-éig, ha a sziilG, torvényes képvisel6 nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek
napkodzbeni ellatasat eddig az id6pontig bolcsédei ellatas keretében kivanja
megoldani.
(2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos
nem javasolja, bolcsédei ellatds keretében gondozhatd, nevelhet6 a gyermek
negyedik életévének betoltését kdvetd augusztus 31-éig.
(3) A bolcsédei ellatasban a sajatos nevelési igényl gyermek annak az évnek az
augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

3. Abolcs6dei ellatas id6tartama a jogosultsagi feltételek megszlinésig tart.

4. A bélcsbdei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamdra az alabbiakat biztositja:

- szakszerd gondozas-nevelés, testi-lelki szlkségletek kielégitése, a fejl6dés és a
szocializacio segitése,

- napi négyszeri (orvos altal ellen6rzott, az életkornak megfelels étkezés, az egészséges,
korszer( taplalkozas szempontjainak figyelembevételével,

- a fejl6édéshez sziikséges egészséges és biztonsdgos kornyezet biztositdsa a
bolcs6dében,

- egészségvédelem, egészségnevelés, kulturhigiénés szokdsok kialakulasanak segitése,

- allanddsag (sajat gondozdnd rendszer), egyéni banasmad,

- iddjarastol fliggben napi lehet6ség a szabad levegén valo jatékra,

- az egyéni ruhanemd kivételével, a textilidval torténd ellatas,

- személyes higiéné feltételeinek biztositdsa,

- korcsoportoknak megfelel§ jatékeszkozok biztositasa,



rendszeres orvosi ellenérzés,
ovodai életre valo felkészités,
a bolcs6de a meghatarozott nyitvatartasi idén beliil biztositja a gyermek ellatasat.

A bolcséde a sziil6 szdmadra az aldbbiakat biztositja:

A hazirend megismertetése,

adaptdciohoz szikséges idG és feltételek biztositasa,

tajékoztatas a gyermekével napkodzben torténs eseményekrél,

rendszeres betekintés a kisgyermeknevel$ altal vezetett dokumentacidban (lUzend
flzet, fejlédési naplo),

szUlGi értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetés a kisgyermeknevelbvel, vezetével,
tajékoztaték, étrendek megismerésének lehetGsége,

a csaladi nevelés elGsegitése érdekében egylittm(ikodés a sziilével gondozasi-nevelési
kérdésekben,

a SzUl6i Erdekképviseleti Forum munkajdban vald részvétel lehet8ségének biztositdsa,
az Intézmény biztositja a Sz(il6 szdmdra a panaszjog gyakorlasanak lehetGségét.

A gyermekek védelmérél és a gyamuigyi igazgatasrol széld 1997. XXXI. tv.
(tovabbiakban: Gyvt.) 146 § (1)-(3) bekezdései, valamint a szocidlis raszorultsagtol
fliggd pénzbeli és természetbeni tdmogatasokrdl sz616 jogszabalyban foglaltak alapjan
a bolcs6dei ellatas téritéskoteles. A Fenntartd jogosult és koteles a targyévre vonatkozd
intézményi téritési dijat targyév aprilis 1-g megallapitani és azt kihirdetni.

Csémoér Nagykozség Onkormdnyzat KépviselStestiilete a megallapitott intézményi
téritési dij alapjan meghatarozta a bolcs6dei gondozas személyi téritési dijat.

BolcsGdei ellatas keretében nyujtott étkezési intézményi téritési dija naponta a
nyersanyagkoltség figyelembevételével, és Csomor Nagykozség Onkormanyzat
KépviselS-testiiletének 26/2023. (X.25.)szamu rendelete alapjan. A 2015. évi LXIII.
torvény a gyermekek védelmérél és a gyamigyi igazgatasrol szél 1997. évi XXXI.
torvénynek az ingyenes bolcsédei és dvodai gyermekétkeztetés kiterjesztése
érdekében torténd modositasarél 1.§-a rendelkezik a normativ kedvezményben
részesllSk korérdl. ,Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek
fennalldsardol a személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakelldtasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhaszndlhaté
bizonyitékokrol sz6l6 kormdanyrendeletben foglaltak szerint kell igazolni.” (2015. évi
LXIII. tv. 1.§ (2) (5b) pontja)

A személyi téritési dij meghatdrozasdhoz és a dijkedvezmények megallapitasahoz
szilkkséges okiratok benyujtasat koveté munkanaptdol tudjuk érvényesiteni a
kedvezményeket. (MAK igazolds, illetve szakorvosi és szakért8i bizottsagi igazolas, 3
vagy tobb gyermeket nevel6k nyilatkozata, rendszeres gyermekvédelmi tamogatdasrol
sz616 hatarozat). Etkezési dij fizetés mentességhez a fentieken kiviil a sziil§ nyilatkozik,
hogy a csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaldi, egészégbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.




- A 328/2011. (XII.29.) kormanyrendeletben foglaltak értelében a mindenkori bolcsédei
intézményi téritési dijrol sz6l6, mindenkori aktualis 6nkormanyzati hatdrozat a
bolcsédében kifliggesztve olvashatéd. A (2) értelmében a bolcs6dében, nyujtott
bolcsédei ellatds esetében az intézményvezeté a 151.§ (4) bekezdés alapjan
megallapitja a bolcs6dei ellatds keretében biztositott gyermekétkezésre vonatkozo
személyi téritési dijat, valamint emellett a — a fenntarté dontésétdl fluggben- a
bolcs6dében, nyljtott bolcsédei  ellatds keretében nyujtott gondozasre is
megallapithaté személyi téritési dijat. A megallapitott dijat a jogszabalyi hivatkozassal
jelen megallapoddssal egyitt kapja meg a sziil6 kiilon nyomtatvanyon (Személyi téritési
dij megallapitasa).

- A Gyvt. 21/B.§ (1) bekezdése szerint, a gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési
dij 100 %-at normativ kedvezményként kell biztositani a bélcsédei ellatasban részesild
gyermek utan, ha:

- aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

- ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

- ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek

- ad) a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a
kotelez6 legkisebb munkabér netté 6sszegének 130 %-at

- ae) nevelésbe vették.

A személyi téritési dij 6sszege:

Nevelési év Etkezési dij Gondozasi dij

Amennyiben a kotelezett a személyi téritési dijat vitatja, annak csokkentését, illetve
elengedését kéri a téritési dij megdllapitasat tartalmazé értesité kézhezvételétél szamitott 8
napon belil a fenntartéhoz cimzett irdsbeli kérelmet nydjthat be az intézmény vezetSjénél. A
fenntarté dontését hatarozatban hozza meg.

A személyi étkezési és személyi gondozasi dij egyittes 6sszege nem haladhatja meg a
csaladban az egy f6re jutd nettd jovedelem 25%-at, 2017. 01.01.-t6l az ingyenes étkezés
igényl6k esetében a 20%-ot.

Az 1997. évi XXXI. tv. 148. §. (10) pontja lehet6séget ad arra, hogy a kotelezett irasban
vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését.
Ebben az esetben nem kell a 150.§ (1)-(8) bekezdésben foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor
biztositani kell, hogy az ellatast ilyen médon igényl6 ne keriiljon el6nydsebb helyzetbe, mint
ha a vallalasat a kotelezett nem tenné meg.

Tovabba, a fenti torvény (10a) a kotelezett irdsban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési
dij és a szdmara megallapithatd személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését.
Ebben az esetben nem kell a 150.§ (3) bekezdésben foglaltakat alkalmazni, ugyanakkor
biztositani kell, hogy az ellatasat ilyen mdédon ne keriljon elényosebb helyzetbe, mintha a
vallalast a kotelezett nem tenné meg.



Az étkezési dij megfizetésének szabalyai:

10.

Hidnyzas esetén a napi személyi étkezési dij a kdvetkezd hdnapban jévairdsra keril. A
személyi gondozasi dij 6sszege teljes hdnapra, havonta fizetend6.

A bolcs6dei ellatasért a személyi téritési dijat havonta el6re, egy Osszegben az
Uzendben jelzett id6ben a bolcs6dében kell befizetni.

Megsz(inik az ellatas:

a jogosultsagi feltételek megsziinésével (lasd intézményi ellatds id6tartama),

a szUl6 vagy torvényes képvisel6 kérelmére,

ha a sz(l6 a gyermek 30 napon tuli tavollétét orvosi igazoldssal nem tudja igazolni,

a torvényes képviselG az ellatds megsziintetését kéri,

ha bolcs6éde orvosdnak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi dllapota miatt
bolcs6dében nem gondozhatd, illetve magatartdsa veszélyezteti a tobbi gyermek
egészségét,

a hazirend ismételt sulyos megsértése esetén.

Z24ar6 rendelkezések

A sziil6, torvényes képvisel6 kotelezettséget vallal arra, hogy:
- A bolcs6dei hazirendet betartja,
- egyuttmikodik a gyermeke ellatasdban kozremUikods személyekkel,
- aszemélyi téritési dijat id6ben megfizeti,
- 15 napon beliil jelzi a bolcs6de vezetSjének, ha a jogosultsag feltételeiben,
és a személyazonosité adataiban valtozas all be.
A sziilg, torvényes képvisel6 tudomasul veszi, hogy:

- a jelen Megallapodasban foglalt — az Intézmény részér6l fennallo-
kotelezettségek elmulasztdsa esetén panaszaval az intézményvezet6hoz
fordulhat, illetve az Erdekképviseleti Férumhoz (szabdlyzata és
elérhetéségei a gyermekoltézé faliujsagjan olvashatd), tovabba a
gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat.

- Az Intézményben TAJ alapu elektronikus nyilvantartas m(ikodik, a gyermek
jelenlétérdl az Intézménynek napi jelentési kotelezettsége van.

A szUil6 a megadllapodasban foglalt, az intézmény részér6l fennalld kotelezettségek
elmulasztdsa esetén a vitas kérdés kdzos megegyezéssel torténd rendezésére torekszik. Az
egyeztetés eredménytelensége esetén panaszaval az intézményvezet6hoz, a teriletileg
illetékes gyermekjogi képvisel6hoz (dr. Juhasz Erika, tel: +36 20 4899 629, e-mail:
erika.juhasz@ijsz.om.gov.hu), valamint a fenntartéhoz (Csémér Nagykdzség Onkormanyzata

2141, Cs6mor Szabadsag utca 5.) fordulhat.

Az érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrél a Gyvt. 35-36. §-a rendelkezik.

Az ellatast igényl6 kijelenti, hogy a megallapodasban foglaltakat megismerte, megértette,
és aldirasaval egyltt az egyik példanyt atvette.

A

megallapodas létrejottekor a GYVT. 33.§-ban foglaltak szerint a tdjékoztatas

megtortént:



e Qaz ellatas feltételeirdl,

e azintézményben folyé gondozd-, nevelS-oktatd munkardl,

e a téritési dij mértékérdl,

e az érték-, és vagyonmegGbrzésrol,

e azintézmény hazirendjérél, napirendjérdl,

e a panaszjog gyakorlasanak madjardl,

o afizetend6 étkezési, gondozasi dijrol,

e ajogosult jogai és érdekeit képvisel6 érdekképviseleti forumrdél.

A hazirendet a Megdallapodas alairdsaval egyidejlileg megkaptam.
Nyilatkozat a személyes adatok védelmérdl

A Bolcs6dében a személyes adatok gylijtése a napkozbeni kisgyermekelldtdsra vonatkozd
jogszabdlyi kotelezettségen alapul. A személyes adatok kezelése a bolcs6de Adatvédelmi
szabadlyzata alapjan torténik, amely az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a
gyamlgyi igazgatasrol, valamint az Eurdpai Unié 2016/679. szamu rendelete alapjan kerult
kidolgozasra. A napkdzbeni kisgyermekellatas szolgdltatds igénybevételével az adat tulajdonos
tudomadsul veszi, hogy az intézményben az elGirasoknak megfelel6en adatgydjtés és kezelés
folyik, és az adatszolgdltatds a jogszabaly erejénél fogva nem tagadhaté meg, az az ellatas
igénybevételének egyik feltétele.

Mint az ellatdsra jogosult sziil6je (torvényes képviselGje) kotelességem az intézményi
nyilvantartdsokhoz sziikséges adatokrdl és az azokban tortént valtozdsokrdl informaciot
szolgdltatni. (Gyvt. 1997. évi XXXI. tv. 33.§(2) és Gyvt. 1997. évi XXXI. v. (3) b) és c) pontja)

Jelen megallapodas 6 oldalt tartalmaz és a gyermek ellatdsanak megsziinésével automatikusan
hatalyat veszti.

A Megallapodast és a tajékoztatast a felek — mint akaratukkal mindenben megegyez6t-
tudomasul vették és aldirtak.

CsOMOT, ...veveennen. V., ho.....ooee nap
sziil6 (torvényes képviseld) sziil6 (torvényes képviseld)

intézményvezet6



