8. melléklet Zalaszanté Kizség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének 5/2021. (V1. 25.)
onkormanyzati rendeletéhez

KERELEM
a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatas - szocialis étkeztetés -
igénybevételéhez

1. Az ellatast igénybe vevo adatai:

Név:

Sziiletési neve:

Anyja neve:

Sziiletési helye, id6pontja:

Lakohelye:

Tart6zkodasi helye:

Telefonszama:

Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele:

Tartasara koteles személy
a) neve:

b) lakéhelye:
2. Milyen tipusu ellatas igénybevételét kéri

alapszolgaltatas
étkeztetés i

3. A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatas igénybevételére vonatkozo
adatok:

Etkeztetés i
milyen id6ponttdl kéri a szolgaltatas biztositasat:
milyen gyakorisadggal kéri a szolgaltatas biztositasat:
az étkeztetés modja:
helyben fogyasztés
elvitellel
kiszallitassal
diétas étkeztetés
milyen gyakorisadggal kéri az étkeztetést:
egyéb szolgaltatas igénylése:

Datum: Zalaszanto,

Ooooano

Az ellatast igénybe vevo (torvényes képviseld) aldirdsa:



II. JOVEDELEMNYILATKOZAT
Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkozo személyes adatok:

(itt azt a lakcimet kell megjelélni, ahol a kérelmezo életvitelszeriien tartozkodik)

Telefonszam (nem kotelezé megadni):

Az 1993. évi I1I. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését az ellatast igénylo vagy a téritési dijat megfizeté6 mas
személy vallalja-e (a rovat kitdltése nem mindsiil tényleges vallaldsnak):

O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitolteni,

O nem

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozo jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netto Osszege
Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi

jogviszonybdl szarmazo

Tarsas ¢és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, szellemi
¢s mas 0nallo tevékenységbdl szdrmazd

Téappénz, gyermekgondozasi timogatasok

Nyugellatds ¢és egyéb nyugdijszeri rendszeres
szocialis ellatasok

Onkormdanyzat és munkaiigyi szervek altal folyositott
ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem



Kiskoru igénybe vevo esetén a csaladban él6kre vonatkozé (netté) jovedelmi adatok:
Tarsas és

Munka- egyéni Nyugellata

viszonybol  vallalkozasbé ., Onkormanyz s

és mas |, Tappenkz ’ és  egyéb Egyé
A csalad létszama: foglalkoztata Ostermeldi, gyelzlme,—' ¢és munkaiigyi nyugdijszer b
.................... fo Si szellemi  és tg;mnooz?z;slo szervek altal jove-

jogviszonybd mas  6nallo & folyositott rendszeres delem

I tevékeny- ellatasok szocialis

szarmazo ségbol ellatasok

szdrmazo
Az ellatast igénybe
vevo kiskoru
A kozeli
hozzatartozo Rokoni
k neve, kapcsola
sziiletési t
ideje
1)
2)
3)
4)
5)
OSSZESEN:
(sziikség esetén a tabldzat sorai bovithetok)
Biintetdjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a ko6zolt adatok a valdsdgnak
megfelelnek.
A téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejiileg
csatoltam.
Az altalanos kozigazgatdsi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. Tv. 82. §. (3) bekezdés
értelmében kérelmem kedvezd elbirdlasa esetén fellebbezési jogomrol lemondok.
Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak az eljaras soran torténd felhasznaldsahoz.

| F: 1111 11
Az ellatast igénybe vevo
(torvényes képviseld) alairasa



Nyilatkozat alapszolgaltatas igénybevételérol
AUlIrott oo ellatast  kérelmezd  (vagy
torvényes
képviseldje) nyilatkozom, hogy a Kérelem benyujtasdnak iddpontjdban mas szocidlis
alapszolgaltatast
igénybe veszek/nem veszek igénybe. (megfeleld alahuzando)

Az alabbi szocidlis alapszolgaltatdsokat veszem igénybe (csak a fentiekben bejeldlt ,,igénybe
veszek” valasz esetén kitoltendo):

Szolgaltatas tipusa Szolgaltato neve / cime Igénybevétel kezdete

(Amennyiben népkonyha, csaladsegités, utcai szocialis munka, nappali melegedd, falu és
tanyagondnoki szolgaltatdst, valamint szenvedélybetegek részére nyujtott alacsony kiiszobii
szolgaltatast vesz igénybe, arr6l nem kell nyilatkoznia.)

Zalaszantl, .........ccoiiiiiiiii

Ellatast kérelmezd/torvényes képviseld



Orvosi igazolas
Szocialis raszorultsag igazolasa egészségi allapot alapjan

F N 14 T8 415V

Sziiletési hely, 1d0: .....ooei i

TAT SZAMA: ..o
LakOhely: ..o e
Tartdzkodasi hely: ..o

Igazolom, hogy fent nevezett egészségi allapota miatt étkeztetését nem képes biztositani.
Megjegyzés az egészségi allapotra vonatkozodan:

haziorvos/kezeldorvos



Tdjékoztato a jovedelemnyilatkozat kitoltéséhez

I. Személyi adatok

Csalad alatt az egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakasos
szocialis, gyermekvédelmi intézményben egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel
vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé kozeli hozzatartozok kozosségét kell
érteni.

Ko6zeli hozzéatartozdé a jovedelemvizsgdlat vonatkozasdban a hazastars, az
¢lettars, a huszévesnél fiatalabb, 0©nallé keresettel nem rendelkezo; a
huszonhdrom évesnél fiatalabb, ©nalldo keresettel nem rendelkezd, nappali
oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszondt évesnél
fiatalabb, onallo keresettel nem rendelkezd, felsOoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytatd veér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt
gyermek, korhatarra vald tekintet nélkiil a tartdsan beteg, az autista, illetve a
testi, eérzékszervi, €rtelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott,
illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének
betoltését megeldzden is fennallt (fogyatékos gyermek), tovabba a 18. életévét
be nem toltott gyermek vonatkozasadban a vér szerinti és az 6rokbe fogadé sziild,
illetve a sziil hazastarsa vagy élettarsa.

II. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szold térvény szerint meghatarozott,
belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazd - megszerzett - vagyoni érték (bevétel),
ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes
jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozoi
adorol, illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény
szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitdsanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési
kotelezettséggel csokkentett Osszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek
mindsiill a személyi jovedelemadordl szolo torvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi
jovedelemadd, az egyszerisitett vallalkozasi add, a magéanszemélyt terheld
egyszerisitett kozteherviselési hozzdjarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és
jarulék, egészségiigyi szolgaltatdsi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositési
jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerlsitett vallalkoz6éi add vagy egyszeriisitett
kozteherviselési hozzdjarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel
csokkenthetd a személyi jovedelemadordl szold torvény szerint elismert
koltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval.
Ha a mezdgazdasagi Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele nem
tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyositottak,
annak a folyodsitott tdmogatdssal novelt Osszegénél), akkor a bevétel
csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld



Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak
megfeleld 0sszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési
segélyt, az alkalmanként adott atmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tamogatast, az
adossagesokkentési tdmogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatést, a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli
tamogatast, a kiegészitdé gyermekvédelmi tdmogatds melletti poétlékot, a
neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi
tamogatast, a szépkortiak jubileumi juttatdsat, a fogadd szervezet altal az
onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hdzi segitségnytjtas
keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz
nyqgjtott tdmogatast. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaloi
konyvvel torténd foglalkoztatds, az egyszerisitett foglalkoztatdsrol szolo
torvény alapjan torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a
természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili  keresettel jaro
foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan héaztartdsi munkara 1étesitett
munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek
(haztartasi munka) a havi ellenértéke.

A csaladtagok jovedelmét kizarolag kiskort igénybe vevo esetén kell feltlintetni,
kiilon-kiilon. A csaladi potlékot, az arvaellatast €s a tartdsdij cimén kapott
Osszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire
tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszdmitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Ostermelésbdl szarmazéd
jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megel6zo tizenkét honap

alatt kapott 0sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

III. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybol €s mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazo6 jovedelem:
kiilondsen a munkaviszonyban, kozalkalmazotti, koztisztviseldi jogviszonyban,
kormanytisztviseldi jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati
jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgdri nemzetbiztonsagi
szolgalatok hivatdsos ¢€s szerzOdéses szolgélati jogviszonyaban folytatott
munkavégzésre irdnyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként
folytatott - személyes kozremiikodést igénylé - tevékenységbdl szarmazd
jovedelem.

2. Téarsas ¢és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld
tevekenységbdl szarmazd jovedelem: itt kell feltiintetni tovabba a jogdijat, a
bérbeadd, a vdlasztott konyvvizsgald tevékenységébdl szarmazd jovedelmet,
valamint a gazdasagi tarsasadg maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint
teljesitett mellékszolgaltatast.



3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi
segély, gyermekgondozési dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési
tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdi;.

4. Nyugellatas ¢és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatdsok: dregségi,
rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi ¢és sziildi nyugdij, arvaellatas
¢s baleseti hozzatartozdéi nyugellatdsok; rendszeres szocidlis jaradék, atmeneti
jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacidés jaradék, politikai rehabilitacids ellatdsok, hazastarsi potlek,
hazastars utan jar6 jovedelempotlék.

5. Onkorméanyzat és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatasok: kiildndsen az
idéskortiak jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, az dapolasi dij, az
adossagesokkentési tamogatds; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék,
allaskeresési segély, képzési timogatasként folyositott keresetpotlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az Osztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli
juttatasok, nevelOsziiloi dij, szocialis gondozdi dij, végkielégités ¢€s
allampapirbol szarmazo jovedelem, ingatlan és ingd targyak eértekesitésébdl,
vagyoni €rtékill jog atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradekbol, fold és
mas ingatlan bérbeadasabol szarmazd jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az €16z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bOvithetOk, valamint kitoltesiik
mellékletben folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrél a jovedelem tipusanak
megfeleld iratot vagy annak masolatat kell a kérelemhez mellékelni.



