23. melléklet

NYILATKOZAT
a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. melléklete alapjdn

A) Alulirott Dr. Milus Lajos jegyz6, a Bkr. 2.§ 15.¢) pontja alapjén a Zalaszentmarton Kozség
Onkorméanyzata, mint koltségvetési szerv tekintetében jogi felelésségem tudatiban
kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen 2023. évben a koltségvetési szervnél
gondoskodtam

L.

(5]

10.

11.

12.

a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(i, eredményes,
gazdasagos és hatékony miikodésérdl,

olyan szervezeti kultira kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének
biztositaséra,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszert
igénybevételérdl, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre all6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznéldsarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasdgossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszdmolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetdségek €s a kotelezettségek 6sszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendr6l,

olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabdlyszerliségére vonatkozoan, biztositja az
elszamoltathatoségot, tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

olyan szabélyzatok kiaddséardl, valamint a szervezeten bellil olyan folyamatok
kialakitasardl, amelyek biztositjak a rendelkezésre 4llo6 forrasok eredményes
felhasznalésat,

a Bkr. 8.§ (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését
veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a dontések
eredményességi szempontu megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott
célokkal és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E
tevékenységrél a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informéacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6é kontrollrendszerre vonatkozd eléirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:
Az Motv.84.§.(1) bekezdése értelmében az onkormanyzat miikodésével, valamint a
polgdrmester és a jegyzd feladat- és hatdskorébe tartozé tigyek dontésre valo



elékészitésével és végrehajtisaval kapesolatos feladatok ellatdsara tobb Onkorményzat
létrehozta a Zalaapati K6zos Onkormanyzati Hivatalt.

Zalaszentmérton Kozség Onkorményzata gazdalkodési tevékenységét a hivatalt 1étrehoz6
megallapodds szerint a Kozos Onkorményzati Hivatal latja el. Az Onkormanyzat
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza a jogszabalyoknak megfelelé miikodtetési
rendet, a szervezeti felépitést, a stratégiai és az operativ célrendszert. Az Onkormanyzat
alkalmazasdban 4116 munkavallalok munkakori lefrassal rendelkeznek, ennek megfeleléen

torténik a munkavégzésik.

Figyelve a Bkr. 3.§-a altal el6irtakra keretszabalyozasként 2020. julius 1-én kiddsra kertilt
a Belsé Kontroll Kézikonyviink. A gazdalkodasi tevékenységiinkb6l adédéan az Avr.,
Ahsz., Bkr. jogszabélyok altal eloirt szabalyozasi kotelezettségeinket mér kordbban teljes
kortien végrehajtottuk, a 2023. évben tortént feliilvizsgalatuk nem igényelt modositast.

Nem csak kiterjesztésre keriilt minden szabalyzat az Onkorményzatra, hanem mint
kiadméanyozd a polgdrmester is alairta azokat. Ezek alapvetGen tartalmazzék a kovetendo
feladatokat, melyeket a munkavéllalok megismertek s alkalmaznak.

Integrilt kockdzatkezelési rendszer:
Az Onkormanyzat szervezését és miikodtetését szolgalo munkaszervezeti, gazdalkodasi,
ellendrzési  eljarasokat 2023. évben is folyamatosan értékeltiik, a benniik rejld
kockazatokat vezetéi megbeszéléseken és fenntartéi elSterjesztésekben igyekeztiink
feltarni, minden tevékenységiinkre kiterjedéen kezeltiik azokat.

Kontrolltevékenységek:
Az Onkorményzat mikodtetésében, gazdalkodasaban szabdlyozottak azok az elvek és
eljardsok, amelyek minden tevékenységre és a pénziigyi dontések dokumentumainak
elkészitése vonatkozésdban 2023. évben is biztositottdk a folyamatainkba ¢épitett
kontrollokat. Az Onkormanyzat integralt konyvvezetése és a koltségvetesi beszamolasanak
kontrollja is biztositva volt, melyet a hatésagok (MAK) is elfogadtak.

Alkalmaztuk a megel6zé (preventiv) kontrollokat a korédbbi belsé ellenérzési tapasztalatok
alapjan. A koltségvetési el8iranyzatokra, a kotelezettségvéllalasokra, a péalyazat kiirasi
eljarasokra, a szerz68déskotésekre, a be- és a kifizetésekre vonatkozo pénziigyi dontéseket
csak el6zetes pénziigyi engedélyezést végzé jovahagyasa utdn lehetett végrehajtani. F eltard
(detektiv) kontrollt csak egy-két esetben kellett alkalmaznunk, amikor a bekovetkezett
hibakat, hianyossagokat tartuk fel és figyeltiik hatasuk mértékét a tevékenységeinkre. Az
utélagos kontroll teriiletén szintén a belsd ellen6rzés igyekezett segiteni a vezetést. A
nemkivénatos események kijavitdsara minden esetben helyrehozé (korrekeiés) kontrollokat

hajtottunk végre.

Informdcids és kommunikdcios rendszer:
Az Onkorményzatnal a szervezetekkel létrejétt kapesolatok segitségével olyan informacios
folyamatok keriiltek kialakitasra, amely 2023. évben is biztositotta, hogy a megfeleld
adatok, jelentések, informaciok idében eljussanak az illetékes kiilsé szerveknek, a
szervezeti  egységeinknek,  partnerintézményeknek, a  telepiilés  lakosainak,
magéanszemélyeknek.

Megtettem az intézkedéseket a keletkezett €s az Onkorményzathoz érkez6 iratok megfeleld
nyilvantartdsa érdekében, illetve betartattam az adatbiztonsag kovetelményeinek
érvényesiilését is.



Nyomon kovetési rendszer (monitoring):
A tevékenységi célok megvaldsitdsanak nyomon kovetését a szokédsos, begyakorlott, a
miikodési folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztositottak.
Szandékunk azonban tovébb fejleszteni a kiilonbdzd teriileteken alkalmazandd és
egymassal szinkronban 1év6 indikatorokat.

Az Onkorményzat belsé ellendrzése a Keszthely és Koryéke Kistérségi Tobbeélu
Tarsulassal kotott feladatellatasi megéllapodés keretében valosult meg.

2023. évben is témavizsgalat keretében értékelé visszajelzést kaptunk az
onkormdnyzat kozfoglalkoztatdsi tevékenységének ditfogé feliilvizsgdlatdrdl,
Az elvégzett belsd ellendrzés is timogatta a monitoring stratégia elveit, kovetkeztetéseivel

és javaslataival egyet értve intézkedési terviinkben szerepeltettik a megvaldsitandd
feladatokat.

Meggy6ézédtem, hogy az Onkorményzat tekintetében Fehér Martin polgdrmester megtette és
alairasaval véllalta a feleldsséget, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi eldirasok
szerint a valosagnak megfeleléen, atlathatoan, teljes korien és pontosan tiikrozik a 2023. évi
koltségvetési évre vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Nyilatkozom, hogy az Onkorményzat integralt gazdalkodéasat ellato, 4altalam vezetett
koltségvetési szerv (Onkormdnyzati Hivatal) gazdasagi vezetéje (Menyhdriné Homor Anna)
2023. évben eleget tett a Bkr. 12.§ (2) bekezdése szerint a tovabbképzési kotelezettségének a
bels6 kontrollok témakdrében.

Zalaszentmarton, 2024. majus 15.

Dr. Milus Lajos
jegyzd

Zalaapati K6zos
Onkormanyzati Hivatal



