6. melléklet

Megallapodas
(Iddskorsiak nappali elldtdsa)

Mely 1étrejott egyrészrol az Almasfuzitéi Szocialis Alapellatasi Intézmény mint szolgaltatéd valamint
a szolgaltatast igénybe vevé
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kozott az alabbi feltételek szerint:

I. Altalanos szabalyok

szocialis  szolgaltatast nyudjté intézmény fenntartdja, Almasfizité Kozség

Onkormanyzata személyes gondoskodis keretébe tartozé Almasfiizitéi  Szocilis
Alapellatasi Intézményt muakodtet. A szolgaltatast nyujté intézmény a vonatkozéd
jogszabalyok és jelen megallapodasban szabalyozott médon, az Id6sek Klubjaban nappali
ellatast biztosit.

2.Az alapellatas igénybevétele:”

a.hatarozott idétartamu

- kezdé6 id6pontja:
- zar6 id6pontja:

b.hatarozatlan idétartama

- kezd6 id6pontja:

I1. T4jékoztatasi kotelezettség
1.A felek tajékoztatasi kotelezettsége

A szocialis ellatas igénybe vételekor az intézmény tajékoztatja az ellatast igénybe vevét:

e azintézményben biztositott ellatas tartalmardl, feltételeirdl,

e azintézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

e  a panaszjog gyakorlasanak modjarol,

e azintézményl jogviszony megszinésének eseteirdl,

° a fizetend6 téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas
kovetkezményeirdl,

o az Intézményl jogviszony keletkezéséhez szitkséges iratok ¢és mas,
jogszabalyban meghatarozott feltételekrdl.

2.Az igénybe vevé vagy torvényes képviselSje a szocialis ellatas igénybe vételekor nyilatkozik,

hogy

e atijékoztatasban foglaltakat tudomasul vette és azokat tiszteletben tartja,

e a szocialis ellatasra val6é jogosultsag feltételeiben beallott valtozasokrol, a
jovedelmi viszonyaiban bekovetkezett valtozasokat és minden olyan egyéb
kortlményt, amely az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve
megszintetését befolyasolja, az intézmény vezet6jét 15 napon beldl tdjékoztatja,

e  vallalja, hogy adatokat szolgaltat az intézményben vezetett nyilvantartasokhoz.

I1I. Szolgaltatasok



1.Az intézmény nappali ellatas keretében szocialis és mentalis gondozast biztosit az 6nmaguk
ellatasara részben képes id6skoruak szamara, valamint azoknak a 18. életéviiket betoltott
személyeknek is, akik egészségi allapotuk miatt szorulnak szocidlis és mentalis nappali
gondozasra.
2.Az ellatas a hét 6t napjan, az intézmény nyitva tartasi idejében vehet6 igénybe.
3.A klub szolgaltatasai:
a. személyi higiéné biztositasa (tisztalkodas és a személyes ruhazat tisztitasanak
lehet6sége — 6nmaga, illetve gondozoéndi segitséggel),
szabadid6s programokon valé részvétel lehetdsége,
sajtotermékek, konyvek, tarsasjatékok biztositasa a klubtagok részére,
telvilagosito, preventiv eléadasokon valo részvétel lehetSsége,
kirandulasok,
tnnepek mélté meglinneplése,
segitségnyujtas hivatalos tigyek intézésében,
kapcsolattartas segitése a hozzatartozokkal,
klubtagok szamara az egészségugyi ellatas — sziikség esetén — a haziorvos,
1lletve az ugyeletes orvos értesitésével biztositott.
Az alapszolgaltatasokat meghaladé programok (szinhazlatogatas, tobbszori kirandulas, stb.)
biztositasa az ellatottak kérésére a program oOnkoltségének megfizetésével kertilnek
megrendezésre.
4. Az ellatast csak az arra jogosult személy veheti igénybe, ha a jogosult személy az ellatas
igénybevételére nem képes (pl. tobb napos tavollét miatt), az ellatast le kell mondania.
Az ebéd megrendelését, illetve lemondasat, amennyiben el6re lathaté okbdl kovetkezik be,
az étkezés igénybe vétele, illetve lemondasa el6tt 24 6raval koteles az ellatott bejelenteni az
intézménynek.
Amennyiben az ellatast igénybe vevé étkezési igényét neki felréhaté okbdl nem mondta le,
s az ellatast nem vett igénybe, az el nem fogyasztott ételért is téritési dijat kell fizetni.

g Mmoo o o

IV. Az ellatasért fizetendd személyi téritési dij
1.Az igénybe vevé az ellatasért — amennyiben rendszeres havi jovedelemmel rendelkezik — a
targyhot kéveté honap 10. napjaig személyi téritési dijat koteles fizetni.
2.Személyi téritési dij csak az étkezésért kertl megallapitasra, a klub egyéb alapszolgaltatasai
ingyenesen vehetok igénybe.
A személyi téritési dfj meghatarozasara Almasfiizits Kizség Onkormdnyzatinak az Almdsfiiitdi
Szocidlis Alapellitasi Intézmény Lddsek Kinbjaban a személyes gondoskoddst nydijto ellatdsokért fizetendd
1éritési dijakrdl sz0l6 19/2012. (X1.01.) dnkormanyzati rendelete, Mletve a szocidlis igazgatisrol és
szocidlis ellatdasokrdol szol6 1993. évi 111 t. 116. § alapjan kertl sor.
3.Az onkormanyzat dontése alapjan a klub latogatasa ingyenes.
4.Személyes téritési dijat a szolgaltatasba torténé felvételkor nem kell fizetni.
5. Abban az esetben, ha az ellatast igénybe vevé a személyi téritési dij megfizetésével —
felszolitas ellenére is — késedelembe esik, Ggy a fenntart6 az intézményvezetd tajékoztatasa
alapjan intézkedik a téritési dij hatralék behajtasarol.
6. Az intézményi téritési dij 6sszege évente két alkalommal vizsgalhato.
A téritési dij felulvizsgalat soran megallapitott 4j személyi téritési dij megfizetésének
idépontjarodl a fenntartéd rendelkezik azzal a feltétellel, hogy az 4j téritési dij megfizetésére
az igénybe vevé nem kotelezhetd a felilvizsgalatot megel6z6 id6szakra.

V. Az intézményi jogviszony megsziinése

1.Az ellatast igénybe vevé intézményi jogviszonya megszinik:
a. az ellatast nyujté intézmény jogutdd nélkili megsziinésével,
b. az igénybe vevé halalaval,



c. a hatarozott idej szocialis ellatas id6tartamanak lejartaval.
Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti:

a. az igénybe vevének, illetve térvényes képvisel6jének a jogviszony megsziintetésére

vonatkozé kérelmére, az intézményvezetével egyeztetett idéponttol,

b. az igénybe vev6 mas intézménybe torténd elhelyezésekor,

c. ha az igénybe vevé 3 honapig folyamatosan nem veszi igénybe a szolgaltatast,

e. haa Hazirendet sulyosan megsérti.
Az Almasfizitéi Szocialis Alapellatasi Intézmény vezetSje kijelenti, hogy el6re nem lathaté
rendkivili helyzetekben is minden elvarhatét megtesz, hogy az e megallapodasbél kovetkezd
kotelezettségeit a lehetd legjobban teljesitse.
A megallapodast alairo6 felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsédlegesen targyalas utjan kivanjak
rendezni.
Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben az 1993. évi III. toérvény, a szocialis
szolgaltatasokra vonatkoz6 jogszabalyok az iranyaddak, az azokban nem szabalyozott tovabbi
kérdésekben a Polgari Torvénykonyv rendelkezéseit kell alkalmazni.
AlmAsTUzitd, 20. ..o

ellatast igénybe vevé intézményvezetd
vagy torvényes képvisel6je



