DOMOS KOZSEG ONKORMANYZATA

2027 Domos
Tancsics Mihaly ut 2.
Telefon: 06-33-507-050

Hatalyos: 2025.06.26-t0l

Kérelem a személyes gondoskodast ny(jto szocidlis ellatasok
igénybevételérdl

Etkeztetés

Kérelmez6 adatai

Kérelmezg csaladi és utoneve

Kérelmezg sziiletési csaladi és utoneve

Kérelmezd anyja sziiletési csaladi és uténeve

Kérelmez6 sziiletési helye

Kérelmez6 sziiletési ideje

Kérelmezd telefonszama

Kérelmezg6 lakdhelye

Kérelmez§ tartdzkodasi helye

Kérelmezd értesitési cime

Kérelmez6 allampolgarsaga

Kérelmez6 bevandorolt, letelepedett, menekiilt vagy
hontalan jogallasa, a szabad mozgas és tart6zkodas jogara
vonatkoz6 adat

Kérelmez6 cselekvéképessége

Torvényes képvisel6 adatai

Torvényes képvisel6 neve

Torvényes képvisel6 sziiletési neve

Torvényes képvisel6 telefonszama

Torvényes képvisel6 lakohelye

Torvényes képvisel6 tartézkodasi helye

Torvényes képvisel6 értesitési cime

Megnevezett hozzatartozo adatai

Megnevezett hozzatartozé neve

Megnevezett hozzatartoz6 sziiletési neve

Megnevezett hozzatartoz6 telefonszama

Megnevezett hozzatartozo lakéhelye

Megnevezett hozzatartoz6 tart6zkodasi helye

Megnevezett hozzatartoz6 értesitési cime

Kérelem elG6terjesztésének idGpontja

Soron kiviili ellatasra vonatkoz6 igény

Ellatasban részesiil6 személy TAJ-szama




A kérelem indoka: (karikdzza be az Onre vonatkozot)

1. nyugellatasban vagy egyéb nyugdijszerii rendszeres szociilis ellatasban részesiil

2. egészségi allapotom miatt mozgaskorlatozott vagyok, illetve kronikus vagy akut megbetegedésem
miatt magam ellatasarol — részben vagy teljes mértékben — nem tudok gondoskodni (é/etkortol

fiiggetleniil)

(a kovetkez0 igazolast kell csatolni a kérelemhez: haziorvosi/szakorvosi igazolas)
3. fogyatékossag fennallasa (¢életkortol fiiggetleniil)

a) fogyatékossagi tamogatasban részesiilok

b) vakok személyi jaradékaban részesiilok

¢) magasabb osszegii csaladi potlékban részesiilok, illetve magasabb 6sszegii csaladi potlékot
folyositanak az ellatottra tekintettel

(a kovetkez0 igazolast kell csatolni a kérelemhez: a tamogatast megallapito, folydsitasat igazold hatarozat)

4. pszichiatriai betegség fennallasa: (életkortol fiiggetleniil) ha fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igényel, 6nmaga ellatasara részben képes

(a kovetkezd igazolast kell csatolni a kérelemhez: pszichiater vagy neurologus szakorvosi szakvélemény)

5. szenvedélybetegség fennallasa: (¢letkortol fiiggetleniil) ha fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igényel, 6onmaga ellatasara részben képes

(a kovetkez0 igazolast kell csatolni a kérelemhez: haziorvosi/szakorvosi igazolas)

6. hajléktalansag — hajléktalannak kell tekinteni azt, aki bejelentett lakohellyel nem rendelkezik, kivéve azt,
akinek bejelentett lakohelye a hajléktalan-szallas (életkortol fiiggetleniil)

(a kovetkezo igazolast kell csatolni a kérelemhez: (a lakcim igazolasara) személyi igazolvanyt, illetve
lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt, amely szerint az igényld bejelentett lakohellyel nem rendelkezik,
illetve bejelentett lakohelye hajléktalan-szallas)

Az igénybevételre vonatkozo adatok

Milyen i1déponttol kéri a szolgaltatast:

Milyen iddtartamra kéri a szolgaltatast (htzza ala): hatdrozatlan | hatarozott

Hatarozott idétartam esetén az igénybevétel utolsé napja:

Az étkeztetés modja (huzza ala): kiszallitassal | elvitellel

az ellatast igénybe vevo
(torvényes képviseld)
alairasa



Szocialis etkeztetes

JOVEDELEMNYILATKOZAT

(a 9/1999. (XI .24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok igénybevételerol 1. sz. Mellékletének II. része alapjan)

Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkozo személyes adatok:
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SZULEtEST L, 1AG: «..eieeiiieiieeie ettt ettt st e et e st e e essbeenbeesaeeenseenneas
57100 ) 1 1<) SRR
TartOZKOAAST LY ..oevieniiieiiece ettt ettt ettt e e nb e saae et e e s e enbeens

(itt azt a lakcimet kell megjelolni, ahol a kérelmezo életvitelszeriien tartozkodik)
Telefonszam (nem kotelezd megadni): .......cocvieviieeiiiiniieiieeie et

Az 1993. évi III. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését az ellatast igénylé vagy a
téritési dijat megfizet6 mas személy vallalja-e (a rovat kit6ltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

O igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitolteni,

O nem

Az ellatast kérelmezo személyre vonatkozé jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Netto osszege

Munkaviszonybol €s mas foglalkoztatasi
jogviszonybdl szarmazo
Térsas és egyéni vallalkozasbol,

Ostermel0i, szellemi és mas 6nallo
tevékenységbdl szdrmazo

Téappénz, gyermekgondozasi timogatasok
Nyugellatés és egyéb nyugdijszerii
rendszeres szocialis ellatasok

Onkormdnyzat és allami foglalkoztatasi
szervek altal folyositott ellatasok

Egy¢éb jovedelem
Osszes jovedelem



Kiskoru igénybe vevé esetén a csaladban élokre vonatkozé (nettd) jovedelmi adatok:

A csalad létszama: .................... fo Munka- Tarsas és Tappénz, Onkormanyzat Nyugellatas Egyéb
viszonybol egyéni gyermek- és allami és egyéb jove-
és mas vallalkozasbol, gondozasi foglalkoztatasi nyugdijszeru delem
foglalkoztatasi ostermeldi, tamogatasok szervek altal rendszeres
jogviszonybol szellemi és folyositott szocialis
szarmazo mas 6nallo ellatasok ellatasok
tevékeny-
ségbol
szarmazo

Az ellatast igénybe vevo kiskoru
A kozeli Rokoni
hozzatartozok neve, kapcsolat
sziiletési ideje

1)

2)

3)

4)

5)

OSSZESEN:

(sziikség esetén a tabldzat sorai bovithetok)

Biintetdjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésagnak megfelelnek. A téritési dij megallapitasahoz sziikséges jovedelmet igazolo
bizonylatokat egyidejiileg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak az eljaras soran torténd felhasznalasahoz.
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Az ellatast igénybe vevo
(torvényes képviseld) alairasa



Megallapodas szocialis étkezés biztositasarol

Amely létrejott Domos Kdzség Onkormanyzata — 2027 Domés, Tancsics Mihaly ut 2. — mint
Szolgaltato (tovabbiakban: Szolgaltatd) és

NV e e
SzUletési hely, 1d0: . ... e
N 1 - 184 1)

LaKOhelye: ...t e
mint szolgaltatast igénybe vevo kozt.

I. D6més Kozség Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szoldo 1993. évi III. tv. (tovabbiakban: Szt.) 62. §-a szerinti ellatast
biztositja az igénybe vevo szamara. Az ellatas korébe az alabbi szolgaltatas tartozik:

Etkeztetés: elvitelre hazhoz szallitassal

II. Ellatas kezdetének idOpontja: ........ooueiiniiiii e e e
II1. Ellatas idOtartama: hatarozott .................. -ig hatarozatlan

IV. A fizetendd téritési dij 6sszegének megallapitasa Domos Kozség Onkorményzata Képviseld-
testiiletének 2/2022. (1.27.) nkormanyzati rendelet 1. melléklete alapjan torténik.
A személyes gondoskodast nyujto ellatasokért téritési dijat kell fizetni.

V. Az étkezést igénybe vevét az Onkormanyzat az altala fizetendd személyi téritési dij 6sszegérdl a
megallapodashoz csatolt értesitésben tajékoztatja.

V1. A téritési dijat havonta utdlag, szamla ellenében kell kiegyenliteni. Elfogadom, hogy az intézményi
térités dijat az Onkorményzat évente két alkalommal (4prilis 1-ig, illetve év kozben) modosithatja.

VII. A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok téritési dijardl szold 29/1993. (11.17.) Korm.
rendelet (R.) 9. § (6) bekezdése szerint, ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja
igénybe venni, a tavolmaradast a szolgaltatd vezetdjének legalabb két munkanappal a tdvolmaradast
megeldzden irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa esetén a kotelezett a téritési dij megfizetésének
kotelezettsége alol a tavolmaradas kezdetétdl szamitott 3. munkanaptél mentesiil. A gondozott a
tavolmaradas idejére mentesiil a téritési dij megfizetésének kotelezettsége alol.

VIII. Az étkeztetés keretében a szolgaltatd munkanapokon napi egy alkalommal ebédként fott ételt
biztosit a gondozott szamara, az alabbi feltételekkel:

a) az ebédet naponta 11,30 — 13,00 6ra kdzott Domos, Szent Istvan u. 2. szam alatt 1évé Faluhaz
¢épiiletébdl gondozott viszi el sajat ételhordoban, vagy

b) az ebédet naponta 11,30 — 13,00 6ra kdzott a szolgaltatod szallitja ki gondozott részére.

¢) Az ételszallitashoz/ételhordashoz 2 db ételhordé sziikséges, melyet gondozott biztosit. Az ételhordok
mosogatasarol, tisztantartasarol €s a kiszolgalo helyre juttatasarol — a hazhoz szallitas kivételével —
gondozott gondoskodik.

d) A gondozott sulyos betegsége, mozgaskorlatozottsaga esetén a hazhoz szallitast a szolgaltato latja el.
IX. Az ellatasi jogviszony az Szt. 100. §-aban foglalt esetekben szlinik meg.

A felmondasi id6 15 nap.

X. A megallapodas felmondasa: a megallapodast irasban mondhatja fel

a) az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkdil,
b) a szolgaltato vezetdje, ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizeté személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének — a Szt. 102. § (1) bekezdése szerint — nem tesz eleget.



XI. (1) Az ellatott, a térvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritésidij-fizetési
kotelezettségnek nem tesz eleget, ha

a) hat honapon at folyamatosan téritésidij-tartozas all fenn, és az a hatodik honap utols6 napjan a
kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, és

b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dij megfizetését.
(2) Ha az ellatott, a torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni, jovedelmi
viszonyai olyan mértékben megvaltoztak, hogy a személyi téritési dij megfizetésére vonatkozod
kotelezettségnek nem tud eleget tenni, koteles a Szolgaltatonal rendkiviili jovedelemvizsgalat
lefolytatasat kezdeményezni. A Szolgaltato a jovedelemvizsgalatot lefolytatja, és a személyi téritési dijat
a jovedelemvizsgalat eredményének megfelelden allapitja meg.

(3) Ha az cellatott, a torvényes képvisel6je vagy a téritési dijat megfizetd személy nem kéri a
jovedelemvizsgalat lefolytatasat, ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jévedelmi viszonyai lehetévé teszik
a téritési dij megfizetéseét.

(4) Ha harom hénapon at téritésidij-tartozas all fenn, az ellatottat, a torvényes képvisel6t vagy a téritési
dijat megfizetd személyt irasban tajékoztatni kell a felmondas lehetdségérol, annak kezd6 idépontjardl,
valamint a (3) bekezdésben foglaltakrol.

XII. Ertesitési kotelezettség: az Szt. 9. §-a szerint a szocialis ellatasban részesiild a jogosultsag feltételeit
érint6 1ényeges tények, koriilmények megvaltozasardl 15 napon beliil koteles értesiteni az ellatast
megallapitod szervet.

XIII. A szolgéltatast igénybe vev panasszal élhet, amelyet a Pilismaro6ti Kozos Onkorményzati Hivatal
Domési Kirendeltségén személyesen bejelenthet, vagy azt irasban is benytjthatja. Ez esetben a
Kulturalis és Szocialis Bizottsag kivizsgalja az ligyet, melynek eredményérdl a dontést kdvetd 15 napon
beliil értesiti az ellatottat.

Az igénybe vevo ezen feliil felkeresheti az alabbi intézményeket:
Ellatottjogi képviseld:
Sajtos Eva

Elérhetdsége:
Tel: 06/20-4899-657

eva.sajtos@ijb.emmi.gov.hu
Alapvet6 Jogok Biztosanak Hivatala Egyenlé Banasmodért Felelés Figazgatosag:

1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

levelezési cim: 1387 Budapest, Pf. 40.

telefon: (06-1-) 475-7129; (06-1-) 475-7100
ingyenesen hivhat6 z6ldszam: 06-80-203-939-es
fax: (06-1-) 269-1615

e-mail cim: egyenlobanasmod@ajbh.hu

Veled-Erted Egyesiilet: 2500 Esztergom, Pet6fi S. utca 21.

Boldog Cerefino Alapitvany: 2500 Esztergom, Temet6 ut 12.

Elérhetdsége:
Tel: 06/30-900-4624

domebe@tonline.hu

X1V. Jelen megallapodas modositasara az Onkormanyzat és az ellatast igénybe vevd kdzds megegyezése
alapjan a torvényi feltételek figyelembevételével keriilhet sor.

XV. A Szolgaltato az ellatott adatait az Szt. rendelkezései alapjan nyilvantartja. A személyes adatokat az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény

eléirasainak megfeleléen zartan kezeli.

XVI. Az Onkormanyzat és az ellatast igénybe vevd kijelenti, hogy a vitas kérdéseket elsésorban
targyalas utjan rendezi.

XVII. Az ellatast igénybe vevé tajékoztatasa az Onkormanyzat dltal biztositott szolgaltatisokra, az



intézmény altal vezetett nyilvantartasokra, panaszjog gyakorlasara vonatkozd tajékoztatdval
kapcsolatban jelen megallapodas alairasaval megtortént.

XVIII. Jelen megallapodas nem szabalyozott kérdéseiben a Polgari Torvénykdnyvrol szolo 2013. évi V.
torvény, az 1993. évi II1. térvény és az ezekhez kapcsolodo végrehajtasi rendeletek iranyadok.

Gondozott / Szolgaltatast igénybe vevo



Ertesités szocialis étkeztetés téritési dijarol

1. A fizetendd téritési dij 6sszegének megallapitasa Domos Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének 2/2022. (1. 27.) szamu 6nkormanyzati rendelet 6.§-a alapjan torténik.
A személyes gondoskodast nytjté ellatasokért téritési dijat kell fizetni.

2. Az étkezést igénybe vevét az Onkormédnyzat az altala fizetendd személyi téritési dij
Osszegérdl a megallapodashoz csatolt, annak elvalaszthatatlan részét képezd jelen értesitésben
tajékoztatja.

3. A téritési dijat havonta utdlag, szamla ellenében kell kiegyenliteni.

4. Az étel hazhoz szallitasi dija: 130,- Ft/alkalom/haztartas.

5. A szocidlis étkezés kedvezmény nélkiili téritési dija 1645,- Ft/adag.

6. Kedvezmény mértéke:

A szolgéltatast igénybe vevo személy Kedvezmény mértéke
rendszeres havi jovedelme Ft/adag (%)
71250,- Ft alatt 1645 (100)
71251,- Ft-tol — 114000,- Ft-ig 822 (50)
114001,- Ft-tol — 142500,- Ft-ig 411(25)
142501,- Ft felett 0

7. A szocialis étkeztetés szolgaltatast igénybe vevd altal fizetendd téritési dij: .......cevennen.
Ft/adag.

Gondozott / Szolgaltatast igénybe vevo Szolgaltato



Tajékoztato a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez

I. Személyi adatok

1. Csalad alatt az egy lakéasban, vagy személyes gondoskodast nyujté bentlakasos szocialis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi
hellyel rendelkezd kdzeli hozzatartozok kozosségét kell érteni.

2. Kozeli hozzatartozé a jovedelemvizsgalat vonatkozasaban

2.1. a hazastars,

2.2. az élettars,

2.3. a husz évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd vér szerinti gyermek, 6rokbe
fogadott gyermek, mostohagyermek és a Polgari Torvénykonyvrol szol6 2013. évi V. térvény
szerinti gyermekvédelmi neveldsziild altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek
kivételével a nevelt gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

2.4. a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, nappali oktatés
munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve
nevelt gyermek,

2.5. a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, felsGoktatdsi intézmény
nappali tagozatan tanulményokat folytatd vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve
nevelt gyermek,

2.6. korhatarra valo tekintet nélkiil a tartosan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt
gyermek, ha ez az allapot a gyermek 25. €letévének betdltését megeldzden is fennallt
(fogyatékos gyermek),

2.7. a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe

fogado sziild, illetve a sziilé hdzastarsa vagy élettarsa.

1I. Jovedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szold térvény szerint meghatarozott, belféldrol
vagy kiilfoldrdl szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként

figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan



az egyszerusitett vallalkozoi adorol, illetve az egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulasrol
sz6106 torvény szerint adot, illetve hozzéjarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni. A nett6 jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
Osszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szolo
torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil
a személyi jovedelemado, az egyszertsitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld
egyszerusitett kozteherviselési hozzdjarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék,
egeészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaldi jarulék.

3. Ha a maganszemély az egyszerusitett vallalkoz6i ado vagy egyszertsitett
kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a
személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt
kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi Ostermeld adoévi
Ostermelésbol szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folyodsitottak, annak a folydsitott timogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel
csOkkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld dsszeggel, vagy
a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

4. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt,
az alkalmanként adott atmeneti segélyt, az 6nkormanyzati segélyt, a rendkiviili telepiilési
tamogatast, a lakasfenntartasi timogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatast, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti tdmogatast, a Gyvt. 20/B. § (4)-
(5) bekezdése szerinti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon
ellatményt, az anyasagi tamogatast, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a fogado szervezet altal
az Onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében
tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast és a
szocialis szovetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal a szovetkezetben
végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadorol szolo torvény
alapjan adomentes bevételt. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaloi konyvvel
torténd foglalkoztatas, az egyszerusitett foglalkoztatasrol szol6 térvény alapjan torténd
munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az

adorendszeren kiviili keresettel jaréd foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjan



haztartasi munkara létesitett munkavégzésre irdnyulo jogviszony keretében torténd
munkavégzésnek (haztartdsi munka) a havi ellenértéke.

5. A csaladtagok jovedelmét kizarolag kiskort igénybe vevo esetén kell feltlintetni, kiilon-
kiilon. A csaladi potlékot, az arvaellatast €s a tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a
személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

6. A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésbdl szarmazo jovedelem
esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honap

alatt kapott 0sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

111. Jovedelem tipusai

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatdsi viszonybodl szarmazo jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kdztisztvisel6i jogviszonyban, kormanytisztvisel6i
jogviszonyban, birosagi, ligyészségi, igazsagiligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzodéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet
tagjaként folytatott - személyes kozremiikodést igényld - tevékenységbdl szarmazo
jovedelem.

2. Tarsas ¢€s egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi €s mas 6nallo
tevékenységbdl szarmazd jovedelem: itt kell feltiintetni tovabba a jogdijat, a bérbeado, a
valasztott konyvvizsgalo tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, valamint a gazdasagi
tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi timogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemdgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési
tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: dregségi, rokkantsagi,
baleseti rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi €s sziiléi nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi
nyugellatasok; rendszeres szocialis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozok
egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai
rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jar6 jovedelempotlék.

5. Onkormanyzat és az 4llami foglalkoztatasi szervként eljaro jarasi (fovarosi keriileti)

hivatal éltal folydsitott ellatasok: kiilonosen az idéskortiak jaradéka, az aktiv koruak ellatasa,



az apolasi dij, a telepiilési tamogatas, az allaskeresési jaradék, a nyugdij eldtti allaskeresési
segely, a képzési tdmogatasként folydsitott keresetpotlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefliggd pénzbeli juttatasok,
neveldsziiloi dij, szocidlis gondozoi dij, végkielégités és dllampapirbol szdrmazo jovedelem,
ingatlan és ingo targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhdzasabol szarmazo
jovedelem, ¢€letjaradékbol, fold €s mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve
minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bovithetok, valamint kitoltésiik mellékletben
folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrdl a jovedelem tipusdnak megfeleld iratot

vagy annak masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyonnyilatkozatban feltiintetett pénzvagyonrol a kérelemhez mellékelni kell a

bankszamlakivonat, a betétkonyv, illetve a takarékbetét-szerzodés masolatat.



