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Megallapodas
1997 XXXLtv. 32.§ (7) alapjan

Mely létrejott egyrészrél Leanyfalu Iciri-piciri Boleséde (Iciri-piciri Bolcs6de - 2016
Leanyfalu, Moricz Zsigmond ut 155/A) mint ellatast nyGjto szolgaltato, képviseli Horvath-

Nyiri Maria intézményvezetd, masrészrol

Sziilé/torvényes képviselo

gyermekének bolcsddei elhelyezése targyaban.

A gyermek adatai:

GYCIMEK NEVE:. .. ettt e e
Sziiletési helye, 1deJe:. .. ..o
ANYJA DIEVE. . ettt e

TAT SZAMA:. ...

LAk CIme: ..o
Intézményiink a bolcsddei ellatast napjatol kezd6dden,

0 hatarozatlan idétartamra: jogosultsagi feltételek megsziinéséig"

O hatarozott iddre: -ig biztositjd"

Igénybevétel modja:  dnkéntes” javasolf'(védond, gyermekorvos, gyermekjoléti

szolgalat, gyamiigy)
1 megfeleld alahiizando
Intézményi ellatas idotartama:
A bolcsodei nevelési év szeptember 1-jétdl a kovetkezd év augusztus 31-€ig tart.
Bolcsddébe a gyermek huszhetes koratol felvehetd, ha a harmadik életévét:
- januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-¢éig,
- szeptember 1-je és december 31-¢ kozott tolti be, a kovetkezo év augusztus 31-éig, ha
a sziild, torvényes képviselé nyilatkozik arrol, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat
eddig az idépontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.
- Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és ovodai jelentkezését az orvos nem



javasolja, bolcsddei ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik
¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-¢ig.

- A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az
augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik ¢életévét betdlti.

Az intézmény a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak megfelel ellatasokat nyujtja.
A bolcsédei ellatas keretében az intézmény biztositja a gyermek szamdra:
— szakszeri gondozast, nevelést, testi-lelki sziikségletek kielégitését, fejlodését, a
szocializacid segitését,
— napi négyszeri étkezést (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna),
— fejlédéséhez sziikséges és biztonsagos kornyezetet,
— egészségvédelmet, egészségnevelést, higiénés szokasok kialakuldsanak segitését,
— éallandosagot, sajat gondozondrendszert, egyéni banasmodot,
— megfeleld id6t a szabadban valo tartézkodashoz,
— az egyéni ruhanemi kivételével a textilidval torténd ellatast,
— személyes higiéné feltételeinek biztositasat,
— korcsoportnak megfeleld jatekeszkozoket,
— Ovodai életre valo felkészitést.

A boleséde a_sziild szamdra biztositja:
— a hdzirend megismerését,
— adaptaciohoz (beszoktatashoz) sziikséges idot, feltételeket,
— tajékoztatast a gyermekével napkdzben tortént eseményekrol,
— Dbetekintést a kisgyermekneveld altal vezetett egyéni dokumentacidba
— évi 2 alkalommal sziil6i értekezleteket, egyéni beszélgetést (kisgyermekneveldvel,
vezetovel),
— nyilt napokon valé egyiittmiikddést,
— tajékoztatok, étrendek megismerését,
—  Erdekképviseleti Forumot.

Személyi Téritési dij:

Az 1997. évi XXXI. tv. 148.§ (1), (3), (5) bekezdése alapjan az intézményi elhelyezésért téritési
dijat kell fizetni. A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatisok ¢és
gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol a 328/2011. (XIL.29) kormanyrendeletben foglaltak az irdnyadok. Az
intézményi téritési dijat a fenntartd Leanyfalu Nagykdzség Onkormanyzata hatarozza meg. A
bolcsddei intézményi téritési dijrol szolo, mindenkori aktudlis onkormanyzati hatarozat a
bolcsddében kifiiggesztve olvashatd. A bolcsddében, nyujtott bolcsddei ellatas esetében az
intézményvezetd megallapitja a bolcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre
vonatkoz6 személyi téritési dijat, valamint emellett - a fenntartd6 dontésétdl fliggden - a
bolcsddei ellatas keretében nyljtott gondozasra is megallapithat személyi téritési dijat. A
megallapitott dijat a jogszabalyi hivatkozassal az intézményvezet6tol kapja meg a sziilé
kiilon nyomtatvanyon (Személyi téritési dij megallapitasa).

A gondozési dij mentességhez a sziilé bemutatja:
— rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény onkorményzati hatarozatat
—  Magyar Allamkincstar (MAK) hatarozatat a 3 vagy tobb gyermek nevelése esetén
megallapitott csaladi potlek dsszegérdl, vagy
— Magyar Allamkincstar (MAK) hatarozatat a tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermek utdn jaré megemelt csaladi potlék igazolasarol
— nevelésbe vétel vagy a védelembe vétel hatarozatat
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Etkezési dij fizetés mentességhez a fentieken kiviil a sziilé nyilatkozik, hogy a csaladjaban az
egy fore jutdo havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz
nettd Osszegének 130%-at. A nyilatkozathoz nem kell csatolni igazolasokat!

A személyi étkezési €s személyi gondozési dij egylittes Osszege nem haladhatja meg a
csaladban az egy fore jutd nettd jovedelem 25%-at. Ingyenes étkeztetést igényldk esetében a
20%-ot. Az 1997.XXXI. torvény 148. § (10) pontja lehetéséget ad arra, hogy a kdotelezett
irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij
megfizetését. Ebben az esetben nem kell jovedelemnyilatkozatot tenni, ugyanakkor biztositani
kell, hogy az ellatast ilyen mddon igényld ne keriiljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast
a kotelezett nem tenné meg. Tovabba a kotelezett irasban vallalhatja a mindenkori intézményi
téritési dij €s a szamara megallapithatd személyi téritési dij kiilonbozete egy részének
megfizetését.

Hianyzas esetén a napi személyi étkezési dij a kovetkezé honapban jovairasra keriil.

A személyi gondozasi dij dsszege teljes honapra, havonta fizetendd.

A bolcsddei ellatasért a személyi téritési dijat havonta elére, targyho 15-ig, egy dsszegben kell
befizetni. Hatralék esetén késedelmi kamat nem allapithaté meg. A személyes gondoskodast
nyujtdé gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az
igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szold 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet ugy
rendelkezik, hogy az intézmény vezetdje ellenérzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése
havonként megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd 15
napos hataridé megjelolésével a kotelezettet irasban felhivja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a kotelezett nevét,
lakcimét és a fenndllo dijhatralékot nyilvantartasba veszi. A nyilvantartott dijhatralékrol az
intézmény vezetdje negyedévenként tdjékoztatja a fenntartdt a téritési dijhatralék behajtasa
vagy a behajthatatlan hatralék torlése érdekében.

Megsziinik a bolcsodei ellatas:

- ajogosultsagi feltételek megsziinésével ( Isd. Intézményi ellatas iddtartama)

- aszilld vagy torvényes képviseld kérelmére

- haasziil6 a bolcs6de hazirendjét ismételten stilyosan megsérti
Stlyos megsértésnek mindsiil:
az egyiittmiikodés normait sértd viselkedés (erdszak, verbalis agresszio, ragalmazas,
rongalés, biintetdjogi cselekedetek)

- a gyermekorvos szakvéleménye alapjan meg kell sziintetni annak a gyermeknek a
bolcsddei ellatasat, aki az egészségi 4llapota miatt bdlcsédei csoportban nem
gondozhato, illetve magatartdszavara miatt veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését

- probaiddvel elhelyezett sajatos nevelési igényll gyermek ellatdsa, amennyiben a
gyermekkel kozvetleniil foglalkozd szakmai csoport (orvos, gyodgypedagogus,
pszicholdgus, kisgyermekneveld) egyiittes véleménye alapjan ugy dont, hogy a
gyermek korai fejlesztése bolcsddei koriilmények kozott nem végezhetd

A sziil6 kotelezettséget vallal, hogy:
— abolcsddei hazirendet betartja,
— egyiittmiikddik a gyermeke elldtdsaban kdzremikodo személyekkel,
— aszemélyi téritési dijat idében befizeti
— A sziilé/térvényes képviseld 5 munkanapon beliil jelzi a bolcsdde vezetdjének, ha
jogosultsag feltételeiben, és a személyazonositod adataiban valtozas all be.
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A sziil6 tudomasul veszi, hogy:

— ajelen Megallapodasban foglalt — az Intézmény részérdl fennalld — kotelezettségek
elmulasztasa esetén a panaszaval az intézményvezetéhoz fordulhat- Horvath- Nyiri
Maria idépont egyeztetés: 06/70 774- 0650, illetve az Erdekképviseleti Forumhoz,
tovabba a bolcsdde gyermekjogi képviseldjéhez fordulhat.

— TAJ alapt elektronikus nyilvantartds miikodik a bolcsédében a Nemzeti
Rehabilitacids €s Szocialis Hivatal fel¢, melyrdl a sziil6 tajékoztatva van. (TAJ szam
alapjan vannak a gyermekek nyilvantartva a rendszerben, napi jelentési
kotelezettségiink van a gyermekekrol.)

A Megallapodas létrejottekor az alabbi Gyvt. 33.§ -ban foglaltakrol tajékoztatas tortént:

- Az ellatas tartamarol, feltételeirdl

- Az intézmény altal vezetett, rea vonatkozo6 nyilvantartasokrol

- A téritési dij mértékérol

- A hazirendrdl

- A panaszjog gyakorldsdnak mddjarol

- Az érték- és vagyonmegdrzes modjarol

- A jogosult jogait és érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrol.

Jelen Megallapodas 4 oldalt tartalmaz és a gyermek ellatasanak megsziinésével automatikusan
hatalyat veszti.

A Megallapodast és a tajékoztatast a felek — mint akaratukkal mindenben megegyezot —
tudomasul vettek és alairtak.

Leéanyfalu, 20... ............. ho ........ nap

szilo/torvényes képviseld intézményvezeto



