25. melléklet a ....... /2024.(..7.5...) 6nkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott DR, HORVATH JOZSEF, a TATA VAROS ONKORMANYZAT
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfelelden 2023. évben az 4ltalam vezetett kdltségvetési szervnél

Gondoskodtam:

1.

2.

o o0 3

10.

11.

12.

a belsd kontrollrendszer kialakitdsar6l, valamint szabélyszert,
gazdasagos €s hatékony miik6désérsl,

olyan szervezeti kultira Kialakitdsarél, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti célok €s értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének
biztositisara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatar6l, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabailyban
meghatdrozott kovetelményeknek megfeleld elldtdsardl,

a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatoknak a célnak megfelelé felhasznaldsardl,

a koliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasigossag kovetelményeinek érvényesitéséro],

a tervezési, beszdmol4si, informacidszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl €s hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetségek €s a kitelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szdmviteli rendrél,

olyan rendszer bevezeté€sérdl, amely megfelelé bizonyossdgot nydjt az eljdrdsok
jogszeriségére €s szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai €s kdzosségi szabdlyoknak,

olyan szabélyzatok kiaddsdrél, valamint a szervezeten beliill olyan folyamatok
kialakitdsarél, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4116 forrdsok eredményes
felhasznaldsat,

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérl és belsé ellendrzésérdl széld
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 8.8 (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint ~ a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkoz6an a szervezeti célok
clérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére irdnyulé kontroliok kiépitésérsl a
dontések eredményességi szemponti megalapozottsiga vonatkozisdban,

arr6l, hogy a vezetk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitfizott
célokkal €s az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjsk
hajtani a meghatdrozott feladatokat €s értiékelni tudjak az elért eredményeket.
E tevékenységrdl a vezetdéi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

eredményes,

A vonatkozd jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eléirdsainak az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet:

belsé szabdlyzatok rendelkezésre dllnak, melyeket alkalmazunk,
mindségbiztositdsi rendszer mikodik,



b) Integrélt kockdzatkezelési rendszer:
- szabdlyzat van,
- kockdzat csdkkentésére intézkedések torténtek (kiilsd (infrastrukturdlis) kockézatra:
hivatal riasztdval védett, biztositds belsé (er6forrds) kockazatra: a munkatdrsak
tovibbképzése folyamatos).

¢) Kontrolltevékenységek:
- vezetdi és belsd ellendrzés sordn feltart hibdkat kivizsgdljuk, kijavitjuk,
mindségbiztositasi belsd €s kiilsé audit miksdik,
- folyamatba épitett ellendrzés folyamatos a penziigyi miveletek  sordn
(kStelezettségvillalds és utalvanyozéds ellenjegyzés, érvényesités, szakmai teljesités
igazolas).

d) Informécié és kommunikacio:
- kiadmédnyoz4si jogot szabdlyoztuk,
- abelsd inform4cidk tovabbit4sara a belsd honlapot €s levelezési rendszert, valamit az
ASP iratkezeld szakrendszert hasznaljuk.

e) Nyomonkovetési rendszer (monitoring):
- ellen6rzések megdllapitdsait, javaslatait nyomon kovetjik, az intézkedések
nyilvantartasdnak vezetésével &s évenkénti beszamoléssal.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszdmolék a jogszabélyi eldirdsok szerint a valésdgnak

megfeleléen, atlithatéan, teljeskoriien €s pontosan tilkrozik a széban forgé pénziigyi €vre

vonatkozé kiaddsokat €s bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsod
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szol6 370/201 1. (XII 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy 2023. évben az ltalam vezetett koliségvetési szerv gazdaségi vezetdje
(név, beoszids, munkakor) részt vett a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérd! és

eloirt tovabbképzésen.

Kelt: Tata, 2024, marcius 19,

D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem &ll médomban
megtenni:
Kelt: vvvieiiiiieiieiiinen,

P. H.

----------------------------------------------------------

aldiras



25. melléklet a

..... [...12024.(.1. £ bnkorméanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott DR. HORVATH JOZSEF, a TATAI KOZOS ONKORMANYZATI
HIVATAL koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az
eldirdsoknak megfelelden 2023. évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél

Gondoskodtam:

1.

2.

Ll

Sh

10.

11.

12.

a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabdlyszert,
gazdasdgos és hatékony mikddésérdl,

olyan szervezeti kultira kialakitdsdrdl, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti célok é€s értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds €rvényesitésének
biztositasara,

a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznélatdr6l, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabilyban
meghatérozott kdvetelményeknek megfeleld ellatdsardl,

a rendelkezésre all6 eldirdnyzatoknak a célnak megfelel$ felhasznalasardl,

a Kkoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossdg kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszdmolasi, informdcidszolgditatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérodl €s hitelességerol,

a gazdilkodasi lehetéségek €s a kotelezettségek Osszhangjarél,

az intézményi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossidgot nyujt az eljirdsok
jogszeriiségére €s szabalyszertiségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatésdgot,
tovdbbd megfelel a hazai €s k6z0sségi szabéalyoknak,

olyan szabélyzatok kiaddsar6l, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok
kialakitdsarél, amelyek biztositjdk a rendelkezésre 4ll6 forrasok eredményes
felhasznalasat,

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 8.§ (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok
elérését veszélyezietd kockazatok csdkkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérol a
dontések eredményességi szemponti megalapozottsdga vonatkozasaban,

arrd]l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a Kkitlizott
célokkal és az azok elérését segitd eszkdzbkkel annak érdekében, hogy végre tudjdk
hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket.
E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informdciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

eredményes,

A vonatkoz6 jogszabalyok belso kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az dltalam vezetett
kéltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet:

belsé szabalyzatok rendelkezésre allnak, melyeket alkalmazunk,
mindségbiztositasi rendszer miikodik.



b) Integrélt kockazatkezelési rendszer:
- szabdlyzat van,
- kockazat csokkentésére intézkedések torténtek (kiilsé (infrastrukturalis) kockazatra:
hivatal riasztéval védett, biztositds belsé (erdforras) kockazatra: a munkatdrsak
tovabbképzése folyamatos).

¢) Kontrolltevékenységek:
- vezetdi s belsd ellendrzés sordn feltirt hibdkat kivizsgdljuk, kijavitjuk,
mindségbiztositdsi belsd €s kiilsd audit mitkddik,
- folyamatba épitett ellendrzés folyamatos a peénziigyi miveletek sordn
(k6telezettségvallalds €s utalvanyozéds ellenjegyzés, €rvényesités, szakmai teljesiiés
igazolas).

d) Informécié és kommunik4cio:
- kiadmdnyozési jogot szabdlyoztuk,
- a belsd informéacidk tovabbitdsara a belsé honlapot €s levelezési rendszert, valamit az
ASP iratkezel6 szakrendszert hasznaljuk.

¢) Nyomonkovetési rendszer (monitoring):
- ellendrzések megéllapitdsait, javaslatait nyomon kovetjuk, az intézkedések
nyilvantartdsanak vezetésével és évenkénti beszamoléssal.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszdmolok a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valdsdgnak
megfeleloen, 4tldthat6an, teljeskoriien €s pontosan tiikrozik a sz6ban forgd pénziigyi €vre
vonatkozd kiadédsokat €s bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2023. évben részt vettem a koltségvetdsi szervek belsé
kontrollrendszerérdl €s belsd ellendrzésérdl sz616 370/201 1. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (1) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

C) Nyilatkozom, hogy 2023. évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje
(név, beosztds, munkakér) részt vett a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerér6! €s
belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011 (XII 31 ) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében
eldirt tovabbképzésen.

L

K "('_""

I
Kelt: Tata, 2024. februdr 28. 7
.
D) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem dll médomban
megtenni:
Kelt: oo
P. H.

++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++++



25. mellékleta ....7... /2024.(..\.. ) 6nkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, SZIJJNE MOKANSZKI NATALIA, a(z) Tatai Bartok Béla Ovoda kéltségvetési
szerv vezetdje jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az clbirdsoknak megfeleléen
2023. évben/idoszakban az altalam vezetett kiltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasidgos és
hatékony

miikddésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti

célok €s értékek irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii hasznalataro!,
az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek
megfeleld ellatasardl,

4. a rendelkezésre ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezeési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérsl és
hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszerliségére és
szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kozdsségi szabalyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiad4sardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitdsarél,
amelyek biztositjak a rendelkezésre 4llé forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XI1.
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a kontrolltevékenység részeként
minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére
iranyulé kontrollok kiépitésérdl a déntések eredményességi szempont( megalapozottsaga
vonatkozasaban,

12. arrol, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiiz6tt célokkal és az azok
olérését segités eazkizokkel, annak érdekdében, hogy végre tudjdk hajtani n meghatdrozott feladatokat,
és értékelni tudjdk az elért eredményeket; e tevékenységrdl a vezetoi beszamoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogsezabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eloirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél tirténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet

Az éves célok meghatarzasra keriiltek, amelyek a nevelési év munkatervében vannak meghatirozva. A

1



célok elérésének van alarendelve az intézmény szervezeti felcpitése, a torvényes és hatékony mikodést
a belsd szabélyzatok hatdrozzdk meg. A feladat- és felelosségi korok meghatarozasra keriiliek a
Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatban, valamint a munkakdri leirasokban. A folyamatok meghatarozasa
és dokumentalasa.

Kiilsé ellenérzés 2023-ban: Oktatasi Hivatal — Minésité vizsga

A torvényi szabalyoknak megfelelen a ket gyakornok 6vodapedagégus kolléga mindsitd vizgéja
sikeresen megtdrtént 98% és 98% eredménnyel. 2024. 01. 01. nappal PED 1. besorolast kaptak.

b) Integralt kockadzatkezelési rendszer

Minden tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek és az integritas érvényesitésének
biztositasara.

Intézményiink meghatdrozta kockézatkezelési rendszeret. Igyekeztiink beazonositani és silyozni
intézményiink tevékenységében, szolgaltatasaiban, gazdalkodasaban rejlo kockdazati tényezOket.

Kockazatkezelési tevékenységiinket integraljuk szervezetiink folyamataiba. A kockézatkezelés és az
Ellenérzési nyomvonalban azonositott folyamatok dsszhangban vannak. Megtortént a kockazatok
mindsitése, rangsorolasa, a kockédzatok kezelhetdségének meghatérozasa, kockazati események nyomon
kovetése.

2023-ban a legnagyobb kockézati tényezét a habord kovetkeztében elszabadult energiadrak jelentették.
A magas energiakoltségek miatt veszélybe keriilt az 6voda eddigi kiegyensilyozott koltségvetése. Fontos
lett az energiatakarékossag ¢€s a tervezett koltségvetés megdrzese.

A szervezeti integritast sértd események bekivetkezésének megelézésére kialakitott eljarasi szabalyokat
az integralt kockéazatkezelési rendszerben, a szervezet tevékenységében rejlo, és a szervezeti célokkal
ssszefiiggd kockazatok kozé besoroltam.

Magas kockazati tényezd maradt a palyakezdd dvodapedagogusok hianya, a nyugdijas kollégéak pétlasa.
Ennek megold4sa hangsulyosan a kormény kezében volt, a megtortént bérrendezés segitségével.

A 2023. évi LIL térvény a pedagogusok 0j életpalyajarol és a hozza kapesolddd 401/2023. (VIIL. 30.)
kormanyrendelet bevezetése sok bizonytalansagot eredményezett. A térvény eldirta valtoztatasok
végrehajtasa és a megkezdbdd pedagbgus bérrendezés pozitiv hatdsa mar érezheto.

¢) Kontrolltevékenységek

A belss kontrollrendszer a kockézatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgélja, hogy megvalésuljanak a kovetkezd célok:

e g levékenységeket, mitveleteket szabalyszeriien végezzik

o amegbizhaté gazdalkodas elveivel (gazdasagossag, hatékonysag, eredményesség) Osszhangban

hajtsuk végre,

e teljesitsiik az elszdmolasi kotelezetiségeket,

o megfeleljiink a vonatkozd torvényeknek és szabalyozasnak,

o megvédjitk az 6voda erbforrasait a veszteségtol a nem rendeltetésszerit hasznalattol.
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A vezetOk feladatait és hataskorét az SZMSZ-ben rogzitettik. A feladat és hatdskorok folyamaton beliili
szétvalasztasa, pontos elhataroldsa hozzijarul a folyamatok feliigyelet és kontroll alatt tartasahoz,
mérsékelve a kockazatok bekovetkezésének valoszintiségét. Minden munkakorre vonatkozo6an a feladat

és felelosségi kdrdket a munkakori leirasok, belsé szabalyzatok egyértelmiien rogzitik. A dolgozok saj4t
dokumentéciojukat napra készen vezetik, alairjak.

A pedagogusok a csoporinaplokban félévre nevelési tervet készitenek, majd értékelik az elmilt
idészakot. A tevékenységek tervezése témakordnként torténik. A gyermekekrél Személyiségnaplot
vezetnek, félévre terveznek, értékelnek, munkédjuk nyomon kdvethet, értékelhetd €s ellendrizhetd. Az
értékeléseket a térvénynek megfelelden évi két alkalommal a sziildkkel ismertetik,

A csoportdokumentaciot legalabb évi 3 alkalommal ellenérzom, a nevelési év végén minden csoportrél
értékelést készitenek a pedagdgusok, ami az intézményi éves értékelés melléklete.
Az éves munkatervben meghatirozottak a targyév prioritdsai, jogszabalyvaltozasainak nyomon

kovetése, aktualizalasa, szakmai, gazdasagi, felvjitasi, korszerisitési, beszerzési feladatai, a hataridék és
a felelGsok.

Kiils$ ellendrzések 2023. évben:
¢ Oktatasi Hivatal: mindsitd vizsga 2 alkalommal

d) Informaciés és kommunikicios rendszer

A pedagdgusokkal heti rendszerességgel beszéljitk meg az elmult idészak eseményeit, az aktualitasokat.
Az alkalmazotti, nevelbtestiileti értekezletek alkalmadval értékeljilk az elmult idészak eseményeit,
meghatarozasra keriilnek az eldttiink 4116 feladatok.

Evi két alkalommal keriil sor csoportos sziiléi értekezletekre, ill. fogaddorara.

A munkatarsak kellden ismerik az ellatandé feladatokat, a kommunikaciés csatorndk nyitottak a

dolgozok és a sziilok felé is. Az informaci6 atadas elektronikus uton, valamint széban, vagy nyomtatott
forméaban tdrténik.

Kozérdek(i  adatokra  vonatkoz6é  t4jékoztatdsi  kotelezettséglinknek,  valamit  kézzétételi
kotelezettségiinknek eleget tettlink.

e) Nyomonkivetési rendszer (monitoring)

Az intézmény altal kitiizétt célok megvaldsitasanak nyomon kévetése érdekében [olyamatos monitoring
mikddik. Redszeresek a vezetdi ellenbrzések, amelyek minden munkateriiletre, munkafolyamatra
kiterjednek. Az ellendrzés megallapitasait mindig irdsban rogzitjlik.

A fenntart6 felé minden adatszolgaltatasi, beszamolasi kotelezettségiinknek eleget tettiink.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valésagnak megfelelSen,
atlathatoan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és
bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik.
PRl e,
=3 e

Kelt: Tata, 2024. 02. 27.

alairas



25. mellékleta ....5....2004.0 . 25 .) bnkormanyzati rendelethez
NYILATKOZAT

A)A) Alulirott Petdné Séradi Zsuzsanna koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldss€gem tudataban

kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden 2023. évben az altalam vezetett kéltségvetési
szervnel

gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszert, eredményes, gazdasagos és hatékony
miik&désérsl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasar6l, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant,

valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti hasznalatarél,
az alapitd

okiratban megjelélt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott ko vetelményeknek megfelels
ellatasarol,

4. a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

5. akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszdmolasi, informéacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

7. a gazdalkodasi lehetOségek és a kitelezettségek dsszhangjarol,
8. az intézményi szamviteli rendrol,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nytijt az elj arasok jogszeriiségére és
szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kézbsségi

szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadésérol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarél,
amelyek

biztositjak a rendelkezésre 4ll6 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a kltségvetési szervek belst kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl sz616 370/2011. (XII.
31)

Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a kontrolitevékenység részeként
minden

tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére
iranyul6

kontrollok kiépitésérd! a dontések eredményességi szemponti megalapozottsiga vonatkozasdban,

12. arrél, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztéban legyenek a kitiizott célokkal és az azok
elérését

scgitd cszkdzdkkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat, és
értékelni

tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos

informécioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz0 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az dltalam vezetett
koltségvetési

szervnél tdrténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet: célok és szervezeti felépités, belss szabalyzatok, feladat- és felelésségi korok, a
folyamatok meghatarozasa és dokumentélasa folyamatosan megtortént.



Intézményiink Alapité okirata. Szervezeti és Mikodési Szabalyzata megfelel a jogszabdlyi
eldiradsoknak.

b)Integralt kockazatkezelési rendszer: kockazatok meghatdrozdsa és felmérése. elemzése, a
kockazatkezelés teljes folyamatanak felillvizsgalata és modositasa folyamatban van.

c) Kontrolltevékenységek: szabalyszert mitkkodés  biztositott minden tevékenységre
vonatkozoan.

A Pénziigyi dontések doknmentumainak etkészitése: a kitelezettségvallaldsok, a kdltségvetési
tervezés, a szerzbdések, a kifizetések, a tdmogatasokkal valé elszamolasok, koliségvetési
gazdalkodds soran az elbzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi dontesek
szabalyszeriiségi szempontbol t6rténé jovéhagydsa, illetve ellenjegyzése, gazdasagi események
elszamolasa a hatalyos jogszabalyoknak megfelels kényvvezetés és beszdmolds kontrollja, kontroll
stratégiak és modszerek, feladatkordk szétvalasztasa. A pénziigyi belsd kontrollok folyamatosan
mikddnek (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolds, érvényesités,
utalvanyozas).

d) Informaciés és kommunikacids rendszer: informacié-, és kommunikacio szabalyozas, iktatasi
rendszer, hidnyossagok, szabalytalansdgok jelentése. Az Oktatasi Hivatal altal mikddtetett KIR
feliileten az adatszolgaltatasnak az intézmény eleget tett. Az Iratkezelési szabélyzat rendelkezésre 4ll.
Az informacidatadasra rendszeresen sor keritl munkatarsi megbeszélések atkalmaval.

e) Nyomonkovetési rendszer (monitoring):
a szervezeti célok megvalositasanak monitoringja, a bels6 kontrollok értékelése, folyamatba épitett
monitoring: az operativ tevékenységek keretén beliil miikddtetett, folyamatos adatgylijtés és elemzes.

A belsé monitoring Belsé Kontroll Rendszerben nyomon kévethetd, irdsban dokumentalt.

Kijelentem, hogy a beny(jtott beszamoldk a jogszabalyi eléirdsok szerint a valosdgnak megfelelGen,
atlathatdan,
teljeskériien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

erkvarg . )
C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett kolisg fﬁ 5 ﬂ%er\?@éa sagi szervezettel nem rendelkezik.
P (et
Kelt: Tata, 2024.02.27. [ Bl L

...................................................

alairas



25. mellékleta ......./2024(. ). 2.2.) Snkorméanyzati rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott, Szi-Benedek Sandorné, a(z) Tatai Geszti Ovoda és Agostyani Tagintézménye
koltségvetési

szerv vezetdje jogi felelésségem tudatiban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden a 2023/2024
évben/iddszakban

az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasagos és hatékony
mikodésérodl,

2. olyan szervezeti kulttra kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant,

valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatarol,
az alapitd

okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott kévetelményeknek megfeleld
ellatasardl,

4. a rendelkezésre 4ll6 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznaldsarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszdmolési, informécidszolgaltatasi kételezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

7. a gazdalkodasi lehetbségek €s a kotelezettségek Gsszhangjardl,

8. az intézményi szdmviteli rendrol,

9. olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot ny(jt az eljarasok jogszerliségére és
szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
k6zOsségi

szabalyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek

biztositjak a rendelkezésre 4116 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII.
31.)

Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a kontrolltevékenység részeként
minden

tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok cs6kkentésére
irAnyuld
kontrollok kiépitésérd! a dontések eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozisaban,

12. arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizétt célokkal és az azok
elérdsél

segitd eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat, és
értékelni

tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrél a vezetoi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos

informéacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az dltalam vezetett
koltségvetesi

szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:
a} Kontrollkdrnyezet: megfeleld, valtozas nem toriént



b) Integralt kockazatkezelési rendszer: jol szabalyozott

¢) Kontrolltevékenységek: folyamatosak

d) Informaciés és kommunikaciés rendszer: hatékony, jol miksdo
e) Nyomonkovetési rendszer (monitoring): folyamatos

Kijelentem, hogy a benyujtott beszimolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valésagnak megfeleléen,
atlathatdan,
teljeskoriien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik.

Kelt: 2024.02.27.

P. H.
i |
Ao s Rl TR
alairas

D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alibbiak miatt nem all médomban megtenni:

...................................................

alairas



25. mellékleta ...~ .. L2024 (. 05 ..) 6nkorményzati rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott, Gorézdiné Vojnits Klara a(z)
Tatai Kincseskert Ovoda koltségvetési

szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen 2023.
€vben/idgszakban

az altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és hatékony
miikdésérdl,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant,

valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositisara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerti hasznalatarél,
az alapito

okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld
ellatasardl,

4. a rendelkezésre allo elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezesi, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérél és
hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetségek €s a kitelezettségek 6sszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelels bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és
szabdlyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és
kozdsségi

szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek

biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szo16 370/2011. (XI1.
31)

Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a kontrolltevékenység részeként
minden

tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csdkkentésére
iranyulé

kontrollok kiépitésérdl a dontések eredményességi szempontii megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitiizétt célokkal és az azok
elérését

segit0 eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott feladatokat, és
értékelni

tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrol a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil
folyamatos

informéacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsod kontrollrendszerre vonatkozé elirasainak az altalam vezetett
kéltségvetési

szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:
a) Kontrollkérnyezet:



b) Integralt kockazatkezel€si rendszer:

¢) Kontrolltevékenységek:

d) Informéciés és kommunikéciés rendszer:
¢) Nyomonkévetési rendszer (monitoring):

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfelelSen,
atlathatdan,
teljeskoriien és pontosan titkrdzik a sz6ban forgo pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az altala\&ﬁe}_zetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik.

Kelt: Tata, 2024.02.27. /JA?‘O O -1%\\
P.H. ( %
/\t\ff\/
alairas l

D) Az A) pontbah meghatarozott nyllatkozatot az alabbiak miatt nem 41l médomban megtenni:

[CE | U O

alairas



25. meliéklet a ....5..../2024.(. ). /<) 6nkormanyzati rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott, Recsak Maria, a(z) Intézmények Gazdasagi Hivatala koltségvetési szerv vezetdje jogi
felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2023, évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdaségos és hatékony
mikddésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasarél, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatidba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatardl,
az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek
megfeleld eliatasardl,

4. a rendelkezésre 4116 eldirdanyzatok célnak megfelel6 felhasznalasardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasdgossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamolasi, informécidszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérol és
hitelességérol,

7. a gazdélkodési lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyijt az eljarasok jogszerfiségére és
szabdlyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és
kozOsségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasardl,
amelyek biztositjdk a rendelkezésre all6 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérd! és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint - a kontrolltevékenység részeként
minden tevékenységre vonatkozodan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csékkentésére
iranyulé kontrollok kiépitésér6l a dontések eredményességi szemponti megalapozottsaga
vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizétt célokkal és az azok
elérését segitd eszkdzdkkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatrozott feladatokat,
és ertékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén
keresztill folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az altalam vezetett
koltsegvetési szervnél térténd €rveényesiilését az alabbiak szerint értékelem:
a) Kontrollkomyezet: célok és szervezeti felépités, belsd szabalyzatok, feladat- és felelésségi korsk, a

folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa, feliilvizsgalatuk folyamatosan torténik és kialakitasuk
folyamatban van.

b) Integralt kockézatkezelési rendszer: Olyan folyamatalapu kockazatkezelési rendszer, amely az
intézmény minden tevékenységére kiterjed, biztositja a kockazatok azonositasat, azok értékelését
valamint a kockazatok kezelésére vonatkozo intézkedéseket és azok nyomon kdvetését. A kockéazatok

meghatarozasa és felmérése, elemzése, a kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata és
modositasa folyamatban van.

c) Kontrolltevékenysegek: szabalyszerii miikddés biztositott minden tevékenységre vonatkozoan:
A pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése: a kotelezettségvallalasok, a koltségvetési tervezés,
a szerzOdések, a kifizetések, a timogatasokkal valé elszimolasok,



koltségvetési gazdalkodas sordn az elézetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi

déntések szabalyszeriiségi szempontbol térténd jovahagyésa, illetve ellenjegyzése,

gazdasagi események elszamolasa a hatélyos jogszabalyoknak megfelel$ kdnyvvezetés és
beszamolas kontrollja, kontroll stratégidk és moédszerek, feladatkdrok szétvalasztasa,

A pénziigyi belsé kontrollok folyamatosan miikddnek (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés,
teljesités igazolas, érvényesités, utalvanyozas).

A feladatvégzés folytonossagat a Gazdasagi Szabalyzat hatdrozza meg, melynek aktualizalasa
folyamatban van.

d) Informacios és kommunikacios rendszer: informacio-, és kommunikécié szabalyozas (irasbeli
informacio atadasok, az informatikai rendszerek keretében mikddtetett informacidémozgas,
visszakereshetdség és visszacsatolas), iktatasi rendszer, hidnyossdgok, szabdlytalansagok jelentése,
Az Iratkezelési szabélyzat rendelkezésre 4ll.

¢) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring): a szervezeti célok megvaldsitasanak monitoringja, a belsé
kontrollok értékelése, folyamatba épitett monitoring: az operativ tevékenységek keretén beliil
miikodtetett, folyamatos adatgyijtés és elemzés.

A belsé monitoring a vezetdi munkatervben, az SZMSZ-ben, a kiilénféle nyilvantartasokban nyomon
kovethetd, irasban dokumentalt.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valosagnak megfeleloen,
atlathatoan,
teljeskoriien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo6 kiadasokat €s bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 2023. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII1. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt
tovabbképzésen.

C1) Nyilatkozom, hogy 2023. évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje
(Németh I1diké Katalin gazdasagi vezetd) részt vett a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl
és belso ellendrzésérol sz016 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt
tovabbképzésen.

Kelt: Tata, 2024. februar 27.

P. H.

alairas

D) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all mé6domban megtenni:

al;i,i.r,ﬁs



25. melléklet a ...5..../2024.(.Y.7]..) bnkormanyzati rendelethez

A)

NYILATKOZAT

Alulirott Fekete Eva, a Csillagsziget Bolcsdde koltségvetési szerv vezetSje jogi feleldsségem

tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2023. évben az altalam vezetett koltségvetési
szervnél

Gondoskodtam:

a belsd kontrolirendszer kialakitasarol,

olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara

a koltségvetési szerv  vagyonkezelésébe, hasznilatdba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételérél, az alapité okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel ellatasarol,

arendelkezésre 4llo elbiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossig
kivetelményeinek érvényesitésérdl, .

a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérol, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezetiségek §sszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrél,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriségére és
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatosagot, tovabbad megfelel a hazai és
kozdsségi szabalyoknak,

olyan szabalyok kiadasar6l, valamint a szervezeten belill olyan folyamtok kialakitisardl, melyek
biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és a belsd ellenérzésrol szol6 370/2011. (XI1. 31.)
Korm.rendelet 8. § (2) bekezdés (b) pontjaban eldirtak szerint — a kontrolltevekenység részeként
minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok
csokkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésér6l s dontések eredményességi
megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és az azok
elérését segit6 eszktzokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a meghatarozott feladatokat
és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetéi beszamoltatis rendszerén
keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

szempontu

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az aldbbiak szerint tettem eleget:

a)

b)

Kontrollkdrnyezet: Megfelelonek itélhetd a kontrollkérnyezet minden teriilete, a célok és szervezeti
felépités, belsd szabdlyzatok, feladat- és hataskorok, folyamatok meghatérozasa és dokumentalasa.

Intézményiink Alapité okirata, Szervezeti ¢€s Miikddési Szabdlyzata megfelel a jogszabalyi
elirasoknak. A belsé kontrollrendszer szabalyzataiban leirtak gyakorlati alkalmazasa szilkséges. A

jogszabalykdvetés, a gyakori valtozasok miatt fokozott terhet jelent a belsd szabalyozasban és annak
gyakorlati alkalmazaséban.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A szervezet minden tevékenységére kiterjedd integralt
kockazatkezelési rendszer részeként meghatarozasra keriilt a bolcsddei szakmai tevékenységek
kockazatainak azonositasa, értékelése, a kockézatok kezelése és nyomon kovetése. A Bolcsddében

kijelolésre kerilltek a folyamatok miikédésében részt vevd szervezeti egységek, valamint adott
folyamatért altalanos felelosséget viseld személyek.



¢) Kontrolitevékenységek: A megelozd kontrollok szigoriian és megbizhatéan mikddnek. Az
aldirasokkal (kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas)
kapcsolatos egyes elvéarasokrél a szabédlyokat a Pénzkezelési Szabalyzat rdgziti. A tervezéssel,
gazdalkodassal az ellendrzési, adatszolgaltatasi és beszdmol4si feladatok teljesitésével kapcsolatos
szabélyzat elkészitése az Intézmények Gazdasagi Hivatalaval egyeztetve még folyamatban van.

d) Informaciés és kommunikdciés rendszer: A Bolcsode a kapcsolodo szabélyzatokkal rendelkezik.
Szabalyozott a szervezeten beliili informacié aramlasok ttja, modjai. Jellemzé a szobeli utasitasok,
szébeli beszadmoltatasok, irasbeli informacié ataddsok, valamint az informatikai rendszerek
mitkddtetése, Az iktatasi rendszerek mindsége, kezelhetdsége, informaciés adattartalma a
feladatkiadéssal, valamint a feladatellatassal kapcsolatos dokumentalas kdvetelménynek eleget tesz.
Az illetékes kozlevéltar altal jovahagyott Iratkezelési Szabalyzattal rendelkezik az intézmény.

¢) Nyomon kovetési rendszer (monitoring): a szervezeti c€lok megvalositdsanak monitoringja, a
belsé kontrollok értékelése, folyamatba épitett monitoring: az operativ tevékenységek keretén beliil
mukddtetett, folyamatos adatgytijtés €s elemzés.

Az ellendrzési nyomvonal keretei kozdtt a szervezeti folyamatok azonositisra keriiltek,
dokumentiltak. Az ellen6rzési nyomvonalban kotelezo tartalmi elemek kdzbtt a nyomon kdvetés €s
utélagos ellendrzés feltiintetése megtortént, gyakorlati alkalmazasa bevezetése keriilt.

Kijelentem, hogy a benyfjtott beszdmolok a jogszabalyi elbirasok szerint a valosagnak megfelelden,
atlathatéan, teljes koriien €s pontosan tikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett kltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett a tirgyévben esedékes tovabbképzeési
kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrben:

Nem relevans

Kelt: Tata, 2024. februar 27.

Vo @/ aldiras
N
\irvﬁam i

B)  AzA) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 41l médomban megtenni:

Kelt: voiriiiiiiene

P. H.

.........................................................



25. mellékleta ...-....../202%.(.}...7...) Snkorméanyzati rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Schmidmayer Richard, a(z) Kuny Domokos Muzeum koltségvetési

szerv vezetbje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az elbirasoknak megfelelden 2023
évben/idGszakban az altalam vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam,

1. a belsd kontrollrendszer kialakitasarl, valamint szabélyszertii, eredményes, gazdasagos és hatékony
miik6désérdl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant,

valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatarol,
az alapitd

okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kveteiményeknek megfelels
ellatasardl,

4. a rendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfelels felhasznalasardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamolasi, informaciészolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kbtelezettségek dsszhangjarol,

8. az intézményi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyosségot nyijt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszeriisegére vonatkozoéan, biztositja az elszdmoltathatésagot, tovabbé megfelel a hazai és
kozosségi

szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitisirdl,
amelyek

biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII.
31)

Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint - a kontrolltevékenység részeként
minden

tevékenységre vonatkozoéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csbkkentésére
iranyulé

kontrollok kiépitésérdl a dontések eredményességi szempontii megalapozottsaga vonatkozasiban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitliz6tt célokkal €s az azok
elérését

segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat, és
értékelni

tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos

informéacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrolirendszerre vonatkozé eldirdsainak az altalam vezetett
koltségvetési

szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:
a) Kontrollkdrnyezet:

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

¢) Kontrolltevékenységek:



d) Informéciés és kommunikécids rendszer:
e) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi el6irasok szerint a valéségnak megfeleloen,
atlathatéan,
teljeskoriien és pontosan titkkrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkoz6 kiadésokat és bevételeket.

C3) Nyilatkozom, h /0ng altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem rendelkezik.
Kelt: 2024, 02. 27 <% s e,
P H.,, &

alau:as

D) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

...................................................

alairas



25. mellékleta ... .. .. J20204(. . 2. ) enkormanyzati rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott, .Dr.Seprddi Bence..., a(z) Tatai Egészségiigyi Alapellato Intézmény. kol tségvetési
szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelel Gen.
2023 .évben/iddszakban

az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a bels6 kontrolirendszer kialakitasarol, valamint szabalyszeril, eredményes, gazdasagos és hatékony
miikddésérol,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant,

valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasira,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatarél,
az alapitéd

okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
ellatasarol,

4. a rendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérél és
hitelességérdl,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,
8. az intézményi szamviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és
kozosségi

szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek

biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok eredményes felhasznalasat,

11. - a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XIL.
31)

Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a kontrolltevékenység részeként
minden

tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csSkkentésére
iranyulo

kontrollok kiépitésérél a dontések eredményességi szempontil megalapozottsiga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal és az azok
elérését

segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat, és
értékelni

tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrél a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos

informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé el6irasainak az altalam vezetett
koltségvetési

szervnél t6rténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkomyezet:

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:



¢) Kontrolltevékenységek:
d) Informaciés és kommunikacios rendszer:
€) Nyomonkovetési rendszer (monitoring):

Kijelentemn, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eléirasok szerint a valosdgnak megfelelGen,
atlathatoan,

teljeskoriien és pontosan titkrozik a szoban forgo pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: . Tata, 2024.02.27.

T

alairas

)



