25. melléklet a ... 42./2025.(. ¥:.2.) 6nkormanyzati rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott DR. HORVATH JOZSEF, a TATA VAROS ONKORMANYZAT
kéliségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfelelden 2024. évben az altalam vezetett kdltségvetési szervnél

Gondoskodtam:

1. a belsé kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszeri, eredményes,
gazdasagos €s hatékony miikodésérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitisardl, amely biztositia az elkotelezettséget a
szervezeti célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének
biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban
meghatarozott kévetelményeknek megfelelo ellatasarol,

a rendelkezésre allo elGirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a

gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamolasi, informacidszolgalatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok

teljességérdl €s hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetoségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,

az intézményi szdmviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésérGl, amely megfeleld bizonyossagot nydjt az eljdrasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten belil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjdk a rendelkezésre allo forrdsok eredményes
felhasznalasat,

11.a koltségvetési szervek belsé kontrolirendszerérél és belso ellendrzésérdl szolo
370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet 8.§ (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti celok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményességi szempontu megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a Kitiizdtt
célokkal és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatdrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket.
E tevékenységr6l a vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.
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A vonatkoz0 jogszabélyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az altalam vezetett
koliségvetési szervnél térténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet:
- bels6 szabdlyzatok rendelkezésre dllnak, melyeket alkalmazunk,



b) Integrait kockazatkezelési rendszer:
- szabdlyzat van,
- kockazat csokkentésére intézkedések torténtek (kiilsé (infrastrukturalis) kockazatra:
hivatal riasztoval védett, biztositas belsé (erdforrds) kockézatra: a munkatarsak
tovabbképzése folyamatos).

¢) Kontrolltevékenységek:
- vezetdi és belsé ellendrzés soran feltart hibakat kivizsgaljuk, kijavitjuk,
- folyamatba <épitett clienérzés folyamatos a pénziigyi miiveletek soran
(kotelezetségvallalas €s utalvanyozas ellenjegyzés, érvényesités, szakmai teljesités
igazolas).

d) Informacio és kommunikacio:
- kiadmanyozasi jogot szabalyoztuk,
- a belsd informacidk tovabbitasira a belso honlapot és levelezési rendszert, valamit az
ASP iratkezeld szakrendszert hasznaljuk.

e) Nyomonké&vetési rendszer (monitoring):
- cllenbrzések megallapitasait, javaslatait nyomon kovetjikk, az intézkedések
nyilvantartasanak vezetésével és évenkénti beszamolassal.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelen, atlathatoan, teljeskdriien és pontosan tikkrzik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2024. évben nem voltam képzésre kotelezett a kaliségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérol és belsé ellendrzésérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) Kom.
rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy 2024, évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetdje (dr. Lantai Eva, aljegyz6) nem volt képzésre kételezett a koltségvetési szervek
bels6 kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirtak alapjan.
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25. mellékleta ....42../2025.(.V..22) 6nkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott DR. HORVATH JOZSEF, a TATAlI KOZ(OS ONKORMANYZATI
HIVATAL kéltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az
eldirasoknak megfeleléen 2024. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél

Gondoskodtam:

1.

2.

N

SOl

11.

12.

a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszeri, eredményes,
gazdasagos és hatékony miikodésérdl,

olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének
biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kvetelményeknek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre allo elbiranyzatoknak a célnak megfelel6 felhasznalasarol,

a koltségveiési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelmeényeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamolasi, informicioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetiiségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrol,

olyan rendszer bevezetéséril, amely megfelelé bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabélyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

.olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok

kialakitasarol, amelyek biztositjdk a rendelkezéste allo forrisok eredményes
felhasznalasat,

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérdl szolo
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 8.§ (2) bekezdés b) pontjaban eldirak szerint  a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
déntések eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozasaban,

arrél, hogy a vezettk a szervezet minden szinijén tisztaban legyenek a kitiizou
célokkal és az azok elérését segil§ eszkozokke! annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket.
E tevékenységrol a vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos
informacioval rendelkeztem, a tevékenységel folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo elbirdsainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkbmyezet:

belso szabalyzatok rendelkezésre allnak, melyeket alkalmazunk,



b) Integralt kockazatkezelési rendszer:
- szabalyzat van,
- kockazat csokkentésére intézkedések torténtek (kiilsé (infrastrukturélis) kockdzatra:
hivatal riasztoval védett, biztositas belsé (eréforras) kockézatra: a munkatarsak
tovabbképzése folyamatos).

¢) Kontrolltevékenységek:
- vezetdi és belsd ellendrzés soran feltart hibakat kivizsgaljuk, kijavitjuk,
- folyamatba épitett ellenérzés folyamatos a pénziigyi miiveletek soran
(kotelezettségvallalas és utalvanyozas ellenjegyzés, érvényesités, szakmai teljesités
igazolas).

d) Informacié és kommunikacio:
- kiadmanyozasi jogot szabalyoztuk,
- a belsd informdcidk tovabbitasdra a belsd honlapot és levelezési rendszert, valamit az
ASP iratkezeld szakrendszert hasznaljuk.

e) Nyomonkovetési rendszer (monitoring):
- cllenérzések megallapitasait, javaslatait nyomon kovetjiik, az intézkedések
nyilvantartasanak vezetésével és évenkénti beszamolassal.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatéan, teljeskdrien és pontosan tiikrézik a széban forgd pénzigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

B) Nyilatkozom, hogy 2024. évben nem voltam képzésre kitelezett a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérol és belsd ellenérzésérél szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjan.

C) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezeldje
(dr. Lantai Eva, aljegyz0) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrotlrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (2) bekezdésében elbirtak alapjan.
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A2/
25.melléklet a 2025.(.V-23) snkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Szijjné Mokanszki Natalia. minta a Tatai Barték Béla Ovoda kbltségvetési szerv
vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem. hogy az elbirdsoknak megfelelden 2024.
évben az altalam vezetett kdltségvetési szervnel.

Gondoskodtam:

- abelsd kontrollrendszer mitkddtetésérol. valamint szabalyszert, hatékony, eredményes és

gazdasagos miikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezetiséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendelietésszerii
igénybevételérdl, az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeinek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatoknak a célnak megfelel$ felhasznalsarol,

- akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kivetelményeinek érvényesitésérol.

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltalasi kotelezeutségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérol,

- apgazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- azintézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamolhatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- olyan szabélyok kiadasarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
melyek biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok eredményes felhasznalasat

- akdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és a belso ellendrzésrol s2616 370/2011.
(X11.31.) Korm.rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérél s
dontések eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozasiban

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal ¢s
az azok elérését sepitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem. a
tevékenységet folyamatosan ériékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az alabbiak szerint

tettem cleget:

a) Kontrollkdrnyezet:
Az éves célok meghatarzasra keriiltek, amelyek a nevelési év munkatervében vannak
meghatarozva. A célok elérésének van alarendelve az intezmény szervezeti felépitése, a torvényes
és hatékony mitkddést a belst szabalyzatok hatarozzdk meg. A feladat- és felelosségi kordk, a
folyamatok és azok dokumantdlisa meghatirozasra kerilitek a Szervezeti és Miikodési

Szabalyzatban, valamint a munkakori leirasokban.



Kiilso ellenérzés 2024-ben: Oktatasi Hivatal — Minésito vizsga
NEBIH ellenérzés a fézokonyhdn: A mindsités eredinénye 91% (jeles).

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:
Minden tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek és az integritds érvényesitésének
biztositasara.
Intézményiink meghatdrozta kockazatkezelési rendszerét. Igyekeztiink beazonositani és sulyozni
intézményiink tevékenységében, szolgaltatasaiban, gazdalkodasaban rejlé kockazati tényezdket.

Kockézatkezelési tevékenységiinket integraljuk szervezetiink folyamataiba. A kockazatkezelés és
az Ellenérzési nyomvenalban azonositott folyamatok &sszhangban vannak. Megtbrtént a
kockazatok mindsitése, rangsorolasa, a kockazatok kezelhetdségének meghatarozasa, kockazati
események nyomon kdvetése.

2024-ben a legnagyobb kockazati tényezét az elavult, javithatatlan fiitésrendszer jelentette. A
probléma megoldésan a fenntarté dolgozik.

A magas energiakéltségek miatt tovabbra is téreksziink az energiafelhasznalds optimalizalasdra,
amiben hangsilyos lesz a fiitésrendszer atalakitasa.

A szervezeti integritdst sértd események bekOvetkezésének megel6zésére kialakitott eljarasi
szabalyokat az integralt kockazatkezelési rendszerben, a szervezet tevékenységében rejlé, és a
szervezeti célokkal dsszefiiggd kockazatok kozé besoroltam.

A 2023. évi LIL tdrvény a pedagdgusok 1j életpalyajardl és a hozza kapcsolods 401/2023. (VIII.
30.) kormanyrendeletben megkezdddott pedagogus bérrendezés pozitiv hatdsa mar érezhetd.

¢) Kontrolltevékenységek:
A belsd kontrolirendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése
érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy megvaldsuljanak a
kovetkezd célok:

* atevékenységeket, miveleteket szabalyszeriien végezzik

e a megbizhato pazdalkodas elveivel (gazdasigossdg, hatékonysag, eredményesség)

Gsszhangban hajtsuk végre,

o teljesitsitk az elszdmolasi kotelezettségeket,

o megfeleljiink a vonatkozo tdrvényeknek és szabalyozasnak,

o megvédjiik az dvoda eréforrasait a veszteségtol a nem rendeltetésszerii hasznalattol.

A vezetok feladatait és hatask6rét az SZMSZ-ben rogzitettiik. A feladat és hatasksrok folyamaton
beliili szétvdlaszidsa, pontos elhatdroldsa hozzijarul a tolyamatok feliigyelet és kontroll alatt
tartésahoz, mérsékelve a Kockazatok bekdvetkezésének valdsziniiségét. Minden munkakorre
vonatkozdan a feladat és feleldsségi koroket a munkakori leirasok, belsd szabalyzatok
egyértelmien régzitik. A dolgozok sajat dokumentacidjukat napra készen vezetik, alairjak.

A pedagogusok a csoportnaplokban félévre nevelési tervet készitenek, majd értékelik az elmult
idészakot. A tevékenységek tervezése témaksronként torténik. A gyermekekrd]
Személyiségnaplot vezetnek, félévre terveznek, értékelnek, munkdjuk nyomon kdvethetd,
értékelhets és ellendrizhetd. Az értékeléseket a tdrvénynek megfelelden évi két alkalommal a
sziilokkel ismertetik.



A csoportdokumentaciot legalabb évi 3 alkalommal ellenérzém, a nevelési év végén minden
csoportrol értékelést készitenek a pedagdgusok, ami az intézményi éves értékelés melléklete.
Az éves munkatervben meghatarozottak a targyév prioritasai, jogszabalyvaltozasainak nyomon
kovetése, aktualizalasa, szakmai, gazdasagi, felujitasi, korszeriisitési, beszerzési feladatai, a
hataridok és a feleldsok.
Kiilsé ellenérzések 2024. évben:
o Tata Viros Onkormanyzatinak ellenérzése: az 6vodak a vonatkozo jogszabalyi
eléirdsoknak megfelelden tesznek-¢ eleget a kzérdekii adatokra vonatkozé kézzétéieli és
adatfrissitési kotelezettségnek

d) Informaciés és kommunikacids rendszer:

A pedagégusokkal heti rendszerességgel beszéljiik meg az elmilt idészak eseményeit, az
aktualitdsokat. Az alkalmazotti, nevelétestiileti értekezletek alkalmaval értékeljiik az elmult
iddszak eseményeit, meghatarozasra keriilnek az eléttiink allé feladatok.

Evi két alkalommal keriil sor csoportos sziildi értekezletekre, ill. fogadoorara.

A munkatarsak kellden ismerik az ellatand¢ feladatokat, a kommunikaci6s csatornak nyitottak
a dolgozok és a szildk felé is. Az informécio atadas elektronikus tton, valamint széban, vagy
nyomtatott formaban térténik.

Kozérdekii adatokra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségiinknek, valamit kozzétételi
kotelezettségiinknek eleget tettiink.

e) Nyomon kévetési rendszer (monitoring):
Az intézmeény altal kitiizétt célok megvaldsitasinak nyomon kovetése érdekében folyamatos
monitoring miikédik. Redszeresek a vezetdi ellendrzések, amelyek minden munkateritletre,
munkafolyamatra kiterjednek. Az ellenérzés megallapitasait mindig irdsban rdgzijiik.

A fenntartd felé minden adatszolgaltatasi, beszamolasi kotelezettségiinknek eleget tettiink.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamolék a jogszabalyi eléirasok szerint a valosagnak
megfeleléen, atldthatoan, teljeskdriien és pontosan tilkrozi a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Tata, 2025. 02. 27.




B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

P.H.
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A2/
25.melléklet a 2025.( V22 dnkormdny.ati rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Petoné Sdradi Zsuzsanna kolts¢gvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban

kijelentem, hogy az elbirasoknak megfeleléen 2024. évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél.

Gondoskodtam:

a bels6 kontrollrendszer mikdédtetésérdl, valamint szabalyszerii, hatékony, eredményes és
gazdasagos mikadésérodt,

olyan szervezeti kultira kialakitisarél, amely biztositja az elkotelezetiséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritis érvényesitésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeni
igénybevételérdl, az alapit6 okiratban elGirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kdvetelményeinek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre allo eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszamoldsi, informdcigszolgdltatasi kételezettségek teljesitésérdl, azok
teljességéro! és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetoségek és a kitelezettségek Gsszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrol,

olyan rendszer bevezetésérd!, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszamolhatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

olyan szabalyok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
melyek biztositjak a rendelkezésre allé forrasok eredményes felhasznalasat

a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és a belsd ellendrzéscdl sz616
370/2011. (XN.31.) Korm.rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockdzatok csokkentésére irdnyuld kontrollok kiépitésérdl s
dontések eredményességi szemponti megalapozottsiga vonatkozasaban

arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizétt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

a) Kontrollkérnyezet:
A belsé kontrollrendszer miikodése folyamatos.

b) Integrilt kockazatkezelési rendszer:
A belst kontrol! rendszer tartalmazza az integralt kockazatfelmérést, a pénziigyi rész
kidolgozisa az Intézmények Gazdasagi Hivatalinak - tovabbiakban IGH- bevonasaval
folyamatban van.






¢) Kontrolltevékenységek:
A belsd kontrollrendszer tartalmazza a milkodés rendjét, a pénziigyi rész kidolgozésa az
IGH bevonasaval folyamatban van.

d) Informaciés és kommunikdiciés rendszer:

A kodzérdekii adatok kozzétételének intézményiink, az Oktatasi Hivatal altal fenntartott
feliileten teljes koriien eleget tett, az aktualizalasok folyamatosan megtorténtek.

Az informaciok kezelése a hatdlyos GDPR szabalyzat alapjan torténik.

¢} Nyomen kévetési rendszer (monitering):
A belsé kontrollrendszer tartalmazza a monitoring idejét, menetét, a feleldsok

megnevezésével.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszimolék a jogszabalyi eloirisok szerint a valésignak
megfelelden, atlathatoan, teljes kortien és pontosan tilkkrozi a szoban forgdé pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi szervezettel nem
rendelkezik.

: .
Kelt: Tata, 2025.02.27. TRl ( '{

E)Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban
megtenni:

Kelt:

P

alairas
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25.melléklet a 2025.(.Y-23) 6nkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A)Alulirott Szi-Benedek Sandorné kéltségvetési szerv vezetSje jogi felelésségem tudataban
kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2024, évben az altalam vezetett kdlségvetési
szervinél,

Gondoskodiam:

- a belsd kontrollrendszer miikddtetésérdl, valamint szabalyszeril, hatékony. eredményes és
gazdasagos mukodésérdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztosiya az elkdlelezetiséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvénvesitésének biztositasara,

- a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adou vagyon rendeltetésszert
igénybevéielérdl, az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeinek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4llo eliranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznaldsarol.

- akéliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a lervezési, beszamolasi, informacidszolgaliatasi kotelezeuségek teljesitésérdl. azok
teljességérol és hitelességérol,

- agazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek dsszhangjardl.

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
Jogszerliségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan. biztosija az elszamolhatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- olyan szabalyok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olvan folyamatok kialakitdsarot,
melyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat

- akdltségvetesi szervek belsd kontrollrendszerérél és a belsd ellenérzésrdl szolo 370/2011.
(XIL31) Korm.rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozban a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazalok csdkkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl s
dontések eredményességi szemponti megalapozotisaga vonatkozasaban

- arrol. hogy a vezetdk a szervezel minden szinyén tisztaban legyenek a kitlzou célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajlani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezeldi beszamoliatas rendszerén keresziiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabdlyok belsd kontrollrendszerre vonatkozoé eléirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

a} Kontrollkérnyezet: megfeleld, valtozas nem tortént

b) Integralt kockazatkezelési rendszer: jol szabélyozott

¢) Kontrolltevékenységek: folyamatosak

d) Informaciés és kommunikacids rendszer: hatékonvan miiksdé

e) Nyomon kévetési rendszer (monitoring): folyamatos

Kijelentem, hogy a benyudjtott beszamolok a jogszabalyi elSirasok szerint a valosagnak

megfelelen, atlathatoan, teljeskorilen és pontosan tiikrdzi a széban forgd pénziigvi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.



C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koliségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt:

alairas

P.H.

alairas



42/
25.melléklet a 2025.(.Y:23) snkormanyzati rendelethes

NYILATKOZAT

A)Alulirott Gorézdiné Vojnits Klara. a Tatai Kincseskert Ovoda koltségvetési szerv vezetdje
jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden 2024. évben az
altalam vezetett koltségvetési szervngl.

Gondoskodtam:

- abelsé kontrollrendszer kialakitasarol. valamint szabdlyszerii, hatékony, eredményes és
gazdasdgos mikodésérsl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdiclezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koliségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri
igénybevételérsl, az alapité okiratban eléirnt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeinek megfelelé elldtasarol.

- arendclkezésre allo eldirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

- akdltségvetési szerv tevékenységében a hat¢konysag, eredményesség és a gazdasagossag
kdvetelményeinek érvényesitésérsl.

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérgl, azok
teljességérdl és hitelességérsl.

- agazdilkodasi lehetGségek és a kotelezettségek dsszhangjard).

- azintézményi szamviteli rendrdl.

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyijt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozéan. biztositjia az elszamolhatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabalvoknak.

- olyan szabalyok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
melyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat

- a koliségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és a beisé ellendrzésrdl szolo
37072011, (X11.31.) Korm.rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyulé  kontrollok kiépitésérol s
dontések eredményességi szempontu megalapozotisaga vonatkozasaban

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenck a kittizétt célokkal és
az azok clérését segitd cszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat ¢és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem,

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az alabbiak szerint

tettem eleget:

a) Kontrollkérnyezet: célok és szervezeti felépités. belsé szabalyzatok, feladat- és feleldsségi
korok, a folyamatok meghatérozdsa, dokumentalasa

Intézményiink Alapité okirata, Szervezeti és Miksdési Szabalyzata megfelel a jogszabalyi

elbirdsoknak. SZMSZ médositasa 2024.09.01.

Pedagogiai Programunk 2024.09.01. napjan keriilt médositasra.

Hazirendiink 2024.09.01. napjan keriilt médositasra.
b) Integrilt kockdzatkezelési rendszer: kockazatok meghatdrozasa, felmérése és elemzése, a
kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata és modositdsa folvamatban van,



¢) Kontrolltevékenységek: szabalyszerii mikodés biztositott minden tevékenységre
vonatkozoan: A pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése: a kotelezettségvalialasok, a
koltségvetési tervezés, a szerzodesek, a kifizetések. a tdmogatasokkal valo elszamolasok;
koltségvetési pazdalkodas soran az elbzetes és utolagos pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi
dontések szabalyszeriiségi szempontbdl torténd  jovahagyasa, illetve ellenjegyzése;
gazdasagi események elszamolasa, a hatalyos jogszabalyoknak megfelelé konyvvezetés és
beszamolas kontrollja, kontroll stratégiak és modszerek, feladatkérok szétvalasziasa.

A pénzigyi belsd kontrollok folyamatosan mikddnek (kotelezettségvallalas, pénziigyi
ellenjegyzés, teljesitésigazolas, érvényesités, utalvanyozas).

A feladatvégzés folytonossagat a Gazdasagi Szabéalyzat hatarozza meg, melynek aktualizalasa
folyamatban van.

d) Informiciés és kommunikdcios rendszer: informacio- és kommunikécio-szabalyozas,
iktatasi rendszer, hidnyossigok, szabalytalansagok jelentése. Az Oktatdsi Hivatal altal
mikodtetet KIR felilleten az adatszolgaltatasnak az intézmény eleget tett. Az Iratkezelési
Szabalyzat rendelkezesre all.

€) Nyomon kivetési rendszer (monitoring): a szervezeti célok megvalositasanak monitoringja,
a belsé kontrollok értékelése, folyamatba épitett monitoring: az operativ tevékenységek keretén
beltil mikodtetett, folyamatos adatgyiijtés és elemzés.

A bels6 monitoring a vezetdi munkatervben, az SZMSZ-ben, a kiilonféle nyilvantartasokban
nyomon kévethetd, irasban dokumentalt.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatéan. teljeskdriien és pontosan tilkkrozi a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett kdliségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Tata, 2025.04.16.

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem il médomban megtenni:
Kelti i

P. H.

aldiras



25. melléklet a .....42/2025.(. V.23, ) 6nkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott, Recsak Méria, a(z) Intézmények Gazdasagi Hivatala koltségvetési szerv vezetdje jogi
felelgsségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen 2024. évben az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszeni, eredményes, gazdasagos ¢s hatékony
mitkodésérdi,

2. olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és
értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalatardl,
az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kovetelményeknek
megfelel6 ellatasarol,

4. a rendelkezésre 4ll6 eldirdnyzatok céinak megfelels felhasznalasarol,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

6. a tervezési, beszamoldsi, informdcidszolgaltatasi kitelezettségek tetjesitésérol, azok teljességérdl és
hitelességérél,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

8. az intézményi szadmviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyijt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
kdzOsségi szabalyoknak,

10. olyan szabélyzatok kiadasar6l, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek biztositjak a rendelkezésre allé forrasok eredményes felhasznélasat,

11. - a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérol szolé 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a kontrolltevékenység részeként
minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok cstkkentésére
iranyul6 kontrollok kiépitésérol a dontések eredményességi szempontd megalapozottsaga
vonatkozasdban,

12. arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitlizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat,
és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrol a vezetdi beszdmoltatas rendszerén
keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belst kontrolirendszerre vonatkozo el6irasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesillését az alabbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdmyezet: célok és szervezeti felépités, belsé szabalyzatok, feladat- és felelosségi kordk, a
folyamatok meghatarozasa és dokumentélasa, feliilvizsgalatuk folyamatosan torténik és kialakitasuk
folyamatban van.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer: Olyan folyamatalapt: kockazatkezelési rendszer, amely az
intézmény minden tevékenységére kiterjed, biztositja a kockdzatok azonositasat, azok értékelését
valamint a kocké4zatok kezelésére vonatkozo intézkedéseket és azok nyomon kdvetését. A kockazatok
meghatarozasa és felmérése, elemzése, a kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata és
modositasa folyamatban van.



¢) Kontrolltevékenységek: szabalyszerli mik6dés biztositott minden tevékenységre vonatkozéan:

A pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése: a kdtelezettségvallalasok, a koltségvetési tervezés,
a szerzOdések, a kifizetések, a tamogatasokka! val6 elszamolasok,

koltségvetési gazdilkodas sordn az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi

dontések szabalyszerliségi szempontbdl térténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése,

gazdasigi események elszimolasa a hatélyos jogszabalyoknak megfelels kdnyvvezetés és
beszamolas kontrollja, kontroll stratégidk és médszerek, feladatkorék szétvalasztasa.

A pénziigyi belso kontrollok folyamatosan mik&dnek (kételezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés,
teljesités igazolds, érvényesités, utalvanyozis).

A feladatvégzés folytonossagat a Gazdasagi Szabalyzat hatirozza meg, melynek aktualizaldsa
folyamatban van.

d) Informacids és kommunikacios rendszer: informacié-, és kommunikacié szabalyozas (irasbeli
informicid atadasok, az informatikai rendszerek keretében mikddtetett informaciomozgés,
visszakereshetoség és visszacsatolds), iktatasi rendszer, hidnyossagok, szabalytalansagok jelentése.
Az Iratkezelési szabdlyzat rendelkezésre all.

¢€) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring): a szervezeti célok megvaldsitdsanak monitoringja, a belsod
kontrollok értékelése, folyamatba épitett monitoring: az operativ tevékenységek keretén beliil
miikddtetett, folyamatos adatgyijtés és elemzés.

A bels6 monitoring a vezetdi munkatervben, az SZMSZ-ben, a kiilénféle nyilvéantartdsokban nyomon
kovethetd, irasban dokumentalt.

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfelelden,
atlathatoan,

teljeskoriien és pontosan titkrzik a széban forgo pénziigyi évre vonatkozé kiadasokat és bevételeket.
B3) Nyilatkozom, hogy 2024. évben nem voltam képzésre kételezett a kiltségvetési szervek belsd

kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirtak alapjan.

C2) Nyilatkozom, hogy 2024. évben az altalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasagi vezetdje
(Németh Ildiko Katalin gazdasagi vezetd) nem volt képzésre kitelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérol és belsd ellendrzésérd] sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében elbirtak alapjan.

Kelt: Tata, 2025. februgr 27. o WEEREg
> %

P.Y: Y .
: ] : /?’—»QCO'” A a . .31’\0» LA,

-------------------------------------------
. 5 -

PR

- -

. alairas
E) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alibbiak miatt nem all médomban megtenni:

...................................................

alairds
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25 melléklet a 2024 (V:23) snkormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A)Aluliroit Fekete Lva. a Csillagsziget Bolcsdde kolisegvelési szerv vezetbje jogi
felelésségem tudataban kijelentem. hogy az eldirasoknak megfeleléen 2024. évben az
dltalam vezetett kolségvetesi szervnel.

Gondoskodtam:

- a belsd kontrolirendszer miksdtetésérsl, valamint szabalyszeri, hatékony, eredményes €s

gazdasagos mikadeserdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezetiséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésénck biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe. hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételérdl, az alapité okiratban eléirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeinek megteleld ellatasarol.

- arendelkezésre all6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasardl,

- akéltségvetési szerv tevékenységében a hatékonység, eredményesség és a gazdasagossag
kdvetelmenyeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési. beszamolasi, informaciészolgaltatasi kotelezetiségek teljesitésérdl. azok
teljességerdl és hitelességérdl,

- agazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol.

- a7 intézinenyi szamviteli rendrél.

- olvan rendszer bevezetésérdl. amely megfeleld bizonyossigot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabdlyszertiségére vonatkozoan. biztositja az elszamolhatosagot.
tovabba megrelel a hazai és kbzosségi szabalyoknak.

- olyan szabalyok kiadasarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol
melyek biztositjdk a rendelkezésre all6 forrasok eredmenyes feihasznalasat

- a koliségvetési szervek belsé kontrotlrendszerérdl és a belsd ellendrzésedl  szol6
370/2011. (X11.31) Korm.rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban ¢léirtak szerint - a
kontrolltevékenység részcként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
cléresét veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyulé kontrollok kiépitésérdl s
déntések eredményességi szemponti megalapozottsaga vonatkozasaban

- arrél. hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredmenyeket. E tevékenyseégrdl a
vezetdi beszamoliatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendetkeztern. a
tevékenyseget folvamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalvok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eléirasainak az alabbiak szerint

lctiem eleget:

a)Kontrollkdrnyezet: célok és szervezeti felépités, belsé szabalyzatok, feladat- és felelosség

korok. a folvamatok meghatarozasa ¢s dokumentalasa.

Intézményiink Alapitd okirata. Szervezeti és Mikodési Szabalyzata megfelel 2 jogszabalyi

eldirasoknak. SZMSZ modositasa 2024 majus 01.

Szakmai Programunk 2024. majus 01. napjan keriilt modositasra.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer: Integralt kockazatkezelési rendszer: kockazatok
meghatdrozasa és felmérése. elemzése, a kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata
¢s modositasa folvamatban van.



¢) Kontrolltevékenységek: szabalyszeri miikodés biziositott minden tevékenységre
vonatkozoan:

A Pénzigyi dontések dokumentumainak elkészitése: a kotelezettségvallalasok, a koltségvetési
tervezés, a szerzOdések, a kifizetések, a tamogatasokkal valé elszamoldsok, koltségvetés,
gazddlkodas sordn az eldzetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénzigyi dontések
szabalyszer(iségi szempontbol torénd jovahagyasa, ellenjegyzése, gazdasagi események
elszamolasa a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld kdnyvvezetés és beszamolas kontrollja,
kontroll stratégidk és modszerek, feladatkorok szétvalasztasa. A pénziigyi belsd kontrollok
folyamatosan miikodnek (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas,
érvényesités, utalvanyozas).

A feladatvégzés folytonossagat a Gazdasagi Szabalyzat hatarozza meg.

d) Informaiciés és kommunikdcids rendszer: informacié-, és kommunikacio szabalyozis.
iktatasi rendszer. hidnyossagok. szabalvtalansigok jelentése. Az Oktatasi Hivatal alal
milkddtetett KIR felilleten a diplomas kisgyermeknevelék bejelentésének és  az
adatszolgaltatisnak az intézmény eleget tett. Az lratkezelési szabalyzat rendelkezésre all. A
kisgyermekneveldkkel hetente egyszer beszéljik meg az aktwualis eseményeket, bolcsodei
dajkakkal kéthetente.

¢) Nyomon Kivetési rendszer (monitoring): a szervezeti célok megvaldsitasanak
monitoringja, a belsé kontrollok ériékelése, folyamatba épitett monitoring: az operativ
tevékenységek keretén beliil mikodtetett, folyamatos adatgy(ijtés és elemzés.

A betsé monitoring a vezeldi munkatervben, az SZMSZ-ben, a kiiléntéle nyilvantartasokban
nyomon kdvethetd, irasban dokumentélt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabélyi eldirasok szerint a valosagnak
megfelelden. atlathatoan. teljeskdriien és pontosan tikkrdzi a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiaddsokat es bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltsépvelési szerv gazdasdgl szervezettel nem
rendelkezik.

Kelt: Tata. 2025.04.15. i~ il 7 ¥
2y 'u‘.\u& alairds

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem &1l médomban megtenni:

P.H.
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25, melléklet a 2025.(.‘.1. .7?3) Onkormanyzat: rendelethez

NYILATKOZAT

A)Alulirott, Dr. Schmidtmayer Richard. mint a kéliségvetési szerv vezetdje jogi felelosségenn
tudataban kijelentem. hogy az eloirasoknak meglelelden 2024. évben az altalam vezetett
koltségvetési szervnél.

Gondoskodtam:

- abelso kontrollrendszer mikodietésérol. valamint szabalvszeri, hatékony, eredmdényes ¢s

gazdasagos mikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a kdlségvetcsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszeri
igénybevételérdl, az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabalvban meghatarozott
kévetelményeinek megfelel6 ellatasarol,

- arendelkezésre all6 eldiranyzatoknak a célnak megfelelo felhasznaldsarol,

- akoltségvetési szerv tevékenységéhen a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol.

- a tervezesi, beszamolasi, informacidszolgiltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol és hitelességérol.

- agazdilkoddsi lehetoségek és a kotelezettségek Hsszhangjardl.

- az intézményi szamviteh rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérol. amely megfelelo bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriisegére €s szabalyszeriiségére vonatkozoan. biztositia az elszamolhatdsagot.
tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabalyoknak.,

- olyan szabélyok kiadasarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
melyek biztositjak a rendelkezésre alloé forrasok eredményes fethaszndldsat

- akoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és a belsé ellendrzésrol sz6la 370/201 1.
(XIE.31.) Korm.rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint a
kontrolltcvékenység részeként minden tevékenységre vonatkozoan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyulé kontrollok kiépitésérol s
dontesek eredményességi szempont megalapozottsaga vonatkozasaban

- amol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizot célokkal és
az azok elérését segité eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozout feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszamoltatis rendszerén keresztill folyamatos informdciéval rendelkeziem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrolirendszerre vonatkozo elbirasainak az alabbiak szerint

tettem eleget:

a) Kontrollkdrnyezet: célok és szervezeti felépités, belsd szabalyzatok. feladat- és feleldsségi
korok, folyamatok meghatarozasa és dokumentalasa, melyek feliilvizsgalata folyamatosan
torténik,

b) Integralt kockazatkezelési rendszer: kockazatok meghatarozasa ¢s felmérése, elemzése. a
kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgalata és mddositasa folyamatban van



¢) Kontrolltevékenységek: szabalyszerii mikddés biztositott minden tevékenységre
vonatkozdan. A pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése azaz a
kételezettségvallalasok. a kéltségvetési tervezes, a szerzédések és megrendelések, a
kifizetesek, a tamogatasokkal valo elszamolasok, kéliségvetési gazdalkodas soran az elézetes
¢s utolagos penzigyi ellendrzes, a pénziigyi dontések szabdlyszerliségi szempontbdl t6rténd
jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, gazdasagi események elszamolasa a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleld kdnyvvezetés és beszamolas kontrollja, kontrol! stratégiak és
modszerek, feladatkorok szétvalasztasa. A pénziigyi belsé kontrollok folyamatosan
milkodnek (kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas, érvényesités,
utalvanyozas). A feladatvégzés folytonossagat a Gazdasdgi Szabalyzat hatarozza meg,
melynek aktualizalasa folyamatos.

d) Informaciés és kommunikaciés rendszer: informacié-, €s kommunikécio szabalyozés,
iktatasi rendszer, hidanyossagok, szabalytalansagok jelentése. Az illetékes kozlevéltar altal
jovahagyott iratkezelési szabalyzat rendelkezésre all.

e) Nyomon kovetési rendszer (monitoring): a szervezeti célok megvalositasanak
inonitoringja, a belsé kontrollok értékelése, folyamatba épitett monitoring, az operativ
tevékenységek keretén belill miikddtetett, folyamatos adatgyiijtés és elemzés.

Kijelentem. hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatéan, teljeskdriien €s pontosan titkrozi a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik. ~

. o I__. 4
Kelt: _ it )

. U.I‘.:I.‘A s _——L_.J -

. ,‘..........f: ..................
Tata, 2025. Ok 15 \ ©alairas
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25.melléklet a 2025.(.V:23) dukormanyzati rendelethez

NYILATKOZAT

A} Alulirott dr. Sepradi Bence, a Tatai Egészségiigyi Alapellato Intézmeény koltségvetési szerv
vezetdje jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2024.
évben az dltalam vezetett koltségvetési szervnél.

Gondoskodtam:

- a belsd kontrollrendszer miuikddtetésérdl, valamint szabalyszeri, haiékony, eredményes és
gazdasagos miik&désérdl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarl, amely biztositja az elk&telezeltséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerii
igénybevételérdl, az alapitd okiratban eléirt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott
kovetelményeinek megfeleld ellatasardl,

- arendelkezésre dll6 elbirdnyzatoknak a célnak megfeleld fethasznélasarol,

- akoliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kévetelményeinek érvénycsitésérél,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- agazdalkodasi lehetosépek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amcly megfelelé bizonyossigot nyiljt az eljardsok
jogszeriiségére és szabalyszer(iségére vonatkozoan, biztositja az elszamolhatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabélyoknak,

- olyan szabalyok kiadasardl, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
melyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat

- a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és a belsd ellenbrzésrdl szolo
370/2011. (X11.31.) Korm.rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti celok
clérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyulé kontrollok Kiépitésérdl s
dontések eredményességi szempontti megalapozottsaga vonatkozasaban

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizdtt célokkal
és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetdi beszamollatas rendszerén keresztil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az aldbbiak szerint

tettem cleget:

a) Kontrollkérnyezet: Az intézményi milkédés alapelvei belsd szabélyzatokban vannak régzitve,
amelyek aktualizalasa kell6 rendszeressépgel megténénik. A vezetdk elkdtelezettsége biztositott, a
szervezeli kultira atlathatdsidgon és feleldsségvallalason alapul. A munkakdri leirasok
naprakészek.

b) Integrilt kockizatkezelési rendszer: Az intézmény tevékenységeihez kapcsolods
kockazatok azonositdsa és ériékelése rendszeres. A kockdzatkezelési eljdrdsrend alapjan
rendszeresen  kockazatfelmérést végziink, és a jelentosebb kockdzatokra vonatkozd
kockazatcsokkentd intézkedési terv késziil.

c) Kontrolltevékenységek: A milkddési folyamatokat tamogatd belsd szabdlyozas megfeleld
kontrollpontokat tartalmaz.



d) Informaiciés ¢és kommunikaciés rendszer: Az intézményben miksdd informacios
rendszerek alkalmasak az adatkezelés biztonsigos, pontos és iddben torténd végrehajtasara. A
bels6 kommunikacid szervezett és rendszeres, az érinteitek szamara minden relevans
informacié hozzaférhetd. A Kkiilsé partnerekkel vald kapesolattartdas szabalyozott, az
adatvédelmi elbirdsok betartasa biztositott.

e¢) Nyomon kivetési rendszer (monitoring): A belsé ellendrzési tevékenység éves terv
alapjan torténik, amelyet a fenntartdé hagy jova. A feltart hidnyossdgokra vonatkozodan
intézkedési tervek késziilnek.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi elbirdsok szerint a valosiagnak
megfelelden, atlathatéan, teljeskdrlien és pontosan tiikrdzi a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi szervezettel nem
rendelkezik.

Kele: 2025, februar 27.

E) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:

|

P.H.



