5. melléklet az 52/2012. (X1.23.) énkormanyzati rendelethez’®

Ertékelési szempontok
Szocialis bérlakas palyazatok elbiralasahoz egyediilallok szamara

1. Jovedelmi viszonyok
Egyediilall6 nett6 jovedelme

45.000 - 60.000 Ft 1 pont
60.001 - 110.000 Ft 2 pont
110.001 - 142.500 Ft 3 pont
Egyediilallonyugdijas nettd jovedelme

42.750-55.000 Ft 1 pont
55.001-99.750 Ft 2 pont
99.751-142.500 Ft 3 pont

A palyazo hatarozatlan idejii munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all, dregségi
nyugdijban, megvaltozott munkaképességiiek ellatdsaban, korhatar eldtti ellatasban részesiil.

8 pont
2. Ha a palyazo hatarozatlan idejii munkaviszonnyal rendelkezik
Jelenleg: 1 pont
Legalabb 1 éve: 2 pont
Legalabb 3 éve: 5 pont
Palyakezd6 munkavallalo 3 pont
Oregségi nyugellatasban részesiil 5 pont
Egyéb nyugellatasban részesiil 2 pont
3. Ha a palyazo fogyatékkal élonek mindsiil 1 pont
4. Ha a palyazé ellen 5 éven beliil nem indult 6nkormanyzati bérlakas Kiiiritése iranti
eljaras 8 pont
5. Ha a palyazo a palyazat benytjtasanak idopontjaban
Allando lakohellyel rendelkezik Tatabanyan 4 pont

Munkahellyel rendelkezi Tatabanyan vagy a Tatabanya-Kdrnye Ipari Parkban 4 pont

6. Ha a palyazo az elnyert 6nkormanyzati lakast nem utasitotta vissza (az el nem
fogadastol szamitott 1 évig vehetd figyelembe) 5 pont

7. Ha a palyazé vallalja a kozjegyzo elotti szerzodés megkotését, a kozjegyzoi terhek
viselése mellett 8 pont
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