2. melléklet a 3/2015.(11.27.) 6nkormanyzati redetieez

Kérelem

gyogyszertamogatas megallapitasara
/Nyomtatott beikkel kérjuk kitolteni!/

Alulirott kérem, hogy részemre gydgyszertamogatasteskedjenek megallapitani:

1. Személyi adatok

1.1.

1.1.1.
1.1.2.
1.1.3. Szlletési helye, ideje (év, hd nap):
1.1.4.
1.1.5. Téarsadalombiztositasi Azonosit6 Jele /$2émal:
1.1.6. Nyugdijas esetén nyugdijas igazolvanysgrama:
1.1.7.

1.1.8
1.1.9

A kérelmeé személyre vonatkoz6 adatok:

Neve:

Szuletési neve:

Anyja neve:

Allampolgérsaga:

Lakohelye:

Tartdzkodasi helye:

1.1.10 Ertesitési cime:
1.1.11 Telefonszam:

1.2. Akérelmeé& idegenrendészeti statusza (nem magyar allampalgésetéen):
1.2.1. [1 szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkagy
1.2.2. 1 EU kék kéartyaval rendelkézvagy
1.2.3. [1 bevandorolt/letelepedett, vagy
1.2.4. [1 menekilt/oltalmazott/hontalan
1.3. Kérlemeé csaladjaban, a kérelmi@zl azonos lakcimen&kdzeli hozzatartozok
szama: 6. f
1.4. Keérelmeé csaladjaban élkozeli hozzatartozok adatai:
Kozlei hozzatartozo neve | Sziletési helye, idejg Anyja neve Tarsadalombiztosita
(szlletési neve) (év, ho, nap) Azonositd Jele
1.4.1.
1.4.2.
1.4.3.
1.4.4.
1.4.5.
1.4.6.

1.4.7.




2. TAMOGATAS IGENYLESENEK INDOKA:

3. Jovedelmi adatok

A kérelmed, valamint a csaladbanégkdzeli hozzatartozoinak havi jovedelme forintban:

A jovedelmek tipusai A A kérelmed csaladjaban
kérelmed €l kdzeli hozzatartozok

jévedelme

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazo jovedelem

eblBl: kdzfoglalkoztatasbél szarmazd

2. Thérsas és egyéni vallalkozasbal,
Sstermebi, illetve szellemi és m4s
onallo tevékenyséd@h  szarmaz(
jévedelem

3. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszer
szocialis ellatasok

5. Onkormanyzat, jarasi hivatal |és
munkatgyi szervek altal folydsitott
Ellatasok

6. Egyéb jovedelem

~

Osszes netto6 jovedelem

8. A csaldd o6sszes netté jovedelmét
csokkend tényesdk (fizetett tartasdij
Osszege)

Egy fére jutd havi nettd jovedelentiyintézé tolti ki ): Ft/ho.




4. Nyilatkozatok

4.1. Felebsségem tudataban kijelentem, hogy
a) életvitelszdten a lakdhelyemen/ a tartézkodasi helyemen élakie@teleb rész alahizando),
b) akozolt adatok a valésagnak megfelelnek.

4.2. Kijelentem, hogy a tamogatéasra valo jogosyftdéételei érirti Ienyeges tények, kdrtlmények
megvaltozasardl 15 napon belll értesitem a tansbgatdyallapitd szervet.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kdzolt joveleldatok valodisagat a szocidlis igazgatasrol €s
szocidlis ellatasokrél szold 1993. évi lll. torvéb§.8 (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort
gyakorld szerv — a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal Rétdsl és illetékességgel rendelkez
addigazgatdsaga Utjan — etigeheti.

Hozz4jarulok a kérelemben szekepldatoknak a szocidlis igazgatasi eljaras sordanor
felhasznalasahoz.

Tudomasul veszem, hogy valotlan adatkozlés eseté@megatas megsziuntetésre kertl a
jogosulatlanul és rosszhiszefan igénybevett tAmogatast a folyésitdé szerv kanhatta
megemelt 6sszegben visszakoveteli.

Vértestolna, ev ho nap
kerelmes alairasa kérelmeZ hazastarsanak/élettarsanak
alairasa
Mellékletek:

» A jovedelemnyilatkozatban szerépjovedelmekél a jovedelem tipusanak megféiel
iratot vagy annak masolatat (30 napnal nem réyeblierelemhez mellékelni szikséges.

» 14 évnél idsebb gyermek tanuloi jogviszony igazolasat.

* A héziorvos igazolaséat a tartés betegség fennéflhséarhatd idtartamarol és a tartods
betegséggel dsszefiiggbavi atlagos gydgyszerkoltségr

» Jovedelemmel nem rendelkezszemély esetében mellékeléndz illetekes allami
foglalkoztatasi szerv igazolasa az allaské&kayyilvantartasaban szerepléisés a kérelem
benyujtasat megéts legalabb 3 hénapos egyutikbdéssl

 Egyedilalldé szill esetében az egyedilallosag tényére vonatkozé thoziat,
gyamrendelés targyaban hozott birésagi, dlégg gyamhatdsagi dontés masolata,
gyermektartasdij megallapitasardl rendetkdtrosagi itélet vagy egyezség masolata, a
szUbk gyamhatosag altal jeg§zdnyve vett megallapodasat a tartasdij 6ssdeger



Tajékoztatd a kérelem kitbltéséhez

Személyi adatok:

Egyedllallé: az a személy, aki hajadoitlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kulon él,
kivéeve, ha élettarsa van. A héazastarsak akkor tie&tik kulonebnek, ha a lakcimik
kUl6nb6d.

Csaldd: egy lakasban, vagy szemeélyes gondoskodgsijto n bentlakasos szocialis,
gyermekvédelmi intézményben egyitt lakd, ott bejel lakdhellyel vagy tartdzkodasi
hellyel rendelkeé kdzeli hozzatartozok kdzossége;

Kdzeli hozzatartozo:

a) a hazastars, az élettars,

b) a huszévesnél fiatalabb, o6nallo keresettel nemdalke#; a huszonharom évesnél
fiatalabb, ©nall6 keresettel nem rendelkeznappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytatd; a huszontt évesnél fiatalabnallé keresettel nem rendelkez
felsboktatasi intézmény nappali tagozatan tanulmanydkbttatd vér szerinti gyermek,
orokbe fogadott gyermek, mostohagyermek és a R#irgi gyermekvéedelmi newiszub
altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kiegtd a nevelt gyermek (a tovabbiakban:
nevelt gyermek),

c) korhatarra val6 tekintet nélkil a tartdsan beteg autista, illetve a testi, érzékszervi,
ertelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, oroKbgadott, mostoha-, illetve nevelt
gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek 23év@pek betbltését megeben is
fennallt (a tovabbiakban: fogyatékos gyermek),

d) a 18. életévét be nem toltdtt gyermek vonatkoz@sd@bvér szerinti és az orokbe fogadd
szib, a szuUb hazastarsa vagy é€lettarsa, valaminb)avagy c) pontban meghatarozott
feltételeknek megfeléltestvér;

Jovedelmi adatok:

Jovedelema személyi jovedelemadodrdl szolo térvény szarneghatarozott, belfoldr vagy
kulfoldrol szarmazé — megszerzett — vagyoni érték (bevéigdertve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jivedes, tovabba az a bevétel, amely utan
az egyszédisitett vallalkozo6i adoérdl, illetve az egysisitett kozteherviselési hozzajaruléasrol
sz0l6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kzetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jévedelmet Kateni. A nettd jovedelem kiszamitdsanal a
bevételt az elismert kbltségekkel és a befizetéselkzettséggel csokkentett 6sszegben kell
feltiintetni.

Elismert kdltségnek missul a személyi j6vedelemadordl szolo torvénybesnadirt koltség,
valamint a fizetett tartasdij.

Befizetési kotelezettségnek misil a személyi jovedelemadd, az egyszieett vallalkozasi
adod, a maganszemélyt terhelgyszelisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségiiatn
hozzajarulas és jarulék, egészsegugyi szolgaltgtadiek, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magan-nyugdijpénztéri tagdij és munkal@iljarulék.

Ha a maganszemély az egysadtett vallalkozoi adé vagy egys#sitett kozteherviselési
hozzajarulds alapjaul szolgalé bevételt szerez, ewétel csokkenthét a személyi
jovedelemadodrol szolé torvény szerint elismert d@&dinek midsuld igazolt kiadasokkal,
ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha aogezasagbstermed addévisdstermeléshl
szarmaz0 bevétele nem tobb a kistermelés erté@ndarilletve ha részére tdmogatast
folyositottak, annak a folydsitott tdmogatassal elibvosszegénél), akkor a bevétel
csokkenthet az igazolt kdltségekkel, tovabba a bevétel 40%«amagfeleb 6sszeggel vagy a
bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetét-Qdak megfelél 6sszeggel.



Nem mirbsul jévedelemnekigy nem kell feltiintetni a jovedelmek kozott akérmanyzati
segélyt, a lakasfenntartasi tamogatast, az addsddgmtési tamogatdst, a telepulési
tamogatast, a rendkivuli telepilési tAmogatasteralszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott tAmogatast és az a mellettiépbt] a nevéiszibk szamara fizetett
nevelési dijat és kulon ellatmanyt, az anyasagogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a
szépkoruak jubileumi juttataséat, a sulyos mozgdatawott személyek pénzbeli kdzlekedési
kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a atefpssagi tamogatast, a fogado
szervezet &ltal az Onkéntesnek kulon torvény atapgjiztositott juttatast, az alkalmi
munkavallaléi konyvvel tortéh munkaveégzeés, az egysisitett foglalkoztatas, valamint az
adorendszeren kivili keresettel jard haztartasikaumavi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas
keretében tarsadalmi gondozaseért kapott tisztgéetdhz energiafelhasznalashoz nydjtott
tamogatast.

A j6vedelemszamitasnal figyelmen kivil kell haggnkozfoglalkoztatasbdl szarmazo havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyett@sétmogatas 6sszegét meghalado részét.

A csaladtagok jovedelmét kulon-kulon kell felttimietA csaladi potlékot, az arvaellatast és a
tartdsdij cimén kapott 6sszeget annak a személneékedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jévedelem kiszdmitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyiijteesgedzé hdnap alatt,

- nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozastgtiermeléstl szarmazo6 jovedelem
esetén a kérelem benyujtasat mégelizenkét hdnap alatt kapott 6sszeg egy havi atlegja
egyuttesen figyelembe venni.

A j6vedelem tipusai:

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonylm@rnsazo jovedelemkilondésen a
munkaviszonyban, koézalkalmazotti, kodzszolgalati vijsgonyban, birdsagi, Ugyészséqi,
igazsagugyi szolgalati jogviszonyban, honvédségduédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és
Vambhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatokatisos és szdidéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyul@ékenyséegbl, tovabba szovetkezet
tagjaként folytatott — személyes kozigmdést igény — tevékenységl szarmazo
jovedelem.

Tarsas és egyéni vallalkozasbéktermedi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenysgkgb
szarmaz0 jovedelemitt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbéada valasztott
konyvvizsgalé tevékenységélbszarmazo jovedelmet, a gazdasagi tarsasdg magaalz
tagja altal kulon szeézlés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasdi@ppénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsertigondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgonsiogagely, gyermeknevelési
tamogatéas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

Nyugellatas és egyeb nyugdijszeendszeres szocidlis ellatasdkegseégi, 6zvegyi és sill
nyugdij, arvaellatds, baleseti hozzatartoz6i nyagesok, korhatar étti ellatas, szolgélati
jarandosag, a balettimészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradddkanbsagi ellatas,
rehabilitacios ellatas, banyasz dolgozék egészseghdasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitaciodaghsok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro
jovedelempdtlék, kbzszolgélati jaradek.

Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szerve folydsitott ellatdsokkilonosen az
idoskoruak jaradéka, a rendszeres szocialis segébglalkoztatast helyettegitamogatas, az
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti thamogatadpolasi dij; munkanélkili jaradék,
allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képagmgatasként folydsitott keresetpdtld
juttatas.




Egyéb jovedelempéldaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszéfimanzbeli juttatdsok, a
felzarkdzast élsegitt megélhetési tamogatas, a négelibi dij, szocialis gondozoi dij,
végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelegatlan és ing6 targyak értékesitédéb
vagyoni értél jog atruhazasabdl szarmazo jovedelem, életjaradiekiid és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve mindgangbvedelem, amely azéeb sorokban

nem kerult feltiintetésre.

A jovedelemél a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipugamagfeled iratot vagy
annak masolatét.



