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1. mellékler a szocialis célu tizifa timogatas helyi szabalyairol sz616 13/2021.(X1.11)

dnkormdnyzati rendelethez

KERELEM

SZOCIALIS CELU TUZIFA TAMOGATAS MEGALLAPITASA IRANT

1. Személyes adatok

1.1, A kérelmez6 személyge vonatkozo személyes adatok:
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1.1.4. Sziletési helye, ideje (€v, ho, nap): .

115, LakShelye: oo

E1.6. Tartdzkodasi helye: ..

]

1.1.7. Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele: " "

11,8 ALAMPOIZALSAZA: <..ovooireieioeceeeveeee e

1.1.9. Telefonszam (nem kotelezd megadng): oo

1.1.10.E-mail cim (nem kételezd megadni): e,

1.2, A kérelmez idegentendészet! statusza (nem magyar allampolgarsag esetén):

1.2.1. o szabad mozgas ¢és tartdzkodas jogaval rendelkezd, vagy

1.2.2. 0 EU kék kartyival rendelkezd, vagy

1.2.3. 0 bevandorolt/letelepedett, vagy

1.2.4. o menekult/oltalmazott/hontalan.

1.3.  Kérelmezd csaladjaban él6k szama: ........... ... f6

1.4, Kérelmezd csaladjaban él6k személyes adatai:

A B C D
Név Szuletést helye, ideje : Téarsadalombiztositisi
st o Anyja neve iy
(sztiletési név) (év, ho, nap) Azonosito jele
1.
2.
3.
4.
5.




2. Jovedelmi adatok

A kérelmezd csalddjaban ¢l6 személyek havi jévedelme forintban:

A B C D
. . Hazasrars .
N , Kérelmezs 70 Gyermekek
A jovedelem tpusa élettars

havi jovedelme (forint)

Munkaviszonybdl és mas

foplalkoztatas jogviszonybol szammazd
ebbdl: kézfoglalkoztatashol
SZArmazo

2.1.

Tarsas & egyént vallalkozashol,
2.2. | Bstermeldi, illetve szellerni és mis 6nalld
tevékenysépbdl szirmazd

Tappénz, gyermekgondozasi

23| .
tamogatasok

Nyugellatds és egyéb nyugdijszerQ

2.4, A o
rendszeres szocialis ellatasok

Onkorményzat, jarasi hivatal és
2.5. i munkalgyi szervek altal
folyositott ellitasok

2.6. | Egyéb jovedelem

2.7. | Osszes jovedelem

3. Nyilatkozatok:

Nyilatkozom, hogy
O egyedul él6 vagyok,
0 aktiv kordak ellitdasaban részesulok,
0 1ddskoraak jiradékdban részestlok,
O teleptlési timogatasban- lakasfenntartasi timogatisban részestlok,

0 csalddomban halmozottan hatranyos helyzet gyermeket nevelek,
(kérjitk, x-el jeloljon a megfeleld négyzetbe)
~és az ingatlanomban fatizelésre alkalmas flit6berendezés mikodik.

Felel6sségem tudatiban kijelentem, hogy a k626t adatok a valdsignak megfelelnek.




Tudomasul veszem, hogy a jogosulatlanul és rosszhiszemien igénybe vett
természetbent ellitas pénzbeli ellenértékét és a szallitast koltsépét vissza kell
fizetnem, tovabba a kérelemben kézolt jovedelemi adatok valddisagdt a szocidlis
igazgatasrol és a szocilis ellatisokrdl sz6ld 1993, évi 1l torvény 10. § (7) bekezdése
alapjan a szocidlis hataskort gyakorld szetv — a Nemzett Adé- és Vambhivatal
hataskérrel és illetékességgel rendelkezd addigazgatdsaga Gtjan — ellendrizhet,

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocialis igazgatasi eljards soran

torténd felhasznalasahoz.

Datam: ...

-
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kérelmezd alairasa

KITOLTESI UTMUTATO

1. A hozzitartozok  jovedelmét  hozzdtartozonként  kell  feltiintetni.  Kigel

hogzdtartozok:

a) a hdzastars, az ¢lettars,

b) a huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd; a huszonhdrom évesnél
fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, nappali oktatas munkarendje szerint
tanulmanyokat folytatd; a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem
rendelkezl, felsGoktatdst intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytatd
vérszerinti, 6rokbefogadott, ill. nevelt gyermek; korhatarra vald tekintet nélkil a
tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi, vagy beszédfogyatékos
vér szerinti, Or6kbe fogadott, lletve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a
gyermek 25. életévének betdltését megelézden is fennallt; a 18, életévet be nem
toltott gyermek vonatkozasiban a vérszerinti és az 6rokbe fogado sziild, ill. a szild
hazastirsa vagy élettarsa.

2. Jovedelerr: az ehismert koltségekkel és a befizetést kotelezettséggel cstkkentett

a) a személyt jovedelemaddrd] sz016 torvény szerint meghatirozott, belféldrél vagy

kalfoldeod] szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a j6vedelemként

fipyelembe nem vett bevételt és az addmentes jovedelmet s, és

b} azon bevétel, amely utin az egyszerGsitett vallalkozdi adordl, illetve az

egyszertsitett koztcherviselési hozzajarulastdl szold torvény szerint adot, illetve

hozzajdrulast kell fizetni;

Nenr mindsiil jovedelenmnere:

ey



1. a temetési scpély, az alkalmanként adott Atmeneti segély, az dnkormdanyzati segély,
a lakdsfenntartasi timogatas, az addssagesdkkentési timogatas,

2. a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatds, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti pénzbeli
tamogatds, a Gyvt. 20/B. § (4)-(5) bekezdése szerina potlek, a nevelGszuldk szamara
fizetett nevelési dij és kalon ellitmany,

3. az anyasagl tAmogatas,

4. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkotiak jubileunu juttatasa,

5. a személyes gondoskodisért fizetendd személyi téritési dij megallapitisa kivételével
a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményed, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossgt taimogatds,

6. a fogadd szervezet dltal az onkéntesnek kiilon tdrvény alapjan biztositott juttatas,

/. az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténé munkavégzésnek, az egyszerGsitett
foglalkoztatdsrdl szO0ld  torvény alapjan t01ténd  munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kdzitt az addrendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatisra
vonatkozd rendelkezések alapjin haztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre
irdnyuld jogviszony keretében térténd munkavégzésnek a havi ellenértéke,

8. a hdz1 segitségnyujtis keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdiy,

9. az energiafelhasznalishoz nydjtott timogatas.

Elismert Roltségnele mindsitl a személyl jovedelemaddrdl szolo térvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij.

Befizetési kotelezettségneke mindsiila személyi jovedelemado, az egyszerGsitett vallalkozast
add, a maganszemélyt tetheld  egyszerGsitett  kozteherviselési  hozzdjarulas,
egészségbiztositast hozzgjarulas és jarulék, epészséglgyr szolgaltatasi  jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositast  jarulék, magin-nyugdijpénztann  tagdi} és
munkavallaléi jarulék.

A jovedelemszamitisnal figyelmen kiviil kell hagyni a kérelem benydjtasat

megelézéen megszint rendszeres jovedelmet.
CSATOLANDO

A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett j6vedelmekrél a tipusanak megfeleld igazolis
(pl. munkaltatdl igazolas, postai igazol6 szelvény, bankszamla kivonat, NAV igazolas,
sth.). Rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megel6z6 honaprol, nem
rendszeres jovedelem, illetve villalkozasbdl, dstermeli tevékenységhdl szidrmazd
jovedelem esetén a kérelem benygjtasit kozvetleniil megeléz6 tizenkét hénap alatt
kapott Osszeg egy havi atlagardl. Amennyiben a jovedelem kizardlag alkalmi
munkabol szarmazik, annak Osszegérdl nyilatkozni kell Munkanélkili személy
esctében a munkanélkilliség ténye a munkatgyt kozpontnal tortént regisztraciorél
sz0l0 irattal igazolhatd.



