
2. melléklet Kisláng Község Önkormányzat Képviselő-testületének a személyes gondoskodást 

nyújtó ellátásokról és a szociális intézményekben alkalmazandó térítési díjakról szóló 

6/2021.(II.23.) önkormányzati rendelethez 

 

 

M E G Á L L A P O D Á S 

a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmény alapszolgáltatásáról 

 

amely egyrészről létrejött a Kislángi Szociális és Gyermekjóléti Társulás (továbbiakban: 

Társulás) (8156 Kisláng, Fő u. 63.), mint ellátást nyújtó szociális szolgáltató (a továbbiakban: 

Szolgáltató), másrészről 

 

a./ mint az ellátást igénybe vevő   

           Név: …………………………………………… 

           Leánykori név: …………………………………. 

           születési hely: …………………………………,, 

           születés időpontja: ……………………………… 

           anyja neve: ……………………………………… 

           lakcíme: ………………………………………… 

           TAJ szám: ……………………………………… 

            nyugdíjas törzsszám: …………………………... 

  

 

b./ mint az ellátást igénybe vevő   törvényes képviselője 

 Név: ……………………………………………. 

 Leánykori név: ………………………………… 

 születési hely: …………………………………. 

 születés időpontja: …………………………….. 

 anyja neve: …………………………………….. 

 lakcíme: ……………………………………….. 

 TAJ szám: …………………………………….. 

 

 

 

mint ellátást igénybe vevő között étkeztetés igénybevételére, az alábbiak szerint. 

 

 

A Társulás alapszolgáltatás keretében étkeztetést biztosít azon személyek részére, akik  

szociális, egészségi, mentális állapotuk és a helyi rendeletben szabályozottak alapján 

rászorulónak tekinthetők. A szolgáltatást az igénybevevő önálló életvitelének fenntartása 

érdekében, szükségleteinek megfelelően a Társulás biztosítja. 

 

1. Az étkeztetés igénybevételének kezdő időpontja:  

2. Az étkeztetés biztosításának időtartama:  

• határozatlan 

• határozott: 

A házhozszállítás igénybevételének kezdő időpontja:  

A házhozszállítás biztosításának időtartama: 

• határozatlan 

• határozott: 



3. Az étkeztetés biztosításának formája: Kislángi Általános Művelődési Központ 

Konyháján/Dégi Bóbita Óvoda és Konyháján előállított étel igénybevételével történik. 

4. Az étkeztetés módja: Az étkeztetés keretében főétkezésként, hétköznaponként egyszeri 

meleg étel biztosítása: 

o elvitellel 

o lakásra szállítás lehetőségével történik. 

o helyben fogyasztással 

 

A lakásra szállított és az igénybevevő által szállított étel kiszolgálásához 2 darab, váltó éthordó 

szükséges. 

5. Az étkeztetés típusa: 

normál 

6. Az étel kiszolgálásának, illetve kiszállításának időpontja: 11 óra 30 perctől – 13 óra 30 

percig. 

7. Az étkeztetés alapszolgáltatásáért az 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és a 

szociális ellátásokról 114.§-116.§-ai, valamint Kisláng Község Önkormányzat Képviselő-

testületének a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról és a szociális intézményekben 

alkalmazandó térítési díjakról szóló hatályos önkormányzati rendelete alapján térítési díjat 

kell fizetni. 

 

 

A fizetendő személyi térítési díj összegéről és azok változásairól a Társulás a szolgáltatás 

biztosításának megkezdése előtt írásban értesíti a térítési díj fizetésére kötelezett személyt. 

 

Az Ön által fizetendő személyi térítési díj összege, adagonként: ………………….Ft. 

 

A személyi térítési díj befizetése havonta utólag történik számla ellenében adott hónap 10. 

napjáig. 

Amennyiben a térítési díj fizetésére kötelezett a befizetést elmulasztotta a Társulás Elnöke 15 

napos határidő megjelölésével a befizetésre kötelezett személyt írásban felszólítja az elmaradt 

térítési díj befizetésére. Ha a megjelölt határidőre nem történik meg a befizetés teljesítése, 

ismételt írásban történő felszólítás kerül kiküldésre. 

 

8. A jogviszony megszűnik: 

• határozott idejű étkezési kérelem esetén a megjelölt időtartam lejártával, 

• az intézmény jogutód nélküli megszűnésével, 

• a jogosult halálával, 

• a jogosultnak, illetve törvényes képviselőjének kezdeményezése alapján a 

megegyezés szerinti időpontban, 

• ha a jogosult más személyes gondoskodást nyújtó ellátást kér, 

• ha az ellátás nem indokolt, 

• a jogosult együttműködő magatartása hiányában, 

• ha a jogosult nem tesz eleget személyi térítési díjfizetési kötelezettségének, 

• továbbá az Szt-ben és Kisláng Község Önkormányzat Képviselő-testületének a 

személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról és a szociális intézményekben 

alkalmazandó térítési díjakról szóló hatályos önkormányzati rendeletében foglaltak 

esetekben. 

 

 

    



9. A szolgáltatást nyújtó szolgáltató tájékoztatta az ellátást igénybe vevőt és hozzátartozóját: 

• panaszjog gyakorlásának módjáról, arról, hogy megismerheti a szolgáltató által vezetett 

nyilvántartásokat, 

10. A jogosult és hozzátartozója köteles nyilatkozni: 

• hitelt érdemlő dokumentumokkal jövedelméről, 

• minden olyan körülményről, amely a személyi térítési díj megállapításához szükséges, 

• személyazonosító adataiban beállt változásokról, 

• megállapodásban foglaltak tudomásulvételéről és annak tiszteletben tartásáról. 

11. Az étkeztetés megszűnésekor a felek egymással elszámolnak, mely ügylet kiterjed a 

fizetendő térítési díjakra, azok esetleges hátralékaira. 

12. Az ellátást igénybe vevők, illetve a hozzátartozók az étkeztetést érintő panaszukkal a 

Társuláshoz fordulhat. A Társulási Tanács a kivizsgálás eredményéről írásban értesíti 15 napon 

belül a panaszost. Az ellátott jogai gyakorlásához igénybe veheti az ellátottjogi képviselő 

segítségét. 

13. A megállapodás módosítására csak közös megegyezéssel kerülhet sor, kivéve a térítési díj 

megállapítását. Annak változásáról a Társulás Elnöke írásban értesíti a jogosultat. 

 

A Társulás minden elvárhatót megtesz, hogy a szerződésből eredő kötelezettségeit a lehető 

legjobban teljesítse. A megállapodást aláíró felek kijelentik, hogy a vitás kérdéseiket elsősorban 

tárgyalás útján kívánják rendezni. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a 

Ptk., továbbá az idősek ellátására vonatkozó mindenkori jogszabályok rendelkezései az 

irányadók. 

 

 

A felek a megállapodást, mint akaratukkal egyezőt jóváhagyólag írják alá. 

 

 

 

…………………, …………………………….. 

 

 

 

 

 

__________________________                        ____________________________ 

ellátást igénylő, és vagy törvényes    Kislángi Szociális és Gyermekjóléti  

             képviselője      Társulás Elnöke   

 

 

 

 

 

 

 


