Iktat6 bélyegzo helye:

Erkeztetd bélyegzé helye:

PALYAZATI ADATLAP

a helyi és tavolsagi kozlekedés koltségeihez valé hozzajarulashoz

Palyazo/torvényes  képviselo

neve, TAJ szama:

Palyazo/torvényes  képviselo

sziil. helye, ideje:

Anyja neve:

Palyazé/torvényes  képviselo

elérhetdsége:

Palyazé/torvényes  képviselo

lakcime és tartézkodasi helye:

Munkahely/ nevelési oktatasi
intézmény neve, cime,

tavolsaga:

A csaladban az egy fére juto

havi nett6 jovedelem:

Igényelt tamogatas (bérlet)

tipusa:

2) cereenennn havi (autobusz/vonat)*

b) éves (autébusz/vonat)?

A tamogatas osszege:

(Human Bizottsag tolti ki)

Palyazat kotelezé mellékletei:

O jovedelemigazolasok (munkaltatdi jovedelemigazolas, birdsdg itélete a megallapitott
gyermektartasdijrol, gyermekgondozasi dijrol szo6lo hatarozat, arvaellatasrol az éves ellatas

0Osszesitd, apolasi dijrol hatarozat)

O nyilatkozatok (munkanélkiili, allaskereséként nem regisztralt, egyediilallosag tényérol,

gyermektartasdijrol)

O a palyazo koznevelési, felsdoktatasi intézménybe vagy munkahelyre valo beutazas céljabol

utazasat igazold bérlet mésolata®

1 Megfeleld rész kitdltendd és alahtzando.

2 Megfeleld rész alahizando.

3 Amennyiben a palyazat benyujtasakor mar rendelkezésre 4ll, amennyiben pedig nem, Ggy utélag csatolando az

elszamolaskor.




OO 30 napnal nem régebbi igazolas a munkaltatotol, vagy koznevelési/felsGoktatasi
intézménytdl a fennalld6 munkaviszonyrol vagy tanuld/hallgatéi jogviszonyrol

O bankszamlaszam:

PALYAZOI NYILATKOZATTETEL:

Alulirott Palyazo/Torvényes képviselé tudomasul veszem, hogy — a palyazat elnyerése esetén -
amennyiben elszamolasi kotelezettségemnek nem teszek eleget a dontésben foglalt hataridoig, ugy
a_palyvazat benvujtisatol szamitott két évig minden pdlyazati iiton igényelheto telepiilési
tamogatasban valé palvazati részvételem kizart.

Kelt, oo, Y év ho nap
torvényes képviseld palyazo alairasa*
alairasa®

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtasokrol szolo 1993. évi I11. torvény 4. § (1) bekezdése alapjdn:

a)2 jovedelem: - az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (1c) bekezdésben foglaltakra - az elismert koltségekkel
¢és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

aa)2 a személyi jovedelemadorodl szold 1995. évi CXVIL térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a Szjatv. 1. szamt melléklete szerinti adomentes bevételt, és

ab) azon bevétel, amely utan az egyszeriisitett vallalkozdi adorol szol6 torvény, a kisad6zo vallalkozasok tételes adojardl és a kisvallalati adorol
sz016 torvény vagy az egyszerisitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni;

€)% csalad: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyajtd bentlakdsos szociélis, gyermekvédelmi intézményben egyiitt lako, ott
bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkez6 kozeli hozzatartozok kozossége;

d)® kézeli hozzitartozo:

da) a hazastars, az élettars,

db)Z a hiiszévesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd; a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, nappali
oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény
nappali tagozatan tanulmanyokat folytaté vér szerinti gyermek, orokbe fogadott gyermek, mostohagyermek és a Ptk. szerinti gyermekvédelmi
nevel6sziilo altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

dc)? korhatarra valo tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, drokbe
fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megelézGen is fennallt (a
tovabbiakban: fogyatékos gyermek),

dd)2 a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziild, a sziilé hazastarsa vagy élettarsa, valamint
a db) vagy dc) alpontban meghatarozott feltételeknek megfeleld testvér;

€)X egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes héaztartdsban lakik;

)2 haztartas: az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek kdzossége;

i) rendszeres pénzellatas: a tappénz, a csecsemdgondozasi dij, a gyermekgondozasi dij, az dregségi nyugdij, a korhatér elétti ellatds, a
szolgalati jaranddsag, a tancmiivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai, az
Oregségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradék, az 6zvegyi jaradék, a novelt Osszegli oregségi, munkaképtelenségi és 6zvegyi jaradék, az
Ozvegyi nyugdij - kivéve az ideiglenes 6zvegyi nyugdijat, tovabba a hazastarsa jogan arvaellatasra jogosult fogyatékkal €16, illetve tartosan
beteg vagy legalabb két arvaellatasra jogosult gyermek eltartasardl gondoskodo személy 6zvegyi nyugdijat -, a baleseti tappénz, a hozzatartozoi
baleseti nyugellatas, az Flt. alapjan folydsitott pénzbeli ellatas, a banyaszok egészségkarosodasi jaradéka, a rokkantsagi jaradék, a
hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellatasai, a gyermekgondozast segité ellatas, a gyermekgondozasi segély, a gyermeknevelési
tamogatas, az idéskoruak jaradéka, a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas, az apolasi
dij, a tartos apolast végzok idoskori timogatasa, a nemzeti helytallasért elnevezésii potlék, a kozszolgalati jaradék, valamint az uniés rendeletek
alapjan kiilfoldi szerv altal folyositott egyéb azonos tipusu ellatas;

j)® keresdtevékenység: ha e torvény masként nem rendelkezik, minden olyan munkavégzéssel jaro tevékenység, amelyért ellenérték jar, kivéve
a tiszteletdij alapjan végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdij mértéke a kotelezd legkisebb munkabér 30 szazalékat nem haladja meg,
valamint a mez6gazdasagi 6stermeldi igazolvannyal folytatott tevékenységet, ha az abbol szarmazo bevételt a személyi jovedelemadorol sz616
szabalyok szerint a jovedelem kiszamitasanal nem kell figyelembe venni; nem mindsiil ellenértéknek a fogado szervezet altal az 6nkéntesnek
kiilon torvény alapjan biztositott juttatas, a szocialis szovetkezet tagja, valamint a kozérdekii nyugdijas szovetkezet 6regségi nyugdijban vagy
atmeneti banyaszjaradékban részesiilo tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi
jovedelemadorol szo6l6 torvény alapjan adomentes bevétel;

1)¥L egyediilallo: az a személy, aki hajadon, nétlen, dzvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon €, kivéve, ha élettarsa van;

(1a)*® Az (1) bekezdés a) pontjdban foglaltaktol eltéréen e torvény alkalmazasaban nem mindsiil jovedelemnek

14 g rendkiviili telepiilési timogatés, a lakasfenntartasi timogatds, az addssagcsdkkentési tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolodé
rendszeres kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozd személyek
részére nyujtott telepiilési timogatas,

28 a rendkiviili gyermekvédelmi timogatds, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti timogatas, a Gyvt. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a
neveldsziilok szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,

4. atizenharmadik havi nyugdij és a szépkortiak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

* Nagykort palyazo esetén.
® Kiskoru javara kért timogatas esetén.
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6. a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

7. az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerisitett foglalkoztatasrol szold torvény alapjan torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések
alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartasi
munka) a havi ellenértéke,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nyjtott tamogatas,

10.% a szocialis szdvetkezet, valamint a kozérdekii nyugdijas szovetkezet dregségi nyugdijban vagy atmeneti banyaszjiradékban részesiild
tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadérol szo6l6 térvény alapjan adémentes
bevétel,

11.%0 az életvitelszertien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszertien lakott ingatlanon fennalld vagyoni értékii jog dtruhdzasa esetén
az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast kovetd egy éven beliil
az elad6 vagy atruhazo sajat, vagy kozeli hozzatartozoja életvitelszeri, tényleges lakhatasanak céljat szolgalo ingatlan vagy vagyoni értékii jog
vasarlasara Kertil sor,

128 az elengedett tartozas, illetve a megsziint kételezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes
személyek addssagrendezési eljarasaban, tovabba koziizemi szolgaltatas szolgaltatoja, illetve pénziigyi intézmény altal, az ados megélhetését
veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kertiilt sor,

13.52 az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

(1b)3 Az (1) bekezdés a) pontjanak alkalmazasiban elismert koltségnek minésiil a_személyi jévedelemadérdl szolo térvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszertsitett vallalkozoi add vagy egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szo16 térvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt
kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a
kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyodsitottak, annak a folyositott tamogatassal novelt osszegénél), akkor a bevétel
csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megteleld Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés
esetén 94%-anak megfeleld 6sszeggel.

(1c)® Az (1) bekezdés a) pontjanak alkalmazasiban befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszertisitett
vallalkozasi add, a maganszemélyt terhel$ egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségiigyi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.



https://optijus.hu/optijus/lawtext/A1000075.TV#sid
https://optijus.hu/optijus/lawtext/1-99300003.TV#sup49
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV#sid
https://optijus.hu/optijus/lawtext/1-99300003.TV#sup50
https://optijus.hu/optijus/lawtext/1-99300003.TV#sup51
https://optijus.hu/optijus/lawtext/1-99300003.TV#sup52
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV#sidlawrefP(7)B(1)p(b-z)
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV#sidlawrefP(7)B(1)p(b-z)
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV#sidlawrefP(7)B(1)p(b-z)
https://optijus.hu/optijus/lawtext/1-99300003.TV#sup53
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV#sid
https://optijus.hu/optijus/lawtext/99500117.TV/tvalid/2018.1.1./tsid/
https://optijus.hu/optijus/lawtext/1-99300003.TV#sup54

