14/2021. (VIL.15.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklete

KULONLEGES BANASMODOT IGENYLO GYERMEKEK, TANULOK
TAMOGATAS IRANTI KERELEM

1. Alulirott kérem, hogy gyermeke(i)m fejlesztési koltségének viseléséhez részemre a fenti
tamogatast megallapitani sziveskedjenek.

2. Fejlesztést igénylo gyermekre vonatkozo adatok:

A B C D
Név (sziiletési név) Sziiletési helye, Anyja neve Tarsadalombiztositasi
ideje (év. ho. nap) Azonosité Jele
1
2
3

3. A kérelmez6re vonatkozo adatok:

ANYJA TIEVE. .oiiiiieiiieeiieeiieeiee et et et et e st e ebeeesbeeteeesbeesbeeasseesseessseenseeasseensaessseenseessseenseas
Lakohely: (....ccoevvvenennee. TT.SZ. )ttt etee ettt et e et e st e et e st e et e et e et e e teeenb e e teeenaeeseeenneenaens
BejelentkezeEs 1d@J€: ....cuuieuiiiiiiiieie e
Bejelentett tartOzkodast hely: ......c.oooiiiiiiiiiiieceee e
BejelentkeZeEs 1d€J€: ...oovuuiiiiiiiiieeeeeee e e

Csaladi AllapOt: ... e

ATTAMPOIGATSAZA: ...t enesean.
Jelenlegi foglalkozasa, munkahelye..........cccoeoiieiiiiiiiiiiiiiececcecee e

Fizetési szamlaszam [2] (akkor kell megadni, ha a folydsitast bankszamlara kéri.):

11 Kitoltése nem kotelezo



(21 A téves utalas elkeriilése érdekében a szamlaszamot hivatalos irattal (szamlakivonat,
szamlaszerzodés) sziikséges igazolni

4. Az ingatlanban lako személyek adatai:

A B C D E F
Név (sziiletési Sziiletési | Anyja neve [Tarsadalombiztos| Rokoni | Foglalkoza
név) helye, ideje itasi Azonosité |kapcsol S,
(év, ho, nap) Jele at munkahely
vagy
Oktatasi-
nevelési
intézmény

Q[N |[A (W[N] -

5. Az iigyfél altal lakott ingatlanra vonatkozo adatok:
A lakds nagysaga: ....... m | szobainak szdma:.... szoba, ... félszoba,

Az ingatlanban tartézkodas jogcimen?: dnkorményzati ingatlan bérléje, tulajdonos, csaladtag,
albérld, lizingbevevd, haszonélvezd, hasznald, szivességi hasznald, ingatlanba bejelentett
jogcim nélkiili lakos, egyéb

Az ingatlan (atlagos) havi fenntartasi koltsége:.......... forint.
6. Jovedelmi adatok

Kérjiik, hogy a nemleges nyilatkozatot cellanként 0-val, azaz nullaval, vagy kihuzassal jelolni
sziveskedjen.

Az iiresen hagyott cellak a nyilatkozat szerint 0, azaz nulla forint, 6sszeget jeldlnek. ( Kitoltés
elott olvassa el figyelmesen a kitoltési tajekoztatot!)

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a
tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell feltiintetni, akire
tekintettel azt folydsitjak.

a jovedelem tipusa kérelmezé |a kérelmezovel kozos haztartasban élo
tovabbi személyek

1. Munkaviszonybol szarmazo €s  |(.....ccoovervveernennne (coveeeereeeeieeens (coveeerreeennn, (crreenne )
mas munkavégzéssel jaro. - [....... ) e e )
tevékenység, amelyért ellenérték
jar

2. Villalkozasbol szarmazo
jovedelem

3. Gyermekgondozasi tamogatasok
(pL.: Gyes, csaladi potlék stb.).
arvaellatas, tartasdij, 0sztondij




4. Nyugellatas és egyéb nyugdij
szeru ellatasok

5. Onkormanyzat, Kormanyhivatal
allal folyositott rendszeres
ellatasok

6. Egy¢b rendszeres pénzellatasok
(pl.: tappénz, életjaradék)

7. Egyéb jovedelem (pl. alkalmi
munkabol, egyszertisitett
foglalkoztatasbol szarmazo,
csaladi tamogatés, ingatlan, ingd
vagyontargyak értékesitésébol,
fold bérbeadasabol szarmazo
jovedelem, Osszegszerlien:
atlagosan havonta)

8. 0sszes jovedelem:

7. NYILATKOZATOK
Biintetdjogi felelosségem tudataban Kijelentem, hogy

- ¢letvitelszertien a lakohelyemen vagy a tartozkodasi helyemen élek (a megfelel rész
alahtizando),

- a fenti adatok a valosagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatok valédisagat a szocialis igazgatasrol
és a szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a
szocialis hataskort gyakorlé szerv - az allami adohatosag illetékes igazgatosaga utjan -
ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatok szocidlis igazgatasi eljards sordn torténd
felhasznalasahoz.

Tudomasul veszem, hogy a tényallas tisztazasa érdekében, a hivatal az adatok valodisagat
kornyezettanulmany elvégzésével ellendrizheti.

Tudomasul veszem, hogy az eljaras soran barmely hatarido elmulasztiasa esetén
mulasztasomat csak igazolasi kérelem benyujtasaval igazolhatom, mellyel egyidejiileg
potolnom kell az elmulasztott cselekményt. Az igazolasi kérelmet a mulasztasrol valo
tudomasszerzést vagy az akadaly megsziinését kovetéen, de legkésébb az elmulasztott
hatarnaptol vagy a hataridd utolso napjatol szamitott, az igazolni kivant eljarasi
cselekményre eldirt hataridovel megegyezo idétartamon, de legfeljebb negyvenot napon
beliil lehet eloterjeszteni. Kérelmemhez mellékelnem kell a mulasztast igazolo iratot,
dokumentumot.

Tudomasul veszem, hogy a hatésag megtévesztése, a dontéshozatal indokolatlan
késleltetése esetén eljarasi birsag kiszabasanak van helye, tovabba tudomasul veszem,
hogy nem valds nyilatkozat esetén az abbol adédoan jogosulatlanul és rosszhiszemiien
felvett tamogatast jogszabalyban meghatarozott kamattal megemelt 6sszegben vissza kell
téritenem.

Tovabba sajat és csaladtagjaim tekintetében a jogosultsag feltételeit érinté lényeges
tények, koriilmények megvaltozasardl - pl. lakohely, tartozkodasi hely, csaladi dllapot



megvaltozasat, a haztartas szerkezetében tortént valtozast; névvdltozast; munkaviszony
létesitését vagy megsziinését; tanuloi, hallgatoi jogviszony létesitését, megsziinését; a
kérelmezo és a vele egy haztartasban élok jovedelmi, vagyoni helyzetének megvaltozasat;
koziizemi szolgaltatonal térténd valtozast, és minden egyéb a jogosultsag feltételét érinto tények
koriilmények megvaltozasa - a valtozast kovetden haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
beliil) koteles vagyok a Polgarmesteri Hivatal Hatosagi és Humanszolgaltatasi Osztalyat
értesiteni.

Pomaz, 20.......oe

kérelmez6 alairasa
8. Tajékoztato a csatoland6 dokumentumokrol
A fejlesztés sziikségességét megalapozd dokumentumok:
a. a fejlesztés sziikségességét tartalmazod szakértdi vélemény,valamint
b. a fejlesztést nyujto szervezet igazolas
A csalad jovedelmi viszonyait tanusité igazolasok, az alabbiak figyelembe vételével:

a. a rendszeres jovedelemmel rendelkezd személyek, a kérelem benytjtasat megel6z6 honap
nettd jovedelmérol igazolas (tappénz, GYES, CSED, GYED, GYET is),

b. a nem havi rendszerességgel szerzett, illetve véallalkozasbdl szdrmazo jovedelem esetén a
kérelem benyujtasanak honapjat kdzvetleniil megel6zo adobevallassal lezart idoszakrol
illetékes allami adohatosag (NAV) altal kiallitott hivatalos igazolas. Az addbevallassal még le
nem zart idészakrdl a konyveld altal kiallitott hivatalos igazolas, ennek hidnyaban a
vallalkoz6 biintet6jogi nyilatkozata az id6szak alatt szerzett nett6d bevételrdl. Ha a véllalkozasi
tevékenység megkezdésétol eltelt idotartam nem éri el a 12 honapot, akkor az egyhavi atlagos
jovedelmet a vallalkozasi tevékenység idétartama alapjan kell kiszamitani.

Amennyiben kdzkereseti tarsasag, betéti tarsasag, korlatolt feleldsségli tarsasag tagja, vagy
részvénytarsasag részvényese, Ugy csatoljon (konyvelo altal kiallitott) hivatalos igazolast a
kérelem beadasat megel6z6 adobevallassal lezart évre vonatkozo osztalék nettd kifizetésérol
(osztalék eldleg kifizetése esetén a kérelem beadasat megel6z6 12 honapra vonatkozo
hivatalos igazolast).

c. nyugdijas esetében a Nyugdijfolydsitod Igazgatdsag targyév janudrjdban megkiildott
értesitése, melyben szerepel a januar elsejétdl megallapitott ellatas osszege €s tipusa, valamint
a legutols6 nyugdijszelvény, szadmlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa. (Az értesitt évente
csak egy alkalommal kell csatolni.) Ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositasa esetén az errdl
sz016 hatarozat masolata,

d. kozfoglalkoztatasban részvevok esetén a kozfoglalkoztatasi szerz6dés masolata,

e. allaskeresok ellatasa vagy foglalkoztatast eldsegité tdmogatasban részesiilok esetében az
illetékes allami foglalkoztatasi szerv megallapitd hatdrozatdnak fénymaésolata, és az utolso
csekkszelvény, szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazoldsa, allaskeresok ellatdsa vagy
foglalkoztatast eldsegitd tdimogatas megsziinése esetén a megsziintetd hatdrozat masolata,

f. allaskeresok ellatasa vagy foglalkoztatast eldsegitd tdmogatasban nem részesiil esetében az
illetékes allami foglalkoztatasi szerv igazolasa, hogy az érintett nyilvantartasukban szerepel-e,



valamint arrol, hogy allaskeresok ellatasban, illetve foglalkoztatast eldsegitd tdmogatasban
nem részesiil,

g. egyszerusitett foglalkoztatasban résztvevok esetében a munkaltaté altal kiallitott igazolast a
kérelem benytjtasat megel6z6 12 naptari hdnapra vonatkozoan,

h. a Jarasi Hivatal altal megallapitott ellatasrdl sz616 hatarozat masolata, valamint az utolso
postai csekkszelvény, szamlakivonat, vagy a pénzintézet igazolasa,

i. ha a csaladban kiskort gyermek van, igazolas a csaladi potlék, iskolaztatasi timogatas
Osszegérol, esetlegesen igazolas az arvaellatas 6sszegérdl, valamint az erre vonatkozo
Nyugdijfolyosito Igazgatosag targyév janudrjaban megkiildott értesitése,

J. azon gyermek tekintetében akire vonatkozdan a timogatast kéri, valamint 16 éven feliili
gyermek(ek) esetében az oktatasi intézmény igazolasa a tanuldi, hallgatoi jogviszony
fennallasardl (a tagozat megjeldlésével, pl.: nappali), egyetemi, féiskolai hallgaténal az
oktatasi intézmény altal kiallitott igazolas az 6sztondij 6sszegérol, a kérelem benyujtasat
megel6z6 12 honapra vonatkozoan, havi tételes bontdsban (amennyiben nincs, ugy az oktatasi
intézmény altal kiallitott nemleges igazolas) illetve szakképzésben résztvevok esetében a
szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli juttatasokrol,

k. amennyiben a 16-20 év kdzotti gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de 6nalld keresettel
sem rendelkezik, szlikséges mellékelni az illetékes allami foglalkoztatasi szerv igazolasat
arrol, hogy allaskeresdk ellatasban, illetve foglalkoztatast eldsegitd tamogatasban részesiil-e,

l.. gyermek elhelyezésrol és gyermektartasdijrol szold birosagi végzés fénymasolata, illetdleg
igazolas a bir6sagi eljaras meginditasardl, illetve a végrehajtasrol szolo jegyzokonyv
fénymasolata. Igazolas a tartasdij 6sszegérol (postai szelvény fénymasolata, szamlakivonat,
vagy a pénzintézet igazolasa, illetdleg nyilatkozat két tanu alairasaval), képzelt apa
bejegyzésére vonatkozo hivatalos irat masolata,

m. a b), d), e), 1), g), h) és k) pontokban foglalt esetekben a kérelem benyujtasat megel6z6 12
honaprol sz016 biintetdjogi nyilatkozat az alkalmi munkabol a kérelem benyu;jtasat megel6zo
12 naptari honapban szerzett havi jovedelemrdl,

n. GYES-ben, GYET-ben vagy apolasi dijban részesiild esetében biintetdjogi nyilatkozat,
hogy munkaviszonybol szarmaz6 jovedelemmel rendelkezik-e.

Ha GYES-ben, GYED-ben részesiil és mellette keres6tevékenységet folytat, gy a kérelem
beadasat megel6z6 honap jovedelmérdl a munkaltatod hivatalos igazolasa sziikséges.

Amennyiben nem folytat keres6tevékenységet, az err6l szol6 munkaltaté altal kiallitott
hivatalos igazolas csatolando.

0. gyamolt vagy gondnokolt személy esetén a hatalyos gyam- vagy gondnokkirendeld
hatarozat masolatat.

Mell¢ékelni sziikséges tovabba:

Folyoszamlaval rendelkezdk esetén az igazolas a bankszamlaszamrol, vagy a folyoszamla
kivonat masolatat (amennyiben az utalast arra kéri, illetve

A gyermek(ek) sziiletési anyakonyvi kivonatanak fénymasolatat, valamint gyam esetén a
hatalyos gyamkirendeld hatarozat fénymasolatat.

9. Tajékoztatd a kérelem kitdltéséhez



Személyes adatok

Haztartas: az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel
rendelkez6 személyek kozdssége.

Egyediil €16: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

Tartds betegség: azon korforma, amely a kiilon jogszabalyban meghatarozott magasabb
Osszegl csaladi potlékra jogosit,

Fogyatékos gyermek, fiatal felnott:

- a gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni ellatasok tekintetében a kiilon jogszabalyban
meghatarozott magasabb 0sszegli csaladi potlékra jogositd fogyatékossagban szenvedd
gyermek, fiatal felnott,

- a szemeélyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok €s gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint az ingyenes €s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
tekintetében a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. 4. § 25. pontjaban foglaltaknak
megfeleld gyermek, fiatal felnott,

Csalad: egy lakésban, vagy személyes gondoskodast nytjté bentlakasos szocidlis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi
hellyel rendelkezd kozeli hozzatartozok kozdssége.

Egyediilallo: az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon €1,
kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthet6k kiilonélének, ha a lakcimiik
kiilonb6zo.

Ko6z06s haztartasban €16 eltartott gyermeknek szamit:
- a huszévesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezo,

- a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytato,

- a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény
nappali tagozatan tanulmanyokat folytato, vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek,
mostohagyermek és a Ptk. szerinti gyermekvédelmi neveldsziild éltal e jogviszonya keretében
nevelt gyermek kivételével a nevelt gyermek,

- korhatarra valo tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,
amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzden is fennallt. A
kérelem elbirdlasahoz sziikségesek a tanuloi, hallgatoi jogviszonyra és az egészségi allapotra
vonatkoz6 igazolasok.

Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, tovabba az a
bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozo6i adordl sz616 torvény, a kisadozo
vallalkozasok tételes addjarol és a kisvallalati adorol szol6 torvény vagy az egyszertisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.



A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell
feltiintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szolo térvényben
elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi
jovedelemado, az egyszerusitett vallalkozasi ado, a maganszemélyt terheld egyszertisitett
kozteherviselési hozzajarulas, jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék,
nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij €s munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszertsitett vallalkozoi ado vagy egyszerisitett kdzteherviselési
hozzéjarulés alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi
jovedelemadorol szolo torvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal,
ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi dstermeld addévi dstermelésbol
szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast
folyositottak, annak a folyositott tdimogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel
csOkkenthet6 az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 0sszeggel vagy a
bevétel 85%-anak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld osszeggel.

Nem mind6siil jovedelemnek:

1.a rendkiviili telepiilési timogatas, valamint a lakhatashoz kapcsold6do rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gyogyszerkiadasok viseléséhez €és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodo
hatralékot felhalmozé személyek részére nytjtott telepiilési tamogatas,

2.a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott timogatas €s az a mellettii potlék, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési
dij és kiilon ellatmény,

3.az anyasagi tdmogatas,
4.a nyugdijprémium, egyszeri juttatas és a szépkortak jubileumi juttatasa,

5.a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgéskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka
és a fogyatékossagi tamogatas,

6. a fogado szervezet 4ltal az dnkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

7. az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerisitett
foglalkoztatasrol szold torvény alapjan torténd munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatisra vonatkozd
rendelkezések alapjan haztartdsi munkéra létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony
keretében torténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartdsi munka) a havi ellenértéke,

8. a hazi segitségnyjtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
9. az energiafelhasznalashoz nyujtott timogatas,

10. a szocialis szovetkezet, valamint a kdzérdekii nyugdijas szovetkezet oregségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjaradékban részesiild tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadordl szold torvény alapjan adomentes
bevétel,

11.az életvitelszerlien lakott ingatlan eladédsa, valamint az életvitelszerlien lakott ingatlanon
fennallo vagyoni értékil jog atruhdzasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni
értéki jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast kovetd egy éven beliil



az elad6 vagy atruhazo sajat, vagy kozeli hozzatartozoja €letvitelszert, tényleges lakhatasanak
céljat szolgdlo ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasarlasara keriil sor,

12.az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési eljarasaban, tovabba
koziizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az ados megélhetését
veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kertilt sor,

13. az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltlintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a
tartasdij cimén kapott 0sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszdmitasakor
- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6é honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén
a kérelem benyujtasat megeldzo tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell
egylittesen figyelembe venni.

A havi jovedelem kiszdmitasakor figyelmen kiviil kell hagyni
o0 a kérelem benyujtasat megel6zéen megsziint havi rendszeres jovedelmet

o a kozfoglalkoztatasbol szarmazé havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd timogatas
Osszegét meghalado részét.

o a vallalkozasi tevékenység akkor tekinthetd megsziintnek, ha az egyéni vallalkozoi
tevékenység az egyéni vallalkozordl szol6 torvényben meghatarozottak szerint megsziint, az
Ostermeldi igazolvanyt visszaadtak vagy visszavontdk, illetdleg a tarsas vallalkozast vagy az
egyéni céget torolték a cégjegyzekbol.

Az errdl sz616 hivatalos dokumentum(ok) benyujtasa sziikséges!
A jovedelem tipusai:

1, Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmaz6 jovedelem: kiillondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kdzszolgalati, kormanyzati szolgalati, allami szolgélati
jogviszonyban, birdsagi, ligy€szségi, igazsagiligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi feladatokat ellato szervek hivatdsos €s szerzddéses szolgalati jogviszonyaban
folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott -
személyes kdzremiikddést igényld - tevékenységbdl szarmazé jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallod tevékenységbdl
szarmazd jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott
konyvvizsgalod tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tarsasdg maganszemély
tagja altal kiilon szerz0dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Téppénz, gyermekgondozasi tdmogatasok: tadppénz, csecsemdgondozdsi  dij,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozast segitd ellatas, gyermeknevelési timogatas, csaladi
potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatas €s egyéb nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok: dregségi, 6zvegyi és sziildi
nyugdij, arvaellatas, baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok, korhatar el6tti ellatds, szolgalati
jaranddsag, a tdncmivészeti ¢€letjaradék, az atmeneti banydszjaradék, rokkantsagi ellatas,



rehabilitacios ellatas, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatdsok, hdzastarsi potlék, hazastars utan jard
jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

5.0nkormaényzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatasok: kiilondsen az
id6skortak jaradéka, az egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas, a foglalkoztatast
helyettesité tAmogatas, az apolasi dij; gyermekek otthongondozési dija, allaskeresési jaradék,
allaskeresési segély, nyugdij elotti allaskeresési segély, képzési tamogatasként, vallalkozéva
valast segitd tdmogatasként folyositott keresetpotlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli juttatasok, a
neveldsziiloi dij, szocidlis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazo jovedelem,
ingatlan €s ing06 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhazasabol szarmazé jovedelem,
¢letjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem kertilt feltiintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfeleld iratot
vagy annak masolatat a kérelemhez mellékelni sziikséges.



