2. melléklet a 9/2021. (X. 13.) onkormanyzati rendelethez
Megallapodas

Szocialis étkeztetés igénybevételére

Amely létrejott egyrészrdl Visegrad Varosi Konyha, mint ellatast biztositd - képviseletében
eljaro személy, Muckstadtné Andras Eniké (tovabbiakban intézményvezetd), masrészt:

Név:

Sziiletéskori név:

Anyja neve:

Sziiletési hely, id6:

Lakcim:

Telefonszam:

(tovabbiakban Ellatott), illetve a nevében eljard torvényes képviseld,

Név:

(tovabbiakban torvényes képviseld) mint ellatast kérelmezd kozott, az alulirott helyen és napon
az alabbi feltételekkel:

A szolgaltatas igénybevételérol

Az Ellatott illetve torvényes képviseldje altal, 201 _. ho napjan beadott kérelme
alapjan a Varosi Konyha biztositja a kérelmezd részére az étkeztetést, nyujtdé szocialis
alapszolgaltatas igénybevételének lehetdségét.

A felek megallapodnak abban, hogy a szolgaltatds kezdetének iddpontja:
202 év ho napja

Az ellatas idétartama hatarozott idotartama, 201 _ év ho napjaig.

Az ellatas idétartama hatarozatlan idejii.

A szolgaltatast munkanapokon biztositjuk.

Az igénybevevo részére nyujtott szolgaltatas tartalma:
[l Elvitellel — Visegrad Varos Konyharoél, szolgaltatasi napokon o6ratol ... oraig
Neki kell biztositani az ételhordot? Hanyat, kell rd valamilyen azonositas? Mi van, ha
nem tud érte jonni, van lehetdség taroldsra vagy mindenképpen gondoskodjon az
elvitelérdl, ha indokolt adhoc, de legfeljebb atmeneti akaddlyozottsdga van (pl. eltdrte a
labat), akkor meddig telefondlhat €s/vagy irdsban kérheti, hogy szallitsak ki?
[l Azigénybevevod lakasara torténd kiszallitassal ... ora és ... 6ra kozott
Biztositani kell a személyes atvételt, vagy nem vallaltok feleldsséget, ha a kapura kell
akasztani!
[l Visegrad Varos Konyha étkezdjében torténd helyben torténd fogyasztassal ... ora és ...
ora kozott
A konyha vallalja az étkezés igénybevételének feltételeit, kotelezd betartani a személyes
higiéniai szabalyokat, stb
Mar azt is beleirhatjuk, hogy amennyiben a jarvany és veszélyhelyzet esetén nem tudjatok
biztositani a megallapitott szolgaltatasi format, korlatozzak a személyes kapcsolatokat, a
valtozasokrol irasban értesititek az ellatottakat.



Az étkezés igénybevételét meddig lehet és hogyan lemondani (el6z6 nap X ordig ezen a
telefonszamon).

(29/1993. 9. § (6) bek) - Ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivéanja
igénybe venni, a tdvolmaraddst az intézmény vezetdjének legaldbb két munkanappal a
tavolmaradast megeldzden irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa esetén a kotelezett a
téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl a tdvolmaradds kezdetétdl szamitott 3.
munkanaptol mentesiil. A kotelezett a tavolmaradds idejére mentesiil a téritési dij
megfizetésének kotelezettsége alol.

Téritési dij fizetésérol

Az étkeztetés igénybevételéért téritési dijat koteles fizetni.

A személyi téritési dij egyéni jovedelemvaltozas esetén évente egyszer feliilvizsgalatra keriil,
de legfeljebb kétszer, kivéve, ha az ellatott jovedelme olyan mértékben csokken, hogy az e
torvényben meghatarozott téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni, illetve az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 25%-at meghaladd mértékben novekedett.
Feliilvizsgalatkor be kell nyQjtani a jovedelemnyilatkozatot és mellékleteként a havi jovedelem
igazolasat, vagy az intézményi téritési dij megfizetésérdl szolo nyilatkozatot, illetve a
jovedelem hidnyardl sz616 igazolast/nyilatkozatot. A szolgaltatas vezetdje a benyujtott iratok
alapjan megvizsgalja a jovedelmet, megallapitja a személyi téritési dijat, melynek 6sszegérol
irasban értesiti a jogosultat / torvényes képviseldjét.

Amennyiben az igénybe vevO nem ért egyet a megallapitott személyi téritési dij 0sszegével, a
fenntartohoz fordulhat kérelmével annak csokkentése elengedése érdekében. A fenntartd
hatarozatban dont, vagy ami majd a rendeletben lesz szabalyozva.

A személyi téritési dij napi 6sszege nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelme harmincad
részének 30%-at, valamint az intézményi téritési dij 6sszegét.

A téritési dij mértékeét a Varos Képviselo-testiilete hatarozatban évente dllapitja meg az erre
vonatkozo jogszabdlyok alapjdan.

A téritési dij fizetésének helye, idopontja, modja:

A havi igénybevétel és személyi téritési dij szorzatabol megallapitott fizetendd téritési dij
Osszegét szamla ellenében készpénzben a Visegrad Varosi Konyha hazi pénztiraba kell
befizetni targyhot kdvetd honap 15. napjaig.

Ha van lehetdség utaldsra, akkor bank neve, szamlaszam.

Az intézményvezetd a mindenkori téritési dijakrol, illetve azok valtozasairdl irdsos értesitést
kiild az Ellatott részére, melyet az ellatott, vagy mas fizetésre kotelezett személy koteles
megfizetni.

Adatvaltozasok bejelentésérol

Az Ellatott koteles a személyes adataiban, a szolgaltatasra vonatkozo jogosultsagi feltételekben
¢s a jovedelmi viszonyaiban beallt valtozasrol 15 napon beliil az intézményvezetdt értesiteni.
Megallapodas megsziinésérol és megsziintetésérol

Jelen megallapodas alapjan az ellatds megsziinik:

Az intézményi jogviszony azonnali hatéallyal és automatikusan megsziinik, ha:

hatarozott idejii megallapodas esetén a megjeldlt idotartam lejartaval,
a szolgaltatast igénybe vevo halalaval,



2 havi téritési dij fizetésének elmaradéasa esetén.

A megallapodas megsziintetésének feltételei
Jelen megallapodas irdsban megsziintethetd a felek kozos megegyezésével.

A szolgaltatast igénybe vevo, illetve kotelezett a megallapodas felmondésat irasban, indoklés
nélkiil kezdeményezheti.

A szolgalatvezeté a megallapodast felmondassal, irdsban megsziinteti, ha:
- a szolgaltatast igénybe vevd részeérdl a jogosultsag jogszabalyi feltételei nem allnak fenn,
- a szolgaltatast igénybe vevd kéthavi téritési dijjal hatralékba esik, feltéve ha a
intézményvezetd felszolitasara 15 napon beliil azt nem teljesiti,
- a szolgéltatast igénybe vevo elkdltdzik az ellatési teriiletrol.

A megallapodas a felek megegyezése szerinti iddpontban, ennek hianyaban 15 nap felmondasi
1dovel sziinik meg.

Ha a megallapodas felmondasanak jogszertiségét barmely fél vitatja, kérheti a birosagtol a
megallapodas jogellenes felmondasanak megallapitasat. Az ellatast valtozatlan feltételek
mellett mindaddig biztositani kell, amig a birésag jogerds hatarozatot nem hoz.

A megallapodas megsziinése, vagy megsziintetése esetén a felek egymassal elszamolnak, amely
tigylet kiterjed a fizetend6 téritési dijakra, és az esetleges hatralékaira, illetve minden olyan
dologra, amely a megallapodds megsziinés€¢hez, megsziintetéséhez okszertien kapcsolodik. A
jogviszony megsziintetésérdl az intézményvezetd irdsos értesités kiild.

A felmondasi 1d6 15 nap, kivéve ha az Ellatott vagy térvényes képviseldje azonnali hatéllyal
vagy meghatarozott idéponttdl kéri a jogviszony megsziintetését.

Ha a szolgalat altal kezdeményezett megsziintetéssel a jogosult, illetve torvényes képviseldje
nem ¢ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az intézmény fenntartdjahoz
fordulhat.

Ebben az esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositjuk, amig a
fenntarto, illetve a birésag jogerds €és végrehajthato hatarozatot nem hoz.

Panaszok kezelésérol

Az 1gényld (vagy torvényes képviseldje) panaszaval az intézmény vezetdjéhez fordulhat.
Amennyiben az intézmény vezetdje a panasz irdsos benyujtasatol szamitott 15 napon beliil nem
vizsgalja ki a panaszt, ugy az igénylod a szolgalat fenntartojahoz fordulhat.

A Megallapodast alaird felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalas utjan
kivanjak rendezni. Ha a panaszt ezt kovetden sem sikeriil tisztazni, a szolgaltatds miikodési
teriilete szerint illetékes dnkormanyzat jegyzdjéhez fordulhat vagy/és panaszai kivizsgalasaban
az ellatott jogi képviseld segitheti.

A teriilet ellatott Jogi KEPVISEIOTE. ....uinniit it

Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltaté az ellatott adatait az 1993. évi III. torvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. A
személyes adatokat az informacios onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szolo
2011. évi CXII. torvény eldirasainak megfelelden titkosan kezeli. A jogosult / torvényes
képviseldje koteles az ellatassal kapcsolatos, jogszabalyok altal eldirt nyilvantartasokhoz
adatokat szolgaltatni.



Egyéb rendelkezések

A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabba a szocidlis igazgatasrol
¢és szocialis ellatasokrol szolo 1993 évi III térvény és azokhoz kapcsolddd jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevd, illetve kotelezett kijelentem, hogy a szolgaltatas
igénybevételének feltételeirdl, tartalmarol; a vezetett nyilvantartdsokrol; a fizetendd téritési
dijrol, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas kovetkezményeirdl; a szolgaltatast igénybe
vevo jogairdl és kotelezettségeirdl; a panaszjog gyakorlasdnak modjardl; az ellatott jogi
képviselordl €s elérhetdségérdl; a megsziinés eseteirdl szolo tajékoztatast megkaptam, és azt
tudomasul vettem.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevd, illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy
példanyat atvettem, €s a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot
jovahagyolag 2 példanyban irjak ala.

Visegrad, 202 ........ooiiiiiiiiiin,

Ellatott / Ellatott torvényes képviseldje Intézményvezetd

P.H.



