6. melléklet a 32/2021. (X. 2.) 6nkormanyzati rendelethez

KERELEM
a szocialis zoldtertlet-gondozasi szolgéltatas mega  llapitasahoz

1. Személyi adatok

1.1. A kérelmez 6 személyre vonatkozé adatok

O T I AN SZIQ.SZ. e
11,2, SZUIBTESI NMEVE: ...ttt e e et e e et e e et e e e s ra e e e e enree s
L. L3, ANY A NBVE: oo
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1.1.6. TartOzKodaAsi NEIYE: ......oeii i e e e e

1.1.7. Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy életvitelszerien*

- a lakéhelyemen élek
- a tartézkodasi helyemen élek

1.1.8. Tarsadalombiztositasi Azonosité Jele: [ [ 1] 1L I
1.1.9. Csaladi allapota*: - egyeduldllo (hajadon/nétlen/6zvegy/elvalt)

- hazas

- élettarsi kapcsolatban él

- hazastérsatol kilon él
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Arok takaritas esetén hosszUsag:............... m, szélesséq: ............... m
Sovényvagas esetén hosszusag: ............ m, magassag: ............... m
Zoldterllet karbantartds esetén: .............. m?

2. A kérelem indokolasa:



3. Kérelmez 6 haztartdsaban él 6(k) személyi adatai:

Név (szlletési név) Szlletési hely, Anyja neve Tarsadalombiztositasi
ideje Azonosito Jele
(év,ho,nap)

1
2
3.
4,
5
4. Jovedelmi adatok

A kérelmez§, valamint a vele k6z0s haztartdsban él6 személy(ek)nek a havi jdvedelme forintban:

A jovedelem tipusa Kérelmezé A kérelmezdvel kozbs
h&ztartasban él6 tovabbi
személyek

1. | Munkaviszonybol és mas foglalkoztatési
jogviszonybol szarmazo
ebbdl: kozfoglalkoztatdsbol szarmazo

2. | Tarsas és egyéni vallalkozasbdl,
Gstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallé
tevékenységbdl szarmazo

3. | Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok

4. | Nyugellatas és egyéb nyugdijszer(
rendszeres szocialis ellatasok

5. | Onkormanyzat, jarasi hivatal és az allami
foglalkoztatési szerv éltal folydsitott
ellatasok

Egyéb jovedelem

7. | Osszes jovedelem

5. Nyilatkozatok a kérelmez 6 részér 6l:

5.1 Buntet6jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy

a) velem egy haztartasban €16, a zoldterllet gondozasara képes hozzatartozOm nincs,

b) a kdzolt adatok a valésagnak megfelelnek.

5.2. Tudomasul veszem, hogy

5.2.1. a kérelemben kozolt jovedelmi adatok valédisdgat a szocialis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol sz6lo 1993. évi lll. torvény 10. 8 (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorld
szerv — a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskorrel és illetékességgel rendelkezd addigazgatdésaga
atjan — ellenérizheti,

5.2.2. a valotlan tények vagy adatok kodzlése altal megallapitott ellatas vagy tamogatas 6sszegét
vissza kell fizetni,

5.2.3. koteles vagyok a feltlintetett adatokban, lakohely, jévedelmi viszonyban bekovetkezett
valtozast 15 napon belll bejelenteni.

5.3. Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a tdmogatassal kapcsolatos eljaras soran
torténé felhasznaldsahoz.

5.4. Buntet6jogi feleldsségem tudatidban kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek.
(*A megfeleld részt kérjuk aldhazni.)

Hatvan, 20..........covviiiiiiiiiiiinnns

kérelmez6 alairdsa



6. Nyilatkozat a kérelmez 6vel kozds haztartasban €l 6 nagykoru személy(ek) részér o6l
(valamennyi nagykoru személynek kulon nyilatkoz nia kell)

6.1. Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozdlt jovedelmi adatok valddisagat a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi lll. torvény 10. § (7) bekezdése alapjan a
szocialis hataskort gyakorld szerv — a Nemzeti Ado- és Vamhivatal hataskoérrel és illetékességgel
rendelkezé addigazgatdsaga utjan — ellendrizheti.

6.2. Hozzdjarulok a kérelemben szereplé adatoknak a tamogatassal kapcsolatos eljarasban
torténé felhasznaldsahoz.

6.3. Buntetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a val6sagnak megfelelnek.
(*A megfeleld részt kérjuk aldhdzni.)

Hatvan, 20........c.ooviiiiiiiiiiiiiianans

alairas



A kérelemhez mellékelni szikséges a jovedelem-nyila  tkozatban feltiintetett jévedelem
tipusanak megfelel 6 iratot a kdvetkez 6k szerint:

a) havi rendszerességgel jard jovedelmek esetén:

a) munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonyb6l szarmazé jovedelem esetén, a kérelem
benyujtdsat megel6z8 honap jovedelmérél sz6l6 munkaltatoi/foglalkoztatdi igazolast;

b) tarsadalombiztositas keretében nydjtott ellatasok esetén a kérelem benyujtasat megel6z6
honapban kifizetett ellatast igazold iratot;

c) a Jarasi Hivatal altal folyésitott pénzbeli ellatdsokroél a Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalya vagy a
Jaréasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal kiadott igazolast az ellatas 6sszegérdl;

d) nyugdij vagy nyugdijszeri ellatas esetén a Nyugdijfolydsitd Igazgatésag altal az ellatas
O0sszegét igazolé iratot;

e) tartasdij esetén a ténylegesen felvett tartasdijrol szo6l6 iratot (elismervény, postai
feladovevény, stb.) és a szulék kozotti egyezséget tartalmazé kdzokiratot, vagy teljes bizonyito
erejii maganokiratot, illetve a tartasdij megallapitasarol szo6lé jogerbs birdi itéletet, allam altal
megelblegezett gyermektartasdijrol a gyamhivatal hatarozatat, ezek hianyaban a tartasra jogosult
nyilatkozatét;

f) fenti pontokba nem tartozé jovedelmek esetén egyéb, a jovedelem tipusdnak megfeleld
igazolast;

b) A nem havi rendszerességgel jaré jovedelmek eset  én:

Térsas és egyéni vallalkozasbdl, dstermeldi, illetve szellemi és mas onalldé tevékenységhdl,
alkalmi munkavégzésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zé tizenkét
honap jévedelmérdl sz6l6 igazolast az aldbbiak szerint:

a) Ostermel6k esetén a bevételr6l vezetett dokumentum fénymasolatat, illetve az allami
addhatosag éltal az adobevallassal lezart id6szak jovedelmérél kiallitott igazolast, tovabba
tamogatés esetén a tamogatas 6sszegérdl szolo6 igazolast;

b) véllalkozasbol szarmazd jovedelem esetén az allami adbhatésag altal az addbevallassal
lezart idészak jovedelmérdl kiéllitott igazolasat, tovdbba az adobevalldssal nem lezart idészakra
vonatkozoan havi bontadsban nettd jovedelemrél sz6l6 konyvel6i igazolast, ennek hianydban az
érintett nyilatkozatat;

c) alkalmi munka esetén a havi atlagos jévedelemre vonatkozd nyilatkozattal, egyszerUsitett
foglalkoztatas esetén a foglalkoztat6 altal kiéllitott igazolassal, illetve az allami adéhat6sag altal az
adobevallassal lezart idészak jovedelmérdl kiallitott igazolassal.

A kérelemhez mellékelni sziikséges tovabba:

a) Krénikus vagy szervi betegség igazolasa: szakorvos vagy haziorvos altal kiadott igazolassal,

b) Mozgaskorlatozottsadg igazolasa: a kérelmezd vagy a vele koz6s haztartdsban él6
mozgéaskorlatozott személy parkolasi igazolvanyanak bemutatasa,

c) Sulyos fogyatékossag igazolasa: a fogyatékossagi tAmogatast megallapitdé hatarozata.

Az Ugyintézéshez kérem személyi azonosité okmanyait hozza magaval!

Amennyiben a kérelmez 6 nem személyesen jar el lgyében, meghatalmazas szik  séges!



Téjékoztato
a szocidlis zoldterulet-gondozasi szolgaltatas iran ti kérelem kitoltéséhez

1. Tajékoztato a kérelem kitoltéséhez

1.1. A személyi adatok kitdltéséhez:

1.1.1. ,egyediilallé” az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatél kilon
él, kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthet6k kulonélének, ha a lakcimik
kulonbozao.

1.1.2. , egyediléld™: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

1.1.3. ,haztartds”: az egy lakadsban egyitt lakd, ott bejelentett lakéhellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek kbzossége;

1.1.4. ,csalad”: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyujtd bentlakdsos szocidlis,
gyermekvédelmi intézményben egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel
rendelkezé kozeli hozzatartozok kdzossége;

1.1.5. ,kozeli hozzéatartozo™:

a) a hazastars, az élettars,

b)- a huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd; a huszonharom évesnél fiatalabb,
onallo keresettel nem rendelkez6, nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat6; a
huszonot évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkezd, fels6oktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytato vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek
és a Ptk. szerinti gyermekvédelmi nevel&szildé altal e jogviszonya keretében nevelt gyermek
kivételével a nevelt gyermek (a tovabbiakban: nevelt gyermek),

c)- korhatarra valo tekintet nélkil a tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos vér szerinti, Orokbe fogadott, mostoha-, illetve nevelt gyermek,
amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megelé6z6en is fennallt (a
tovabbiakban: fogyatékos gyermek),

d)-a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az 6rokbe fogadd
szUl6, a szuld hazastarsa vagy élettdrsa, valamint a db) vagy dc) alpontban meghatarozott
feltételeknek megfeleld testvér.

1.1.6. A tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos
igazolasokat — a magasabb 0sszegli csaladi poétlékra, illetve a fogyatékossagi tAmogatéasra
vonatkozo irat kivételével — a kérelemhez csatolni kell.

1.2. A jovedelmi adatok kitoltéséhez:

1.2.1. ,Jovedelem™ a személyi jovedelemadodrol szolo torvény szerint meghatarozott,
belfoldrél vagy kulfoldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a
bevétel, amely utan az egyszerUsitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerUsitett
kozteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni.

1.2.2. A jovedelmi adatok alatt havi nettd6 jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitasanal a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
0sszegben kell feltintetni.

1.2.2.1. Elismert koltségnek mindsil a személyi jbvedelemaddérdl szélo térvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij.

1.2.2.2. Befizetési kotelezettségnek mindsul a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt
terhel6 egyszerilsitett kozteherviselési hozzajarulas, a tarsadalombiztositasi jarulék, a
nyugdijjarulék és az egészségugyi szolgaltatasi jarulék.

1.2.3. Ha a maganszemély az egyszer(sitett vallalkoz6i add vagy egyszerUsitett
kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csdkkenthetd a
személyi jovedelemadordl szolé torvény szerint elismert koltségnek minésulé igazolt
kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez&gazdasagi 8stermel6 addévi
6stermeléshdl szarmazé bevétele nem tobb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha részére
tamogatast folyositottak, annak a folyositott tamogatéassal névelt 6sszegénél), akkor a bevétel
csokkenthet6 az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelel6 6sszeggel, vagy a
bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelelé sszeggel.

1.2.4. Nem minésul jovedelemnek, igy nem kell feltintetni a jovedelmek kozott:



1.- a rendkivili telepulési tAmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsol6déd rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédd hatralékot
felhalmozé személyek részére nydjtott telepiilési tAmogatas,

2.- a rendkivili gyermekvédelmi tAmogatés, a Gyvt. 20/A. §-a szerinti tamogatas, a Gyvt. 20/B.
§-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevel6szulék szamara fizetett nevelési dij és kulon
ellatmany,

3. az anyasagi tamogatas,

4.- a nyugdijprémium, az egyszeri juttatds, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi
ellatas és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

5. a személyes gondoskodaseért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a sulyos
mozgéaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és a
fogyatékossagi tamogatas,

6. a fogado szervezet altal az dnkéntesnek kulon torvény alapjan biztositott juttatas,

7.az alkalmi munkavallaléi konyvvel tortén6 munkavégzésnek, az egyszerlsitett
foglalkoztatasrol szOlé torvény alapjan torténé munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kozott az adorendszeren kivili  keresettel jaré foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyul6 jogviszony keretében
torténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: haztartdsi munka) a havi ellenértéke,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznélashoz nyujtott tamogatas,

10.- a szocialis szdvetkezet tagja altal, a k6zérdekl nyugdijas szdvetkezet dregségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjaradékban részesllé tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon Iévék
szovetkezetének nem nagysziléként gyermekgondozasi dijban vagy gyermekgondozast segité
ellatasban részesil6 tagja &ltal a szOvetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jovedelemadordl sz6l6 térvény alapjan adoémentes bevétel,

11.- az életvitelszerlen lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott ingatlanon
fenndllo vagyoni értékl jog atruhdzésa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhézott vagyoni érték
jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhdzast kovetd egy éven belll az
eladd vagy atruhazo sajat, vagy kozeli hozzatartozéja életvitelszer(, tényleges lakhatasanak céljat
szolgald ingatlan vagy vagyoni értéki jog vasarlasara kertl sor,

12.- az elengedett tartozas, illetve a megszlnt kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kételezettség megsziinésére a természetes személyek adossagrendezési eljarasdban, tovabba
kézlzemi szolgdaltatas szolgaltatdja, illetve pénzigyi intézmény altal, az adés megélhetését
veszélyeztetd szocialis helyzete miatt kertlt sor,

13.- az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

1.2.5. A jovedelemszamitasnal figyelmen kivil kell hagyni a kdzfoglalkoztatasbol szarmazo
havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesité tamogatas 6sszegét meghaladé részét.

1.2.6. A csaladtagok jovedelmét kilon-kilén kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast
es a tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmekeént kell figyelembe
venni, akire tekintettel azt folydsitjak.

1.2.7. A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zd honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, éstermelésbdl szarmazo jovedelem
esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét hdnap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell
figyelembe venni azzal, hogy ab) pont szerinti szamitasndl azon hdnapoknal, amelyek
adolbevallassal mar lezart idészakra esnek, a jovedelmet a bevallott éves jovedelemnek e
hénapokkal aranyos 6sszegében kell beszamitani.



