
ÖNKORMÁNYZAT ÉS  INTÉZMÉNYEI

2025. ÉVI LÉTSZÁMA

12. melléklet

Nagyréde Nagyközség Önkormányzata

Al-

cím Intézmény neve

teljes rész teljes rész teljes rész

száma

1 2 1 2 1 2

I. Önkormányzat 16 2 15 2 15 2

1 Polgármester                            (választott tisztségviselő) 1 1 1

2 Könyvtáros                                               (közalkalmazott) 1 1 1

3 Takarító (műv ház, eü)                            (közalkalmazott) 2 2 2

4 Hivatalsegéd, takarító               (munka törvénykönyves) 2 2 2

5 Családi napközi gondozónő                 (közalkalmazott) 2 2 2

6 Dajka                                                       (közalkalmazott) 1 1 1

7 Ügyintéző                                                 (közalkalmazott) 2 1 1

8 Technikai dolgozó                                (közalkalmazott) 6 6 6

11 Kulturális szervező                                (közalkalmazott) 1 1 1

II. Nagyrédei Polgármesteri Hivatal 9 0 9 0 9

1 Jegyző                                                       (köztisztviselő) 1 1 1

2 Ügyintéző                                                   (köztisztviselő) 8 8 8

III. Nagyrédei Kastély Óvoda 22 0 22 0 22

1 Vezető pedagógus                                  (közalkalmazott) 2 2 2

2 Óvónő                                                      (közalkalmazott) 7 7 7

3 Pedagógiai asszisztens                         (közalkalmazott) 1 1 1

4 Dajka                                                        (közalkalmazott) 4 4 4

6 Élelmezésvezető                                      (közalkalmazott) 1 1 1

7 Konyhai dolgozó                                      (közalkalmazott) 7 7 7

IV. Nagyrédei Gondozási Központ 4 0 4 0 4

1 Vezető nappali ellátás                          (közalkalmazott) 1 1 1

2 Gondozónő                                             (közalkalmazott) 3 3 3

Önkormányzat intézményei összesen 51 2 50 2 50 2

0 0 0 0 0 0Közfoglalkoztatottak létszám-előirányzata
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