
2. melléklet a 9/2024. (X.02.) önkormányzati rendelethez 
 
„3. melléket a 6/2015. (IV.28.) önkormányzati rendelethez 
 

A képviselő-testület állandó bizottságainak feladat- és hatásköreinek részletes leírása, 
a rendelet 37. § (5) bekezdésében tett hivatkozásnak megfelelően: 

 
I. A bizottságok általános feladatai 
 
1. A bizottságok meghatározzák a munkatervüket, szükség szerint kidolgozzák saját működési 
szabályzatukat. 
 
2. A bizottságok feladatkörükben előkészítik a képviselő-testület döntéseit, szervezik és 
ellenőrzik a döntések végrehajtását. 
 
3. Folyamatosan feldolgozzák a működési körükbe tartozó jogszabályokat, önkormányzati 
rendeleteket, határozatokat, meghatározzák ebből adódó feladataikat. 
 
4. Feladatkörüket érintő kérdésekben kezdeményezik önkormányzati rendelet megalkotását, 
képviselő-testületi határozat meghozatalát. 
 
5. Részt vesznek a korábbi képviselő-testületi döntések (rendeletek és határozatok) 
felülvizsgálatában, indítványozhatják azok módosítását, hatályon kívül helyezését. 
 
6. Ciklusonként beszámolnak munkájukról a képviselő-testületnek. 
 
7. Indítványozhatják a képviselő-testület rendkívüli ülésének összehívását. 
 
8. Javaslatot tehetnek a képviselő-testület munkatervére, előterjesztés sürgős megtárgyalására. 
 
9. Ha a bizottság a hivatal képviselő-testülettel kapcsolatos tevékenységében a képviselő-
testület álláspontjától, céljaitól való eltérést, az önkormányzati érdek sérelmét vagy a 
szükséges intézkedés elmulasztását észleli, a polgármester vagy a jegyző intézkedését 
kezdeményezheti. 
 
10. Más bizottsággal együttműködhetnek, együttes ülést tarthatnak. 
 
II. Az egyes bizottságok sajátos feladatai 
 
VAGYONNYILATKOZATOKAT NYILVÁNTARTÓ ÉS ELLENŐRZŐ, VALAMINT 
ÖSSZEFÉRHETETLENSÉGET VIZSGÁLÓ BIZOTTSÁG 
 
1. Nyilvántartja és ellenőrzi a képviselő-testületi tagok vagyonnyilatkozatait. 
 
 
2. A képviselő-testületi tagok vonatkozásában vizsgálja az összeférhetetlenséget. 
 
SZOCIÁLIS  BIZOTTSÁG 
 
1. Elemzi a település lakosságának szociális helyzetét, illetőleg a szociális ellátottságot. 



 
2. Közreműködik a szakosított szociális ellátás körébe tartozó feladatok megvalósításában, 
szociális szolgáltatások területi összehangolásában. 
 
3. Vizsgálja a halmozottan hátrányos helyzetű lakossági rétegek, valamint a fogyatékosok 
életkörülményeit, - az érdekvédelmi szervezetekkel együttműködve - ezek javítására 
javaslatot dolgoz ki.  
 
4. Figyelemmel kíséri a munkanélküliségből, foglalkoztatási feszültségekből eredő szociális 
gondokat, kezdeményezi e területen a fejlesztést célzó programok kidolgozását. 
 
5. Figyelemmel kíséri és elemzi a gyermekjólét helyzetét. Segíti a gyermekjólét feladatainak 
ellátásában közreműködő nem önkormányzati szervekkel való kapcsolattartást. 
 
6. Figyelemmel kíséri az idősek, illetve a hátrányos helyzetű lakossági rétegek 
életkörülményeit, - az érdekvédelmi szervezetekkel együttműködve. 
 
7. Véleményezi a lakáscélú támogatásra benyújtott kérelmeket.” 


