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KERELEM

RENDKIVULI TELEPULESI TAMOGATAS MEGALLAPITASA IRANT
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Csaladi allapot: hajadon/nétlen; hazas; 6zvegy; elvalt; élettarssal €l; hazastarsatdl kiilén €l.

A kérelmezdvel kdzos haztartdsban egyiitt €16k szama (kérelmezd nélkiil): ..................... o

Kérelmezovel kozos haztartdsban egyiitt élok adatai:

Név Sziiletési hely, Anyja neve

idé

TAJ szam rokonsagi fok

A kérelmezd, valamint a vele kizis haztartasban egyiitt él6k havi jovedelme forintban:

A jovedelem tipusa

Kérelmezd | A kérelmezdvel kozos haztartasban
€16 tovabbi személyek

1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi
jogviszonybdl szarmazd
ebbél: kdzfoglalkoztatasbdl szarmazd

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, éstermeldi,
illetve szellemi és mas 6nalld tevékenységbdl
szarmazod

3. Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatdsok

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres
szocidlis ellatasok

5. Jérasi hivatal és munkaligyi szervek altal
folyésitott ellatasok

6. Egyéb jovedelem

7. Osszes jovedelem




Rendkiviili élethelyzet, melyre tekintettel a timogatast a kérelmez6 kéri:

a) betegség miatt

aa) eseti gyogyszerkiadas 10.000,- Ft-ot meghaladja,

ab) 5 napot meghalado kérhazi ellatas,

b) elemi kér elharitdsa,

c) valsaghelyzetben lév6 varandds anya gyermeke megtartasa,
d) nevelésbe vett gyermek csaladdjaval vald kapcsolattartas,

e) gyermek csaladba vald visszakeriilésének elGsegitése.

Indokolas:

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kézo6lt jovedelmi adatok valddisagat a szocialis igazgatdsrdl és a
szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort
gyakorlé szerv — a NAV hataskorrel és illetékességgel rendelkezd igazgatdsaga utjan — ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocialis igazgatasi eljards soran torténd
felhasznalasahoz.

Biintet6jogi feleldsségem teljes tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek.

kérelmez6 aldirasa



Tdjékoztatd
1. Személyi adatok
Egyediilall6 az a személy, aki hajadon, nétlen, 5zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon él, kivéve, ha élettarsa van.
Il. Jovedelmi adatok: A kérelmezé a kérelemben sajat, valamint a vele egy haztartasban lakd személyek adatairol,
Jjovedelmi viszonyair6l kételes nyilatkozni, tovabba a jovedelmi adatokra vonatkozé bizonyitékot, igazolist a
kérelem benyujtdsdval egyidejiileg becsatolni sziikséges. A csaladtagok jévedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni
Jovedelem: az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett a személyi jovedelemadorsl szol6
torveny szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy kiilfoldrdl szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
Jovedelemkeént figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, és azon bevétel, amely utin az
egyszeriisitett vallalkozoi adérol, illetve az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint addt,
illetve hozzajarulast kell fizetni.
A jovedelmi adatokat alatt a havi nett6 jovedelmet kell érteni. A netté jovedelem kiszamitasakor a bevételt és az
elismert kéltségekkel és a befizetési kdtelezettséggel csokkentett sszegben kell feltiintetni.
Jovedelem tipusai:
1. Munkaviszonybél és mas foglalkoztatdsi viszonybol szarmazé jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszonyban, birésagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, a NAV, polgari nemzetbiztonsdgi szolgalatok hivatisos és szerzddéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyulé tevékenységbél, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott -
személyes kézremiikodést igényld - tevékenységbél szarmazé jovedelem.
2. Tarsas €s egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nall6 tevékenységbél szarmazé jovedelem: itt
kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott konyvvizsgalo tevékenységébdl szarmazo jovedelmet, a
gazdasagi tarsasig maganszemély tagja 4ltal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.
3. Tappénz, gyermekgondozasi tdmogatisok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi pétlék, gyermektartasdij.
4. Nyugellatas €s egyéb nyugdijszert rendszeres szocidlis ellatasok: dregségi, dzvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas,
baleseti hozzédtartozéi nyugellatasok, korhatér eldtti ellatas, szolgalati jarandosag, a balettmiivészeti életjaradék, az
atmeneti banyészjaradék, rokkantsagi ellatds, rehabiliticios ellatas, banydsz dolgozék egészségkarosodasi jaradéka,
rokkantsagi jaradék, rehabilitaciés jaradék, politikai rehabiliticios ellatisok, hazastarsi potlék, hazastirs utan jard
jovedelempdtlék, kdzszolgélati jaradék.
5. Jarasi hivatal és munkaligyi szervek 4ltal folyositott ellatasok: killonosen az idéskornak jaradéka, az
egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas, a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, az apolasi dij,;
munkanélkiili jaradék, édlldskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetpotld
juttatés.
6. Egy¢b jovedelem: példdul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefliggd pénzbeli juttatasok, neveldsziilsi dij, szocidlis
gondozdi dij, végkielégités és allampapirbol szarmazé jévedelem, ingatlan és ingé targyak értékesitésébol, vagyoni
értckli jog atruhazasabol szdrmazé jovedelem, életjaradékbol, fold és més ingatlan bérbeadasabol szarmazod
jovedelem, illetve minden olyan jévedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.
A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfelel iratot vagy annak mésolatat a
kérelemhez mellékelni sziikséges.
I1I. Csatolandé mellékletek:
A jovedelme igazoldsara:
a) a munkabérrél, munkaltaté dltal fizetett tappénzrél a munkaltaté dltal kidllitott jovedelemigazolas vagy munkabér
jegyzek,
b) vallalkoz6 vagy dstermel6 esetén a kérelem benyujtasanak hénapjat kozvetleniil megel6z6 tizenkét hénap alatt
szerzett jovedelemrdl a Nemzeti Ad6 és Vamhivatal igazolasa és a targyévben elért jovedelemrsl nyilatkozat,
c) allaskeresési tamogatas esetén az illetékes Munkaiigyi Kézpont megallapité hatdrozata és a kérelem benyijtasat
megeléz6 havi ellatas dsszegét igazolo szelvény vagy bankszamlakivonat,
d) nyugdij, nyugdijszerii rendszeres pénzellatds és arvaellatis esetén a kérelem benyujtdsat megeldzé havi
igazoloszelvény (nyugdijosszesit6), bankszamlakivonat,
e) Jarasi Hivatal dltal folyésitott ellatas (apolasi dij, idoskortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tdmogatas,
egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tamogatas) esetén a Jarasi Hivatal altal kiallitott igazolds, illetve a
megallapité hatdrozat masolata,
e) a gyermektartasdij esetén a kérelem benyujtasat megel6zd havi postai feladovevény vagy bankszamlakivonat vagy
az Osszeg atadasardl szol6 és biintetdjogi felelésség tudataban tett nyilatkozat,
f) 6szténdij és egyéb juttatisok esetén az oktatdsi intézmény altal kiallitott igazolas,
g) nem havi rendszerességgel szerzett jovedelem esetén a kérelem benytjtasanak hénapjai kozvetlenil megeidzd
tizenkét honap alatt szerzett egyhavi atlagrél szo16 nyilatkozat
h) amennyiben a kérelmezg, kozeli hozzatartozoja vagy a haztartasaban életvitelszertien vele egyiitt lako mas személy
rendszeres jévedelemmel nem rendelkezik, ugy az errdl sz616 nyilatkozat és a Munkaiigyi Kozpont igazoldsa arrol,
hogy regisztralt allaskeres és ellatasban nem részesiil,
1) egyéb jovedelmek esetén a kérelmezd biintetdjogi feleldssége tudataban tett nyilatkozat.
IV. Rendkiviili élethelyzet igazolisa (pl. kérhazi zaréjelentés, gyogyszertiri szimla sth.)



