1. melléklet a 11/2020. (III. 30.) 6nkormanyzati rendelethez
,» 1/a szam® melléklet a 7/2010. (V. 28.) OR. rendelethez
MEGALLAPODAS
amely létrejott egyrészrél a Csanadpalota Varosi Onkormanyzat altal fenntartott
Csanadpalotai Szocidlis Intézmény és Gyermekjoléti Szolgalat (Csanadpalota, Siraly utca

1. szam), mint szocidlis alapszolgaltatast nyijté intézmény (a tovdbbiakban: ellatast nyujtd
intézmény), masrészrol

a.) mint ellatist igénybevevé:

e hazassagi csaladi és utoneve: _
e sziiletési csaladi és utoneve:

e lakcime:
e telefonszama:

® anyja neve:
e sziiletési helye: B
e sziiletési ideje:

Gondnoksag alatt all-e? igen — nem

Amennyiben gondoksag alatt all: korlatozo — kizaro
Gondnok neve:
Gondnok cime, elérhet6sége:
kozott, alulirott napon, az alabbi feltételek szerint:

A megallapodas targya

1.) Az ellatast nydjté intézmény a Csanadpalota, Kdlmany Lajos utca 9. szdm alatti
székhelyen étkeztetést biztosit.

2.) Az intézmény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi IIL. torvény
szerinti ellatast biztositja, a vonatkozd jogszabéalyokban és a jelen megallapodasban
szabalyozott médon.

3.) Az intézmény az ellatast .............. €V i, hé ...... napjatol
kezdédden hatarozott idére: .............. €V i, hé ....... napig vagy

hatarozatlan id6re biztositja.

Szolgaltatasok és fizetési kiotelezettség

4.) A felek tajékoztatasi kitelezettsége

4.1.) Az ellatas igénylésekor az intézmény tdjékoztatta az ellatast igénybe vevot
- az intézmény éltal biztositott ellatas tartamarol és feltételeirdl,
- az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,




- az intézmény altal biztositott ellatas igényléséhez sziikséges okiratokrol, a személyes
megjelenésre vonatkozé szabalyokr6l és mads, jogszabalyban meghatirozott
feltételekrol.

4.2.) A jogosult az ellatas igénylésekor kdteles nyilatkozni:
- a tajékoztatasban foglaltak tudomésulvételér6l, és annak tiszteletben tartasarol,
- arrdl, hogy a szocialis ellatasra vald jogosultsag feltételeiben és a jogosult, tovabba
a kozeli hozzatartozdéja személyazonositd adataiban bedllott valtozasokrol
haladéktalanul tajékoztatni fogja az intézmény vezetdjét,
- minden olyan koriilményrél, amely a személyi téritési dij megéllapitisdhoz
sziikséges,
- minden olyan dologrél, ami az ellatas biztositasat, illetve megsziinését
befolyasolhatja, vagy azt mas okbdl fontosnak tartja.

(Nem kell a téritési dij megallapitasihoz sziikséges adatokat kozdlni akkor, ha az elhelyezést
igényld vagy mas személy az elhelyezés iranti kérelemmel egyidejiileg nyilatkozik arrdl, hogy
szerz6désben vallal kételezettséget az intézményi téritési dij teljes sszegének megfizetésére.)

4.3.) Az intézmény vezetGje koteles értesiteni, illetve tajékoztatni a jogosultat
a.) az ellatds biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrdl, az ellatas ideiglenes
sziineteltetésérol,
b.) a dijfizetési hatralék kovetkezményeir6l, valamint a behajtas érdekében
kezdeményezett intézkedésrol.

5.) Az intézmény a kovetkez6 szolgaltatasokat nyuijtja:

e napi egyszeri meleg étel — ebéd — biztositasa munkanapokon /igény szerint hétvégén és
iinnepnapon elvitellel a szolgaltatotol/.
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A szolgaltatas igényelt forméja:

- helyben fogyasztassal - Nappali ellatast nydjté Klubban (akadélymentes épiilet), az étel
helyben torténd elfogyasztasara, az erre a célra kialakitott étkezé helyiségben van mod. Ezt
tiszta, baratsagos kornyezetben, megteritett asztalndl torténik. Az étkezéshez étkészlet és

evoeszkoz biztositott. A kézmosasi lehetdség, és a nemenkénti elkiilonitett illemhely adott.

- ételelvitel sajiat erével ( ételhordot az intézmény biztosit) Az ételt személyesen hétf6tol-
péntekig 11.30-13.30 o6ra kozétt, ill. igény szerint munkasziineti napokon és tinnepnapokon is

ezen iddtartamban vehetik at.

- hazhoz szallitassal a ki szallitast a hazi gondozénbk végzik szolgalati kerékparral.(az étel
kiszallitasara szolgalé ételhordok mosogatisat a nappali ellatast nydjté klub elkiilonitett

mosogatasra alkalmas helyiségében végzik)



Az ebéd kiszolgdlasa az intézmény altal az igénybevevd részére atadott étkezési jegyek
ellenében az Onkormanyzat 4ltal a felndtt étkeztetésre kotott ellatdsi szerz6dés alapjan

a ) altal iizemeltetett

( )

_utca . szam) torténik, az lizemeltetd altal meghatarozott

idépontban.

6.) Az ellatdsért fizetend6 személyi téritési dij

Tobbszorosen modositott 7/2010. (V. 28.) OR. rendeletben foglaltak szerint az igénybe vett
személyi gondoskodasi szolgaltatasokért a személyi téritési dijat havonta utdlag a
targyhonapot kévetd honap S. napjaig kell megfizetni.

6.1.) Az ellatast igénybe vevd (kotelezett) az intézmény 4ltal biztositott étkeztetésért a
csaladban az egy fore jutd havi jovedelem alapjan havonta ......................... Ft személyi
téritési dijat koteles fizetni. A téritési dijat havonta - utdlag, a targyhdnap 5. napjaig kell
megfizetni.

6.2.) A személyi téritési dij Osszege évente — a fenntarté altal — két alkalommal vizsgalhatd
feliil és valtoztathaté meg.

A téritési dij feliilvizsgélata sordan megallapitott 0j személy téritési dij megfizetésének
idépontjarol a fenntart6 rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az 1j téritési dij megfizetésére a
jogosult nem kotelezhet6 a feliilvizsgalatot megel6z6 idészakra.

Az intézményi ellatasért fizetendé személyi téritési dij nem haladhatja meg a téritési dij
szamitasanak alapjdul szolgdlé jovedelem 30%-at az étkeztetést igénybe vevo esetében.

6.3.) Abban a nem kivant esetben, ha az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tesz eleget, az intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével
felhivja a kotelezettet az elmaradt téritési dij megfizetésére. Amennyiben a hatarido
eredményteleniil telt el, a dijhatralékot nyilvantartisba veszi, és err8l negyedévente
tajékoztatja a fenntartot. A fenntarté az intézményvezetd tajékoztatasa alapjan intézkedik a
téritési dij hatraléknak a behajtasardl a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas éltaldnos
szabalyair6l sz6lo 2004. évi CXL. torvény, illetve az ad6zas rendjérol szolo 2003. évi XCII.
torvény szabalyainak alkalmazasaval.

Ha a jogosult a személyi téritési dij Osszegét vitatja vagy annak csOkkentését, illetve
elengedését kéri, akkor e kérésével a fenntartohoz fordulhat, aki dont a személyi téritési dij
Osszegérol.

7.) Az ellatas megsziinése

7.1.) Az ellatas megsziinik
 ha az ellatds megszervezésérél az Onkormanyzat nem gondoskodik,
e a hatarozott idejii ellatas esetén a megjelolt id6tartam lejartaval,




e a jogosultnak, illetve hozzatartozdjanak az ellatds megsziintetésére vonatkozo6
bejelentését kovetd — a szakmai programban meghatarozott — id6 elteltével,

e ajogosult halalaval,

o akkor, ha az ellatas feltételei mar nem allnak fenn, és végiil

e az ellatast biztosito megsziintetheti az ellatast akkor, ha a jogosult az ellatas
igénybevételével kapcsolatos eloirasokat sulyosan megsérti, és/vagy — rendszeresen —
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nem tesz eleget személyi téritési dij fizetési kotelezettségének.
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o a fizetendd személyi téritési dijakra, ezek esetleges hatralékaira,

¢ minden olyan dologra, melyek — az ellatas megsziintetéséhez okszertien kapcsolodnak.
Nem lehet bevonni az elszdmoldsba az ellatds megsziinéséhez kapcsolodd jogi €s
adminisztrativ koltségeket.

8.) Az intézmény kijelenti, hogy elére nem lathaté helyzetekben is minden elvarhatot
megtesz, hogy a megallapodasbol kovetkezo kotelezettségeit a lehetd legjobban teljesitse.

9.) A megéllapodasban foglalt az intézmény részérol fennallé kételezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgéldsa az intézmény vezetSjének feladata. Az intézményvezetd a
panaszt koteles 15 napon belill kivizsgalni és a panasztevét értesiteni a vizsgélat
eredményérol.

Amennyiben az intézményvezet$ hatarid6n beliil nem intézkedik, vagy a panasztevd nem ért
egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatérozott idd lejarta utan, illetve az intézkedés
kézhezvételét kovetd nyole napon beliil az intézmény fenntartdjéhoz, illetve az ellatottjogi
képvisel6hoz lehet fordulni.

Ellatottjogi képviseld neve, elérhetdsége:

Integralt Jogvédelmi Szolgalat

www.ijsz.hu
honlapjan megadott teriiletileg illetékes betegjogi, ellatottjogi és gyermekjogi képviseld.

Csongrad megyei elérhetéség: Integralt Jogvédd Szolgalat Dél-Alfoldi Regionalis Iroda
6726 Szeged, Bal fasor 17-21.
tel:+36-20-4899-537

10.) Jelen megéllapodds modositasara az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozos
megegyezése alapjan keriilhet sor.

A megallapodast alairé felek kijelentik, hogy vitds kérdéseiket elsddlegesen targyalds utjan
kivanjak rendezni.

Jelen megallapodasban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv, tovabba az
idések ellatasara vonatkozé mindenkori jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

Jelen Megallapodas Csanadpalota Varos Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének a személyes
gondoskodast nytijté ellatasokrol, azok igénybevételérél és a fizetendd téritési dijakrol szolo
7/2010. (V. 28.) OR. rendeletének 1/c melléklete szerinti tartalommal késziilt.

Jelen Megallapodss ......... oo ) db, egymassal sz6 szerint megegyez0
eredeti példanyban késziilt.



Csanadpalota, 20.........cooiiiiiiiiii

ellatast igénybe vevé tartasra kotelezett vagy azt
vallalé személy

ellatast biztositd intézmény

Tajékoztatas

az 1993 évi III. torvény 96. § (1) bekezdése szerint

Az intézménybe val6 felvételkor az intézmény tajékoztatast ad a jogosult és hozzatartozédja
szdmara

a) az intézményben biztositott ellatas tartalmarol és feltételeirdl;

b) az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol;

¢)_* a Dbentlakdsos intézményi elhelyezéskor a jogosult és hozzatartozéi kozotti
kapcsolattartas, kiilondsen a latogatds, a tdvozas €s a visszatérés rendjérol;

d) panaszjoguk gyakorlasanak mddjarol;

e) az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl;

H_* azintézmény hazirendjérél, tamogatott lakhatés esetén az egyiittélés szabalyairdl;

g) a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kovetkezményeirdl;
h)_* ajogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol.
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(3)_*_ A jogosult és hozzatartozdja az intézménybe val6 felvételkor koteles

a) nyilatkozni az (1) bekezdésben  meghatirozott  tdjékoztatiasban  foglaltak
tudomasulvételérdl, tiszteletben tartasarol;

b) adatokat szolgaltatni az intézményben e térvény alapjan vezetett nyilvantartisokhoz;

¢)* nyilatkozni arrdl, hogy a szociélis ellatasra valo jogosultsag feltételeit és a jogosult,
tovabba a kozeli hozzétartozdja természetes személyazonosité adataiban beallott valtozasokat
haladéktalanul kozli az intézmény vezet6jével.

Panaszjog gyakorldsinak modja

Az ellatast igénybe vevo és hozzatartozoja érdekeinek megsértése miatt panaszt terjeszthet el

a szolgaltatast nyujté szervezet képviseldjéhez. A panasz elbirdlasra jogosult 15 napon beliil



tajékoztatja a panaszt tev6t intézkedésér6l. Ha a panaszt tevé az intézkedéssel nem ért egyet,
vagy panaszara intézkedés nem torténik abban az esetben a fenntartéhoz Csanadpalota Véros

Onkormanyzatéhoz fordulhat.

Csanadpalota,20..........coeviiiiiiiiiiiiiiniininennen.

ellatast igénybe vevd tartdsra kotelezett vagy azt

vallalé személy

ellatast biztosit6 intézmény"



