4.5z. melléklet

Istenmezeje Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikdési
Szabalyzatarol szolo 8/2014.(X1.04.) énkormanyzati rendeletéhez

Onkorméinyzati tdrsulisoknak dtadott hatiskirok

Istenmezeje Kozség Onkorményzata Képviselo-testillete a Motv.IV. fejezetében foglalt
szabalyok szerint, az alabb felsorolt tarsulasok tarsuldsi tandcsai részére a Jogszabaly szerinti
hataskireit a tarsulasi megallapodas elfogadasaval — és az abban foglaltak szerint- atadta.

L. Pétervisarai Kistérség Tobbeéli Tarsulds, 3250 Pétervasara, Kossuth L. ut 1.
1. A tarsulasra atruhdzott hataskordk:

a) intezményvezetd kinevezése, felmentése, a felette gyakorolt fegyelmi jogkdr,

b) az intézmény koltségvetési elbirdnyzata megéllapitdsa.

¢) az intézmény zarszamadasi mutatoi jovihagyésa,

d) azintézmény Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzata és

e) szakmai programja elfogaddsa,

f) tdjékoztatas kérés az intézmény vezetdjétdl az intézmény munkajarol,

g) javaslattétel az intézmény munkarendjére,

h) atarsulds sajit Szervezeti és Miikidési Szabalyzata megéllapitisa,

1) megbizdsi szerzodés kotése tarsuldson kiviili dnkorményzatokkal az intézmény
feladatksrébe tartozo feladat ellatasdra.

2. Az atruhazott hataskdrdk cimzettje: a tarsuldsi tandcs.

II. Pétervasira és Kirnyéke Kozponti Orvosi Ugyeleti Tarsulds, 3250 Pétervasara.
Kossuth L. ut 1.

1. A tarsulasra atruhdzott hataskérok:

) intézményvezeto kinevezése, felmentése, a felette gyakorolt fegyelmi jogkér,

k) az intézmény koltségvetési eldiranyzata megallapitasa,

1) az intézmény zarszamadasi mutatéi jovahagydsa,

m) az intézmeény Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzata és

n) szakmai programja elfogadasa.

0) tajekoztatas kérés az intézmény vezet$jétdl az intézmény munkajarél,

p) javaslattétel az intézmény munkarendijére,

q) atarsulas sajat Szervezeti és Milktdési Szabalyzata megallapitasa,

r) megbizdsi szerzodés kitése tarsuldson kivilli dnkormanyzatokkal az intézmény
feladatkorébe tartozo feladat ellatasara.

2. Az atruhdzott hataskorok cimzettje: a tarsuldsi tandes.



