8/c. melléklet a 10/2014.(X.22.) onkormdnyzati rendelethez

KEPZETTSEGI POTLEKRA JOGOSITO MUNKAKOROK ES
KEPZETTSEGEK

1. A kozszolgélati tisztviselok részére adhatd juttatdsokrol és egyes illetménypdtlékokrol
sz016 249/2012. (VIIL. 31.) Korm. rendelet 2. §-a altal szabalyozott mértékii képzettségi
potlékra jogosult:

1.1.  Barmely munkakorben doktori (PhD) fokozattal, vagy a nemzeti felsdoktatasrol
szO0l6 2011. évi CCIV. torvény alapjan azzal egyenértékii, vagy ennél magasabb
tudomdnyos fokozattal rendelkezd koztisztviselo jogosult képzettségi potlékra,
amennyiben a megszerzett tudomanyos fokozat feladatkorének szakszertibb ellatasat
biztositja.

1.2. Barmely munkakorben barmely felséfokd tovabbi szakképesitéssel rendelkezd
koztisztviseld jogosult képzettségi potlékra, amennyiben a tovabbi felséfoku
szakképesitésével megszerzett ismereteket munkakore szakszertibb elldtdsa érdekében
hasznositja.

1.3. A mérlegképes konyveldi képesitéssel rendelkezd koztisztviseld akkor jogosult
képzettségi potlékra, ha
1.3.1. koltségvetési,
1.3.2. addigazgatasi
1.3.3. vagyongazdalkodasi
1.3.4. revizori, belso ellendri munkakort 14t el.

1.4. Barmely munkakorben iskolarendszeren kiviili kozépfoku szakképzésben szerzett
tovabbi szakképesitéssel, szakképzettséggel rendelkezd koztisztviseld, amennyiben
tovabbi szakképesitése feladatkorének szakszeriibb ellatdsat biztositja.



