
2. melléklet a 21/2019. (X. 23.) önkormányzati rendelethez 
 

Az önkormányzat önként vállalt feladatai 

 

Ssz. Feladat megnevezése A feladatellátás módja és mértéke 

1. Munkahelyi vendéglátás, vendégebédeltetés 
Intézmények útján, az alkalmazottaik tekintetében; igény szerint a 
kapacitás függvényében. 

2. 
Természetben nyújtott étkezési hozzájárulás nem 
köztisztviselők részére 

Intézmények útján; az adómentes értékhatárig. 

3. Ingatlan kezelés és forgalmazás 
Polgármesteri hivatal útján, az önkormányzati tulajdonú bérlakások és 
egyéb épületek tekintetében; a minimálisan szükséges mértékig. 

4. Önkormányzat igazgatási tevékenység (képviselőtestület) 
Polgármesteri hivatal útján a képviselői tiszteletdíjak és járulékaik 
tekintetében; az ezzel kapcsolatos önkormányzati rendelet szerint. 

5. 
Városgazdálkodási szolgáltatás (buszvárók takarítása, 
közterület felügyelet, városi informatikus, közmunka, gk. 
üzemeltetés, tűzoltó szertár és gk. üzemeltetés) 

Polgármesteri hivatal útján, a meglévő építmények és létszám, illetve 
gk. park tekintetében; a minimális szükségletekhez igazodóan. 

6. 
Kiegészítő egészségügyi alapellátás és szolgáltatás (vérvételi 
mintahely, fizikoterápia) 

Orvosi rendelő útján; a rendelkezésre álló kapacitás erejéig. 

7. 
Máshova nem sorolt kulturális tevékenység (városi 
rendezvények, testvérvárosi kapcsolatok, rádió) 

Képviselő-testület és intézmények útján; az eseti döntésekhez 
igazodóan 

8. Társulásokban, szövetségekben való részvétel 
Képviselő-testület útján; tagdíj, működési költség arányos térítése 
mértékéig. 

9. Polgárőrség támogatása 
Polgármesteri hivatal útján; a képviselő-testület eseti döntéseihez 
igazodóan. 

10. Szakmunkásképzés támogatása 
Polgármesteri hivatal útján; az erre irányuló pályázatok elbírálásával 
kapcsolatos képviselő-testületi döntésekhez igazodóan 



 


