2. melléklet a 4/2016. (I.26.) önkormányzati rendelethez

10. számú melléklet a 3/2015. (II.24.) önkormányzati rendelethez
Kérelem
szünidei ingyenes gyermekétkeztetés biztosítása iránt
Alulírott kérem, hogy gyermekem, gyermekeim részére a szünidei ingyenes gyermekétkeztetést biztosítani szíveskedjenek.
1. A kérelmező személyre vonatkozó adatok:

	Neve:                                  ___________________________________________________

	Születési neve:                  ___________________________________________________      

	Anyja neve:                       ___________________________________________________

	Születés helye, ideje:       ___________________________________________________

	Lakóhely: _ _ _ _ irányítószám ___________________________ település _____________________ utca/út/tér __________ hsz/hrsz. _______ épület/lépcsőház ______ emelet _____ ajtó

	Tart.hely: _ _ _ _ irányítószám __________________________ település _____________________ utca/út/tér __________ hsz/hrsz. _______ épület/lépcsőház ______ emelet _____ ajtó

(A lakóhely és a tartózkodási hely megadásakor a lakcímnyilvántartásba bejelentett lakóhelyet, tartózkodási helyet kell feltüntetni.)
Társadalombiztosítási Azonosító Jele (TAJ): _ _ _   _ _ _   _ _ _

	Telefonszám (nem kötelező megadni): __________________________________

	E-mail cím (nem kötelező megadni): __________________________________


2. Gyermek(ek) adatai:

	Neve
	Születési helye, ideje
	Anyja neve
	A gyermek bölcsődei ellátását, óvodai nevelését, iskolai oktatását biztosító intézmény neve
	Kérjük, itt jelölje, ha gyermeke:

· hátrányos helyzetű (HH),
· rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és halmozottan hátrányos helyzetű (HHH),
· rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult (RGYK)

	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	

	B a j, 201 ________________

	 
	 


____________________________________________
    szülő / törvényes képviselő aláírása
  

Tájékoztató a szünidei ingyenes gyermekétkeztetés biztosításáról

A)

Baj Község Önkormányzata a Gyvt. alapján a szünidei gyermekétkeztetés keretében a szülő, törvényes képviselő kérelmére ingyenesen biztosítja a déli meleg főétkezést (ebédet) azon gyermek számára, aki:

· hátrányos helyzetű,

· rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő, halmozottan hátrányos helyzetű. 

A szünidei ingyenes gyermekétkeztetést az önkormányzat azon hátrányos helyzetű, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő, halmozottan hátrányos helyzetű gyermek részére, aki bölcsődei ellátásban, óvodai nevelésben részesül, a bölcsődei ellátást nyújtó intézmény és az óvoda zárva tartásának időtartama alatt valamennyi munkanapon biztosítja.

A szünidei ingyenes gyermekétkeztetést az önkormányzat azon hátrányos helyzetű, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő, halmozottan hátrányos helyzetű gyermek részére, aki az 1–8. évfolyamon nappali rendszerű iskolai oktatásban vesz részt, vagy az 1–8. évfolyamon felül nappali rendszerű iskolai oktatásban vesz részt, a nyári szünetben legalább 43 munkanapon, legfeljebb a nyári szünet időtartamára eső valamennyi munkanapon, az őszi, téli és tavaszi szünetben az adott szünet időtartamára eső valamennyi munkanapon biztosítja.
B)

Baj Község Önkormányzata a 3/2015. (II. 24.) számú önkormányzati rendelet alapján a szünidei gyermekétkeztetés keretében a szülő, törvényes képviselő kérelmére ingyenesen biztosítja a déli meleg főétkezést (ebédet) azon gyermek számára, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül. 

A szünidei ingyenes gyermekétkeztetést az önkormányzat azon rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő gyermek részére, aki 
· bölcsődei ellátásban, óvodai nevelésben részesül, a bölcsődei ellátást nyújtó intézmény és az óvoda zárva tartásának időtartama alatt valamennyi munkanapon biztosítja,

· aki az 1–8. évfolyamon nappali rendszerű iskolai oktatásban vesz részt, vagy az 1–8. évfolyamon felül nappali rendszerű iskolai oktatásban vesz részt, a nyári szünetben a nyári szünet időtartamára eső valamennyi munkanapon, az őszi, téli és tavaszi szünetben az adott szünet időtartamára eső valamennyi munkanapon biztosítja.
