Poldny kbzség Onkormanyzat
Képviseld-testilletének

1/2019. (1.24.)
Snkormdnyzati rendelete

a koztisztviseldi illetményalap megallapitasarol
Poldny kdzség Onkormanyzat KépviselS-testlilete az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban meghatdrozott feladatkérében eljdrva a Magyarorszdg 2019. évi kdzponti
kéltségvetésérsl szald 2018, évi L. torvény 60. § (6} bekezdésében kapott felhatalmazas

alapjan a kévetkezdéket rendeli el:

1. §

A rendelet hatdlya a Mernyei Kozés Onkormdanyzati Hivatalban foglalkoztatott
kéztisztviselbkre terjed ki.

2. &
Az illetménvyalap Osszege 2018. januar 01. napjatdl 2019. december 31. napjaig: 46.380.- Ft.
3. §

E rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatdlyba és 2019. december 31. napjan hatalyat
veszti, azonban rendeikezéseit 2019, januar 1. napjatol kell alkalmazni.
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£1GZETES HATASVIZSGALAT
A jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX. torveny 17. §-a alapjan
a kbztisziviseldi illetményalap megallapitdsarol sz6lo
dnkormanyzati rendelet-tervezethez

. TARSADALNM, GAZDASAGI MATASOK:

. tarsadalmi hatdsa: Szinte minden d4gazatban sor kerllt béremelésre, melybél az
énkormanyzatoknal dolgozé koztisziviselSk immar tébb, mint tiz éve kimaradtak. A rendelet
elfogadasaval lehet8ség nyilik kdzponti forrashél a koztisztviselbk illetményének emelését
lehetdvé tévs tamogatdsi kérelem benyijidsara, ezzel az dnkormanyzat érdekében végzett
munkajuk magasabb szintl elismerésére.

- gazdasagi hatésa: nincs, mivel az illetrényalap emelkedése esetén sem éri el a koztisztviselSk
illetménye a garantalt bérminimumot, amelyet azonban illetményalap emelkedés nélkll is
biztositani kell.

. KOLTSEGVETESE HATAS:
Nincs, mivel a7 illetményalap ernelkedése esetén sem éri el a koztisztviseldk illetménye a
garantalt bérminimumot, amelyet azonban illetményalap emelkedés nélkiil is biztositani kell.

5. KORNYEZET], friszsfat KOVETREZMENYEK:
Nem relevans.

IV. ADMIRISZ TRATIY TERMEKET BEFOLVASOLO HATASOK:

Egyszeri adminiszirdciés teherndvekedést jelent a kinevezések médositasa.

V. JOGSZABALY MEGALKOTASAMAK SZUKSEGESSEGE, A JOGALKOTAS ELMARADASANAK
VARHATO ¥&/ETHEZRAENYE:

Az Bnkormanvzati kbztisziviseldlk iletménye a jardsi, kormanyhivatali, varosi onkormanyzati
hivatali tisztvisel6kénez és a versenyszféraban dolgozok béréhez képest jelentGsen elmarad,
a jelenlegi alacsony bérezési szint miatt 2tté! lehet tartani, hogy tovabbi szakemberek jobb
fizetési feltételeket hiztositd allami-, vagy versenyszféradba vandorolnak, ahogy az az elmult
években is t8bb alkalommal eléfordult.

VI, JOGSZARALY ALKALMATASAMO? S?UKSEGES SZEMELYI, SZERVEZETI, TARGYl ES
PENZUGY! FELTETELEK:

A szabalyozas atkalrezasdhoz a szernélyi, szervezeti, targyl és pénzigyi feltételek a Mernyei
Kézis Onkorményzati Hivatalndl rendelkezésre dlinak.
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