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ELŐTERJESZTÉS

Badacsonytomaj Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
2019. november 27-i NYÍLT ülésére

Tárgy: 

A közszolgálati tisztviselők 2020. évi illetményalapjáról
Előterjesztő: 
Krisztin N. László polgármester

Előkészítő:
Wolf Viktória jegyző
Melléklet:
rendelettervezet
Meghívott:
---

A döntés meghozatala minősített többséget igényel.

A rendelettervezetet törvényességi szempontból megvizsgáltam: Wolf Viktória jegyző
Tisztelt Képviselő-testület!

Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. törvény (a továbbiakban: Kvtv.) 2. melléklet I.1. pont a) alpontja szerint az Önkormányzati hivatal működésének támogatása 5 450 000 forint/fő 2020. évben.

A központi költségvetés támogatást biztosít az önkormányzati hivatal működési kiadásaihoz a Mötv. szerint 2019. január 1-jén működő, illetve a Mötv. 85. § (3a) bekezdés alapján történő kijelölés szerinti hivatali struktúrának megfelelően. 

A támogatás meghatározása az elismert hivatali létszám alapján a személyi és dologi kiadások elismert átlagos költségei figyelembevételével történik. Közös önkormányzati hivatal esetében a támogatásra a székhely önkormányzat jogosult.

Az elismert hivatali létszám a számított alaplétszám korrekciós tényezőkkel korrigált összege, mely Badacsonytomaji Közös Önkormányzati Hivatalnál minimum 10 maximum 19 fő.

Az általános önkormányzati választások miatti átmeneti szabály, hogy a 2020. január és február hónapokban az önkormányzatok a Magyarország 2019. évi központi költségvetéséről szóló 2018. évi L. törvény (a továbbiakban: 2019. évi költségvetési törvény) szerint megállapított önkormányzati hivatal működésének támogatása figyelembe vételével részesülnek támogatásban. 2020. március hónaptól az e törvény alapján megállapított szabályok szerint megállapított éves támogatás alapján történik a támogatás folyósítása.

Badacsonytomaj Város Önkormányzata a Badacsonytomaji Közös Önkormányzati Hivatalnál foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők bérrendezése tárgyában 2019. évben döntött úgy, hogy a hivatalban foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők illetményalapját 46.380 Ft-ban határozta meg.
A Ktv. 58.§-a rögzíti, hogy

„(1) A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 132. §-a szerinti illetményalap 2020. évben 38 650 forint.

…

(4) A költségvetési szervek által foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatásának kerete, illetve cafetéria-juttatást nem nyújtó költségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves szinten - az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében meghatározott juttatások - az egyes juttatásokhoz kapcsolódó, a juttatást teljesítő munkáltatót terhelő közterheket is magában foglaló együttes összege, törvény eltérő rendelkezése hiányában, 2020. évben nem haladhatja meg a bruttó 200 000 forintot.

(5) A fizetési számlához kapcsolódóan törvény alapján az egy foglalkoztatottnak havonta adható bankszámla-hozzájárulás mértéke a 2020. évben legfeljebb 1000 forint.

(6) A helyi önkormányzat képviselő-testülete rendeletben a 2020. évben - az önkormányzat saját forrásai terhére - a helyi önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatalánál, közterület-felügyeleténél, illetve a közös önkormányzati hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában - a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben foglaltaktól eltérően - az (1) bekezdésben meghatározottnál magasabb összegben állapíthatja meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megállapított havi illetmény nem haladhatja meg a Központi Statisztikai Hivatal által hivatalosan közzétett, a tárgyévet megelőző évre vonatkozó nemzetgazdasági havi átlagos bruttó kereset tízszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabályai akként alkalmazandók, hogy pótlék ez esetben sem fizethető.”

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17.§-a értelmében, a jogszabály előkészítője előzetes hatásvizsgálat elvégzése során felméri a szabályozás várható következményeit. Az előzetes hatásvizsgálat eredményéről önkormányzati rendelet esetén a képviselő-testületet tájékoztatni kell. A hatásvizsgálat az előterjesztés mellékleteként csatolásra került. 

Az előterjesztés tartalmazza a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 18.§-ban foglaltak szerint a rendelettervezet indokolását. 

A rendelet elfogadásához az Mötv. 42.§ 1. pontjában foglalt rendeletalkotáshoz kapcsolódóan és az 50.§ értelmében minősített többség szükséges.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megvitatni a rendelettervezetet előterjesztés szerinti formában és tartalommal mellékleteivel együtt elfogadni szíveskedjenek.

Badacsonytomaj, 2019. november 20.





Tisztelettel:

	
	Krisztin N. László

polgármester


HATÁSVIZSGÁLATI LAP

a közszolgálati tisztviselők 2020. évi illetményalapjáról szóló 

.../2019.(XI….) önkormányzati rendelet-tervezethez

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § (1) bekezdése értelmében 

„A jogszabály előkészítője – a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű – előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. Az előzetes hatásvizsgálat eredményéről a Kormány által előterjesztendő törvényjavaslat, illetve kormányrendelet esetén a Kormányt, önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat képviselő-testületét tájékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet úgy, hogy az általa meghatározott esetben a közjogi szervezetszabályozó eszköz előkészítője előzetes hatásvizsgálatot végez.

(2) A hatásvizsgálat során vizsgálni kell

a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatását, különösen

aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásait,

ab) környezeti és egészségi következményeit,

ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásait, valamint

b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható következményeit, és

c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételeket.”

A rendelet-tervezet társadalmi, gazdasági és költségvetési hatásai. 

Társadalmi hatása szerint a közszolgálati tisztviselők bérét rendezi, gazdasági és költségvetési hatásai szerint a a bevételi előirányzatokon és a kiadási előirányzatokon tervezendő költség.

A rendeletben foglaltak végrehajtásának környezetre gyakorolt hatása, egészségi következménye nincs.

A rendelet-tervezet adminisztratív terheket befolyásoló hatása: Az adminisztratív terhek jelentősen nem növekednek.

A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következményei:
A rendelet-tervezet elfogadására az illetményalap rendezése tárgyában.
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek:
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti, pénzügyi feltételek rendelkezésre állnak
Indokolás 

a közszolgálati tisztviselők 2020. évi illetményalapjáról szóló 

.../2019.(XI….) önkormányzati rendelet-tervezethez
Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. törvény (a továbbiakban: Kvtv.) 2. melléklet I.1. pont a) alpontja szerint az Önkormányzati hivatal működésének támogatása 5 450 000 forint/fő 2020. évben.

A központi költségvetés támogatást biztosít az önkormányzati hivatal működési kiadásaihoz a Mötv. szerint 2019. január 1-jén működő, illetve a Mötv. 85. § (3a) bekezdés alapján történő kijelölés szerinti hivatali struktúrának megfelelően. 

A támogatás meghatározása az elismert hivatali létszám alapján a személyi és dologi kiadások elismert átlagos költségei figyelembevételével történik. Közös önkormányzati hivatal esetében a támogatásra a székhely önkormányzat jogosult.

Az elismert hivatali létszám a számított alaplétszám korrekciós tényezőkkel korrigált összege, mely Badacsonytomaji Közös Önkormányzati Hivatalnál minimum 10 maximum 19 fő.

Az általános önkormányzati választások miatti átmeneti szabály, hogy a 2020. január és február hónapokban az önkormányzatok a Magyarország 2019. évi központi költségvetéséről szóló 2018. évi L. törvény (a továbbiakban: 2019. évi költségvetési törvény) szerint megállapított önkormányzati hivatal működésének támogatása figyelembe vételével részesülnek támogatásban. 2020. március hónaptól az e törvény alapján megállapított szabályok szerint megállapított éves támogatás alapján történik a támogatás folyósítása.

Badacsonytomaj Város Önkormányzata a Badacsonytomaji Közös Önkormányzati Hivatalnál foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők bérrendezése tárgyában 2019. évben döntött úgy, hogy a hivatalban foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők illetményalapját 46.380 Ft-ban határozta meg, mely illetményalap elfogadását kezdeményezzük a 2020. év tekintetében is.
A Ktv. 58.§-a rögzíti, hogy

„(1) A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 132. §-a szerinti illetményalap 2020. évben 38 650 forint.

…

(4) A költségvetési szervek által foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatásának kerete, illetve cafetéria-juttatást nem nyújtó költségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves szinten - az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében meghatározott juttatások - az egyes juttatásokhoz kapcsolódó, a juttatást teljesítő munkáltatót terhelő közterheket is magában foglaló együttes összege, törvény eltérő rendelkezése hiányában, 2020. évben nem haladhatja meg a bruttó 200 000 forintot.

(5) A fizetési számlához kapcsolódóan törvény alapján az egy foglalkoztatottnak havonta adható bankszámla-hozzájárulás mértéke a 2020. évben legfeljebb 1000 forint.

(6) A helyi önkormányzat képviselő-testülete rendeletben a 2020. évben - az önkormányzat saját forrásai terhére - a helyi önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatalánál, közterület-felügyeleténél, illetve a közös önkormányzati hivatalnál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában - a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben foglaltaktól eltérően - az (1) bekezdésben meghatározottnál magasabb összegben állapíthatja meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megállapított havi illetmény nem haladhatja meg a Központi Statisztikai Hivatal által hivatalosan közzétett, a tárgyévet megelőző évre vonatkozó nemzetgazdasági havi átlagos bruttó kereset tízszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabályai akként alkalmazandók, hogy pótlék ez esetben sem fizethető.”

Részletes indokolás:
Az önkormányzati rendelet 1.§-a rögzíti, hogy a képviselő-testület a Badacsonytomaji Közös Önkormányzati Hivatalban foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők illetményalapját 2020. évben 46.380 Ft-ban határozza meg.

Az önkormányzati rendelet 2.§-a rögzíti, hogy a rendelet 2020. január 1. napjától lép hatályba, illetve hogy a rendelet 2020. december 31. napján hatályát veszti.

Badacsonytomaj Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

…/2019.(XI…..) önkormányzati rendelete

a közszolgálati tisztviselők 2020. évi illetményalapjáról

Badacsonytomaj Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Magyarország 2020. évi központi költségvetéséről szóló 2019. évi LXXI. törvény 58.§ (6) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva 

a következőket rendeli el:

1.§ 
Badacsonytomaj Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Badacsonytomaji Közös Önkormányzati Hivatalban foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők illetményalapját 2020. évben 46.380 Ft-ban határozza meg.

2.§
Ez a rendelet 2020. január 1. napján lép hatályba és 2020. december 31. napján hatályát veszti.

                       

	Krisztin N. László sk.

polgármester
	Wolf Viktória sk.

jegyző


Kihirdetési záradék:

A rendelet 2019. november … napján kihirdetésre került.

	 
	Wolf Viktória sk.

jegyző


Ábrahámhegy Község Önkormányzata Képviselő-testületének 

…/2019.(III…..) önkormányzati rendelete

a közszolgálati tisztviselők 2019. évi illetményalapjáról

Ábrahámhegy Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a Magyarország 2019. évi központi költségvetéséről szóló 2018. évi L. törvény 60.§ (6) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva 

a következőket rendeli el:

1.§ 
Ábrahámhegy Község Önkormányzatának Képviselő-testülete a Badacsonytomaji Közös Önkormányzati Hivatalban foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők illetményalapját 2019. évben 46.380 Ft-ban határozza meg.

2.§ (1)
Ez a rendelet a kihirdetést követő napon lép hatályba, rendelkezéseit 2019. január 1. napjától kell alkalmazni.

(2) 
Ez a rendelet 2019. december 31. napján hatályát veszti.

                       

	Vella Ferenc Zsolt sk.

polgármester
	Wolf Viktória sk.

jegyző


Kihirdetési záradék:

A rendelet 2019. március … napján kihirdetésre került.

	 
	Wolf Viktória sk.

jegyző
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