Tapiobicske Kozség Onkormanyzat Képviselo- testiiletének 17/2019. (XI. 08.) onkormanyzati
rendelete a képviselé-testiilet Szervezeti és Miikadési Szabalyzatarél szé16 4/2013. (I11.01.)
onkormanyzati rendeletének modositasarol

Tapiobicske Kozség Onkormanyzat  képvisel-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjdban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el, Tépiobicske Koézség Onkormanyzat
képviselo-testiiletének 4/2013. (IIL.01.) 6nkormanyzati rendeletét (tovdbbiakban: Rendelet) a képvisels-
testiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol az alabbiak szerint médositja:

1. §
A Rendelet 71. § a) pontja hatalyat veszti.

2.8
A Rendelet 74. § hatalyat veszti.

3. 8§
A Rendelet 1. szamu melléklet I1. pontja hatalyat veszti.

4. §

A Rendelet 2. szam fiiggelékébol a Kulturdlis, Oktatasi és Sport Bizottsag rész hatalyat veszti.
5. §

Ez a rendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatélyba.
Kihirdetésérdl és egységes szerkezetbe foglalasarol a jegyz6 gondoskodik.

Tépidbicske, 2019. oktober 24,
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dr. Szécsényiné Bata Ktisztina Her zegh Robert
jegyz6 polgarmester

Zaradék:

A rendeletet a mai napon kihirdettem.

Tapidbicske, 2019. november 8.
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ELOZETES HATASVIZSGALAT

A Tipiébicske Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 17/2019. (XI. 08.) nkormanyzati
rendeletéhez a képviselo-testiilet Szervezeti és Miitkodési Szabalyzataroél szolé 4/2013. (I111.01.)
onkormanyzati rendeletének modositasarol

Tarsadalmi kihatas: nincs

Gazdasagi kihatas: nincs

Koltségvetési kihatas: nincs

Kornyezeti kihatas: nincs

Egészségiigyi kovetkezmények: nincs

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai: nincs

Egyéb hatasa: nincs

Megalkotasanak sziikségessége: jogszabalyi eldiras

Megalkotasa elmaradasanak varhato kovetkezményei: torvényességi észrevétel

Alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: Rendelkezésre allnak.



