1. melléklet a 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A)  Alulirott Téth Ildiké az Alattyani Polgdrmesteri Hivatal koltségvetési szerv vezetdje
jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfelelden 2017. évben
Alattyan Kozség Onkormanyzatandl, Alattyani Roma Nemzetiségi Onkormanyzatnal, az
altalam vezetett Alattyani Polgdrmesteri Hivatal koltségvetési szervnél és a gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd, munkamegosztasi megallapodas szerint az Idések Klubja
Alattyannal és az Alattyani Ovodanél gondoskodtam
— a bels6 kontrollrendszer kialakitasdrol, valamint szabélyszert, eredményes,

gazdasagos és hatékony miikodésérdl,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszerti
igénybevételérol, az alapitd okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban
meghatérozott kovetelményeknek megfelels ellatasarol,

— arendelkezésre allo eliranyzatoknak a célnak megfelels felhasznaldsarol,

— a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasiagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

— a tervezési, beszamolasi, informéacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérol,

— a gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

— az intézményi szamviteli rendrél,

— olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossigot nyujt az eljarasok
Jogszerliségére  €s  szabalyszerliségére  vonatkozoan,  biztositia  az
elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenck a kitlizott
célokkal és az azok elérését segitG eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre
tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért
eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatis rendszerén keresztiil
folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok bels§ kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkornyezet:

A kontroll kdrnyezetet a szervezeti struktura, a feleldsségi, hatdskori viszonyok és
feladatok, a szervezet minden szintjén meghatarozott etikai elvarasok, a humaneréforras-
kezelés alkotja. A koltségvetési szerv belsd szabalyzatban rendezi a miikodéséhez,
gazdalkodasahoz kapcsolddo pénziigyi kihatassal bir6 kérdéseket, kiilondsen a
gazdalkodas folyamatanak a részletszabalyait (kStelezettségvallalds), ezeket végzd
személyek kijelolésének rendjét. _

A nyilvantartasok vezetését munkafolyamatba épitet ellendrzéssel folyamatosan
figyelemmel kell kisérni. A f8konyvi kényvelés teljeskortiségét biztositani és ellendrizni
kell. A targyi feltételeken tul a személyi feltételeket is biztositani kell.



Kockdzatkezelési rendszer:.
A koltségvetési szerv  tevékenységében, gazdalkodasdban  rejld kockazatok

kockazatelemzés soran keriil feltarasra, és megallapitasra. A koltségvetési szerv vezetdje
kockéazatkezelési rendszert az azonositott kockazatokra alapuléan alakitja ki €s miikddteti.
A kockéazatfelmérés sordn olyan ellendrzési témaékat vélasztottunk, hogy minél nagyobb
lefedettséget érjiink el. Ez megfeleld volt.

Kontrolltevékenységek:
A koltségvetési szerv vezetSje szervezeten beliil kontrolltevékenységeket alakit ki,

melyek biztositjak a kockazatok kezelését, hozzdjarulnak a szervezet céljainak eléréséhez.
A kontroll tevékenységek a szabélyzatokban, ligyrendekben jelennek az alabbiak szerint:

engedélyezési és jovahagyasi eljarasok,

az informaciokhoz valo hozzaférés,

fizikai kontrollok (hozzéférés az eszk6z6khoz),
beszamolasi eljarasok.
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A munkakéri leirasokban a feladatok atgondoltan keriiltek kiosztasra, de a dolgozok
leterheltsége miatt egyrészénél folyamatosan tobbletmunka végzésére kertilt sor.

Informdcids és kommunikdcios rendszer:
Az informdacié és kommunikéacié rendszere biztositja, hogy a megfelelé informaciok a
megfelels idSben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve

személyhez.
Az informéacidaramlas a vezetSk és a dolgozok kozott folyamatos.

Nyomon kiovetési rendszer (monitoring):

A koltségvetési szerv monitoring rendszere az operativ tevékenységek keretében
megvalosulé folyamatos és eseti nyomon kdvetesbol, valamint az operativ
tevékenységekts] fiiggetleniil miikods belsé ellen6rzésbol all.

Ez a tevékenység a vezetdi értekezleteken, testiileti tiléseken torténd beszamolassal
valésul meg. A bels ellendrzés utdlagos monitoring tevékenyseg, mely a mar megtortént

folyamatokat tarja fel.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi el6irdsok szerint a valosdgnak
megfelelSen, atlithatoan, teljes koriien és pontosan tikrézik a szOban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedckes
tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakdreben:

igen —nem,

mert jogviszonya 2017. oktdber 16-4t6l van a Polgarmesteri Hivatalnal.

alairas




