21. melléklet az 5/2013. (11.28.) énkorményzati rendelethez

VEZETOI POTLEKOK

2013. év

Vezetdi potlék mértéke a a

Intézmény koltségvetési térvényben Jogosultak szama
munkako6r meghatarozott potlékalap szerint (f8)
(%)
TISZAUJVAROSI INTEZMENYMUKODTETO KOZPONT 3
intézményvezetd (magasabb vezetd) 300 1
vezetd altalanos helyettes (magasabb vezetd) 250 1
vezetd helyettes (magasabb vezetd) 200 1
TISZAUJVAROSI HUMANSZOLGALTATO KOZPONT 4
intézményvezetd _ 300 1
vezetd altalinos helyettes (magasabb vezetd) 200 1
vezetd beosztast (vezetd) 150 2
NAPKOZI OTTHONOS OVODA 0
intézményvezetd (magasabb vezetd) 0 0
vezetd altaldnos helyettes (magasabb vezetd) 0 0
vezetd beosztdsil (magasabb vezetd) 0 0
DERKOVITS KULTURALIS KOZPONT 3
intézményvezeté (magasabb vezetd) 300 1
vezetd altaldnos helyettes (magasabb vezetd) 200 1
vezetd beosztasi (magasabb vezetd) 200 1
TISZAUJVAROS VAROSI RENDELOINTEZET 4
intézményvezetd (magasabb vezetd) 300 1
vezetd altalinos helyettes (magasabb vezetd) 200 1
gazdasagi igazgato helyettes 200 1
vezetd beosztas (vezetd) 150 1
MAGASABB VEZETOK, VEZETOK OSSZESEN 14
Vezetdi potlék mértéke a
Intézmény kbz'neveléSI foryeny Jogosultak szdma
kakd szerint meghatarozott ()
HMIRRROT illetményalap szerint
(%)

NAPKOZI OTTHONOS OVODA 4
intézményvezetd (magasabb vezetd) 80 1
4ltaldnos intézményvezetd helyettes (magasabb vezetd) 40 1
intézményvezetd helyettes (magasabb vezetd) 20 2

MAGASABB VEZETOK, VEZETOK MINDOSSZESEN 18 |




