NYILATKOZAT
Alulirott Dr. Maszlavér Petra a Naszaly Kozség Onkormanyzata Kkoltségvetési szerv
vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen a 2019.
évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatarol, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel6 ellatasarol,

- arendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfelelé felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba
megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozé jogszabéalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: Az 6nkormanyzat a stratégiai és operativ célrendszerét kialakitotta. Az
alapvet6 célok teljesitése érdekében elvégzendd feladatokat az alapitd okirat tartalmazza. A
hivatal szervezeti felépitése, a dolgozok feladat és hataskorei a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban keriiltek meghatarozasra. A hivatal komplex szabalyzatrendszert alakitott ki,
mely kiterjed a szervezet mikodésére, gazdalkodasara. A szervezet ellenérzi nyomvonallal
rendelkezik, melyben meghatarozasa keriiltek a feleldsségi és az informacids szintek.

Integralt kockézatkezelési rendszer: A kockazatkezelési rendszer a kockazatkezeléssel
foglalkozik, mely tartalmazza a szervezet tevékenységében, gazdalkodasaban rejld
kockazatokat, valamint azokat az intézkedéseket, melyek csokkentik, illetve megsziintetik a
kockazatokat. A kockazatkezelési rendszer a belsd ellenérzés teriiletén mikodik. A
koltségvetési szerv tevékenységében rejlé kockazatok felmérése megtortént.




Kontrolltevékenységek: A folyamatba épitett, el6zetes és utolagos vezetdi ellendrzés a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzédéskotések, a kifizetések €s a
tamogatasokkal valo elszamolas teriiletén is miikodott. A vezet6i ellendrzések kiilonbozo
formaban valdsultak meg. Modszerei: a szdbeli, irasbeli jelentések, vezet6i értekezlet
megbeszélései, belsé ellenérzési jelentések tapasztalatai, pénziigyi ellenjegyzések,
utalvanyozas és személyes vezetdi ellendrzés.

Informaciés és kommunikécids rendszer: A hivatalon beliil az informacidaramlas szobeli
utasitasok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli informdacié atadasok, valamint az informatikai
rendszerek keretében miikddtetett informaciomozgas, visszakereshetoség és a visszacsatolasi
rendszerek mikddtetése utjan valosul meg. Az iratkezelés megfelelt az el6irdsoknak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer a célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését szabalyozza. Az Onkormanyzati dontések végrehajtasanak ellendrzése
rendszeresen megtorténik. A tevekénységi célok megvaldsitasanak nyomon kovetése a belsd
kontrollrendszer és a bels6 ellendrzés itjan valosul meg. A belsé ellenérzés nyomon koveti az
ellenérzési javaslatok megvalositasi folyamatat.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfelelen, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.
Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem
Kelt: Naszaly, 2020. 04. 16.




NYILATKOZAT
Alulirott dr. Kirschner Katalin a Naszalyi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési szerv
vezetdje jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelden a 2019.
évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabéalyszeri, eredményes, gazdasagos és
hatékony mikddésérol,

- olyan szervezeti kultara kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleldo bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszertiségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és k6zdsségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6é kontrollrendszerre vonatkozd eloirdsainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Az 6nkormanyzat a stratégiai €s operativ célrendszerét kialakitotta. Az
alapvetd célok teljesitése érdekében elvégzendé feladatokat az alapitd okirat tartalmazza. A
hivatal szervezeti felépitése, a dolgozok feladat és hataskorei a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban keriiltek meghatarozasra. A hivatal komplex szabalyzatrendszert alakitott ki,
mely kiterjed a szervezet miikodésére, gazdalkodasara. A szervezet ellenérzi nyomvonallal
rendelkezik, melyben meghatarozasa kertiltek a felel6sségi és az informacios szintek.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatkezelési rendszer a kockazatkezeléssel
foglalkozik, mely tartalmazza a szervezet tevékenységében, gazdalkodasaban rejlo
kockazatokat, valamint azokat az intézkedéseket, melyek csokkentik, illetve megsziintetik a
kockazatokat. A Kkockazatkezelési rendszer a belsé ellendrzés teriiletén mukodik. A
koltségvetési szerv tevékenységeben rejlé kockazatok felmérése megtortént.




Kontrolltevékenységek: A folyamatba épitett, eldzetes és utolagos vezetdi ellendrzés a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzodéskotések, a kifizetések €s a
tamogatasokkal vald elszamolas teriiletén is mikodott. A vezetdi ellenérzések kiilonb6zo
formaban valdsultak meg. Modszerei: a szdbeli, irasbeli jelentések, vezetdi értekezlet
megbeszélései, belsd ellendrzési  jelentések tapasztalatai, pénziigyi ellenjegyzések,
utalvanyozés €s személyes vezetoi ellendrzés.

Informécids és kommunikacios rendszer: A hivatalon beliil az informacidaramlas szobeli
utasitasok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli informacié atadasok, valamint az informatikai
rendszerek keretében miikodtetett informacidomozgas, visszakereshetdség €s a visszacsatolasi
rendszerek miikodtetése Gtjan valosul meg. Az iratkezelés megfelelt az el6irdsoknak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer a célok megvaldsitasanak
nyomon kovetését szabalyozza. Az Onkormanyzati dontések végrehajtasanak ellendrzése
rendszeresen megtorténik. A tevekénységi célok megvalositasanak nyomon kovetése a belsd
kontrollrendszer €s a belsé ellenérzés utjan valdsul meg. A belsd ellendrzés nyomon koveti az
ellenérzési javaslatok megvalositasi folyamatat.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfelelden, 4tlathatéan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.
Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belso kontrollok témakorében:

igen-nem
Kelt: Naszaly, 2020. 04. 16.
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NYILATKOZAT
Alulirott Zambé Sandorné a Gyermek és Kozétkeztetési Intézmény koltségvetési szerv
vezetdje jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelel6en a 2019.
évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszeri, eredményes, gazdasagos és
hatékony mitkdésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel6 ellatasarol,

- arendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek ¢€s a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossdgot nyudjt az eljarasok
jogszeriliségére €s szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6é kontrollrendszerre vonatkozd el6irasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: Az intézmény a stratégiai és operativ célrendszerét kialakitotta. Az alapvetd
célok teljesitése érdekében elvégzendo feladatokat az alapito okirat tartalmazza. Az intézmény
szervezeti felépitése, a dolgozok feladat és hataskorei a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban
keriiltek meghatarozasra. Az intézmény komplex szabélyzatrendszert alakitott ki, mely kiterjed
a szervezet miikodésére, gazdalkodasara. A szervezet ellen6rzott nyomvonallal rendelkezik,
melyben meghatdrozasra keriiltek a felel6sségi és az informacids szintek.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockazatkezelési rendszer a kockazatkezeléssel
foglalkozik, mely tartalmazza a szervezet tevékenységében, gazdalkodasaban rejlo
kockazatokat, valamint azokat az intézkedéseket, melyek csokkentik, illetve megsziintetik a
kockazatokat. A kockazatkezelési rendszer a belsd ellendrzés teriiletén mukodik. A
koltségvetési szerv tevékenységében rejlo kockazatok felmérése megtortént.




Kontrolltevékenységek: A folyamatba épitett, eldzetes és utolagos vezetdi ellendrzés a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzoédéskotések, a kifizetések €s a
tamogatasokkal valo elszamolas teriiletén is mukodott. A vezetoi ellendrzések kiilonbozo
formaban valdsultak meg. Modszerei: a szobeli, irasbeli jelentések, vezetdi értekezlet
megbeszélései, belsd ellendrzési jelentések tapasztalatai, pénziigyi ellenjegyzések,
utalvanyozas €s személyes vezetdi ellendrzés.

Informécids és kommunikacids rendszer: Az intézményen beliil az informaciéaramlas szobeli
utasitasok, szdébeli beszamoltatasok, irasbeli informacio atadasok, valamint az informatikai
rendszerek keretében miikddtetett informaciomozgas, visszakereshetdség és a visszacsatolasi
rendszerek miikodtetése utjan valdsul meg.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer a célok megvalositasanak
nyomon KkoOvetését szabalyozza. Az intézményi dontések végrehajtadsdnak ellendrzése
rendszeresen megtorténik. A tevekénységi célok megvalositasanak nyomon kovetése a belsd
kontrollrendszer és a bels6 ellendrzés utjan valosul meg. A belsé ellenérzés nyomon koveti az
ellendrzési javaslatok megvalositasi folyamatat.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eloirasok szerint a valosagnak
megfelelen, atlathatoan, teljes koriien és pontosan tiikkrozik a szoban forgdé pénziigyi €vre

vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.
A Polgarmesteri Hivatal jegyzdje és pénziigyi csoportvezetdje eleget tett az esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Naszaly, 2020.04.16.
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NYILATKOZAT
Alulirott Mariasné Pécze Marta a Napkoziotthonos Ovoda és Bolcséde koltségvetési szerv
vezetéje jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen a 2019.
évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belso kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasagos €s
hatékony mukodésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznélatarol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésér6l, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszertliségére és szabalyszeriiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba
megfelel a hazai €s k6z0sségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitliz6tt célokkal €s
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Az intézmény a stratégiai €s operativ célrendszerét kialakitotta. Az alapvet
célok teljesitése érdekében elvégzendd feladatokat az alapitd okirat tartalmazza. Az intézmény
szervezeti felépitése, a dolgozok feladat €s hataskorei a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban
keriiltek meghatarozasra. Az intézmény komplex szabalyzatrendszert alakitott ki, mely kiterjed
a szervezet mikodésére, gazdalkodasara. A szervezet ellendrzott nyomvonallal rendelkezik,
melyben meghatarozasra kertiltek a feleldsségi és az informacios szintek.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: A kockazatkezelési rendszer a kockazatkezeléssel
foglalkozik, mely tartalmazza a szervezet tevékenységében, gazdalkodasaban rejld
kockazatokat, valamint azokat az intézkedéseket, melyek csokkentik, illetve megsziintetik a
kockazatokat. A kockazatkezelési rendszer a belsd ellendrzés teriiletén mikodik. A
koltségvetési szerv tevékenységében rejlo kockazatok felmérése megtortént.




Kontrolltevékenységek: A folyamatba épitett, el6zetes €s utdlagos vezetdi ellendrzés a
koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzédéskotések, a kifizetések €s a
tamogatasokkal valé elszamolds teriiletén is miikodott. A vezet6i ellendrzések kiilonbozo
formaban valosultak meg. Modszerei: a szobeli, irasbeli jelentések, vezetdi értekezlet
megbeszélései, belsdé ellendrzési jelentések tapasztalatai, pénziigyi ellenjegyzések,
utalvanyozas és személyes vezet6i ellendrzés.

Informacids és kommunikécids rendszer: Az intézményen beliil az informaciéaramlas szobeli
utasitasok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli informacié atadasok, valamint az informatikai
rendszerek keretében mikdodtetett informaciomozgas, visszakereshetdség €s a visszacsatolasi
rendszerek miikodtetése Gtjan valdsul meg.

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer a célok megvaldsitdsanak
nyomon kovetését szabalyozza. Az intézményi dontések végrehajtasdnak ellendrzése
rendszeresen megtorténik. A tevekénységi célok megvalositasanak nyomon kdvetése a belsd
kontrollrendszer és a belsd ellendrzés ttjan valosul meg. A belsd ellen6rzés nyomon koveti az
ellendrzési javaslatok megvalositasi folyamatat.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valosagnak
megfelelden, 4tlathatoan, teljes kortien és pontosan tiikkrozik a szoban forgd pénziigyi €vre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

A Polgarmesteri Hivatal jegyz6je €s pénziigyi csoportvezetdje eleget tett az esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Naszaly, 2020.04.16.
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