Intézkedési terv
a 2018. évi koltségvetés végrehajtasihoz

. A 2018. évben az éllami tdmogatdsok csékkennek. A kdzponti bérintézkedések éves
szinten nagy terhet ronak az onkormanyzat kéltségvetésére. Ezt nem oldja meg a
SZOCHO 2,5 %-kal torténd csokkentése. Jelenlegi ismereteink szerint kodzponti
kompenzéciorél nincs szé. A forrasaink kiegészitésére mindenképpen sziikséges
palyazni az ,,6nkormanyzatok rendkiviili timogatésara”,

Hatdrido: a palyazati feltételektdl filggben

Felel6s: Démsddi Gabor polgarmester

- A Képvisel6-testiiletnek 4t kell tekinteni a Gondozasi Kézpont feladatait, kiiléndsen az
id6sek nappali ellatisat. Sziikséges vizsgélni hogyan lehetne raciondlisabban,
takarékosabban ellatni ezt a kotelezd feladatot. Az alacsony kihasznaltsig miatt az
allami timogatds ennek az ellatdsnak ugyanis csak tsredékét finanszirozza,

Hataridd: folyamatos

Felel6s: Déms6di Gébor polgdrmester

. Amennyiben a felhalmozasi bevételek nem a tervezettnek megfeleléen realizdlodnak,
a tervezett felhalmozasi kiadasokat is sziikiteni kell.

Kivételt képeznek a kotelezé feladatokat ellaté intézmények miikédését biztositd
beruhézasi, feltjitési feladatok, és a palyazati forrasbl megvaldsulo beruhazasok.
Hatarid6: folyamatos

Felelés: Domsodi Gébor polgarmester

- A Képviselo-testillet az ©nkorméanyzat pénziigyi helyzetére figyelemmel az
intézményvezettk és a Varosgazdalkoddsi Kozhaszni Nonprofit Kft. igazgatéjanak
fokozott feleldsségét hatérozza meg a koltségvetési keretek betartdsaért, a takarékos
gazdalkoddsért, Az intézmények vezetsitél a Kepviselo-testiilet elvérja, hogy
bevételeiket az intézmény jobb kihasznaldsaval, hasznositasdval noveljék, valamint a

kiadédsok cstkkentését eredményezé intézkedéseket tegyenek a sajat teriiletiikon.
Hatérid6: folyamatos
Felel6s: széveg szerint

- A Paszt6i Varosgazdalkodasi Kozhaszni Nonprofit Kift. igazgatdja tegyen javaslatot a
Kft. hatékonyabb mitkédése érdekében.

Tovabb kell vizsgilni a Kft, tevékenységét és gazdasagosabb feladatellitdsdnak
feltételeit, esetleges tevékenységi kirének bévitését. A kozfoglalkoztatas elkeriilésével
a KFT gazdélkodasat 1ij alapokra szilkséges helyezni,

A KFT igazgatéja készitsen intézkedési tervet a tervezett arbevétel novelés
lehetdségeirdl, tertileteirdl, valamint a kiadésok cskkentésérsd '
Hatéridé: folyamatos

Felelés: KFT igazgatéja



6. Azintézmények egyes feladatait célszerti lenne énkorményzati szinten Gsszehangolni.
Racionalizalni kell az étel beszerzését és szllitasat. Egy masik példa: a karbantartési,
jarmuvezetési feladatokra alkalmazott dolgozék most csak az adott intézményben
végzik feladataikat. Munkaidejiik kihasznéltsaga nagyon egyenletlen. Célszerii lenne
olyan megoldas, hogy e dolgozok —esetleg a Varosgazddlkodasi Kft alkalmazisaban- a
feladatok részletes, racionalis attekintése utin az egész intézményhaldzatban el tudnak
latni az ilyen jellegii feladatokat.

Targyalasokat kell folytatni ennek megoldésai lehetéségeire,
Hatarid6: folyamatos
FelelOs: Doéms&di Gébor polgarmester

Intézményvezetdk

Viérosgazdalkodési Kft vezet6i



